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Uvod

Komplexnad akrediticia Vysokej Skoly Danubius (dalej aj ,,.VSDan“) so sidlom
v Sladkovicove sa zacala dia 1. marca 2016 v sulade s planom komplexnych akreditacii,
ktory zverejiiuje na svojom webovom sidle Akreditaéna komisia, poradny organ vlady
Slovenskej republiky (d’alej aj ,,Akredita¢na komisia®).

Komplexna akrediticia VSDan sa uskutoénila v stlade:

e 5o zdkonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej iba ,,zdkon o vysokych Skolach®),

e s nariadenim vlady ¢. 104/2003 Z. z. o Akreditacnej komisii v platnom zneni (d’alej
iba ,,nariadenie vlady o AK*®),

e 5o Statatom Akreditaénej komisie schvalenym vladnym uznesenim ¢. 673 z 20. 11.
2013 (dalej iba ,,Statut AK*),

e s kritériami na hodnotenie urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alsej tvorivej
&innosti v ramci komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej §koly schvalenymi MSVVa$
SR a platnymi od 5. 4. 2013 (d’alej iba ,,kritéria na hodnotenie vyskumu*),

e s kritériami za¢lenenia vysokej §koly schvalenymi MSVVaS SR a platnymi od 4. 4.
2013 (d’alej iba ,,kritérid zaclenenia®),

e s kritériami hodnotenia vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského
vzdelavania schvalenymi MSVVaS SR a platnymi od 3. 12. 2013 (d’alej iba , kritéria
zabezpeCovania kvality®).

Na koordinaciu ¢innosti komplexnej akrediticie VSDan a na posudenie Ziadosti ¢. 99 _16/AK
predlozenej 29. februara 2016 bola uznesenim 92.10.1 a v stlade so Statitom AK ustanovena
docCasna pracovna skupina (d’alej iba ,,docasna PS*) v zlozeni: Peter Marko§ (predseda),
Marcela Gburova, Gabriela Petrova, Miroslav Urban, Ladislav Camy, Viliam Kupec
(¢lenovia). Za Studentsku radu vysokych §kol bol na navstevu delegovany Balint Lovasz.

V sulade s vysSSie citovanymi predpismi doCasnd PS spolu s delegovanymi zéastupcami
prislusnych stalych pracovnych skupin dia 9. maja 2016 navstevou na VSDan preverila
skuto¢nosti uvedené v podkladoch k ziadosti o komplexnu akreditaciu.

Organiza¢no-administrativne Cinnosti za Sekretaridt Akreditacnej komisie pocas navstevy
zabezpecovali Maria Holicka, riaditel’ka sekretaridtu, Méaria Slugenova a Noémi Kacz.



1. Hodnotenie plnenia poslania a uloh Vysokej Skoly Danubius

1.1. Zakladné udaje

VSDan je sukromna vysoka $kola, ktora pri komplexnej akreditacii v roku 2010 bola v sulade
s vtedy platnymi kritériami zaradena do skupiny vysokych $kdl splnajucich kritéria pre
vysoké Skoly, ktoré nie su ani univerzitné vysoké skoly a ani odborné vysoké Skoly.

VSDan v Sladkovi¢ove bola zriadena v roku 2005 uznesenim vlady SR ¢&. 430 ako stkromna
vysoka Skola s nazvom Vysokad skola v Sladkovicove; v roku 2014 uznesenim vlady SR ¢. 46
sa jej nazov zmenil na Vysoka skola Danubius.

Primérnym ciel'om VSDan je vychova a vzdelavanie Studentov najmé v Studijnych odboroch
verejna politika a verejna sprava, socialna praca a pravo.

VSDan ma tieto stcasti (fakulty):
e Fakulta prava Janka Jesenského (v skratke ,,FPJJ VSDan®),
e Fakulta socialnych §tadii (v skratke ,,FSS VSDan®),
e Fakulta verejnej politiky a verejnej spravy (v skratke ,,FVPaVS VSDan®).

Sidlom fakult je budova na Richterovej ulici ¢. 1171 v Sladkovicove, ¢im sa vytvaraju
vyborné podmienky na spolupracu fakult, ako aj pre samotné §tidium. Mimo Sladkovicova
vysoka Skola otvéara regiondlne informacné centra. Samotnd vyucba a skuasky prebiehaju
vyluéne v priestoroch koly v Sladkovi¢ove. Studenti majii k dispozicii kniznicu vybavenu
zékladnou literatirou s moznostou medziknizni¢nej vypozic¢ky odbornej literatary.

Na VSDan v roku 2016 je v $tudijnych programoch prvého a druhého stupiia zapisanych
1 165 Studentov v dennej aj externej forme $tadia (173 v dennej a 992 v externej forme).
Na FSS VSDan poskytuje vysoka $kola vzdelavanie (najmi v externej forme) zamestnancom
verejnej spravy a Studentom pripravujucim sa na opatrovatel'sku sluzbu v zahrani¢i. Pocet
studentov na VSDan v poslednom obdobi vyrazne poklesol: v roku 2010 studovalo spolu
3 287 Studentov, z toho 698 v dennej forme.

VSDan v stcasnosti pontika $tadium v nasledujucich akreditovanych $tudijnych programoch
(dalej aj ,,SP*):

e pravo, 1. a 2. stuped v dennej aj externej forme na FPJJ VSDan,

e 7Zurnalistika, 1. stupei v dennej aj externej forme na FSS VSDan,

e socialna praca, 1. a 2. stupeii v dennej aj externej forme na FSS VSDan,

e verejna politika a verejna sprava, 1. a 2. stupenl v dennej aj externej forme

na FVPaVS VSDan,
e medzinarodné vzt’ahy, 1. stupeii v dennej aj externej forme na FVPaVS VSDan.

Studijné programy dennej a externej formy $tidia maju takmer identick@ §truktaru; lisia sa
len zaradenim niektorych predmetov dennej formy do neskorSich semestrov v externej forme.

Studijny program Zurnalistika sa vyuéuje len od akad. roka 2014/15 a $tudijny program
medzindrodné vztahy od akad. roka 2015/16. Oblasti vyskumu za OV 2 (FSS VSDan) a OV 7
(FVPaVS VSDan), do ktorych uvedené akreditované SP patria, sa preto v komplexnej
akreditacii nehodnotili.



VSDan v stiéasnosti neposkytuje SP v tretom stupni §tadia.

Pocet akademickych zamestnancov sa v jednotlivych rokoch menil; najvacsi pokles
zaznamenala v poslednych rokoch FPJJ VSDan (z poétu zamestnancov 39 evidovanych
v roku 2010 Kklesol ich pocet na 12 v roku 2015). V roku 2015 VSDan uvéadza celkovy podet
profesorov 11 a ostatnych akademickych zamestnancov 39. Mnoho zamestnancov ma
uzavrety pracovny pomer na krat$iu dobu (1 az 2 roky), ¢o suvisi najmé s kolisajicim poctom
Studentov a z toho vyplyvajucimi narokmi na zabezpecenie vyucby. Az 44 percent
zamestnancov pracuje na viac ako jednej vysokej Skole.

VSDan zriadila v roku 2014 vlastn( Vedeckii a edukacnii internii grantovii agentiiru VEIGA.
Taktiez vydava recenzovany vedecko-odborny, on-line elektronicky ¢asopis Revue
spolocenskych a humanitnych vied. Ma bohaty vlastny edi¢ny plan — ro¢ne vydava priblizne
30 publikécii (monografii, u€ebnych textov, priruciek a zbornikov).

VSDan je aktivna v organizovani medzinarodnych konferencii v Piestanoch, na ktoré pozyva
kvalitnych prednéasatel'ov zo zahrani¢ia. V roku 2015 sa uskutocnili Styri takéto konferencie.

VSDan sa usiluje 0 medzinarodna spolupracu s podobnymi vysokymi $kolami v zahraniéi
formou interinstitucionalnych dohdd a vymennych pobytov (Erasmus).

Dlhodoby zamer VSDan

VSDan predlozila v akreditaénych materidloch dokument Dlhodoby zdmer VSDan do r.
2021. Na vyziadanie SAK dorugila VSDan Akredita¢nej komisii aj DIhodoby zdmer na roky
2010 — 2015, na roky 2014 — 2017 a Strednodobii a dlhodobii stratégiu rozvoja VSDan prijati
r. 2013. Zmena dlhodobého zameru stvisi so zmenou vlastnickych vztahov skoly v r. 2014.

V Strednodobej a dlhodobej stratégii sa konsStatuje nutnost’ urobit’ ,,vSetko preto, aby sa
Skola dostala ¢o najskor do viditelne a vyrazne rozvojovej fazy“. Poslanim Skoly je
zabezpecit’ spolocensky akceptovatelné vzdelavanie vo vSetkych troch stupiioch VS §tudia.

Dlhodoby zdmer VSDan z r. 2014 vytyéil ako ciel' ,,dobudovat VSDan na vnutorne
otvorent, modernt a v eurdpskom meradle plne kompatibilni vysoka Skolu‘. Cielom bolo
,,10z8irit’ posobnost’ vzdelavania do vSetkych regionov SR, zvysit' pocet Studentov, otvarat
nové §tudijné programy vratane takych, ktoré nemaji paralelu na inych VS v SR, posiliiovat
svoj europsky charakter, zvySovat’ pocet Studijnych programov tretiecho stupfia“. V oblasti
vedy dlhodoby zdmer predpokladal ,,publikovanie aspon jednej vedeckej prace kategorie A
na jedného pracovnika ro¢ne, zapojenie vSetkych pracovnikov do vyskumnych projektov®.
Pri financovani vyskumu sa akcentuje orientacia na zahrani¢né zdroje (7. RP).

V Dlhodobom zimere VSDan do roku 2021 sa uvadza:

e poslanim VSDan je poskytovat vysokoskolské vzdelavanie na vietkych stupiioch
stidia v ramci akreditovanych SP, zabezpetovat dalSie vzdelavanie, vykonavat
vedecké badanie, zdkladny a aplikovany vyskum a umelecku ¢innost’ a zabezpeCovat’
v tejto suvislosti vlastnu edicnu a vydavatel'sku Cinnost’;

e VSDan pdsobi ako nezavislé a slobodné vysokoskolské pracovisko realizujice
vzdeldvacie programy na medzinarodne porovnatel'nej Grovni,



e najhlbsim a najsirSim zakladom koncepcie celej ¢innosti VSDan a jej Specifikom
je princip uznania a ochrany hodnét vo vychove a vzdeldvani, ako aj vo vedeckej,
vyskumnej a umeleckej cinnosti, ktorého podstatou je porozumenie objektivnosti
zmysluplnych existencialnych vychodisk, ako opak relativistického pohladu na realitu
Zivota.

Oblast’ vzdelavacej ¢innosti v jednotlivych stupiioch a formach vzdelavania na VSDan je
obsahovo a metodicky orientovand na pripravu vysokoskolsky vzdelanych odbornikov
vo svojom odbore. Doéraz sa kladie na poznatky, vedomosti a kompetencie ziskavané
v prepojeni na vlastné vedeckovyskumné aktivity a spolupracu so spolocenskou praxou u nas
i v zahrani¢i.

Vedenie VSDan si uvedomuje, Ze rozvoj kvalitnych vzdelavacich a vedeckovyskumnych
aktivit je mozné realizovat’ len v prostredi medzinarodnej spoluprace a spoluprace s organmi
a inStiticiami spoloCenskej praxe. Predpokladom spoluprace je ucast na zahrani¢nych
projektoch, ucast’ na spolo¢nom publikovani monografii, uebnic a vedeckych clankov,
realizdcia konferencii a semindrov, ucast na podujatiach s medzindrodnou ucastou
s transferom poznatkov a sktisenosti prezentovanych v medzinarodne uznavanych vedeckych
publikaciach.

Personilny, kvalifikaény rozvoj a socidlna politika je na VSDan zabezpetena riadenim
Pudskych zdrojov a diferencidciou v odmeniovani orientovanou na vykon a efektivnost
vo vychovno-vzdeldvacom procese, vedeckovyskumnej praci a v oblasti so spolocenskou
praxou.

Z diskusie s garantmi vyplynulo:

1. Postavenie garanta na VSDan je podobné ako na inych 8kolach. Garant nema
dostatoény dosah na zloZenie pedagogického timu pdsobiaceho v SP, ma v§ak dosah
na koncepciu SP, &iasto¢ne na témy zavere¢nych préc.

2. VSDan prerozdeluje &ast zisku na podporu odbornej a publikaénej &innosti
pedagogov prostrednictvom internych grantov.

3. VSDan okrem §tandardnej $tudentskej ankety zriadila schranku na podnety §tudentov.
Vysledky a zavery z podnetov zatial’ neboli zverejnené, resp. nie su zname.

Vysledky rozhovorov so Studentmi:

1. Znepokojiva je rozporuplnost’” hodnotenia Skoly a pedagogického procesu Studentmi
v zavislosti od toho, ¢i Studenti diskutujii v prednaSkovej miestnosti alebo v inych
priestoroch Skoly.

2. Zdovodu navitevy Akreditadnej komisie na vysokej $kole jedna z fakult (FSS
VSDan) prelozila vyuéovanie predmetov z konca tyzdiia na pondelok (den navstevy
docasnej PS). Vyucovanie sa uskutocnovalo ako spojené pre dennl aj externti formu
Stadia.

3. Studenti si $kolu nevyberali na zaklade jej kvality; vietci opytani $tudenti uviedli ako
motivaciu Studia potrebu zvysit’ si kvalifikaciu.

4. Studenti ocefiovali poskytované vzdeldvanie; taziskovo ilo o externych tudentov
socialnej prace, ktori potrebovali v zamestnani kvalifikacny stupent vzdelania.
Vyzdvihovali, ze im Skola vychadza v ustrety pritvorbe rozvrhu, konzultaciach
I v poskytovani $tudijnych materialov. Obsah hodin je Casto prisposobeny otazkam
Studentov zredlneho zivota. KedZe Studenti maju zvidcSa bohaté skusenosti
Z pracovného trhu, sami sa snazia prepojit obsah vyucovacej hodiny S praxou.
Studenti mnohokrat ako konkrétny priklad 'udského pristupu oznaéovali zohl'adnenie
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pracovnych povinnosti aj pre Studentov dennej formy S$tudia, posielanie skratenych
podob povinnej literatury, flexibilné terminy odovzdavania prac.

Studenti si na prednasky nepriniesli Ziadnu literataru, iba niekolkostrankové tézy.
V diskusii nevedeli povedat’ ni¢ ani o svojej diplomovej praci, okrem jej nazvu.
Na konkrétne otazky smerujuce na Studijné plany, vyber predmetov, priklady
praktickych prac, hodnoteni pocas semestra poskytovali skor vyhybavé odpovede.
Studenti maji k dispozicii kniznicu, ktorad vSak vyuZivaji miniméalne. Nemaja
problém s dostupnostou odbornej literatry, na skusku sa vSak radsej ucia z poznamok
a pochval'uju si skratené skriptd, ktoré im pedagodgovia posielaji pred skaskou.
Studenti $tudijného programu pravo ocefiovali individudlny pristup uéitelov, ¢o je
do istej miery aj pozitivny désledok poklesu poctu Studentov.

Stretnutie so Studentskou cCastou akademického senatu vysokej Skoly ukézalo, Ze
Studenti su v akademickej samosprave mimoriadne neaktivni; nefunguju Studentské
parlamenty; len niektori si pamitali proces vnitorného hodnotenia kvality vo forme
dotaznikov.

Vedecka praca a doktorandské stiadium:

1.

VSDan uvadza medzi svojimi cielmi snahu zvysit pocet a kvalitu vystupov vedy
a vyskumu publikovanim vedeckych monografii, ucebnic a ostatnych vystupov
evidovanych medzinarodnymi databazami. Medzinarodne uznavana vedecka praca je
vSak nepostacujuca. V podkladoch k ziadosti 0 komplexnt akreditaciu (tabulka 9)
VSDan, napr. uvadza len tri vedecké prace v domacich karentovanych Gasopisoch
za 6 rokov, ale ziadnu publikdciu v zahrani¢nom ¢asopise. Jednoznacne prevazuju
vystupy kategorie ,,ostatné*.

Akreditatna komisia z uvedeného dovodu preradila vysoké percento vystupov
z kategorie ,,A* alebo ,,B* do nizsich kategorii, ¢o sved¢i 0 nerealistickom nazerani
vysokej skoly na kvalitu vlastnej vedeckej prace.

Od akademického roku 2009/10 bol akreditovany na FPJJ VSDan aj treti stupefi
vzdelavania v SP obchodné a financné pravo v externej forme §tadia. Slaba
vykonnost' vo vedeckej praci a odchod garanta viedol k tomu, Ze minister Skolstva
odiial FPJJ VSDan v roku 2015 prava uskutociiovat’ doktorandské $tadium. Vystupy
doterajSich absolventov doktorandského Studia su zaradené prevazne do kategorie
,»C“ Vysokd Skola v sucasnosti neposkytuje doktorandské Stadium v ziadnom
Studijnom programe.

1.2. Analyza ¢innosti

Akreditatna komisia po oboznameni sa s predlozenymi materialmi, ako aj po rozhovoroch
so zamestnancami VSDan a $tudentmi pocas navstevy na VSDan konstatuje, ze VSDan
v sucasnosti nenaplia svoj dlhodoby zdamer z roku 2014.

1.

Uroveii vzdeldvania na VSDan nedosahuje medzinarodnti kvalitu, ani §tandardnu
trovei VS v SR. Viaceré SP maju nedostato¢nu hodinova dotaciu, preto viaceré
predmety maji nadhodnotené kreditové ohodnotenie. Studentom na pripravu
na skuSku stacia skratené ucebné texty. Pocet Studentov v dennom Studiu je vel'mi
nizky. Motivom vicSiny externych Studentov je ziskanie akademického titulu
z dévodu naplnenia kvalifikacnych poziadaviek zamestnavatelov.

Pre pracovné kolektivy VSDan je charakteristickd znaéna fluktuacia zamestnancov,
pricom mnohi z nich pracuju sicasne aj na inych vysokych skolach.



1.2.1.

el A

1.2.2.

o1

10.

PredloZzené vedecké vystupy boli vo velkej miere nadhodnotené, ¢o indikuje slabé
vnimanie Urovne kvalitnych publikacii a nedostatocné hodnotenie vlastnej préce.
Prevazna cast’ predlozenych vedeckych vystupov bola publikovana na materskom
pracovisku alebo na spolupracujucich vysokych Skolach (zborniky z konferencii).
Prakticky absentuju prace publikované v renomovanych medzinarodnych c¢asopisoch.
Projekty vlastnej agentury VEIGA rieSia v prevaznej miere aktudlne problémy
prevadzky Skoly; nie st zamerané na vedecké ciele.

Akreditaénd komisia konstatuje, Ze na VSDan nefunguje efektivne samohodnotiaci
proces, Co sa prejavuje v nedostatoénom hodnoteni vlastnej vedeckej  prace
a pedagogického procesu. Nie je mozné dokumentovat zapojenie Studentov
do procesu hodnotenia vyulby. Ulast’ $tudentov na akademickom Zivote 8koly
a na ¢innosti akademického senatu je nedostatocna.

Dlhodoby zimer VSDan do roku 2021 nerie§i problémy vysokej skoly
a nenaznacuje vychodiska zo situécie, v ktorej sa VSDan v stiCasnosti nachadza.

Silné stranky

Moderné prostredie vysokej Skoly, kvalitné uebné priestory.

Medzinarodné konferencie s kvalitnymi prednasate'mi zo zahranicia.

Pozitivny vplyv Skoly na rozvoj mesta Sladkovicovo.

Prehl'adna webova stranka, ktora poskytuje kompletnti informaciu o ¢innosti $koly.

Slabé stranky

Vysoka fluktudcia pedagogov. Pedagogicki zamestnanci Casto pracuju na Skole len
kratku ¢as (1 az 2 roky). Preto je tazké identifikovat vyskum, ktory by bol
lokalizovany na pracovisko.

Nedostato¢nd publikacna cCinnost’ viacerych zamestnancov vysokej Skoly, najmé
vystupov, ktoré by sa jednoznac¢ne dali vykazat’ ako ich vystupy pri prilisnej fluktuacii
pracovnikov.

Slaba vedecka cinnost’ a jej chybnd orientacia prevazne na vydéavanie v lokalnych
médiach. Vel’ky podiel publikovanych prac bol vydany na VSDan, resp. v zbornikoch
z konferencii. Absentuji prace v kvalitnych medzindrodnych ¢asopisoch a
renomovanych vydavatel'stvach.

Podl'a hodnotiacej spravy projektov z roku 2014 nemal ani jeden z rieSenych projektov
VEIGA vystup publikovany v zahranici.

Agentira VEIGA nema vo svojich orgénoch zastupcov z inych pracovisk.
Nedostatoény podet hodin v tyzdennom rozvrhu. Studenti navitevuju $kolu len
1 —3 dni v tyzdni. Studijny program prvého stupiia Socidlna prdca ma v 6. semestri
len bakalarsku pracu.

Viaceré predmety maju neprimerané (nadsadené) kreditové ohodnotenie (napr.
5 kreditov za seminar s rozsahom 0 — 1 — 1, resp. 0 — 2 — 0 tyzdenne).

Nedostato¢na praca Studentov s odbornou literatirou. Materialy, z ktorych sa Studenti
pripravuju, su skor tézami a prezentaciami k prednaskam nez odbornou literattirou.
Nizky pocet $tudentov 3tudujicich v dennej forme. V S$tyroch bakalarskych SP
neprekracuje pocet Studentov prvého rocnika 5.

Nedostatoéné zapojenie Studentov do akademického zivota vysokej Skoly
a do hodnotenia pedagogického procesu.



1.2.3.

1.2.4.

o~

Prilezitosti

Moznost’ vyuzit' vlastné finan¢né zdroje na vyskum, vydavanie ucebnic a finan¢né
ohodnotenie zamestnancov.

Organizovanim medzinarodnych konferencii na aktudlne spolocenské témy ma
VSDan prilezitost’ oslovit’ verejnost’.

Ohrozenia

Dramaticky klesajuci pocet Studentov predovsetkym v dennej forme Stadia. Pontikané
Studijné odbory maju alternativu na verejnych vysokych skoldch v bezprostrednom
okoli sidla skoly (Trnava, Nitra, Bratislava, TrencCin).

Nedostatocné samohodnotenie vedeckych vykonov a pedagogického procesu zo strany
vedenia VSDan a pracovnych kolektivov.

Neuspokojivé zapojenie Studentov do procesu hodnotenia kvality pedagogického
procesu.

Nestabilita pracovnych kolektivov s velkou fluktuaciou pedagdgov.

Nedostato¢ny pocet kmenovych zamestnancov neumoziluje budovat’ a tvarovat
stabilné a perspektivne pracovné kolektivy.

Nejasné opatrenia vedenia vysokej skoly, ktoré by reflektovali sti€asny stav a hl'adali
z neho vychodiska tak v oblasti pedagogického procesu, vedeckej ¢innosti, ako aj
v sfére riadenia Skoly.

1.3. Odporicania Akreditaénej komisie na zlepSenie prace

=

Prehodnotit’ dlhodoby zamer vysokej skoly. Stistredit’ sa na skvalitnenie SP.
Stabilizovat’ ucitel'ské kolektivy na vSetkych troch fakultach. Désledne vyzadovat,
aby tvorivi zamestnanci vysokej Skoly nemali Givdzky na inych pracoviskach.
Prepracovat’ SP, rozsirif rozsah vyucby, kreditové ohodnotenie prisposobit
zauzivanym Standardom.

Podstatne skvalitnit’ spolupracu so Studentmi a ich angazovanost’ v akademickych
zalezitostiach vysokej skoly.

Skvalitnit’ publika¢n ¢innost' zamestnancov vysokej Skoly, vyzadovat od nich
publikovanie prac v uznavanych medzindrodnych casopisoch a vydavatel'stvach v
zahrani¢i. Tomu prisposobit’ aj charakter projektov schvalovanych vlastnou
agenturou.

Prizvat do VEIGA odbornikov z inych pracovisk, o hodnotenie projektov Zziadat
odbornikov z inych pracovisk a zo zahranicia.



2. Vyjadrenia Akreditacnej komisie o sposobilosti Vysokej Skoly Danubius
uskutocnovat’ Studijné programy, pre ktoré poziadala o akreditaciu

Vsetky podklady k tomto bodu su uvedené v prilohe k bodu 2 tejto hodnotiacej spravy.

3. Vyjadrenia Akreditacnej komisie 0 sposobilosti Vysokej §koly Danubius
uskuto¢iiovat’ habilitacné konanie a Kkonanie na vymentvanie
za profesorov, pre ktoré poziadala o akreditaciu

VSDan nepredlozila v tejto Easti ziadnu Ziadost'.

4. Hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
Vysokej Skoly Danubius

Akreditacna komisia hodnotila umeleckt, vyskumnu, vyvojovi a d’alSiu tvorivi ¢innost
VSDan (d’alej len ,,vyskum®) za hodnotené obdobie rokov 2010 — 2015 pri¢om hodnotila

a) vystupy umeleckej ¢innosti a vyskumu (d’alej ,,atribut vystupov*),

b) prostredie pre umelecku ¢innost’ a vyskum (d’alej tiez ,,atribit prostredia“),

€) ocenenie vysledkov umeleckej ¢innosti vyskumu (d’alej tiez ,,atribiit ocenenia*).

Hodnotenie na VSDan sa uskutoénilo v troch oblastiach vyskumu, v ktorych mala vysoké
Skola v hodnotenom obdobi akreditované studijné programy.

Vysledky hodnotenia vyskumu VSDan

Hodnotenie
Fakulta Cislo a oblast’ vyskumu vyskumu
(kategoria hodnotenia™)
FSS VSDan 6. spolocenské a behavioralne vedy C+/2,25
FVPaVS VSDan  [6. spolocenské a behavioralne vedy B+/3,45
FPJJ VSDan 7. pravo a medzinarodné vztahy B-/2,55

*QOdsek 27 kritérii na hodnotenie vyskumu

Podrobné vyhodnotenie predmetnych oblasti vyskumu je uvedené v prilohe k bodu 4.

10



5. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie o za€leneni Vysokej §koly Danubius

Kritérium KZU-1: Vysledky hodnotenia irovne vyskumnej ¢innosti vysokej skoly
Poziadavka:

., Vysoka skola dosahuje v najmenej 60 % hodnotenych oblastiach vyskumu, v ktorych ma
V hodnotenom obdobi absolventa Studijného programu druhého a/alebo treticho stupiia, po
jednotlivych stcastiach vysokej Skoly celkové hodnotenia vyskumu podl'a § 84 ods. 4 pism.
d) zékona hodnotu najmenej B. Ak sa vysoka Skola nedleni na fakulty, musi spinat
podmienku uvedent v tomto kritériu ako celok.*

Vyhodnotenie:

Celkovy pocet hodnotenych oblasti vyskumu 3
Z toho pocet oblasti vyskumu s hodnotenim B a lepSim 1
Podiel oblasti vyskumu s hodnotenim B a lep$im (v %) 33%

Z uvedenych vysledkov hodnotenia trovne vyskumnej ¢innosti vyplyva, e VSDan nespiia
kritérium KZU-1.

Kritérium KZU-2: Vystupy vyskumu Studentov a absolventov doktorandského Studia

Poziadavka:

,Vysoka skola dosahuje v najmenej 60 % hodnotenych oblastiach vyskumu, v ktorych mala
V hodnotenom obdobi akreditovany Studijny program treticho stupiia, po jednotlivych
sucastiach vysokej Skoly hodnotenie atributu vystupu Studentov doktorandskych Studijnych
programov najmenej C+. Ak sa vysoka $kola neleni na fakulty, musi spifat podmienku
uvedenu v tomto kritériu ako celok.*

VSDan mala v hodnotenom obdobi akreditovany Studijny program treticho stupfia len
na FPJJ VSDan voblasti vyskumu 7. pravo a medzinarodné vztahy s vyslednym
hodnotenim C— (1,65).

Vyhodnotenie:

Celkovy pocet hodnotenych oblasti vyskumu

Z toho pocet oblasti vyskumu s hodnotenim C+ a lepSim
Podiel oblasti vyskumu s hodnotenim C+ a lepSim (v %)

cor
o
>

Z uvedeného vyplyva, ze¢ VSDan nespiiia kritérium KZU-2.

Kritérium KZU-3: Podiel oblasti vyskumu, v ktorych vysoka S$kola poskytuje aj
doktorandské Studijné programy

Poziadavka:

,Vysoka Skola ma k 31. oktobru 2015 $tudentov doktorandského S$tadia v najmenej 60 %
oblasti vyskumu, v ktorych ma k uvedenému datumu akreditovany Studijny program prvého
alebo druhého stupnia. Oblasti vyskumu sa posudzuji samostatne po jednotlivych sucastiach
vysokej $koly. Ak sa vysokd $kola nedleni na fakulty, musi spifiat podmienku uvedent
Vv tomto kritériu ako celok.*
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V. Podklady na vyjadrenie o zaéleneni VSDan

V.1 Sucasné zaclenenie vysokej Skoly | Neuniverzitnd vysokad Skola
V.2 Struktiira $tudijnych programov poskytovanych vysokou §kolou
Pocet hodnotenych oblasti, v ktorych je k 31. 10. v poslednom roku
hodnoteného obdobia akreditovany Studijny program prvého stupiia, druhého 3
stupna alebo spojeného prvého a druhého stupna (r1)

Pocet hodnotenych oblasti zohl'adnenych v ry, v ktorych je k 31. 10.
V poslednom roku hodnotené¢ho obdobia akreditovany doktorandsky Studijny 0
program, Vv ktorom je zapisany aspon jeden Student (rp)

Podiel oblasti vyskumu, v ktorych je v poslednom roku hodnotené¢ho obdobia
zapisany najmenej jeden doktorand (r3=r»/r1)

Z uvedeného vyplyva, ze VSDan nespliia kritérium KZU-3.

0%

Zaver

Akreditacna komisia na zéklade vyhodnotenia plnenia kritérii zac¢lenenia konstatuje, ze
Vysoké §kola Danubius nespiiia kritéria KZU-1, KZU-2 a KZU-3 na zaradenie medzi
univerzitné vysoké skoly. V stilade s kritériami pre zacleniovanie Akredita¢na komisia posudila
vysoku skolu podr'a kritérii uvedenych v bode 5.1.

5.1. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie k zacleneniu vysokej Skoly
(§ 84 ods. 4 pism. e) v sticinnosti s § 2 ods. 13 zdkona o vysokych Skolach)

Akreditacna komisia na zéklade vyhodnotenia plnenia ,,Kritérii pouzivanych pri vyjadrovani
sa 0 zaradeni vysokej Skoly — vysoké Skoly, ktoré nie st zaclenené medzi univerzitné vysoké
skoly a ani medzi odborné vysoké skoly* schvalenymi MSVVa$ SR 4. 4. 2013 konstatuje, Ze
ich Vysoka $kola Danubius so sidlom v Sladkovicove splfia a odporaéa ju zaclenit

medzi vysoké Skoly, ktoré nie st zaclenené medzi univerzitné vysoké Skoly a ani medzi
odborné vysoké skoly.

6. Vyjadrenie komisie k vnitornému systému kvality a jeho uplatiiovaniu

Systém zabezpe¢ovania kvality na VSDan bol prijaty na zasadnuti Vedeckej rady VSDan
v roku 2013 a je podporovany z centralnej tirovne rektoratu a dekanatov jednotlivych fakult
vysokej §koly. VSDan zabezpecuje systém kvality podl'a samohodnotiaceho modelu EFQM
(primérne uréeny pre sukromné institiicie) a sucasne akceptuje tzv. vnitorné kritéria systému
kvality pre vzdelavanie (VKSV), ktoré boli prijat¢ MSVVS SR. Implementicia modelu
EFQM je zalozenad na samohodnoteni a zarutuje VSDan dostupnost a organizovanost
vsetkych podkladov, ktoré su potrebné jednak na stale zlepSovanie, ale aj na evalvaciu
vietkych procesov VSDan. Vysledkom samohodnotenia je vypracovanie Samohodnotiacej
sprdvy a Z nej vyplyvajuceho Akéného planu zlepSovania.
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6.1. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie k vniitornému systému kvality
(§ 84 ods. 4 pism. f) zakona o vysokych Skolach)

a)
b)

Akreditacna komisia konsStatuje, Ze Vysokda Skola Danubius ma v sucasnosti
vypracovany vyhovujici vnlitorny systém kvality.

Akreditacna komisia po vyhodnoteni plnenia kritérii zabezpeCovania kvality ( KVSK-—
Al az KVSK-A6; KVSK-B1 az KVSK-B6) zistila nedostatky v plneni kritérii
KVSK-A1 (absencia spitnej vdzby, nedostatocné seba hodnotenie vlastnej Cinnosti),
KVSK-AS (zapojenie Studentov do aktivit zabezpecenia kvality), KVSK-B1 (tcast
Studentov na monitorovani a hodnoteni Studijného programu) a KVSK-B3
(mechanizmus hodnotenia pedagéogov Studentmi) a konstatuje, ze uplatiiovanie
vnutorného systému kvality na Vysokej Skole Danubius nie je na dostato¢nej
urovni.

Akreditaénd komisia navrhuje MSVVaS SR pre vysoki $kolu na odstranenie
nedostatkov uvedenych v pismene b) bodu 6.1 lehotu jedného roka.
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