
Stanovisko 
stálej pracovnej skupiny AK k správe vysokej školy predloženej podľa § 83 ods. 9 

-  pozastavená platnosť priznaného práva 

 

Číslo žiadosti: 162_16/ AK 

Vysoká škola / fakulta: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v 

Bratislave 

Správa predložená MŠVVaŠ 

SR dňa: 

08. 03. 2016 

Správa postúpená z  MŠVVaŠ 

SR komisii dňa: 

01. 04. 2016 

Predseda pracovnej skupiny: Prof. PhDr. Marcela Gbúrová, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 6. spoločenské a behaviorálne vedy 

 

Informácie o študijnom programe, ktorého sa správa týka: 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO 

(v súlade so SŠO) 
Stupeň 

Jazyk  

poskytovania 
Forma 

Štandardná 

dĺžka štúdia 

(v rokoch) 

Akade-

mický 

titul 

sociológia 3.1.1. sociológia 2. slovenský denná 
 

2 
Mgr. 

 

Vyhodnotenie/overenie prijatých opatrení na odstránenie nedostatkov v danom kritériu 
Pozastavenie práv uskutočňovať uvedený študijný program bolo odôvodnené nesplnením kritéria  

KSP-A3: neboli splnené minimálne podmienky personálneho obsadenia pre zabezpečenie študijného 

programu. 

A3  

1. Pre plynulosť a kvalitu vzdelávacieho procesu a rozvoja študijného programu sociológia v 2. 

stupni VŠ štúdia vysoká škola zabezpečila 14 vysokoškolskými učiteľmi v pracovnom pome-

re na ustanovený týždenný pracovný čas. Z toho je päť profesorov a dvaja docenti, ktorí sú 

s vysokou školou v plnom úväzku a nie sú v plnom úväzku na žiadnej inej vysokej škole.  

II.14 Počet a štruktúra osôb, ktoré majú zabezpečovať študijný program 

Funkcia alebo zaradenie fyzickej osoby 

Fyzický počet Prepočítaný počet Z toho na 

ustanovený 

týždenný 

pracovný čas 
 

Z toho mimoriad-

nych 
 

Z toho mimoriad-

nych 

Profesor r1 5  5  5 

Docent r2 2  2  2 

  Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretieho 

stupňa 

 Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretieho 

stupňa 

 

Hosťujúci profesor r3 0  0 0 0 

Odborný asistent r4 7 7 7 7 7 

Asistent r5 0 0 0 0 0 

Lektor r6 0 0 0 0 0 

Vysokoškolskí učitelia spolu r7=r1+r2+r3+r4+r5+r6 14 14 14 14 14 

Výskumný pracovník r8 0 0  0 0 

Zamestnanci v pracovnom pomere spolu 

r9=r7+r8 

14 14 14 14 14 

Denný doktorand r10   0   0 0 0 0 

Zamestnanci, mimo pracovného pomeru r11   6   6 0 0 0 

Spolu r12=r9+r10+r11 20 20 14 14 14 

Vysokoškolskí učitelia v plnom pracovnom úväzku (na stanovený pracovný čas), zabezpečujúci 

študijný program:    
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Profesori prof. PhDr. Jozef Matulník, PhD. 100 % 

 prof. dr. hab. Jarosław Koral 100 % 

 prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD. 100 % 

 prof. PhDr. Ing. Ladislav Bučko, PhD. 100 % 

 prof. JUDr. Robert Vlček, PhD. 100 % 

Docenti doc. PhDr. Rastislav Bednárik, CSc. 100 % 

 doc. (dr hab) Andrzej Nieszporek, PhD. 100 % 

Odborní asistenti PhDr. Jana Adamcová, PhD. 100 % 

 PhDr. Nataša Bujdová, PhD. 100 % 

 Mgr. Martin Fero, PhD 100 % 

 PhDr. Mgr. Roman Kollár, PhD. 100 % 

 PhDr. Margita Kollárová, PhD. 100 % 

 Mgr. Michal Kratochvíla, PhD. 100 % 

 MUDr. Mária Mojzešová, PhD. 100 % 

Predmety, v ktorých sú prednášky zabezpečené profesormi lebo docentmi  

 

Meno vyučujúceho Názov predmetu 

 

1. prof. PhDr. Jozef Matulník, PhD. Povinné predmety: 

Sociálne problémy I, II , P, S 

Sociológia rodiny, P, S 

Sociológia zdravia a choroby, P, S 

Povinne voliteľné predmety: 

Výskum verejnej mienky P 

2. prof. dr. hab. Jarosław Koral  Povinné predmety: 

Sociologická teória I., P, S 

Sociológia  politiky, P 

Sociológia organizácie I.,II, P 

Vybrané problémy politickej sociológie, P 

3. doc. PhDr. Rastislav Bednárik, CSc. Povinné predmety: 

Interpretácia štatistických informácií I., II., P, S 

Povinne voliteľné predmety: 

Politika zamestnanosti a trhu práce, P, S 

Parametre sociálnej politiky členských krajín 

EÚ, P, S 

Ľudský kapitál v informačnej spoločnosti, P 

4. prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD. Povinne voliteľné predmety: 

Sociálne poradenstvo s vybranými cieľovými 

skupinami klientov I., II., P 

5. prof. PhDr. Ing. Ladislav Bučko, PhD. Povinne voliteľné predmety:  

Humanitárna a rozvojová spolupráca, P 

Misijná činnosť pre humanitárny rozvoj I., II, P 

Etika v spoločenských vedách, P  

6. prof. JUDr. Robert Vlček, PhD.   Povinne voliteľné predmety:  

Právo sociálneho zabezpečenia, P 

Úvod do pracovného práva, P 

7. doc. (dr hab) Andrzej Nieszporek, PhD. Povinné predmety: 
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 Sociologická teória II, P 

Sociológia  kultúry I., II., P 

Kvalitatívny výskum, P 

Povinne voliteľné predmety: 

Obsahová analýza, P 

8. doc. RNDr. Karol Pastor, CSc. Povinné predmety: 

Multivariačná analýza I., II, P 

Analýza sociologických dát, P 

9. doc. Mgr. Kamil Kardis, PhD.  Povinné predmety: 

Sociologická teória I, II, S 

Povinne voliteľné predmety:  

Sociológia náboženstva I., II.,  P, S 

 

Tabuľka 
II.18 Minimálna podmienka personálneho zabezpečenia študijného programu 

Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Matulník Jozef Tituly prof., PhD., PhDr. 

Študijný odbor (funkcia) Sociológia  (profesor) 

Študijný odbor (titul profe-

sor) 

Sociálna práca Rok udelenia 2006 

Študijný odbor (titul docent) Sociálna práca Rok udelenia 2000 

Veľkosť pracovného úväzku 100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Nie 

 

Druhý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Koral Jarosław Tituly prof., dr hab. 

Študijný odbor (funkcia) Sociológia  (profesor) 

Študijný odbor (titul profe-

sor) 

Sociológia Rok udelenia 2012 

Študijný odbor (titul docent) Teológia Rok udelenia 2001 

Veľkosť pracovného úväzku 100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch nie 

 

Tretí profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Bednárik Rastislav Tituly doc., PhDr., CSc. 

Študijný odbor (funkcia) Sociológia (docent) 

Študijný odbor (titul profe-

sor) 

 Rok udelenia  

Študijný odbor (titul docent) Sociálna práca Rok udelenia 2013 

Veľkosť pracovného úväzku 100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch nie 

Profesor Matulník a docent Bednárik získali vedecko-pedagogické tituly zo študijného  odboru 

sociálna práca, ktorý nie je príbuzným odborom k študijnému odboru sociológia. 

 

Závery: 
Celkové zhodnotenie prijatých  

opatrení 

Prijaté opatrenia nezaručujú udržanie zodpovedajúcej spôso-

bilosti až do najbližšej komplexnej akreditácie.  

Odôvodnenie: 
Zlepšiť personálne zabezpečenie najmä o pedagógov, ktorý majú 

zameranie na ŠO sociológia.  

Návrh odporúčania ministerstvu: 1. Obnoviť priznané právo s ČO na dva roky (vysoká škola 

naďalej spĺňa kritéria, ale prijaté opatrenia nie sú dosta-

točné na obnovenie práv do NKA). 
Odporúčanie vysokej škole:  
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Zasadnutie pracovnej skupiny: 
Dňa: 
 

7. 12. 2016 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: 
(prezenčná listina) 

 

14 

Počet členov PS: Čambalíková, Gažová, Goňcová, Feglová, Gbúrová, Lysý, 

Krno,  Volner, Žiaková 

 

 

Výsledok hlasovania za 

návrh vyjadrenia PS 
Za:  8               Proti:  0                Zdržal sa:   0 

Podpis predsedu pracov-

nej skupiny: 
Marcela Gbúrová, v. r. 

 

 


