
 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 118/2015-AK 

Žiadajúca vysoká škola (aj pra-

covisko, kde sa ŠP bude usku-

točňovať): 

Vysoká škola ekonómie a manažmentu verejnej správy v 

Bratislave 

Predseda pracovnej skupiny: Prof. Július Horváth, PhD. 

Pracovná skupina (názov): 8 – pre ekonómiu a manažment 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 

Číslo a názov 

ŠO 

 (v súlade so 

SŠO) 

Stupeň Forma 

Štan-

dardná 

dĺžka 

štúdia 

(v rokoch) 

Jazyk usku-

točňovania 

Akade-

mický 

titul 

verejná 

správa 

3.3.5.  

verejná správa  

a regionálny 

rozvoj 

1. externá 4  1. slovenský Bc. 

 

Posúdenie žiadosti: 

A1  

Splnené:  

 

Pracovisko preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť v problematike študijného odboru 

na sledovateľskej úrovni. Pracovisko má publikačné výstupy na národnej úrovni. 

 

Publikácie zodpovedajú predmetnému študijnému odboru, avšak len na národnej úrov-

ni.  Kvalita a publikačné štandardy časopisu Economic Annals XXI sú dubiózne. Je 

zvláštne, ako tento žurnál dominuje medzi najvýznamnejšími výstupmi pracovicka. 

Príspevky sú na konferenciách len lokálneho významu. Najcitovanejší pracovníci majú 

dokopy len 5 citácií vo WoS alebo Scopus.  

A2  

Splnené: 

 

 Vysoká škola má knižnicu a študovňu s možnosťou prezenčného prístupu 

k základnej študijnej literatúre pre študijný program. Knižnica obsahuje 30 tisíc 

knižničných jendotiek. Aktuálnosť a rozshah prístupu ku publikáciám zebezpečuje 

aj prostredníctvom elektronických a sieťových prostriedkov. Prístup 

k medzinárodným repozitárom odbornej literatúry (napr. JSTOR) však chýba.  

 Študenti majú výborné možnosti prístupu k internetu 

 

A3  

 

Splnené 

 pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : študenti je 1:19,51 

 prednášajú 1 profesor, 5 docenti v odbore,  

 prednášajú celkovo 1 profesor, 5 docenti, 11,87 doktori (PhD.), 12,9 bez PhD. 

 



Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 

 

 

prof/doc 1 

meno, priezvisko Dudová Iveta   tituly Doc. Ing. PhD. 

študijný odbor 

(funkcia) 
Verejná správa a regionálny rozvoj 

študijný odbor (titul 

prof.) 
 rok udelenia   

študijný odbor (titul 

doc.) 
Národné hospodárstvo rok udelenia  2007 

veľkosť prac. úväzok 100 

prof/doc 2 

meno, priezvisko Filip Stanislav tituly Doc. Ing. 

PhD. 

rok narodenia 1952 

funkčné miesto v 

odbore 
Verejná správa a regionálny rozvoj 

habilitácia v odbore Občianska bezpečnosť rok 2013 

inaugurácia 

v odbore  
 rok  

prac. úväzok 100 

prof/doc 3 

meno, priezvisko Kuril Jozef tituly Prof. JUDr. 

CSc. 

rok narodenia 1955 

funkčné miesto v 

odbore 
Verejná správa a regionálny rozvoj 

habilitácia v odbore Bezpečnostné služby rok 2000 

inaugurácia 

v odbore 
Ochrana osôb a majetku rok 2008 

prac. úväzok 100 
 

A4  

Splnené: 

Počet záverečných prác študentov/počet zamestnancov, ktorí vedú záverečné práce: 

40/18, teda 2,22 

 

Počet záverečných prác na 1. a 2. stupni štúdia vedených jedným akademickým za-

mestnancom nepresiahne v jednom akademickom roku desať : splnené 

A5  

Splnené: počet komisií uvedený v žiadosti je 10, avšak v programe predpokladáme me-

nej komisií.  

 

A6  

garant 

meno, priezvisko Dudová Iveta tituly Doc. Ing., PhD. 

rok narodenia 1962 

funkčné miesto v od-

bore 
Verejná správa a regionálny rozvoj 

habilitácia v odbore Národné hospodárstvo rok 2007 

inaugurácia v odbore  rok  

prac. úväzok 100 percent 



Najvýznamnejšie výsledky garanta a spolugarantov: 

 

DUDOVÁ, I.: Human and social capital in conditions of intelligent and inclusive growth, 

2013. In: Ekonomičnij časopis - XXI : naukovij žurnal. ISSN 1728-6220, č. 7-8(1) 2013, S. 

30-33. [ADM]  

(100%) SCOPUS 

 

DUDOVÁ, I.: Social Investment as a New Paradigm of Social Policy, 2013.  

DOI: 10.2478/danb-2013-0012. 

In: Danube : Law and Economics Review. - ISSN 1804-6746, č. 3 (2013), S. 231-242 

[ADM]  

(100%) SCOPUS 

 

DUDOVÁ, I.: Social protection as the key pillar of social systems in the European Union, 

2014.  In: Ekonomičnij časopis - XXI : naukovij žurnal. ISSN 1728-6220, č. 7-8(1) 2014, S. 

36-39. [ADM]  

(100%) SCOPUS 

 

DUDOVÁ, I.: Formation of Social Dimensions of the European Union by Means of Social 

Investment,  

2013. 

In: Hassacc 2013 : Virtual Conference Human and Social Sciences at the Common Confer-

ence : Edis,  

2013. -ISSN 1339-522X. - S. 153-456. [AFA] (100%) 

 

DUDOVÁ, I.: Ekonómia vzdelávania, 2013. Bratislava: Iura Edition, 2013. ISBN 978-

80-8078-668-7. [AAB] (100%) 

Nesplnené  

Podľa Kritérií akreditácie študijných programov vysokoškolského vzdelávania: garan-

tovanie dvoch študijných programov na jednom stupni nie je prípustné.   

 

B1  

Splnené  

152/180 (84,4 percent) kreditov je venovaných danému študijnému odboru 

 

B2  

Splnené: 

Študijný program napĺňa zámer na získanie teoretických a praktických poznatkov zalo-

žených na súčasnom stave poznania v predmetnej oblati zodpovedajúcich prvému stup-

ňu VŠ štúdia. Dávajú predpoklady na zvádnutie ich použitia v praxi ako aj pri pokračo-

vaní na druhom stupni. 

 

B3  

Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. 

 

B4  
Nejde o taký prípad 

 

http://katalog.vsemvs.sk/opac?fn=*recview&uid=11486&pageId=resultform&fs=34D13B02FDB04191BA70F70643B9868E
http://katalog.vsemvs.sk/opac?fn=*recview&uid=11486&pageId=resultform&fs=34D13B02FDB04191BA70F70643B9868E


B5 

Splnené: 

Záverečná práca zabezpečuje, že študent preukáže teoretické a praktické poznatky zod-

povedajúcemu 1. stupňu štúdia v danom odbore.  

Súčasťou štúdia je aj bakalárska práca a jej obhajoba, ktorá patrí k predmetom štátnej 

skúšky. Počet kreditov za záverečnú prácu, vrátane obhajoby: 14 

B6  Nejde o taký prípad 

B7  Nejde o taký prípad 

B8  

Splnené: 

Uchádzači su prijímaní na základe prijímacieho konania bez prijímacích skúšok 

V žiadosti nie sú uvedené žiadne ďalšie podmienky prijatia na štúdium. 

B9  

Splnené: 

 

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby neumožnili 

absolvovanie študentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, 

schopnosti a zručnosti na štandardnej úrovni: 

 absolventi s najslabším prospechom sú na štandardnej úrovni – nemožno posúdiť 

 Vysoká škola má vlastný systém zabezpečenia kvality 

B10 Nejde o taký prípad  

B11  

Splnené: 

Náročnosť úloh, ktoré dokáže preukázateľne každý absolvent samostatne riešiť, je pri-

meraná stupňu štúdia a navrhnutému profilu absolventa. 

Zbiera vysoká škola údaje o uplatnení svojich absolventov? V žiadosti nie je taká in-

formácia 

Absolventi sa uplatňujú po skončení (približne podiely) 

 Nedá sa posúdiť 

 

Závery: 

Celkové zhodnotenie plnenia kri-

térií vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  nespĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplat-

ňované pri posudzovaní spôsobilosti a neutvára  dosta-

čujúce predpoklady na udržanie spôsobilosti a to ani na 

štandardnú dĺžku štúdia  

Odôvodnenie:  

Nesplnené kritérium A6. Garantovanie dvoch študij-

ných programoch na jednom stupni nie je prípustné. 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola nie je spôsobilá uskutočňovať uvedený štu-

dijný program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom 

akademický titul  

Odporúčanie vysokej škole:  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 

Dňa: 06/06/2016 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: 

14 

10 

Výsledok hlasovania za 

návrh vyjadrenia PS 

Za:             10                         Proti: 0                    Zdržal sa: 0 

Podpis predsedu pra-

covnej skupiny: 

Julius Horvath, v. r.  



 


