
Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

 

Číslo žiadosti: 212_15 AK 

Žiadajúca vysoká škola (aj praco-

visko, kde sa ŠP bude uskutočňovať): 
Vysoká škola medzinárodného podnikania ISM Slovakia v Prešove 

Centrálne pracovisko 

Predseda pracovnej skupiny: prof. Dr. MA Ing. Július Horváth,  PhD. 

Pracovná skupina (názov): 8 - pre ekonómiu a manažment 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP Číslo a názov ŠO Stupeň Jazyk poskytovania Forma 

Štan-

dardná 

dĺžka 

štúdia 

Akadem. 

titul 

Ekonomika 

a manažment 

podniku 

3.3.16 Ekonomi-

ka a manažment 

podniku  
2. 

1. Slovenský jazyk  a 

anglický jazyk 

2. Slovenský jazyk a 

nemecký jazyk 

3. Slovenský jazyk a 

ruský jazyk 

denná 2 roky Ing. 

externá 3 roky Ing. 

 

Posúdenie žiadosti:                                                                           Nový študijný program 

Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti, do ktorej patrí študijný odbor  - z roku 2009 C+ 

 

A1 

Nesplnené:  

Pracovisko nepreukazuje požadovanú nepretržitú výskumnú činnosť v problematike študijného 

odboru: 

- v žiadosti uvádza iba výskumné aktivity sledovateľské a na národnej úrovni   (2 projekty 

VEGA, 1x KEGA, 1x GAČR a 1x cezhr. spolupráca vždy iba jeden člen ISM ako spoluriešiteľ  

      - chýbajú projekty nadnárodného charakteru,  

      - chýbajú projekty s väčšou účasťou riešiteľov ISM. 

Pozn.: v žiadosti ISM sú nesprávne zaradené publikácie do akred. kategórií. 

Pracovisko má publikačné výstupy na: 

- národnej úrovni, 1x kat. A, 1x B  

- nadnárodnej úrovni 1x v angl. jazyku kat. B, ostatné iba v slov. jazyku kat. B a C. 

 

Rozsah, kvalita a odborná stránka výskumnej a publikačnej činnosti v žiadosti uvedených 

zamestnancov - autorov nie dostatočne preukazujú požadovanú kvalitu – nie sú postačujúce 

pre 2. stupeň vysokoškolského štúdia.  

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce v príslušnom študijnom odbore s uvedením kategórie vý-

stupu.  

1. KUZMIŠIN, P.  – KUZMIŠINOVÁ, V.  Terciárne vzdelávanie ako komponent regionálneho rozvoja. In: 

Ekonomický časopis.  č. 7,  roč. 58, 2010. Bratislava. SAV, s. 725 -741. ISSN 0013-3035. 

- akred. kat. A 

2. VOLOŠIN, M. 1993. Strategická adaptabilita podniku a jej faktory. In: Ekonomický časopis, č. 7-

8/1993. Bratislava: SAV, s. 547 – 559, ISSN: 0013-3035. 

 - akred. kat. B? 



3. KASZUBA, K. – MADZINOVÁ, R. 2012. Komparatívna analýza priamych zahraničných investícií 

v Prešovskom kraji a v Podkarpatskom vojvodstve. Rzeszow: Malopolski Institut Gospodarczy. ISBN 

83-911496-9-2. 

 - akred. kat. C? 

4. HVIZDOVÁ, E. Jr., LANGOVÁ, J., HVIZDOVÁ, E. 2015. Visions of the marketing management of 

NPOs in the European context interviewed of the renewed experts on the issue. 1. vyd. – Mainz : Logop-

hon Verlag GmbH, 2015. ISBN 978-3-936172-32-4 

 - akred. kat. B? 

5. POLOUČEK, S. - KUZMIŠINOVÁ, V.  Úrokové sazby (3. kapitola). In: POLOUČEK, S. a kol. Peníze, 

banky, finanční trhy.  Praha: C. H. Beck, 2009, s. 97 – 145. ISBN 978-80-7400-152-9.  

- akred. kat. B? 
Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce za posledných šesť rokov v príslušnom študijnom odbore 

s uvedením kategórie výstupu.  

1. KUZMIŠINOVÁ, V . - KUZMIŠIN, P. Dimenzie podnikania  a edukácie a ich implikácie v ekonomike 

Slovenska. In: E+M Ekonomie a management , 2011, ročník 14, č. 4. Liberec: TU v Liberci, s. 32 – 45.  

ISSN 1212-3609.  

- akred. kat. B? 

2. KUZMIŠINOVÁ, V. - KUZMIŠIN, P.  Na križovatke: Quo vadis svetová ekonomika. In: Politická eko-

nomie : Vysoká škola ekonomická v Praze. - ISSN 0032-3233. - 61, 5 (2013), s. 707-712. Rec. : Vývoj a 

perspektívy svetovej ekonomiky: Ekonomický ústav SAV, 2012. - ISBN 978-80-7144-197-7. - ISSN 

0032-3233. - 1 - 354. 

- akred. kat. B?  

3. HVIZDOVÁ, E. Jr., LANGOVÁ, J., HVIZDOVÁ, E. 2015. Visions of the marketing management of 

NPOs in the European context interviewed of the renewed experts on the issue. 1. vyd. – Mainz : Logop-

hon Verlag GmbH, 2015. ISBN 978-3-936172-32-4  

- akred. kat. B? 

4. KASZUBA, K., R. MADZINOVÁ, I. SEDLÁKOVÁ, M. CIEPIAL-WOLAN 2014. Komparatívna 

analýza potenciálu exportu stredných podnikov v Prešovskom kraji na východnom Slovensku 

a v podregióne Krosno-Przemysl v Podkarpatsku. Rzeszów: Malopolski Institut Gospodarczy, 2014. – s. 

140. ISBN 978-83-63706-39-5. (MADZINOVÁ, R., 25 % podiel).  

- akred. kat. C? 

5. POLOUČEK, S. - KUZMIŠINOVÁ, V.  Úrokové sazby (3. kapitola). In: POLOUČEK, S. a kol. Peníze, 

banky, finanční trhy.  Praha: C. H. Beck, 2009, s. 97 – 145. ISBN 978-80-7400-152-9.  

- akred. kat. C 

 Najvýznamnejšie získané a úspešne riešené výskumné projekty za posledných  šesť rokov v príslušnom študijnom odbore 

s vyznačením medzinárodných projektov.  

1. VEGA  1/0630/10 Regionálny trh práce v podmienkach hospodárskej recesie .Technická univerzita 

v Košiciach, Ekonomická fakulta . 01/2010-12/2011. 1.034 €. doc. Ing. Viera Kuzmišinová, CSc. - člen-

ka riešiteľského kolektívu. (doc. Emília Krajňáková, CSc. – zodpovedná riešiteľka) 

https://www.minedu.sk/vysledky-hodnotenia-novych-projektov-a-financovanie-projektov-vega/ 

2. PL-SK/KAR/IPP/II/52 Komparatívna analýza priamych zahraničných investícií v Prešovskom kraji a v 

Podkarpatskom vojvodstve. Projekt spolufinancovaný zo zdrojov Európskeho fondu regionálneho rozvo-

ja v rámci programu cezhraničnej spolupráce Poľsko-Slovenská republika 2007-2013. 18.800 €. Ing. Re-

náta Madzinová, PhD. – členka riešiteľského kolektívu. (prof. Krzysztof Kaszuba – zodpovedný riešiteľ) 

http://ec.europa.eu/regional_policy/thefunds/regional/index_sk.cfm.  

3. GAČR 14-31593S. Zkoumání alokační efektivnosti s využitím přístupu NDE. 01/2014-12/2015. 31.070 

Euro/2014. doc. Ing. Vojtech Spáčil, CSc. - člen riešiteľského kolektívu. (Mehdi Toloo, M.A.Sc., Ph.D. 

– zodpovedný riešiteľ) http://www.isvav.cz/projectDetail.do?rowId=GA14-31593S 

4. VEGA 1/1007/09 „Inovačné stratégie podnikov a formy podpory inovácií so zameraním na rast konku-

rencieschopnosti“. 1/2009 – 12/2011. 2.535 €. Financované zo zdrojov VŠMP ISM. doc. Ing. Martin 

Vološin, PhD. – zodpovedný riešiteľ. https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-a-

sav-vega/ 

5. KEGA 3/6127/08. Finančné riziká podnikania. 2008 – 2010. 1.565 €. Financované zo zdrojov VŠMP 

ISM.  doc. Ing. Vojtech Spáčil, CSc. – zodpovedný riešiteľ 

https://www.minedu.sk/vysledky-hodnotenia-novych-projektov-a-financovanie-projektov-kega/ 

http://ec.europa.eu/regional_policy/thefunds/regional/index_sk.cfm


A2 

Splnené: 

Knižnica Vysokej školy medzinárodného podnikania ISM Slovakia v Prešove disponuje troma miestnosťami 

knižnice a študovňou. Má tiež on-line prístup k databáze Web of Science (vzdialený prístup a výstupy), kniž-

ničný terminál EM606LT, personalizátor EM606SP a skener čiarových kódov. V knižničnom fonde sa na-

chádza 630 titulov, ktoré sú vo vzťahu k posudzovanému odboru. Celkový počet kusov literatúry, ktorá je 

k dispozícii študentom vo vzťahu k posudzovanému odboru je 1.646 kusov. 

Aktuálnosť knižničného fondu je pravidelne zabezpečovaná nákupom novej literatúry.  

Zároveň vysoká škola zabezpečila na základe dohody s Univerzitnou knižnicou Prešovskej univerzity prístup 

naším študentom k titulom vyššie uvedenej knižnice. Podobne zabezpečuje prostredníctvom online systému 

prístup do knižnice partnerskej vysokej školy International School of Management v Dortmunde a jej pobo-

čiek v Spolkovej republike Nemecko. V tejto databáze je možnosť online prístupu k 56.432 kusom e-

literatúry z hospodárskeho, ekonomického a manažérskeho okruhu. Knižnica tiež disponuje možnosťou prí-

stupu k online časopisu Trend. 

Rozsah knižničného fondu, stav zabezpečenia i forma práce sú dostatočné pre zabezpečenie roz-

voja študijného programu. 

Študenti majú možnosť prístupu k internetu a využívať dostatočné informačné vybavenie. 

Priestorové, materiálne a informačné zabezpečenie rozvoja študijného programu je na štan-

dardnej - dostatočnej úrovni. 

A3 

Nesplnené:    

- pomer doktori (profesori+docenti+PhD.): študenti je 7 : 70 = 10 študentov v prvom ročníku  na jedného 

interného učiteľa; spolu s 1. stupňom cca 18 študentov na jedného interného učiteľa v jednom ročníku, 

- priebežne v dvoch (+troch) naplnených ročníkoch naškole v jednom akademickom roku pripadne viac 

než 35 študentov na jedného učiteľa – údaje nie sú v žiadosti exaktne uvedené,  

- prednášajú 1 profesor, 3 docenti v odbore, 

- prednášajú celkovo 1 profesori, 3 docenti, 3 doktori (PhD.). 

Celkom sa na výučbe v 2. stupni navrhovaného programu (podľa predloženého študijného plánu) zúčas-

tňuje 10 akad. zamestnancov Povinné a povinne voliteľné predmety (predmety jadra) zabezpečuje iba 7 

interných učiteľov.  

Pozn.: prof. Bukovský nezabezpečuje ani jeden predmet v 2. stupni. 

Minimálna podmienka personálneho zabezpečenia študijného programu:   - splnené 

Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Šatanová Anna Tituly Ing. CSc. prof. 

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku – funkčné miesto profesora 

Študijný odbor (titul profesor) Ekonomika a riadenie 

podniku 

Rok udelenia 2005 

Študijný odbor (titul docent)  Rok udelenia  

Veľkosť pracovného úväzku 100   

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch nie 

Druhý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Kuzmišinová Viera Tituly Ing. CSc. doc. 

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku – funkčné miesto docenta 

Študijný odbor (titul profesor)  Rok udelenia  

Študijný odbor (titul docent) Ekonomika  manaž-

ment podniku 

Rok udelenia 2012 

Veľkosť pracovného úväzku 100   

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch 6262704 Medzinárodné podnika-

nie v obchode a službách 

Tretí profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Spáčil Vojtech  Tituly Ing. CSc. doc. 

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku – funkčné miesto docenta 

Študijný odbor (titul profesor)  Rok udelenia  

Študijný odbor (titul docent) Podniková ekonomika 

a manažment  

Rok udelenia 1999 



Veľkosť pracovného úväzku 100   

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch 6262704 Medzinárodné podnika-

nie v obchode a službách 

Vysoká škola uvádza nedostatočné personálne zabezpečenie výučby v navrhovanom študij-

nom programe. Zloženie personálu je nedostatočné predovšetkým z kvantitatívneho hľadi-

ska – nie sú naplnené minimálne požiadavky na zabezpečenie výučby. 

 

 

A4 

Nesplnené: 

- Počet záverečných prác v posudzovanom stupni v študijnom. programe v jednom akademic-

kom roku: 70 : 11 = 6,7. 

- Počet záverečných prác na  všetkých stupňoch na pracovisku v jednom akademickom roku: 

počet ich interných vedúcich – predpoklad cca 35  (v žiadosti nie sú uvedené dostatočné údaje 

– výpočet je odhadovaný). 

A5 
Splnené:   

      - v žiadosti je uvedený plánovaný počet štátnych komisií = 2.  

A6 

Splnené: 

garant 

Priezvisko a meno Šatanová Anna Tituly Ing. CSc. prof. 

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku – funkčné miesto profesora 

Študijný odbor (titul profesor) Ekonomika a riadenie 

podniku 

Rok udelenia 2005 

Študijný odbor (titul docent)  Rok udelenia  

Veľkosť pracovného úväzku 100   

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch nie 
 

Prehľad výstupov   - prevzaté zo žiadosti Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo Web of Science alebo Scopus 12 7 

Počet výstupov kategórie A 19 5 

Počet výstupov kategórie B 21 16 
Počet citácií Web of Science alebo Scopus + v monografiách, v umelec-

kých študijných odboroch počet ohlasov v kategórii A 
16 13 

Počet projektov získaných na financovanie výskumu, tvorby 22 3 

Počet pozvaných prednášok na medzinárodnej/národnej úrovni 8/4 4/1 

 

Aktuálna pedagogická činnosť:  Produkt a kvalita, Bc., P  

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce garanta v príslušnom študijnom odbore s uvedením kate-

górie výstupu: 

a.  Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela a výkony.  

1. ŠATANOVÁ, A., SEDLIAČIKOVÁ, M., (2015): Model for Controllinng the Total Costs of Quality. In 

4th Conference on Business, Economics and Management, WCBEM, Book series: procedia Economics 

and Finance. doi: 10.1016/S2212-5671(15)00792-3. No 26 (2015), p. 2-6. (50%) Web of  Science (A) 

2. ŠATANOVÁ, A., FIGULI L., SEDLIAČIKOVÁ, M., (2015) : Optimization of Production Process thro-

ugh Selected Statistical Methods. In 2 ND Global konference on business, economics, management and 

tourism, Book series: procedia Economics and Finance. – ISSN 2212-5671. No 2/23 (2015), p. 959-

963. (33%) Web of Science (A) 

3. ŠATANOVÁ, A. (2014): Capability testing of gauge in production conditions. In Position and role of the 

forest based sector in the green economy : proceedings of scientific papers. Zagreb: International Associa-

tion for Economics and Management in Wood Processing and Furniture Manufacturing - WoodEMA, 

2014, s. 153--158. ISBN 978-953-57822-1-6. - Web of Science (A) 

4. ŠATANOVÁ, A. - ZÁVADSKÝ, J. - SEDLIAČIKOVÁ, M. - POTKÁNY, M. - ZÁVADSKÁ, Z. - 

HOLÍKOVÁ, M. HOW (2014): Slovak small and medium manufacturing enterprises maintain quality 



costs: an empirical study and proposal for a suitable model. Total quality management & business excel-

lence. 2014. zv. Vol. 25 (2014), ISSN 1478-3363 - Web of Science (A) 

5. ŠATANOVÁ, A., KRAJČÍROVÁ, L.: (2012) Application of accounting and reporting in a cost-oriented 

quality management in wood-processing companies. In: Drvna Industrija, Volume 63/4/2012, p. 283-289, 

ISSN 0012-6772 - Web of Science (A) 

b.  Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo vý-

kony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. ŠATANOVÁ, A., SEDLIAČIKOVÁ, M., (2015): Model for Controllinng the Total Costs of Quality. In 

4th Conference on Business, Economics and Management, WCBEM, Book series: procedia Economics 

and Finance. doi: 10.1016/S2212-5671(15)00792-3. No 26 (2015), p. 2-6. (50%) Web of  Science (A) 

2. ŠATANOVÁ, A., FIGULI L., SEDLIAČIKOVÁ, M., (2015) : Optimization of Production Process thro-

ugh Selected Statistical Methods. In 2 ND Global konference on business, economics, management and 

tourism, Book series: procedia Economics and Finance. – ISSN 2212-5671. No 2/23 (2015), p. 959-

963. (33%) Web of Science (A) 

3. ŠATANOVÁ, A. (2014): Capability testing of gauge in production conditions. In Position and role of the 

forest based sector in the green economy : proceedings of scientific papers. Zagreb: International Associa-

tion for Economics and Management in Wood Processing and Furniture Manufacturing - WoodEMA, 

2014, s. 153--158. ISBN 978-953-57822-1-6. - Web of Science (A) 

4. ŠATANOVÁ, A. - ZÁVADSKÝ, J. - SEDLIAČIKOVÁ, M. - POTKÁNY, M. - ZÁVADSKÁ, Z. - 

HOLÍKOVÁ, M. HOW (2014): Slovak small and medium manufacturing enterprises maintain quality 

costs: an empirical study and proposal for a suitable model. Total quality management & business excel-

lence. 2014. zv. Vol. 25 (2014), ISSN 1478-3363 - Web of Science (A) 

5.  

              ??? 
 

Pozn.:  

- publikačné výstupy ad a. sú totožné s ad b. 

- zaradenie výstupov je prevzaté zo žiadosti - vo väčšej časti je však nesprávne  

- garantka, okrem položky  3. vystupuje iba  ako spoluriešiteľka 

- garantka vykazuje iba jeden relevantný projekt, a to národný VEGA z r. 2014 v úlohe spoluriešiteľa. 

B1 

Splnené:  

81/120 = 67,5 percent obsahu navrhovaného študijného programu je venovaných študijnému    od-

boru 3.3.15 manažment.  

- v položke I.14 žiadosti nie je jasné, či ide o tri (? šesť) samostatné študijné programy alebo 

o dva programy s výučbou iba niektorých predmetov v cudzom jazyku – podľa študijného 

plánu i informačných listov všetkých predmetov má ísť o dva študijné programy, 

- informačné listy predmetov s jazykovým prejavom sú nesprávne pripravené. 

B2 

Splnené: 

Študijný program napĺňa zámer na získanie (na 2. stupni) teoretických poznatkov a praktických 

poznatkov založených na súčasnom stave vedy alebo umenia a na zvládnutie ich použitia pri výkone 

povolania alebo pri pokračovaní v nadväzujúcom vysokoškolskom štúdiu. 

B3 

Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. Študijný program z pohľadu 

dĺžky štúdia napĺňa zámer na získanie (na 2. stupni) teoretických poznatkov a praktických poznat-

kov založených na súčasnom stave vedy alebo umenia a na zvládnutie ich použitia pri výkone povo-

lania alebo pri pokračovaní v nadväzujúcom vysokoškolskom štúdiu. 

B4 Nejde o taký prípad, spojenie nie je navrhované. 



B5 

Splnené: 

Záverečná práca zabezpečuje, že študent preukáže (na 2. stupni) schopnosť samostatne získavať 

teoretické a praktické poznatky a používať ich. 

Pozn.: Počet kreditov za záverečnú prácu, vrátane obhajoby: 12, počet kreditov na projektoch: 22, 

počet kreditov za prax: 2 (celkom 30%). 

B6 Nejde o taký prípad. 

B7 Nejde o taký prípad. 

B8 
V žiadosti nie sú uvedené ďalšie podmienky prijatia na štúdium. Uchádzači sú prijatí na štúdium ak 

splnia všetky podmienky prijímacieho konania školy. 

B9 

Splnené: 

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby umožnili absolvovanie 

študentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a zručnosti na 

štandardnej úrovni: v žiadosti nie je konkrétne uvedené 

- absolventi s najslabším prospechom sú/nie sú na štandardnej úrovni ? 

- vysoká škola má vlastný systém zabezpečenia kvality. 

B10 Nejde o taký prípad. 

B11 

Splnené – nemožno posúdiť 

- Náročnosť úloh, ktoré dokáže preukázateľne každý absolvent samostatne riešiť je primeraná 

stupňu štúdia a navrhnutému profilu absolventa. 

- Vysoká škola zbiera údaje o uplatnení svojich absolventov. 

- Absolventi sa uplatňujú po skončení (podiely nie sú v žiadosti uvedené): 

. pokračujú v štúdiu na vyššom stupni  

. podnikajú vo vlastnej firme alebo sú samostatne zárobkovo činní 

. zamestnajú sa v odbore 

. zamestnajú sa mimo odbor 

. nezamestnajú sa. 

 

 

Závery: 

Celkové zhodnotenie plnenia krité-

rií vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií vysoká škola  

nespĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posudzovaní 

spôsobilosti a neutvára dostačujúce predpoklady na udržanie spô-

sobilosti ani na štandardnú dĺžku štúdia.  

Odôvodnenie: 

Nesplnené KSP A1, A3 a A4 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola nie je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný prog-

ram oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul  

Odporúčanie vysokej škole:  

 



Zasadnutie pracovnej skupiny: 

Dňa: 06/06/2016 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: (prezenčná listina) 

13 

10 

Výsledok hlasovania za návrh vy-

jadrenia PS 

Za:      10                    Proti: 0                       Zdržal sa:0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: 
Julius Horvath, v. r.  

 

 

95. zasadnutie Akreditačnej komisie: 
Dňa, miesto  29. 06. – 30. 06. 2016, Trenčianske Teplice 

Rozprava  
(čl. 5 platného štatútu AK)  

Podkladom na vyjadrenie AK bola hodnotiaca správa stálej 

PS AK pre OV 8 spolu s vyjadrením štatutárneho orgánu 

ISM k jej obsahu.  

Hodnotiacu správu predložil predseda stálej PS pre OV 8, 

ktorý vo svojom vystúpení uviedol aj skutočnosť, že vyjadre-

nie rektora k hodnotiacej správe je nesúhlasné. Členovia AK 

sa po oboznámení s podkladmi na vyjadrenie a po rozprave 

zhodli v názore, že stanovisko ISM ku kritériám vyhodnote-

ným v HS ako nesplnené, budú akceptovať iba v prípade 

kritéria KSP-A4. 

Následne dal predseda AK hlasovať o nižšie uvedenom po-

zmeňujúcom návrhu uznesenia.  

Pozmeňujúci návrh uznesenia  
(čl. 5 ods. 15 platného štatútu AK)  

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií vysoká 

škola nespĺňa v čase akreditácie kritériá uplatňované pri po-

sudzovaní spôsobilosti a neutvára dostatočné predpoklady na 

udržanie spôsobilosti na štandardnú dĺžku štúdia.  

Odôvodnenie: 

Nesplnené kritériá KSP A1, A3. 

Návrh odporúčania ministerstvu  Vysoká škola nie je spôsobilá uskutočňovať uvedený študij-

ný program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademic-

ký titul „inžinier“ („Ing.“).  

Hlasovanie  Počet prítomných členov AK: 16  

Za: 16  

Proti: 0 

Zdržal sa: 0 

Podpis predsedu Akreditačnej komisie  Ľubor Fišera, v. r.  

 

 


