Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podla § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 61_16 /AK NSP

Ziadajuca vysoka $kola (aj praco- | DUBNICKY TECHNOLOGICKY INSTITUT
visko, kde sa SP bude uskutoc7io- V DUBNICI NAD VAHOM

vat):
Predseda pracovnej skupiny: Prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc.
Pracovna skupina (ndzov): OV 1 Pedagogické vedy
V Ziadosti sa poZaduje posiidenie spdsobilosti uskutoc¢iiovat’ Studijny program:
Nizov &P Cislo a nazov SO Stuneii | Forma Standardna | Jazyk usku- | Akademicky
zov (v stlade so S§0) | °™P dizka tadia | tochovania titul
didaktika technic- .
kych profesijnych 1.1.10. odborovd 3. denna 3 roky slovensky PhD.
didaktika
predmetov
didaktika technic-
, oo 1.1.10. odborova exter- .
kych profesijnych didaktika 3. nd 4 roky slovensky PhD.
predmetov

Posudenie Ziadosti:

Al

Splnené:

Vsetci Clenovia zabezpecujuci $tudijny program vykonavaju vyskumnua ¢innost’ vo svojej Spe-
cializacii a nepretrzite publikujii vystupy v domacich a zahrani¢nych vedeckych Casopisoch
a prezentuju vysledky vyskumu na domacich a medzinarodnych konferenciach.

Vzhl'adom na mnohé zahrani¢né kontakty, vd’aka uzavretym bilateralnym zmluvam, st pracov-
nici v neustalom kontakte s najnovs§imi trendmi vo vyskume a vzdelavani.

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace v prislusnom $tudij-
nom odbore s uvedenim kategorie vystupu. Maximalne pat’ vystupov.

AAA

BAJTOS', J. — DAVIDZIUK, S.: Teoria ksztatcenia. Warszawa : WSM , 2015. - 201 s. - ISBN 978-83-
7520-179-6. (50%)

AAB

BAJTOS, J.: Didaktika vysokej skoly. Bratislava : IURA EDITION, 2013. - 393 s. - ISBN 978-80-8078-
652-6. (100%)

AAA

HANULIAK, P. — HANULIAK, M.: Analytical Modeling in Parallel and distributed Computing. - Oxford
: Chartridge Books Oxford, 2014. - 294 s. - ISBN 978-1-909287-90-7. (50%)

ADE

SKODA, M. - SLAVIKOV A, G. - LAJCIN, D.: The only Correct Calculation Method in Cost Manage-
ment: From Activity Based Costing Perspective . Journal of Business & Managent. North America:
Science and Education Centre, 2014. - ISSN 2291-1995. - Vol. 3, Issue 3 (2014) p. 8-18. (100%)

AEC

HRMO, R., KRISTOFIAKOVA, L., PETNUCHOVA, J.: Factors Affecting the Quality of Secondary
Vocational Schools in Slovakia In: International Conference ICL 2013 and IGIP 2013. - Kazan : Kazan
National Research Technological University Kazan, 2013. ISBN 978-1-4799-0152-4, s. 276-280. (Sco-
pus)

AAA

LEWANDOWSKI, M. — NOVOTNA, J. — OLESNIEWICZ, P.: Student and teacher creativity in the edu-
cating and upbringing process. Wroclaw : Edukacja, 2014. - 187 s. - ISBN 978-83-64389-32-0. (33%)
AAA

NOVOTNA, J.:Critical Thinking in Education. Great Britain, London : STS Science Centre Ltd, 2013.




128 p. ISBN 978 — 1 — 908235 — 06 — 0. (100%)

AEC

KUCERKA, D., RUSNAKOVA, S., HUSAR, S., KUCERKOVA,M., HRMO, R.: Research in engineering
pedagogy. 16 International Conference on Interactive Collaborative Learning : sbornik prispévkii. 1. vyd.
Kazan: CTI Villach, Kazan. National Research Technological University, 2013. s. 30-35, 6 s. ISBN 978-
1-4799-0152-4. (Scopus)

AEC

RUSNAKOVA, S., KUCERKA, D., HUSAR, $., HRMO, R., KUCERKOVA, M., RUSNAK, V. Education in
Composite Materials. 16 International Conference on Interactive Collaborative Learning. ICL 2013:
sbornik prispevkil. 1. vyd. Kazan: CTI Villach, Kazan National Research Technological University, 2013.
s. 216-221, 6 s. ISBN 978-1-4799-0152-4. (Scopus)

Najvyznamnejsie ziskané a tispeSne rieSené vyskumné projekty za poslednych Sest’ rokov v pri-
slu$nom s$tudijnom odbore s vyzna¢enim medzinarodnych projektov. Maximalne pét’ projektov.
Agentura: KEGA.

Kéd projektu: 001DTI-[2012

Nazov projektu: Inovdcia pristupu k zvySeniu matematickej, prirodovednej a technickej gramotnosti stu-
dentov strednych 5kol.

Agentura: KEGA.

Kod projektu: 026STU-/2011

Nazov projektu: Model hodnotenia kvality odborného vzdeldvania a pripravy na strednych odbornych
Skolach v SR.

Agentura: KEGA.

Kod projektu: 003UKF-/2012

Nazov projektu: Edukdcia akcentujiica docenenie mozgu.

Agentura: KEGA.

Kod projektu: 002DTI1-4/2013

Nazov projektu: Osobnostnd a socidlna vychova ako sucast celozivotného vzdeldvania triednych ucitelov.
Agentura: KEGA.

Kod projektu: 005DTI-4/2013

Nazov projektu: Socialno-pedagogicky vycvik ako inovativna forma celozivotného vzdelavania ucitelov
strednych odbornych skol.

DTI na preukdzanie nepretrzitej medzindrodne akceptovanej vyskumnej cinnosti v problematike predkla-
daného Studijného programu vyvija vedecko-vyskumné aktivity realizované formou.

= vedeckych a vedecko-pedagogickych projektov rieSenych v rdmci vyberu a ndslednej podpo-
ry projektov grantovymi agenturami VEGA a KEGA,

= projektov rieSenych v ramci inStituciondlneho vyskumu,

= projektov podporovanych Eurdpskou uiniou,

= V4 projektov.

Od roku 2009 DTI riesi:

a) 5 vedecko-vyskumnych projektov EU:

b) 5 projektov KEGA |, 1 projekt VEGA (ako participujiice pracovisko), na realizaciu ktorych vy-
Clenil z viastnych financnych zdrojov 25 000,- eur),

C) 8 projektov instituciondlneho viskumu na realizaciu ktorych vyclenil z viastmych financnych
zdrojov 122 000,- eur)

Hodnotenie celkového profilu oblasti vyskumu Pedagogické vedy B-

A2

Splnené:

Univerzitna kniznica DT je kniZni¢no-informac¢nym pracoviskom. Na Standardnej urovni
zabezpectuje pedagogicky a vedecky proces na univerzite. Kniznica vyuziva moderny knizni¢no
- informacny systém DAWINCI, je pokryta WiFi pripojenim na internet aj pevnym interneto-
vym pripojenim na internet.




Sucastou kniznice je aj Studovna.
Web rozhranie okrem zakladnych identifikaénych znakov spristuptiuje priame elektronické
spojenie cez Internet v kategériach:
= katalogy kniznic (domace i zahrani¢né),
= databazy prostrednictvom virtualnej kniznice,
= elektronické publikacie (Casopisy, ucebné texty, encyklopédie, slovniky),
= vydavatel'stva (domace i zahrani¢né),
= tematické okruhy (akademické prostredie, Eurdpska unia, vybrané institucie, legislativa,
normy, patenty, materialové inzinierstvo, ekonémia, manazment, kvalita, environmenta-
listika a iné podl'a profilu fakulty),
= vonkajsie elektronické zdroje.

Studenti majii rozsiahle moZnosti pristupu k internetu, vratane wifi priestoru.

Nesplnené:

Na uskuto¢iiovani studijného programu sa podielaju 4 profesori , z toho 1 DrSec. a 9 docenti.
Vyuéujuci stt zamestnani DTI v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as a nie
st v plnom uvézku na ziadnej inej vysokej Skole.

Minimalna podmienka personalneho zabezpecenia Studijného programu

Prvy profesor alebo docent
Priezvisko a meno Bajto$ Jan | tituly | prof. Ing. CSc. PhD.
Studijny odbor (funkcia) 1.1.4 pedagogika (profesor)
Studijny odbor (titul profesor) | Pedagogika rok | 2000
Studijny odbor (titul docent) Pedagogika rok | 2005
A3 Velkost’ pracovného tiviizku Na ustanoveny tyzdenny pracovny &as.
Druhy profesor alebo docent
Priezvisko a meno Hrmo Roman | tituly | doc. Ing. PhD.
Studijny odbor (funkcia) 1.1.10 odborové didaktika (docent)
Studijny odbor (titul docent) | Odborova didaktika | rok | 2004
Velkost’ pracovného tivizku Na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as.
Treti profesor alebo docent
Priezvisko a meno Gabrhelova Gabriela tituly doc. Mgr., PhD.,
MBA
Studijny odbor (funkcia) 3.3.15 Manazment (docent)
Studijny odbor (titul docent) Manazment | rok | 2015
Velkost’ pracovného uvizku Na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.
Splnené:
Ad Pocet zavereénych prac v jednom akademickom roku sa predpoklada 3 v dennej forme,6 v externej for-
me, pocet ich veducich je 6.
AB Splnené:
Pocet a zlozenie $tatnych komisii plne zodpoveda predpisom.
garant
meno, priezvisko Jan Bajto§ | tituly [ prof. Ing. CSc. PhD.
rok narodenia 1962
Jfunkcné miesto v odbore Profesor v odbore pedagogika
habilitacia v odbore Pedagogika rok | 2000
inauguracia v odbore Pedagogika rok | 2005
A6 prac. uvdzok Na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.
spolugarant
meno, priezvisko Roman Hrmo | tituly | doc. Ing. PhD.
rok narodenia 1964
funkcné miesto v odbore Docent v odbore 1.1.10 odborova didaktika
habilitdcia v odbore Odborové didaktika | rok | 2004




inaugurdcia v odbore | rok |

prac. uvdzok Na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as.

spolugarant

meno, priezvisko Gabrhelova Gabriela | tituly | doc. Mgr, PhD., MBA
rok narodenia 1978

funkcéné miesto v odbore Docent v odbore 3.3.15 Manazment

habilitacia v odbore 3.3.15 Manazment rok | 2015
inauguracia v odbore rok
prac. uvdzok Na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as.

publika¢na ¢innost’ Jan Bajtos:

Celkovo Za poslednych Sest’ rokov
Pocet vystupov evidovanych vo Web 3 3
of Science alebo Scopus
Poéet vystupov kategérie A 15 6
Pocet vystupov kategérie B 235 39
Pocet citacii Web of Science alebo
Scopus, v umeleckych $tudijnych 1 1
odboroch pocet ohlasov v kategorii A
Pocet projektov ziskanych na finan- 5 3
covanie vyskumu, tvorby
Pocet pozvanych prednasok na me-
dzindrodnej/narodnej virovni 14 5
) ]
publika¢nd ¢innost’ Roman Hrmo:
Celkovo Za poslednych Sest’ rokov
Pocet vystupov evidovanych vo Web 11 9
of Science alebo Scopus
Pocet vystupov kategérie A 14 12
Podet vystupov kategérie B 71 23
Pocet citacii Web of Science alebo
Scopus, v umeleckych $tudijnych 15 12
odboroch pocet ohlasov v kategérii A
Pocet projektov ziskanych na finan- 5 4
covanie vyskumu, tvorby
Pocet pozvanych prednasok na me- 7 3
dzinarodnej/narodnej virovni

publika¢nd ¢innost’ Gabriela Gabrhelova:

Celkovo Za poslednych Sest’ rokov
Pocet vystupov evidovanych vo Web 2 2
of Science alebo Scopus
Pocet vystupov kategérie A 3 3
Pocet vystupov kategérie B 29 20
Pocet citacii Web of Science alebo
Scopus, v umeleckych §tudijnych 2 2
odboroch pocet ohlasov v kategérii A
Pocet projektov ziskanych na finan- 4 4
covanie vyskumu, tvorby
Pocet pozvanych prednaSok na me-
dzinarodnej/narodnej uirovni 0/2 0/2

Nesplnené




Bl

Splnené:
Obsah koresponduje s nosnymi témami jadra a celkovy pocet kreditov je v stlade s predpismi.
Celkovy pocet kreditov za jadro $tudijného odboru je 88,89%

B2

Splnené:

Predkladany doktorandsky studijny program z hl'adiska svojej Struktary (vyjadrenej odporuca-
nym Studijnym planom, Strukturou a obsahom predmetov Studijného programu a formami $ta-

dia) umoziuje studentovi ziskat’ poznatky reflektujuce sucasny stav vedecké poznania, vytvara
Studentovi priestor na ziskanie poznatkov dosiahnutych vlastnym vedeckym badanim

a samostatnou tvorivou ¢innost'ou v oblasti vedy a techniky.

B3

Splnené: )
Navrhnuta Standardna dlzka je v sulade s predpismi a je odovodnena

B4

Nejde o taky pripad.

B5

Splnené:

Dizertaénd praca ma charakter povodnej vedeckej prace. Student v nej preukazuje schopnost’
samostatne ziskavat’ teoretické a praktické poznatky zalozené na sti¢asnom stave vedeckého
poznania a najméd vklad $tudenta k nemu, ktory je vysledkom vedeckého badania a samostatnej
tvorivej Cinnosti v oblasti vedy. Pri spracovani dizertatnej prace sa reSpektuje Struktira
povodnej vedeckej prace podla platnych noriem. Za dizertacnu pracu a jej obhajobu sa udeluje
25 kreditov.

B6

Nejde o taky pripad.

B7

Nejde o taky pripad.

B8

Splnené:

Standardné vysokoskolské podmienky prijatia (absolvovanie 2. stupiia vysokoskolského $tudia
v danom, alebo pribuznom odbore). Podmienkou prijatia na doktorandské studium je uspesné
absolvovanie prijimacej skusky (podla § 57 zakona). Sucast'ou prijimacej skusky je predloZenie
vyskumného projektu na tému dizertacnej prace. Prijimacia skuska sa kona pred komisiou, kto-
rd ma najmenej troch ¢lenov.

B9

Splnené:

Poziadavky na uspesné absolvovanie §tidia st dostatocne selektivne, aby neumoznili absolvo-
vanie Studentovi, ktory neziskal v priebehu vzdeldvacieho procesu vedomosti, schopnosti a
zru¢nosti na Standardnej Grovni

Vysoka §kola ma vlastny systém zabezpecenia kvality

B10

Nejde o taky pripad

B11

Splnené:
Nakol’ko este nie st absolventi, nie je mozné hodnotenie trovne absolventov Studia ani dolozit’
analyzy ich uplatnenia.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérii
vratane odévodnenia vysokd Skola nespliia v case akreditdcie kritéria uplatiiované

pri posudzovani spésobilosti a neutvara dostacujuce predpo-
klady na udrzanie spésobilosti na Standardnii di¥ku $tidia.
Odébvodnenie:

A3, A6

Névrh odporucania ministerstvu: Vysoka Skola nie je sposobila uskutocrnovat uvedeny studijny

program opraviujuci ju udelit jej absolventom akademicky
titul PhD.

Odportc&anie vysokej kole: Spolugarantka a zabezpecujici pedagog nie je na adek-

vdtnom funkcnom mieste zaradena a publikacné vystupy
nereflektuju Studijny odbor.




Zasadnutie pracovnej skupiny:

Dna: 8.6.2016
Zucastnili sa: PS AK 1:
(prezencnd listina) Bilek, Carny, Drga, Hudecova, Juszczyk, Kascak, Mistrik,

Patras, Pavlov, Petrova, Pupala, Seidler, Stanislavova, Zilka
Hlasovanie : z celkového poctu ¢lenovl4 sa hlasovania zi-
Castnilo: 9

za:9 proti: 0 zdrzal sa: 0

Podpis predsedu pracovnej skupiny: | Gabriela Petrova, v r.




