Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 175 _15-AK NSP

Ziadajuca vysoka $kola (aj Vysoka $kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
pracovisko, kde sa SP bude pracovisko Gabcikovo,

uskutociiovat). Dunajska Streda (vybrané predmety)

Predseda pracovnej skupiny: | prof. PhDr. Marcela Gburova, CSc.

Pracovna skupina (ndzov): 06 Spolocenské a behavioralne vedy

V Ziadosti sa poZaduje posidenie sposobilosti uskuto¢iiovat’ Studijny program:
. & Cislo a nazov SO y Standardnd Jazyk Akademicky

Nazov SP (v stlade so SSO) Stupei Forma Stluz(l;z uskutocnovania titul
i4 3 i4 1. slovensky

Soma'lna praca s 7761 59c1alna 5 D 2 slo ? S y Magr.
migrantmi praca 2. mad’arsky
— . » 1.sl ky

Soma'lna praca s 7761 S?Clama 5 E 3 S OV,CIIS y Magr.
migrantmi praca 2. mad’arsky

Posudenie Ziadosti:

Al

Splnené:

Pracovisko preukazuje nepretrziti vyskumnu ¢innost’ zodpovedajicich pracovisk v problematike $tudij-
n¢ho odboru:

e akceptovanu na a narodnej a medzinarodnej Grovni

Vysoka skola preukazuje v Studijnom odbore socialna praca nepretrzita vedecko-vyskumnu a publika¢nu
¢innost’. Vysokoskolski ucitelia realizuji vlastny vyskum a jeho vysledky pravidelne publikuji

v odbornych ¢asopisoch medzinarodného aj narodného vyznamu priamo v danom odbore ¢i

S interdisciplinarnym charakterom (Clinical Social Work, Pediatric Blood and Cancer, Health Manage-
ment and Public Health, International Journal of Prenatal and Perinatal Psychology and Medicine, So-
cialni prace / socialna praca). Viaceré rozvojové projekty vysokej skoly su v sulade s jej poslanim

a sucasnymi prioritami medzindrodnej socialnej prace (prezentované v spolocnom dokumente IFSW,
IASSW, ICSW - Globalna agenda socialnej prace a socialneho rozvoja /2012/a novej definicii socialne;j
prace IFSW/TASSW 2013). Vysoka $kola na projektovej ¢innosti a rozvojovej pomoci spolupracuje

S viacerymi medzinarodne uzndvanymi institiciami, akymi st Svetova zdravotnicka organizacia (WHO),
Medzindrodna organizacia prace (MOP), Medzinarodna rada pre socialny rozvoj (ICSW), Europska aso-
ciacia $kol socialnej prace (EASSW), Joint United Nations Programme on HIV/AIDS, CHAP, PCAU,
IFSW, IASSW, ICSW. V Ugande sa pracovnici $koly podiel'aju na vytvarani odportéani a legislativnych
predpisov, spolupracuju so Statnymi a medzindrodnymi inStiticiami na poli socialnej prace

a zdravotnickeho rozvoja.

V roku 2011 sa vysoka $kola stala platnym ¢lenom European University Association (EUA), ¢im sa stala
sucastou vyssieho vzdeldvania v Eurdpe, s pravom zicastnit’ sa aktivit a projektov EUA a tym vyrazne sa
podiel’at’ na akademickom svete v Eurépe. Na vedeckej a projektovej ¢innosti spolupracuje s mnohymi
etablovanymi univerzitami, akymi st University of Scranton (USA), University of Helsinky, Katolicka
univerzita v Nairobi (Kena), Makerere University, Christian University and Martyrs University (Ugan-
da), Khemarak University, Phnom Penh (KambodZza),University of Kuala Lumpur (Malajzia), Warsaw
Management University (Poland). Vysoka skola kazdoro¢ne organizuje viaceré medzinarodné vedecké
konferencie (napr. v spolupraci s University of Scranton Applied conferences v Piestanoch od r. 2009,
Family social work conferences od r. 2010) a jej pedagogovia sa zicastiuju na vyznamnych medzinarod-
nych podujatiach v samotnom odbore ¢i v ramci interdisciplinarnych kongresoch (napr. Africka konfe-
rencia 0 malnutricii a socialnej praci v Nairobi, Kena; Annual MBAA/BHAA International Conference

v Chicago, USA).




Vysledky vyskumnej ¢innosti v odbore socialna praca sa prakticky aplikuji v teorii a praxi socialnej
prace na Slovensku (najmé v oblasti mediécie, supervizie, etiky, socialnej patoldgie) a v zahranici
(etika, rozvojova pomoc), ¢im prispievaju ku skvalitiiovaniu daného odboru.

Pracovisko ma publikacné vystupy na:

e narodnej a medzindrodnej trovni
11.2 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace v prislusnom $tudijnom odbore s uvedenim kategérie vystu-
pu. Maximdlne pit’ vystupov.

HASTO J., VOJTOVA H., HRUBY R., TAVEL P. 2013. Biopsychosocial approach to psychological trau-
ma and possible health consequences.Neuroendocrinology Letters,Vol 34,No0.6,2013,pp.464-481 ADC, IF
1,443

HASTO, J., M. MIKLOSKOVA, S. SPANIK, A. ARPOVA, J. SUVADA, L. VARKONDOVA, O.
BREZINSKY, M. OLAH, M. BIBZA, M. PALENIKOVA, P. SLAVIKOVA, A. NOGE, K. VALACHOVA
SUBYOVA, M. WICZMANDY, J. PLACHA (2014) Social economic, legal health, ethical, psychologic and
nursing aspect of hospital acquired communicable diseases - Review. In: Tropical Public Health/Social
Work 1/2014. No. 1. Vol . 9. 69 - 87 pp. ISSN 1333-0023. ADE

HASTO, J. — VOJTOVA, H. 2012. Posttraumatickd stresova porucha, bio-psycho-socidlne aspekty. EMDR
a autogénny tréning pri pretrvdavajucom ohrozeni. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2012. 186
S. ISBN 978-80-244-2944-1., AH 4, AAA

HERDICS, OLAH, ONDRUSOVA: Fejezetek a szocidlis munka targykorébdl. Budapest : Szent Gellért
Kiado és Nyomda, 2014. 110s. ISBN 978-963-696-594-5.

Ruzicka, . — VALLOVA, J.: Socidlna politika, 2014. Bratislava : Vysokd skola zdravotnictva a socidlnej
prdce sv. Alzbety v Bratislave, 2014. 83 s. ISBN: 978-80-970569-1.

11.3 Najvyznamnejsie publikované vedecké prace alebo umelecké prace za poslednych Sest’ rokov Vv prislu$nom Studijnom odbore
S uvedenim kategérie vystupu. Maximalne pit’ vystupov.

HASTO J., VOJTOVA H., HRUBY R., TAVEL P. 2013. Biopsychosocial approach to psychological trau-
ma and possible health consequences.Neuroendocrinology Letters,Vol 34,N0.6,2013,pp.464-481 ADC, IF
1,443

HASTO, J., M. MIKLOSKOVA, S. SPANIK, A. ARPOVA, J. SUVADA, L. VARKONDOVA, O.
BREZINSKY, M. OLAH, M. BIBZA, M. PALENIKOVA, P. SLAVIKOVA, A. NOGE, K. VALACHOVA
SUBYOVA, M. WICZMANDY, J. PLACHA (2014) Social economic, legal health, ethical, psychologic and
nursing aspect of hospital acquired communicable diseases - Review. In: Tropical Public Health/Social
Work 1/2014. No. 1. Vol . 9. 69 - 87 pp. ISSN 1333-0023.

ADE

HASTO, J. — VOJTOVA, H. 2012. Posttraumaticka stresova porucha, bio-psycho-socidlne aspekty. EMDR
a autogénny tréning pri pretrvdavajiucom ohrozeni. Olomouc: Unive

rzita Palackého v Olomouci, 2012. 186 s. ISBN 978-80-244-2944-1., AH 4,

AAA

HERDICS, OLAH, ONDRUSOVA: Fejezetek a szocidlis munka targykorébdl. Budapest : Szent Gellért
Kiado és Nyomda, 2014. 110s. ISBN 978-963-696-594-5.

Ruzicka, V. — VALLOVA, J.: Socidlna politika, 2014. Bratislava : Vysoka $kola zdravotnictva a socidlnej
prdce sv. Alzbety v Bratislave, 2014. 83 s. ISBN: 978-80-970569-1.

11.4 Najvyznamnejsie ziskané a ispe$ne rieSené vyskumné projekty za poslednych Sest’ rokov v prislu§nom $tudijnom odbore
S vyznaenim medzinarodnych projektov. Maximélne pét’ projektov.

Projekt VEGA ¢. 1/0401/11 - spoluriesitel’ — Faktory ovplyviujiice plnenie rodicovskych roli u Specifickych
skupin obyvatelstva v Slovenskej republike (Vallovd, J., Herdics Gy.)

Zdokonalovaci projekt pre prislusnikov Policajného zboru — Vzdelavaci projekt (Vallova, J.)

Edukacny program na zvySenie oSetrovatel’skej zrucnosti, zodpovednosti a spoluprace s lekarmi v ramci
grantu udeleného Thrasher Research Fundation, USA, 2000. (Bauer, F.)

A2

Splnené:

Fakultna kniznica je budovana ako komplexny automatizovany informa¢ny a knizni¢ny systém. Je pripo-

jena na internet a je vybavena informacnymi sietami. K dispozicii je pozi¢oviia monografii, u¢ebnych

textov a elektronickych dokumentov. Knizni¢ny fond obsahuje literatiiru zameranu k $tudijnému odboru

a stale ho dobudovavame. Na prezencné poziciavanie je k dispozicii pocita¢ s databdzou zavere¢nych

a magisterskych prac.

e Kniznica a predajiia skript sa nachadza v sidle Sladkovi¢ovo. Je novozaloZen a postupne sa dopliia
kniznymi titulmi, ktoré vydava VSZaSP sv. Alzbety ako aj iné VS a vydavatel'stva. Pre potreby $tu-




dentov su ucitel'mi katedry pravidelne vydavané ucebné texty. Pokrytie jednotlivych jednotiek Studij-
ného programu dostupnou $tudijnou literatirou zabezpeduje aj vydavatel'stvo VSZaSP sv. Alzbety.

e Sidlo ma k dispozicii materidlne, technické aj priestorové prostriedky na zabezpecenie Studijného
programu. Kazda ucebiia disponuje pocitacovymi zostavami /notebook/, ucebne su vybavené vypo-
¢tovou technikou a softvérom, diaprojektormi, platnom na projekciu. K dispozicii je aj wifi pripoje-
nie. Dalej pracovisko disponuje tabulami, §tudentskymi stoli¢kami a lavicami, re¢nickym pultom a
d’al$im drobnym hmotnym majetkom potrebnym pre chod pracoviska.

Teoreticka Cast’ sa realizuje vo vlastnych ucebniach. Vyucba sa realizuje v ucebniach, ktoré maji prispo-

sobitel'nu kapacitu miest. Tri u¢ebne maji kapacitu 50 miest, dve ucebne su s kapacitou 30 miest, Styri

ucebne maju kapacitu 25 miest. Pracovisko ma k dispozicii aj priestor na usporiadanie velkych podujati
ako napr. konferencie, promdcie, imatrikulacie, stretnutia pedagégov, ako aj studentov. Pracovisko spo-
lupracuje s nasledovnymi institticiami, kde Studenti maji mozZnost’ exkurzie, ako aj odbornej praxe:

1. Utecenecky tabor, Gabc¢ikovo

2. Detekény tabor pre migrantov, Medved'ov
3. Centralny zachranny systém SR, Gab¢ikovo

4. Migracny urad MV SR, Bratislava

5. Zdravotnicko-socialne centrum Sv. Alzbety Tolerancia n. 0. —Trstice
6. Nemocnica s poliklinikou v Dunajskej Strede.

A3

Splnené:

I1.14 Pocet a Struktira osdb, ktoré maji zabezpecovat’ Studijny program

Fyzicky podet Prepocditany pocet Z toho na

Funkcia alebo zaradenie fyzickej osoby Z toho mimoriad- Z toho mimoriad- usf?govel}y
nych nych vz enny
pracovny ¢as

Profesor 6 6 6
Docent , 5 5 5

Z toho Z toho

S vysokoskolskym S vysokoskolskym

vzdelanim tretieho vzdelanim tretieho

stupia stupia
Host’ujici profesor 3 0 0 0 0 0
Odborny asistent 4 2 2 2 2 2
Asistent s 0 0 0 0 0
Lektor (s 0 0 0 0 0
Vysokoskolski uditelia spolu r7=ri+ro+r3trasrsirs 13 13 13 13 13
Vyskumny pracovnik s 0 0 0 0 0
Zamestnanci v pracovnom pomere spolu 13 13 13 13 13
r9=r7+r8
Denny doktorand 1o 0 0 0 0 0
Zamestnanci, mimo pracovného pomeru ;11 12 10 0 0 0
SPOIU r12=rg+r10+r11 25 23 13 13 13
11.15 Pocet $tudentov $tudijného programu v dennej forme §tadia:0 v externej forme $tidia:0 spolu:0
11.16 Pomer po¢tu Studentov Studijného v dennej forme $tidia:0 v externej forme Studia:0 spolu:0
programu a prepoc¢itaného poctu zamestnan-
cov s vysokoskolskym vzdelanim tretieho
stupia

Minimalna podmienka pdsobenia, udrZzovania kvality a preukazatelného rozvijania:

Prvy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Pys$ny Ladislav | Tituly | prof. MUDr. CSc.
Studijny odbor (funkcia) Socidlna praca (profesor)

Studijny odbor (titul profe- Socidlna prica Rok udelenia | 2007

sor)

Studijny odbor (titul docent) Socialna praca Rok udelenia | 2002

Velkost’ pracovného uvizku 100 %

Posobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch

Druhy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Vallova Jana [ Tituly | doc. JUDr. PhD.

Studijny odbor (funkcia)

Socialna praca (docent)




Studijny odbor (titul profe- Rok udelenia
sor)
Studijny odbor (titul docent) Socidlna praca (docent) Rok udelenia | 2011
Velkost’ pracovného tvizku 100 %
Pdsobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch -

Treti profesor alebo docent

Priezvisko a meno Herdics Gyorgy Tituly doc. PhDr. PaedDr. ThLic.
PhD.

Studijny odbor (funkcia) Socialna praca (docent)

Studijny odbor (titul profe- Rok udelenia

sor)

Studijny odbor (titul docent) Socidlna prica (docent) Rok udelenia | 2014

Velkost’ pracovného tvizku 100 %

Pdsobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch -

Splnené:
Pracovisko poéita s odhadom zavereénych prac na ak. rok 2016/2017 s poé¢tom 30 zavere¢nych prac.
Perspektivne do buducnosti budu skolitel'mi zaverecnych diplomovych prac primarne interni zamestnanci

A4 X . , . . g NI e e,

VS s vysokoskolskym vzdelanim tretiecho stupnia zabezpecujtici predlozeny Studijny program, vysoko-
Skolski pedagogovia posobiaci na inych VS s ktorymi jestvuje dlhodoba spoluprica a odbornici z praxe,
ktori maju sicasne VS vzdelanie treticho stupna.

Splnené:

Komisie pre Statne zaverecné skusky sa zostavuju v zmysle § 63 zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skoldach a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Studijného poriadku VSZaSP sv. Alzbety v Bratisla-
ve nasledovne:

AB Skusat’ na Statnych skuskach mozu rektorom povereni profesori, docenti a odborni asistenti (s ukonce-
nym 3. stupnom VS $tudia). Predsedom skuisobnej komisie pre magisterské stidium musi byt’ profesor
alebo docent v odbore socialna praca. Skiisobné komisie navrhuje veduci katedry, schvaluje a vymentuva
ich rektor $koly. Komisia pre $tatne sktisky je minimalne 4 ¢lenna (predseda — profesor alebo docent, 3
¢lenovia s minimalnym 3. stupiiom vzdelania). Jeden ¢len komisie je spravidla VS ucitel’ posobiaci na
inej vysokej Skole.

11.28 Informacie o garantovi Studijného programu
Priezvisko a meno Py3ny Ladislay Tituly | doc., MUDT., CSc.
Rok narodenia 1959 (pred 31.8.)
Studijny odbor (funkcia) Socidlna praca (profesor)
Studijny odbor (titul profe- Socialna praca Rok udelenia | 2007
sor)
Studijny odbor (titul docent) Socialna praca Rok udelenia | 2002
Velkost’ pracovného tvizku 100
Garantuje Studijny program na inej vysokej $kole nie
Pracuje pre inu vysoku $kolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, vediiceho zamestnanca vysokej nie
$koly alebo vediceho zamestnanca fakulty alebo vykonava obdobni pracu pre vysoki $kolu v zahrani¢i
11.29 Informacie o spolugarantovi Studijného programu
Priezvisko a meno Tituly |
Rok narodenia
Studijny odbor (funkcia)
Studijny odbor (titul profe- Rok udelenia
A6 sor)
Studijny odbor (titul docent) Rok udelenia
Velkost’ pracovného uvizku
Garantuje Studijny program na inej vysokej skole ano/nie
Pracuje pre inu vysoku $kolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, vediiceho zamestnanca vysokej ano/nie
Skoly alebo vediiceho zamestnanca fakulty alebo vykonava obdobnu pracu pre vysoku $kolu v zahranici

11.30 Informacie o spolugarantovi Studijného programu

Priezvisko a meno Tituly [
Rok narodenia

Studijny odbor (funkcia)

Studijny odbor (titul profe- Rok udelenia

sor)

Studijny odbor (titul docent) Rok udelenia

Velkost’ pracovného uvizku

Garantuje Studijny program na inej vysokej skole ano/nie
Pracuje pre int vysoki $kolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, vediiceho zamestnanca verejnej ano/nie
vysokej §koly, vediiceho zamestnanca fakulty alebo vykonava obdobni pracu pre vysoku §kolu v zahrani¢i



https://www.google.sk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&sqi=2&ved=0CDAQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.minedu.sk%2Fdata%2Fatt%2F4425.rtf&ei=0JggUpDzGKOk4gSz1YAI&usg=AFQjCNFOkcRTJ_Ug4Zaqc21JYXs2hEQygw&sig2=5XQRpSQBpWPhhm3QjNRhMg&bvm=bv.51495398,d.bGE
https://www.google.sk/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&sqi=2&ved=0CDAQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.minedu.sk%2Fdata%2Fatt%2F4425.rtf&ei=0JggUpDzGKOk4gSz1YAI&usg=AFQjCNFOkcRTJ_Ug4Zaqc21JYXs2hEQygw&sig2=5XQRpSQBpWPhhm3QjNRhMg&bvm=bv.51495398,d.bGE

Najvyznamnejsie vysledky garanta:

IV.1 Prehlad vystupov

rodnej/nirodnej irovni

Celkovo Za poslednych Sest’ rokov
Po_éet vystupov evidovanych vo Web of 5 3
Science alebo Scopus
Pocet vystupov kategorie A 7 3
Pocet vystupov kategorie B 15 10
Pocet citacii Web of Science alebo Sco-
pus, v umeleckych $tudijnych odboroch 11 11
pocet ohlasov v kategorii A
Polet projektov ziskanych na financova- | /8, Cetné 4 projektit ESF /2x jako 7
nie vyskumu, tvorby vedouci/a 1 WHO
Pocet pozvanych prednasok na medzina- 25/31 5/10

IV.2 Najvyznamnejsie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela a vykony. Maximéalne

ders. Journal of Sports Medicine and Physical Fitness, 52(Suppl. 6 to No. 1), 2. Casopis s IF

pat.
1. | Py$ny, L. (1999). Doping, zdravi, vykon. Praha: Karolinum. 151 s. monografie
) Pysny, L., Petrti, D., Py$na, J. & Cihlaf, D. (2014). The acute effect of nicotine intake on anaerobic exerci-
" | se performance. Journal of Physical Education and Sport, 15(1), 103-107. asopis ve scopus
Petrl, D., Py$ny, L., & Py$na, J. (2012). Prevalence and attitudes to the drugs intake in the students of
3. | Outdoor Activities on the Faculty of Education in Usti nad Labem. Journal of Sports Medicine and Physi-
cal Fitness, 52(Suppl. 6 to No. 1), 3. Casopis s IF
p Prusik, K., Gorner, K., & Pysny, L. (2010). Optimisation of Athletes' Training Loads at the Initial Stage of
" | Schooling. Usti nad Labem: Faculty of Education, UJEP. monografie
. Pysna, J., Petrii, D., Pysny, L., & Drahos, M. (2012). Influence of kayaking on postural functions disor-

IV.3 Najvyznamnejsie publikované vedecké prace verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo vykony za posled-
nych Sest’ rokov. Maximalne pét’ vystupov.

Pysny, L., Balko, S., Pysna, J., Petri, D., Balko, I. & Botek, O. (2015). Motivation leading to eating disor-

Issue for INTE 2015, 635-641.

1. | ders among young female athletes. Turkish Online Journal of Educational Technology, Special Issue for
INTE 2015, 358-362.
) Pysny, L., Petrii, D., & Pysna, J. (2015). Selected aspects of the first aid during teaching of physical edu-
" | cation and sport in winter activities. Procedia Social and Behavioral Sciences, 186, 815-819.
3 Pysny, L., Petrii, D., Py$nd, J. & Cihla#, D. (2014). The acute effect of nicotine intake on anaerobic exerci-
" | se performance. Journal of Physical Education and Sport, 15(1), 103-107.
4 Pysny, L., Pysnd, J., & Petrii, D. (2015). Kinesio taping use in prevention of sports injuries during tea-
" | ching of physical education and sport. Procedia Social and Behavioral Sciences, 186, 618-623.
Balké, S., Pysny, L., Balké, I, & Cihlar, D. (2015). The influence of nicotine on the level of simple and
5. | choice reaction time of physical education. Turkish Online Journal of Educational Technology, Special

1V.4 Ucast’ na rieSeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za poslednych Sest’ rokov.
Maximalne pét’ projektov.

1.

Roz§ifeni a nazorové postoje studentd stiednich §kol Usteckého kraje - fegitel

2.

Uzivani drog ve spojeni se sportovni ¢innosti u odsouzenych osob - resitel

3.

Vyuka vhodnych pohybovych aktivit pro seniory oboru Sport a zdravi — resitel

Splnené

Splnené

11.33 Struktiira $tudijného programu z pohPadu kreditov

11.33a Celkovy pocet kreditov potrebnych na riadne skonéenie Stiudia 120
B1 11.33b Pocet kreditov za povinné predmety, ktory je potrebné ziskat’ na riadne skoncenie Spo|u 114 Jadro 109

Studia

11.33¢ Pocet kreditov za povinne volite'né predmety I Minimum 6 Maximum 12 Jadrol0

11.33d Celkovy pocet kreditov za jadro $tudijného odboru 119 99 %

Splnené:
Magisterské Stadium v odbore socialna praca s migrantmi predstavuje druhy stupei vysoko-

B2 | skolského vzdelavania. Studijny program nadvdzuje na vedomosti z bakalarskeho $tadia a rozvija ich.

Studenti rozvijaju svoje vedomosti z oblasti aplikovanej socialnej politiky a teoretickych koncep-
tov socialnej prace, ziskavaju zru¢nosti v metddach socialnej prace s migrantmi, s rodinou, s komunitou,




nezamestnanymi, so seniormi, s drogovo zavislymi a d’al$imi skupinami klientov.

V magisterskom $tadiu sa pozornost’ venuje manazmentu v socialnej praci, pripravuje Studentov
na personalny manazment a na riadiace funkcie v socialnych institicidch. Stcast'ou kurikula je i odborné
poradenstvo, krizova intervencia a supervizia. Pripravuje ich na profesionalnu pracu a manazment v
Sirokej oblasti verejnej a sikromnej sféry, ako aj mimovladnych organizacii.

Druhy stupen vysokoskolského Studia je tiez orientovany na vyskum v oblasti socidlnej prace.
Priprava Studentov na realizaciu vlastného vyskumného projektu zahina predmety z metodologie vy-
skumu a statistiky.

Studijny program je zostaveny tak, aby Student pocas §tudia absolvoval predpisané povinné,
a tiez vybrané voliteI'né predmety. Vedomosti uvedené v korpuse st sucastou obsahu kazdého Studijného
programu v tomto $tudijnom odbore.

Struktura $tudijného programu, obsah jednotlivych predmetov §tudijného programu a foriem vy-
ucby na VSZaSP sv. AlZbety zabezpetujii naplnenie charakteristiky prvého stupiia vysokoskolského §tu-
dia a opieraju sa najméd o jadro odboru socialna praca. Kazdy predmet je jednoznacne identifikovany v
ramci vysokej Skoly svojim koédom anazvom, zédkladné udaje o charaktere predmetu sa uvadzaju
v informaénom liste predmetu: kreditova dotacia, formy vyucby a ich hodinové dotacie, vyucujuci, pod-
miefnujuce predmety, podmienky absolvovania predmetu a spdsob hodnotenia, obsah predmetu, kontrolné
etapy, zoznam $tudijnej literatiry. Predmety zaradené do Studijného programu st podla zaviaznosti ich
absolvovania rozdelené na: povinné, povinne volite'né a voliteIné.

VSZaSP sv. Alzbety méa vytvorené podmienky na absolvovanie praxe v podmienkach realnych
prevadzok. Plnenie tohto kritéria je zabezpecené partnerskymi zmluvami uzatvorenymi s roznymi typmi
socialnych institucii a najmd moznostou absolvovania odbornej praxe v instituciach priamo zriadenych
VSZaSP sv. Alzbety.

Studenti st pozyvani a maju moznost’ sa zacastiiovat’ odbornych seminarov a vedeckych konfe-
rencii organizovanych vysokou skolou.

Riadenie $tadia a plnenie pozadovanych kritérii kontroluje v pravidelnych kontrolnych etapach
$tudijné oddelenie v spolupraci s katedrami. Tieto etapy su vymedzené v Clanku 16 Studijného poriadku
VSZaSP sv. Alzbety.

Splnené:
Navrhnuta $tandardna diZka je v sulade s predpismi a je odovodnend. Standardna dizka v externej forme
Studia socialnej prace je 3 roky. Sicasne v externej forme $tadia plati, Ze na jeden akademicky rok pripa-

B3 | da zataz maximalne 48 kreditov za akademicky rok. Podmienkou pripustenia k $tatnej skuske je dosiah-
nutie 91 kreditov pocas Studia, z toho vSetky povinné predmety a aspon 6 kreditov z PV. K ukonceniu
Studia je potrebné dosiahnut’ 120 kreditov.

B4 Nejde o taky pripad.

B5 Splnené:
| 11.42 Pocet kreditov za zavere¢nii pracu, vratane obhajoby [ 20 |

B6 Nejde o taky pripad.

B7 Nejde o taky pripad.

Splnené:
Vysoka skola prijima na $tadium na zaklade zakonom ustanovenych podmienok (v zmysle zakona
0 vysokych s$kolach). Prijimacie konanie je upravené Studijnym poriadkom VSZaSP sv. Alzbety
\Y; Bratislgve v ¢lanku 6, kde sa uvadza:

1) Studentom vysokej skoly sa moze stat’ obCan Slovenskej republiky ako aj cudzinec, ktory preu-

B8 kaze splnenie podmienok na stidium ustanovenych zdkonom a splni d’al§ie podmienky, ktoré

schvali Akademicky senat vysokej Skoly na navrh jej rektora.

2) O prijati na Stadium $tudijného programu, ktory uskuto¢nuje vysoka skola, rozhoduje rektor,
resp. dekan. O Ziadosti o preskimanie tohto jeho rozhodnutia rozhoduje Akademicky senat vy-
sokej skoly.

3) Oznamenim rozhodnutia o prijati na $tadium vznika uchadzacovi pravo na zapis na Stadium. To-
to pravo uchadzaca zanika, ak na otazku vysokej Skoly ¢i sa zapisSe na $tadium, odpovie zaporne




alebo do ur¢eného terminu neodpovie.
4) Uchadza¢ prijaty na $tdium sa stava Studentom odo dia zapisu na $tadium.
Vseobecné podmienky pre uchadzacov o Studium:
1. Vysokoskolské stadium I. (Bc.) stupiia studia ukoncené Statnou skuskou.
2. Kompletne vyplnena prihlaska na VS $tadium, vratane overenej diplomu, képie vysvedéenia o
Statnej skuSke, doklad o vykonanych sktuskach a zapoctoch za bakaldrske Studium, zivotopis
(podpisany), uchadzac o externu formu studia uvedie v prihlaske udaje o zamestnani.

B9

Splnené:

Poziadavky na uspe$né absolvovanie Studia su dostatocne selektivne.
Vysoka skola ma vlastny systém zabezpecenia kvality.

B10

Nejde o taky pripad.

B1l1

Splnené:

Sposob sledovania uplatnenia absolventov je realizovany prostrednictvom Alumni programu

a dobrovol'nej spitnej vizby poskytovanej absolventmi Studijného programu.

Podla udajov zverejnenych na webovych strankach minedu.sk a uspars.sk a arra.sk je nezamestnanost’
absolventov VS 2,.8—-4,1%.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérii
vratane odévodnenia vysoka Skola splita v case akreditacie kritéria uplatiované

pri posudzovani spésobilosti a utvdara_ dostacujuce predpokla-
dy na udrZanie sposobilosti na Standardnu dlZku Studia

Otjévodnenie:
NSP

Néavrh odportacania ministerstvu: Vysoka skola je sposobila uskutociiovat uvedeny Studijny

program opraviujuci ju udelit jej absolventom akademicky
titul Mgr.

Odporucanie vysokej Skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Dna:

Pri elektronickom hlaso-
vani uviest’ interval urce-
ny na hlasovanie (od ..do)

Elektronické hlasovanie: 24. 3. 2016 — 29. 3. 2016.

Pocet ¢lenov PS: 14 (Cambalikové, Gazova, Gonicova, Feglova, Gburova, Lysy, Krno, Lovas,
Zucastnili sa: Petrova, Polonsky, Richova, Sopoci, Ziakova, Volner)

(prezencna listina)
Pri elektronickom hlaso- | Zucastnili sa elektronického hlasovania: 12
vani uviest’ pocty zacast-
nenych

Vysledok hlasovania za Za: 12 Proti: 0 Zdrzal sa: 0 Nehlasoval: 2
navrh vyjadrenia PS

Podpis predsedu pracov- | M. Gburova, v. r.
nej skupiny:




