Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 172_15/AK

Ziadajuca vysoka $kola (aj praco-

visko, kde sa SP bude uskutociio- Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta managementu
vat):

Predseda pracovnej skupiny: Maria Bielikova

Pracovna skupina (ndzov): Informatické vedy, automatizacia a telekomunikacie — PS16

V Ziadosti sa poZaduje posudenie sposobilosti uskutociiovat’ Studijny program:

Standardna

. & Cislo a nazov SO y ™ Jazyk Akademicky
Nazov SP (v sulade so SSO) Stupeti | Forma gj(li(lz uskutoéfiovania titul
?nanazer?ka 629.2 hospoc_larska 1. denna 3 slovensky Bc.
informatika informatika
?nanazer?ka 629.2 hospoc_larska 1. externa 4 slovensky Bc.
informatika informatika

Posudenie Ziadosti:

Al

Splnené:

Pracovisko preukazuje nepretrzitt vyskumnu ¢innost’ zodpovedajtcich pracovisk v problemati-
ke studijného odboru

e akceptovanu na narodnej tirovni (citacie len na narodnej urovni)

Pracovisko ma publikacné vystupy na:

e medzinarodnej urovni

Vsetky uvadzané najvyznamnejsie publikované vedecké prace v prislusnom studijnom odbore
su kategorie C (jedna z nich bola nespravne zaradena do kategorie B, ked’ze zbornik WMSCI
2014, 18th World Multi-Conference on Systemics, Cybernetics and Informatics nie je vydany
niektorou z vymenovanych celosvetovo uznavanych vedeckych institucii, resp. vydany v reno-
movanom nakladatel’stve).

Z piatich najvyznamnej$ich publikovanych vedeckych prac za poslednych 6 rokov su tri katego-
rie B (navrhovatelia ich nespravne zaradili do kategorie A), jedna kategorie C a jedna kategorie
D. Do kategoérie B mozno zaradit”:
e Molnar, Eugen, Molnar, Rastislav, Kryvinska, Natalia, Gregus, Michal: Web intelligen-
ce in practice, Journal of service science research. - ISSN 2093-0720. - Vol. 6, No. 11
(2014), s. 149-172
e Peter Balco, Michal Gregus: The implementation of innovative services in education by
using cloud infrastructure and their economic aspects, Global Journal of Flexible Sys-
tems Management, Vol. 15, Iss. 1 (2014), s. 69-76
e Irena Ivanochko, Oksana Urikova, Michal Gregus: Modern mobile technologies for col-
laborative e-business IEEE INCoS 2014: International conference on intelligent ne-
tworking and collaborative systems. - Piscataway: IEEE, 2014. - ISBN 978-1-4799-
6386-7. - S. 515-520, Conference: INCoS 2014: International conference on intelligent
networking and collaborative systems, Salerno, 10.-12.9.2014

Pracovisko vykazuje 3 najvyznamnejsie ziskané a uspesne rieSené vyskumné projekty za po-
slednych Sest’ rokov v prislusnom Studijnom odbore nasledovné medzinarodné projekty:
e RESPECT FP7, SEC-2011-285582 — Rules, Expectations & Security through Privacy-




Enhanced Convenient Technologies, medzinarodny projekt

e CONSENT FP7, SSH-CT-2010-344643 consumer sentiment regarding privacy on user
generated content services in the digital economy, medzinarodny projekt

e SMART FP7, SEC-2010-261727 — scalable measures for automated recognition tech-
nologies, medzinarodny projekt

Splnené:

e Khniznica FM UK je sti¢ast'ou kniznice UK a §tudoviiu S moznost'ou prezené¢ného aj on-line
pristupu k $tudijnej literatiire. Ziadatelia sa explicitne nevyjadruja k dostupnosti $tudijnej li-
teratiry Specialne pre dany Studijny program, ale da sa predpokladat’, Ze knizni¢ny fond UK
obsahuje dostatok relevantnych kniznych titulov.

A2 o Studenti podla vietkého majii moznost pristupu k internetu, aj ked’ sa o tom Ziadatelia
0 akreditaciu vo svojom formulari explicitne nezmienuju.

e Studenti maju k dispozicii 6 §pecidlnych udebni so 150 miestami vybavenymi poéitaémi
s HW: Procesor - 15 3,1 GHZ, pamit - 4GB, ako aj zaujimavé a k Studijnému programu re-
levantné softvérové vybavenie.

Nesplnené:

e pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : studenti je 1 : 3,3

e vyucuju celkovo 16 profesori, 20 docenti, 36 doktori (PhD.), 13 bez PhD.

e prednasaju 15 profesori, 15 docenti v plnom tGvézku, ani jeden z nich v§ak nema habilita-
ciu, resp. profesiru v informatickom odbore

Minimalna podmienka pdsobenia, udrzovania kvality a preukazate'ného rozvijania:

prof/doc 1
meno, priezvisko Jaroslava Kniezové | tituly [ doc. Ing., PhD.
Studijny odbor (funkcia) manazment
Studijny odbor (titul prof.) rok udelenia
Studijny odbor (titul doc.) manaZment rok udelenia | 2014
A3 velkost prac. vvizok 100%
prof/doc 2
meno, priezvisko Paulina Stachova | tituly | doc. PhDr., PhD.
rok narodenia 1983
funkcné miesto v odbore | manazment
habilitécia v odbore manazment rok 2014
inaugurdcia v odbore rok
prac. wvizok 100%
prof/doc 3
meno, priezvisko Anna Lagdkova | tituly [ doc. Mgr., PhD.
rok narodenia 1979
Sfunkcéné miesto v odbore | manazment
habilitacia v odbore manazment rok 2013
inaugurdcia v odbore rok
prac. wvizok 100%
Nesplnené:
o Podet zavere¢nych prac Studentov/pocet zamestnancov, ktori vedu zavere¢né prace: 88/19
A4

Pocet zavereénych prac na 1. a 2. stupni §tadia vedenych jednym akademickym zamestnancom
nepresiahne v jednom akademickom roku desat’: 5 zamestnancov viedlo viac ako 10 zave-
re¢nych prac v akademickom roku 2013/2014 a 9 zamestnancov viedlo viac ako 10 zavereénych




prac v akademickom roku 2014/2015.

Splnené:

Pravo skuasat’ na §tatnej skuske bakalarskeho $tudia maju v stilade so Studijnym poriadkom UK
a FM UK vysokoskolski uitelia posobiaci vo funkciach profesorov a docentov a d’alsi odborni-

AS ci schvaleni Vedeckou radou FM UK, ako aj vysokoskolski ucitelia vo funkcii odborného asis-
tenta s vysokoskolskym vzdelanim tretieho stupiia. Predseda komisie je vysokoskolsky ucitel
posobiaci vo funkcii profesora alebo docenta.

Neplnené:
Nie je splnena zakladna podmienka: "Garant Studijného programu je vysokoskolsky ucitel’ za-
radeny na funkénom mieste profesora alebo na funkénom mieste docenta v prisluSnom alebo
pribuznom studijnom odbore ..."
Manazment nie je pribuzny Studijny odbor k odboru hospodarska informatika.
Garant
meno, priezvisko Jaroslava KnieZova | tituly | doc. Ing., PhD.
rok narodenia 1977
funkcéné miesto v odbore manazment
habilitacia v odbore manazment rok | 2014
inauguracia v odbore rok
prac. uvdzok 100%
Pocet vystupov kategorie A: 0/0
Pocet vystupov kategorie B: 1/1
Pocet citacii WoS alebo Scopus: 1/1

Ag | Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu: 0/0
Najvyznamnejsie publikované vedecké prace verejne realizované alebo prezentované diela ale-
bo vykony za poslednych Sest’ rokov.

1. Kniezova, Jaroslava: Metody v softvérovom inzinierstve. - Bratislava : Ekondém, 2009. -
150s. (C)
2. Kniezov4, Jaroslava: Riesené priklady softvérového inZinierstva. - Bratislava : Ekonom,
2009. - 110 s. (C)
3. Kniezova, Jaroslava: Vybrané aspekty vyuky informatickych predmetov vzhl'adom na
reflektovanie ich naplne potrebam praxe. In: Dnes$né trendy inovacii. - Dubnica nad Va-
hom : Dubnicky technologicky institat, 2013. - S. 136-143 . (C)
4. Kniezova, Jaroslava: Modelling of information system requirements. In: E-Leader [elek-
tronicky zdroj]. - Vol. 8, No. 1 (2013), nestr. [s. 1-7] [online] (C)
Ucast’ na riedeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov za poslednych Sest’ rokov:
1. Navrh $tudijného programu pre druhy a treti stupen Studijného odboru Hospodarska in-
formatika. Projekt ¢. 3/5126/07 — KEGA — zastupca zodpovedného riesitel’a (2007-2009)
2. Tvorba studijného programu MPH Master of Public Health na Univerzite Komenského v
Bratislave v anglickom jazyku. K6d ITMS: 26140230009, Kod vyzvy: OPV-
2012/4.2/04-SORO0O, Opera¢ny program vzdelavanie (2012-2015)
Nesplnené:
148 (t.J. 82%) kreditov studijného programu mozno sice namapovat’ na nosné, pripadne d’alSie
Bl | témy jadra Studijného odboru hospodarska informatika, av§ak v podkladoch takéto namapova-

nie nie je uvedené. Podklady su spracované povrchne, nie st uvedené vsetky témy jadra podla
opisu a mapovanie vlastnych predmetov na jednotlivé témy jadra, aby bolo mozné posudit’ mie-
ru pokrytia jadra odboru.




Pomerné zastupenie niektorych tém jadra je prili§ velké. Konkrétne predmetom ekonomického
charakteru plus manazmentu je venovanych 50 kreditov.
Nesplnené:
Struktura $tudijného programu a foriem vyucby zabezpe¢uju splnenie charakteristiky prislugné-
ho stupna vysokoskolského studia. Obsah viacerych predmetov $tudijného programu, ktoré
B2 | prispievaju k jadru Studijného odboru je postaveny aplikacne so sustredenim sa na jednu techno-
logiu (napr. Databazy), o méze mat’ nepriaznivy dopad na realne uplatnenie absolventov. Via-
ceré predmety, ktoré by mohli byt’ zaradené do jadra Studijného odboru maju va¢sinu obsahu
manazérsku (napr. Informacné systémy a aplikacny softvér).
Splnené:
B3 Navrhnuté $tandardné dizka je v stlade s predpismi a je odévodnena.
B4 | Nie je to tento pripad
Splnené:
B5 | Bakalarsky Studijny program obsahuje zavereénu pracu v primeranom rozsahu (2 semestre,
11 kreditov) a naro¢nosti (teoreticka aj prakticka cast’, primerané mechanizmy kontroly).
B6 | Nie je to tento pripad
B7 | Nieje to tento pripad
Splnené:
Vo formulari je uvedené: "Zakladnou podmienkou na prijatie na studium bakalarskeho $tudij-
ného programu manaZment je ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou. DalSou podmien-
B8 | kou je vykonanie prijimacej skisky. Prijimacia sktska je pisomna z predmetov matematika
a informatika." Predpokladame, ze ide iba o preklep Co sa tyka nazvu $tudijného programu.
Percento prijatych uchadzacov v rokoch 2011-2013 (kedy este FM UK mala $tidium v danom
odbore akreditované) sa pohybovala medzi 25-30% v dennej forme a 90% v externej forme
Studia.
Splnené:
Poziadavky na ispesné absolvovanie §tadia st dostatocne selektivne, aby neumoznili absolvo-
B9 vanie Studentovi, ktory neziskal v priebehu vzdelavacieho procesu vedomosti, schopnosti
a zrucnosti na Standardnej urovni:
e absolventi s najslabsim prospechom st na standardnej Grovni
e Vysoka skola ma vlastny systém zabezpecenia kvality.
B10 | Nie je to tento pripad
B11 Nemozno vyhodnotit, ide o novy SP.
Zbiera vysoka Skola tdaje o uplatneni svojich absolventov? — nie je uvedené
Zavery:
Celkové zhodnotenie plnenia Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérii
kritérii vratane odovodnenia vysoka Skola nesplita v case akreditacie kritéria uplatiované pri

posudzovani spésobilosti a neutvdra dostacujuce predpoklady na
udrzanie sposobilosti Na Standardnu dlZku Studia.
Odobvodnenie:




o Vsetci traja ucitelia, ktorych pésobenie v navrhovanom §t. prog-
rame je minimalnou podmienkou pésobenia, udrzovania kvality
a preukdzatelného rozvijania programu nie su z pribuzného odbo-
ru k odboru hospodarska informatika. Toto neddava predpoklad
preukazatelného rozvijania studijného programu. [A3]

e Pocet zaverecnych prac na 1. a 2. stupni Studia vedenych jednym
akademickym zamestnancom presiahol v jednom akademickom
roku desat’ u piatich zamestnancov v akademickom roku
2013/2014 a u deviatich zamestnancov v akademickom roku
2014/2015. [A4]

o Garantka studijného programu sa habilitovala a je na funkcnom
mieste vV odbore manazment, Ktory nie je pribuzny k odboru hos-
podarska informatika. [A6]

o Chyba presné namapovanie jednotlivych predmetov na konkrétne
nosné a dalsie témy jadra Studijného odboru hospodarska infor-
matika. [B1]

o Obsah predmetov, ktoré by mohli prispievat’ k jadru Studijného
odboru je nezodpovedajuci sucasnému stavu poznania, vo viace-
rych pripadoch prilis orientovany na niektoré technologie (ktoré
navyse ani nie su dnes previadajuce). Tiez viaceré predmety, ktoré
by mohli prispievat’ k jadru Studijného programu su orientované
viac na manazment [B2].

Navrh odportac¢ania minister-
stvu:

Vysokd Skola nie je spésobild uskutocriovat uvedeny studijny prog-
ram opraviujuci ju udelit jej absolventom akademicky titul.

Odporucanie vysokej skole:

o Doplnit persondlne zabezpecenie o vysokoskolskych ucitelov po-
sobiacich v odbore hospodarska informatika alebo v pribuznom
odbore.

o Zaviest mechanizmy riadenia zaverecnych projektov tak, aby po-
Cet zaverecnych prac na 1. a 2. stupni Studia vedenych jednym
akademickym zamestnancom nepresiahol v jednom akademickom
roku desat.

e Namapovat predmety na Studijny odbor a prepracovat obsah
predmetov jadra tak, aby zodpovedali Studijnému odboru. Odpo-
rucame, aby predmety jadra prednasali vysokoskolski ucitelia na
Sfunkcnych miestach v odbore hospoddrska informatika, alebo pri-
buznom taki, ktori v tomto odbore aj posobia.

e Pomerné zastupenie niektorych tém jadra je prilis velké. Konkrét-
ne odporucame znizit dotdciu predmetom ekonomického charak-
teru a manazmentu, aj ked’ je pochopitelné, Ze na Fakulte manaz-
mentu bude zastupenie tychto predmetov vyssie ako je Standard..

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Elektronické hlasovanie

Elektronicky od 26.11.2015 do 30.11.2015

Pocet ¢lenov PS: 18 M.Bielikova, M.Liska, 1. Farkas$, P.Farkas, M.Fikar, P.Fri¢, P. Hanacek,
Zucastnili sa: 17 L.Jurisica, M.Klimo, J.Kollar, D.Levicky, P.Mikulecky, I’.Molnar,

J.Murgas, J. Paralic, J.Sarnovsky, J.Spalek, V.Wieser

Vysledok hlasovania za Za:

navrh vyjadrenia PS

17 Proti: 0 Zdrzalsa: O

Podpis predsedu pracov- | Maria Bielikova, v. r.

nej skupiny:




