
Vysoká škola múzických umení v Bratislave, Filmová a televízna fakulta 
 

 

Kritériá na obsadzovanie funkcií profesora a docenta  

Filmovej a televíznej fakulty Vysokej školy múzických umení v Bratislave 
 

 

 Podľa zákona č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

(ďalej len zákon o vysokých školách) schvaľuje Vedecká a umelecká rada Filmovej a 

televíznej fakulty Vysokej školy múzických umení v Bratislave vnútorný predpis "Kritéria na 

obsadzovanie funkcií  profesora a docenta Filmovej a televíznej fakulty Vysokej školy 

múzických umení v Bratislave“. 

 

 

Článok 1 

Všeobecné kritériá na obsadzovanie funkcií  profesora a docenta   

 

(1) Kvalifikačným predpokladom  na vykonávanie  funkcie profesor je vedecko – 

pedagogický alebo umelecko – pedagogický titul „profesor“ v študijnom odbore, na ktorý sa 

funkcia viaže, alebo v príbuznom študijnom odbore. Kvalifikačným predpokladom  na 

vykonávanie funkcie docenta je vedecko – pedagogický alebo umelecko – pedagogický titul  

„docent“ alebo „profesor“ v študijnom odbore , na ktorý sa funkcia viaže, alebo v príbuznom 

študijnom odbore. / § 75 ods. 6 zákona o vysokých školách /. 

      

 (2) Obsadzovanie funkcií profesorov a docentov sa uskutočňuje výberovým konaním v 

súlade s § 15 ods. 1 písm. c) zákona č. 131/2002 Z.z. v platnom znení. Výberové konanie na 

obsadenie funkcie profesora a funkcie docenta je zároveň výberovým konaním na obsadenie 

pracovného miesta vysokoškolského učiteľa. Vypísanie výberového konania VŠMU 

zverejňuje na webovom sídle určenom ministerstvom a na svojej úradnej výveske alebo 

úradnej výveske fakulty, ak ide o pracovné miesto alebo funkciu zaradenú na fakulte.  

 

 (3) Vysokoškolský učiteľ môže obsadiť funkciu docenta alebo profesora na základe jedného 

výberového konania  najviac na päť rokov. Ak vysokoškolský učiteľ obsadil funkciu docenta 

alebo profesora tretí raz, pričom celkový čas jeho pôsobenia v týchto funkciách dosiahol 

aspoň deväť rokov, a má, ak ide o funkciu docenta, vedecko – pedagogický titul alebo 

umelecko – pedagogický titul „ docent“, alebo „ profesor“ a ak ide o funkciu profesora, 

vedecko – pedagogický titul alebo umelecko – pedagogický titul „ profesor“, získava právo na 

pracovnú zmluvu s touto vysokou školou na miesto vysokoškolského učiteľa a zaradenie do 

tejto funkcie na dobu určitú až do dosiahnutia veku 70 rokov  (§ 77 ods. 4 zákona 

a o vysokých školách). 

 

(4) Vysokoškolský profesor pôsobiaci vo funkcii profesora VŠMU a docent pôsobiaci vo 

funkcii docenta VŠMU je zodpovedný za umeleckú a vedeckú činnosť a vzdelávanie v 

príslušnom umeleckom alebo vedeckom študijnom odbore. 

 

(5) Vysokoškolský profesor pôsobiaci vo funkcii profesora VŠMU prispieva svojou 

umeleckou, vedeckou,  pedagogickou a organizačnou činnosťou k rozvoju poznania v 

príslušnom umeleckom alebo vedeckom študijnom odbore a objasňovaniu vzťahov s 

ostatnými umeleckými alebo vedeckými študijnými odbormi. Garantuje alebo sa zúčastňuje 



na garantovaní kvality a rozvoja študijného programu, ktorý vysoká škola alebo fakulta 

uskutočňuje.  

 

(6) Vysokoškolský učiteľ pôsobiaci vo funkcii docenta viažucej sa na študijný odbor prispieva 

v spolupráci s profesorom vo funkcii viažucej sa na tento študijný odbor svojou výskumnou, 

vývojovou alebo umeleckou, pedagogickou a organizačnou činnosťou k rozvoju poznania v 

tomto študijnom odbore. Garantuje alebo zúčastňuje sa na garantovaní kvality a rozvoja 

bakalárskeho študijného programu, ktorý vysoká škola alebo fakulta uskutočňuje, ak túto 

činnosť nevykonáva profesor. 

 

(7) Vzhľadom na požiadavky určených podmienok uchádzači o funkcie profesorov a 

docentov VŠMU predkladajú komisii pre výberové konanie  portfólio, ktoré obsahuje: 

 

a) prehľad umeleckej, vedeckej, teoretickej a publikačnej  činnosti  (§ 75 ods. 2 zákona 

o vysokých školách),  

b) informáciu o kontinuálnej pedagogickej činnosti v študijnom odbore (§ 75, ods. 4. zákona 

o vysokých školách) 

c) významné medzinárodné výsledky a účasť na medzinárodných podujatiach (§ 75 ods. 4 

zákona o vysokých školách), 

d) dokladovanie skutočnej zodpovednosti za študijný program, teda či uchádzač má skutočne  

      možnosť ovplyvňovať  kvalitu uskutočňovania a rozvoj študijného programu  a či jeho 

pedagogický a vedecký alebo umelecký profil a výsledky zaručujú odbornú kvalitu pri 

garantovaní, resp. spolugarantovaní  študijného programu.  

e) doplňujúce údaje, ak tak stanoví vyhlasovateľ výberového konania. 

 

 

 

Článok 2 

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcií profesora a docenta  

na Filmovej a televíznej fakulte VŠMU 

 

(1) Obsadzovanie funkcií profesora a docenta na Filmovej a televíznej fakulte VŠMU sa 

uskutočňuje podľa vnútorného predpisu vydaného v  súlade s §15 ods. l zákona o vysokých 

školách -  Zásad výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských 

učiteľov, výskumných pracovníkov, umeleckých pracovníkov, funkcií profesorov a docentov 

a funkcií vedúcich zamestnancov na Vysokej škole múzických umení v Bratislave. 

 

(2) Výberové konania na funkciu profesora a docenta na Filmovej a televíznej fakulte VŠMU 

(ďalej len „FTF VŠMU“) vypisuje dekan FTF VŠMU.  

 

(3) Uchádzač musí spĺňať všeobecné kritériá ustanovené v článku l. 

 

(4) Vysokoškolský učiteľ, ktorý má umelecko - pedagogický alebo vedecko - pedagogický 

titul „profesor“ a vykonáva funkciu profesora, je počas pôsobenia v tejto funkcii riadnym 

profesorom FTF VŠMU. Vysokoškolský učiteľ, ktorý má umelecko - pedagogický alebo 

vedecko - pedagogický titul „docent“ a vykonáva funkciu profesora, je počas pôsobenia v 

tejto funkcii mimoriadnym profesorom FTF VŠMU. Ak mimoriadny profesor FTF VŠMU 

získa počas svojho pôsobenia vo funkcii profesora umelecko - pedagogický alebo vedecko -

pedagogický titul "profesor", stáva sa riadnym profesorom FTF VŠMU . 

 



Článok 3 

Záverečné ustanovenie 

 

(1) Pracovné povinnosti profesorov a docentov sú stanovené Zákonom o VŠ a sú uvedené, 

vrátane zaradenia do príslušných platových tried, podľa nariadenia vlády, ktorým sa 

ustanovujú katalógy pracovných činností pri výkone práce vo verejnom záujme.   

 

(2) Kritériá na obsadzovanie funkcií profesora a docenta Filmovej a televíznej fakulty 

Vysokej školy múzických umení v Bratislave boli schválené na zasadnutí Vedeckej 

a umeleckej rady FTF VŠMU dňa 11. apríla 2014. 

 

(3) Kritériá na obsadzovanie funkcií profesora a docenta Filmovej a televíznej fakulty 

Vysokej školy múzických umení v Bratislave boli schválené na zasadnutí Vedeckej 

a umeleckej rady VŠMU dňa 5. mája 2014. 

 

(4) Kritériá na obsadzovanie funkcií profesora a docenta Filmovej a televíznej fakulty 

Vysokej školy múzických umení v Bratislave nadobúdajú platnosť a účinnosť odo dňa ich 

schválenia Vedeckou a umeleckou radou VŠMU.  

 

(5) Dňom nadobudnutia platnosti a účinnosti týchto Kritérií na obsadzovanie funkcií 

profesora a docenta Filmovej a televíznej fakulty Vysokej školy múzických umení 

v Bratislave strácajú platnosť a účinnosť „Všeobecné kritériá na obsadzovanie miest 

profesorov a docentov a konkrétne podmienky na obsadzovanie miest profesorov“ schválené 

na zasadnutí UVR VŠMU v Bratislave dňa 16.12.2002.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  doc. Anton Szomolányi, ArtD.                             doc. Milan Rašla, akad. maliar 

    predseda VUR FTF VŠMU                                                         predseda VUR VŠMU 

 

 


