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Uvod

Komplexna akreditacia Katolickej univerzity v Ruzomberku (d’alej aj ,,KU*) sa zacala 1. 7. 2014
v sulade splanom komplexnych akreditacii, ktory zverejiiuje na svojom webovom sidle
Akreditacna komisia, poradny organ vlady Slovenskej republiky (d’alej iba ,,Akreditacna
komisia‘®).

Komplexna akreditacia KU sa uskuto¢nila v stilade:

- so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej iba ,,zakon o vysokych skolach®),

- s nariadenim vlady ¢. 104/2003 Z. z. o Akreditacnej komisii v platnom zneni (d’alej iba
,hariadenie vlady o AK*),

- so Statitom Akreditacnej komisie schvalenym VIddou SR uznesenim ¢. 673 z 20. 11. 2013
(d’alej iba ,,Statit AK*),

- S kritériami na hodnotenie urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
v ramci komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej §koly schvalenymi MSVVa$ SR 5. 4. 2013,
(d’alej iba , kritéria na hodnotenie vyskumu*),

- s kritériami zaGlenenia vysokej $koly schvalenymi MSVVAS SR 4. 4. 2013 (dalej iba
,.kritéria zaclenenia®),

- S kritériami hodnotenia vnitorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania schvalenymi MSVVaS SR 3. 12. 2013 (dalej iba ,kritéria zabezpetovania
kvality*).

Na postdenie ziadosti 0 komplexnti akreditaciu KU ¢. 230 14/AK zo dna 9. 7. 2014, ako aj na
koordinaciu c¢innosti jednotlivych stalych pracovnych skupin bola uznesenim AK ¢. 76.8.2
v sulade so Statitom AK ustanovena docasna pracovna skupina Akredita¢nej komisie (docCasna
PS) v zlozeni: Jozef Betia (predseda), Juraj Stefio, Gabriela Petrova, Milan Pol, Robert Schronk a
Miroslav Liska. Po ukonceni ¢lenstva J. Befiu v AK bol uznesenim AK ¢. 79.8.1. za nového
predsedu docasnej PS ustanoveny Marian Surdb. K 1. 2. 2015 skonéilo ¢lenstvo v AK ako aj
v do¢asnej PS J. Stefiovi.

Docasna PS v stlade s § 4 ods. 2 nariadenim vlady o AK v diioch 27. — 29. 10. 2014 preverila
navstevou vysokej Skoly skuto€nosti uvadzané v Ziadosti a podkladoch, doplnila informécie
nazretim do prislusnej dokumenticie, obhliadla priestory a vybavenie vysokej Skoly
a uskutocnila osobné pohovory s poverenymi ¢lenmi organov akademickej samospravy vysokej
Skoly, jej zamestnancami a Studentmi.

Okrem c¢lenov docasnej PS sa za jednotlivé posudzované oblasti vyskumu overovania zic¢astnili
na navrhy predsedov prislusnych stalych PS ¢lenovia stalych PS.

Studentsku radu vysokych §kol zastupoval pri naviteve KU Michal Cief.

Organiza¢no-administrativne ¢innosti za Sekretariat Akreditacnej komisie zabezpecovali pocas
navstevy Maria Holick4, tajomnicka AK, Iveta Supejova a Maria Slugeniova



1. Hodnotenie plnenia poslania a dloh
Katolickej univerzity v RuZomberku

1.1. Zakladné udaje

Katolicka univerzita v Ruzomberku je verejnou vysokou Skolou univerzitného typu
s konfesijnym charakterom, ktory predstavuje jej vyznamné specifikum. Povodne bola zriadena
ako nestatna vysoka Skola zakonom ¢. 167/2000 Z. z., ktory urcil jej vznik k 1. julu 2000 s
dvoma fakultami: Pedagogickou fakultou (PdF) a Filozofickou fakultou (FF). Teologicka fakulta
so sidlom v Kosiciach (TF) bola zriadena v roku 2003, stvrta fakulta KU, Fakulta zdravotnictva
(FZ) zacala svoju ¢innost’ v roku 2005. Verejnou vysokou skolou s konfesijnym charakterom sa
Katolicka univerzita v Ruzomberku stala v zmysle zdkona o vysokych Skolach od 1. aprila 2002.

Zékladné poslanie KU je ,formovat mysel asrdce”, ¢o znamend V duchu katolickej
moralnej, intelektualnej a akademickej tradicie poskytovat univerzitné vzdeldvanie
a uskuto¢iovat’ vyskum pre integralny rozvoj ¢loveka a dobro celej spoloc¢nosti. V sulade so
svojim profilom sa KU usiluje poskytovat’ kvalitné vzdelavanie v uzkom kontakte Studentov
a vyznamnych odbornikov, podporujuc spolocnu univerzitni komunitu v spojeni vzdeldvania
a vyskumu. Rozvija vzdelavacie programy tak, aby ¢o najlepSie vyhovovali potrebam praxe,
poziadavke trhu a edukaénym a osobnym zaujmom uciacich sa. Osobitni pozornost’ venuje
celozivotnému vzdelavaniu pedagogickych a odbornych zamestnancov. Univerzita sa usiluje
vytvarat priaznivé prostredie pre vedecky vyskum, podporovat medzindrodnu spolupracu,
tvorivy dialog a kritické myslenie. Infrastruktura na KU je zapojend do celkového poslania
univerzity apomaha jej hlavnym c¢innostiam, pricom vyzdvihnit treba najmd modernti
Univerzitni kniznicu KU, ktora rozsahom poskytovanych sluzieb pre Studentov je v ramci
Slovenska vynimo¢na. Vynimoc¢né je aj Poradenské centrum KU, v ktorom Studenti ziskavaju
profesijné, psychologické a socialno-pravne poradenstvo a systematicky sa tu venuja studentom
so Specifickymi potrebami.

S konfesijnym zameranim univerzity tizko suvisia zakladné hodnoty KU, najméd zameranie
vzdelavania, vedy a vyskumu na sluzbu ¢loveku a aplikovanie principov solidarity a subsidiarity
V univerzitnom zivote. KU ma podpisané memorandum o spolupraci s Mestom Ruzomberok.
Univerzita ako ¢len International Federation of Catholic Universities (od 2004) a Fédération des
Universités Catholiquues Européennes (od 2007) uspeSne rozvija medzindrodnu spolupracu
v oblasti vedy i vzdelavania, predovSetkym mobilitou zamestnancov a Studentov a vzajomnym
uznavanim $tadia a dokladov o vzdelani. Kazdoro¢ne sa zvySuju pocty vysielanych Studentov
| zamestnancov, ktori sa z(Castiiuju vymennych pobytov v ramci eurdpskych mobilitnych
programov. Bilateralne dohody st podpisané s vysokoskolskymi institiciami z krajin EU,
Turecka, USA a Ukrajiny. Za obdobie svojej existencie KU pripravila viac ako 25 000
absolventov.

Dlhodoby zamer KU bol prijaty v sulade s platnou legislativou a vzt'ahuje sa na obdobie 2012
— 2017. Ide o otvoreny dokument, ktory je kazdorocne aktualizovany. Jasne urcuje nielen
strategické ciele univerzity, ale aj indikatory na ich dosahovanie Vv oblasti vzdelavacich ¢innosti,
vyskumu, vztahov KU s verejnost'ou a podpornych procesov.

V roku 2013 na Styroch fakultach KU Studovalo v troch stupnioch 6 734 Studentov, z toho
4 555 v dennej forme a 2 179 v externej forme $tudia. V tretom stupni Studovalo 343 Studentov.
Celkovy pocet Studentov od roku 2009 je pomerne stabilny a pohybuje sa na Grovni okolo ¢isla
7 000. KU ciel'avedome znizuje pocet Studentov v externej forme. Na KU k 31. 10. 2013 bolo
Vv sumare zapisanych 160 Studentov z0 zahranicia.

K 31. 12. 2013 bolo v pracovnom pomere na KU zamestnanych 674 zamestnancov, z toho
437 vysokoskolskych ucitel'ov (64,8 % zamestnancov), 11 vedeckovyskumnych zamestnancov
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(1,6 % zamestnancov), z toho 10 s vysokosSkolskym vzdelanim a 251 nepedagogickych
zamestnancov (37,2 % zamestnancov). Z celkového poctu zamestnancov bolo k uvedenému
datumu zamestnanych 351 zien (52,07 %).

KU v obdobi rokov 2008 — 2013 tspesne realizovala viaceré projekty zamerané na posilnenie
kultary kvality, ako aj zvySenie kvality vzdelavania, vyskumu a systému riadenia na KU, ktoré
boli financované predovietkym z prostriedkov EU. S ciefom vytvorit vhodné priestory pre
vzdelavaci proces, resp. adaptovat’ existujuce priestory v ramci dislokacie PdF KU a FZ KU, boli
realizované investi¢né akcie v celkovom objeme finan¢nych prostriedkov okolo 12,86 miliona €.

Zaver
Akreditaéna komisia konstatuje, ze Katolicka univerzita v Ruzomberku napiiia poslanie tak, ako
to ma stanovené v Stattte a vV dlhodobom zamere.

1.2. Analyza ¢innosti

Katolicka univerzita v Ruzomberku poskytuje vzdelavanie vo vSetkych troch stupiioch $tadia,
pricom sa zameriava predovSetkym na pedagogické, humanitné, spoloenské a behavioralne
vedy, ako aj na nelekarske vedy a zurnalistiku. V uvedenych vednych oblastiach sa prehlbuje jej
orientdcia na vyskumnu ¢innost’, ako aj Usilie zvysit’ uplatnite'nost’ absolventov na trhu prace.

Analyza silnych a slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni KU vychddza z hodnotenia
jednotlivych oblasti ¢innosti KU na zéklade podnetov z interného a externého prostredia. Boli do
nej zahrnuté aj podnety ¢lenov AK a ¢lenov PS AK, ktori sa procesu hodnotenia KU zucastnili
vratane Studentov.

1.2.1. Silné stranky

a) dosledné uplatiiovanie kreditového systému na vsetkych stupnioch vzdelavania,

b) objektivny a transparentny pristup v prijimacom konani na vSetkych troch stupioch
Stadia,

C) podpora zaujemcov o Stadium (den otvorenych dveri, letna Skola zurnalistiky),

d) vynimocna starostlivost’ o Studentov so Specifickymi potrebami a individualny pristup
K nim,

e) vynikajice vybavenie v oblasti IKT,

f) moderna Univerzitna kniznica S vybornymi podmienkami pre §tidium a sluzbami pre
Studentov,

g) clenstvo v celosvetovej sieti katolickych univerzit umoziujice medzinarodna
spolupracu,

h) uspesnost v ziskavani domacich projektov a grantov slovenskych agenttr,

i) Siroka ponuka programov celozivotného vzdelavania, najmd na zvySovanie
kvalifikacie  pedagogickych  a odbornych  zamestnancov,  zdravotnickych
zamestnancov a seniorov (UTV),

J) projekt Kolégia KU ako forma¢ného prostredia na pripravu krest'anskych lidrov,

k) efektivna spolupraca s mestom Ruzomberok, Radiom Lumen a TV Lux,

I) Tahka dostupnost’ informacii o §tadiu z webového sidla univerzity a pravidelné
informovanie verejnosti o0 stadiu a zivote na univerzite.



1.2.2. Slabé stranky

1.2.3.

1.2.4.

a) absencia ponukanych ucelenych Studijnych programov v cudzom jazyku, ako aj
absencia spolo¢nych Studijnych programov so zahrani¢nymi vysokymi skolami,

b) nedostato¢né vyuzivanie modernych didaktickych postupov typu e-learning,

c) slabé vyuzitie vysledkov sucasného vyskumu pri vzdelavacej ¢innosti najmé na 3.
stupni Stadia,

d) nizka Gspesnost pri ziskavani zahraniénych vyskumnych grantov, ako aj pri vytvarani
medzinarodnych vyskumnych timov,

e) nizka troven dizertaénych a habilitaénych prac,

f) nedostato¢na trensparentnost’ pri vyuzivania finan¢nych prostriedkov z rdznych
neidentifikovanych grantov,

g) vystupy s minimalnym ohlasom,

h) slaba publikaén ¢innost’ ma za nasledok, ze KU nespiiia KZU — 2,

i) na Filozofickej fakulte znany pocet skoncenych doktorandov nema publikacné
vystupy, respektive len hodnotenie D (v OV 2 az 70%),

J) nizky pocet zahraniénych S$tudentov, vratane poétu prijimanych zahrani¢nych
Studentov z hl'adiska poctu uzavretych zahrani¢nych partnerstiev,

k) z geografického a jazykového hladiska prichadzaji v ramci mobility na univerzitu
predovsetkym $tudenti a zamestnanci z vysokych $kol z Pol'ska a Ceskej republiky.

PrilezZitosti

a) vyuzit' Clenstvo v celosvetovej sieti katolickych univerzit na zvySenie zapojenia
zamestnancov univerzity do medzinarodnej vyskumnej spoluprace,

b) vyuzit jestvujuce technické vybavenie vo vzdelavacom procese na zvySenie
kompetencii a zru¢nosti Studentov,

c) realizaciou Studijnych programov v anglickom jazyku mozno zvysit pocet
zahrani¢nych Studentov univerzity,

d) rozsirovanim programov celozivotného vzdelavania mozno zabezpecit' popularizaciu
Stadia vo verejnosti,

e) konfesijny charakter univerzity s otvorenost'ou pre ekumenicky dialog, dialog s inymi
naboZenstvami,

f) atraktivita regionov Liptov, Spi§ a Abov pre zahrani¢nych Studentov, najmé pokial
ide 0 Sportové a relaxaéné moznosti regionov,

g) vyhodna poloha sidla univerzity z hladiska dostupnosti vlakovej aj autobusovej
dopravy,

h) finanéna podpora vyskumnych projektov z operaénych programov EU a $tatneho
rozpoctu SR.

Ohrozenia

a) nizka Groven vzdelania zaujemcov o Studium,

b) nepriaznivy demograficky vyvoj z hl'adiska potencialnych zaujemcov o §tadium,

C) negativny medialny obraz,

d) nasytenie trhu prace v oblasti pedagogickych, humanitnych a spolo¢enskych vied,

e) nedostatok finan¢nych zdrojov uréenych na podporu vedeckej ¢innosti vo vysokom
Skolstve,

f) velka konkurencia inych vysokych §kol, ktoré poskytuju S$tudijné programy

v rovnakych Studijnych odboroch (ucitel'stvo, humanitné vedy, nelekarske odbory),



g) zvidcSujuce sa byrokratické poziadavky pri predkladani irealizovani vyskumnych
projektov,
h) pomerne vel'a pedagdgov a aj garantov zo zahranicia.

1.3. Odporicania Akreditacnej komisie na zlepSenie prace

1. Na zaklade kazdoro¢ne vyhodnocovaného dlhodobého zameru nielen prijimat’, ale aj
dosledne realizovat’ navrhované opatrenia a postupy sliziace na dosiahnutie
strategickych ciel'ov univerzity.

2. ZvySovat kvalitu vzdelavania, vyskumu a systému riadenia v stlade s prijatou politikou
kvality a pravidelne uskutoc¢novat’ vlastné hodnotenie.

3. Znizit pocet rovnakych Studijnych programov uskuto¢niovanych na viacerych fakultach

univerzity.

Pri novych studijnych programoch vo viacsej miere zohl'adilovat’ poziadavky praxe.

Zlepsit vertikalnu a horizontalnu priestupnost’ medzi $tudijnymi programami.

6. Znizit vysoku zat'az pedagdégov vo vyucovacom procese, ktord je na tikor vedeckého

vyskumu.

Realizovat’ ucelené $tudijné programy v anglickom jazyku.

8. Rozsirovat’ a skvalitnit’ zahrani¢ntl spolupracu, najma v oblasti spolo¢nych Studijnych
programov.

9. Klast doraz na internacionalizaciu vyskumu a vytvorit’ podmienky na zapojenie sa
zamestnancov do medzindrodnych projektov.

10. Prijat’ systémové opatrenia zamerané na kazdorocné zvySovanie objemu ziskanych
vyskumnych grantov na tvorivého zamestnanca.

11. Désledne naplnat’ poziadavku vystupov na $pi¢kovi medzinarodnu kvalitu (vystupy
kategorie A) a medzinarodne uznavant kvalitu (vystupy kategorie B).

12. Publikovat’ v renomovanych vydavatel'stvach.

oA~
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2. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie o sposobilosti
Katolickej univerzity v RuZzomberku
uskutocniovat’ Studijné programy, pre ktoré poziadala o akreditaciu

Podklady k tomto bodu st uvedené v prilohe k uzneseniu 88.6.13b.

3. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie o sposobilosti
Katolickej univerzity v RuZomberku
uskutociovat’ habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie za
profesorov, pre ktoré poziadala o akreditaciu

Podklady k tomto bodu st uvedené v prilohe k uzneseniu 88.6.13c.



4. Hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
Katolickej univerzity v RuZomberku

Akreditatna komisia hodnotila vyskumnu, vyvojova, umelecka a dalsiu tvoriva ¢innost’” KU
(d’alej len ,,vyskum®) za hodnotené obdobie rokov 2008 — 2013.

Hodnotenie sa uskutocnilo na 4 fakultach a v 11 oblastiach vyskumu.

Celkové hodnotenie vyskumu po fakultach v hodnotenych oblastiach sa uréilo na zaklade
profilov kvality ziskanych z atribatu vystupov, atributu prostredia a atribatu ocenenia.

Vysledky hodnotenia vyskumu po fakultach a oblastiach vyskumu, v ktorych mala vysoka skola
vysoka skola akreditované Studijné programy st nasledujuce:

Hodnotenie
. . vyskumu
KU/fakulty Cislo a oblast’ vyskumu (kategbria
hodnotenia*)
1. pedagogické vedy C+/2,25
: , 2. humanitné vedy A-/3,55
Filozofickd fakulta 3. historické vedy a etnologia B/3,05
6. spoloCenské a behavioralne vedy B/3,20
1. pedagogické vedy B/2,75
Pedagogicka 6. spolocenské a behavioralne vedy B/2,95
8. ekondmia a manazment C/2,10
Fakulta zdravotnictva 18. lekar§ke, farmaceutické a nelekarske B/2.90
zdravotnicke vedy
o 1. pedagogické vedy C/1,80
\'l;c;é)(l)(;;g;icia;lfakulta 2. humanitné vedy B+/3,45
6. spolocenské a behavioralne vedy B+/3,35

* Udaj je uvedeny v stlade s ods. 27 kritérii na hodnotenie vyskumu.

Podrobné vyhodnotenie oblasti vyskumu sa nachadza v prilohe k uzneseniu 88.6.13d.




5. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie o za¢leneni
Katolickej univerzity v RuZomberku

KZU-1: Vysledky hodnotenia iirovne vyskumnej ¢innosti vysokej Skoly

Poziadavka:

,»Vysoka Skola dosahuje v najmenej 60% hodnotenych oblastiach vyskumu, v ktorych ma
V hodnotenom obdobi absolventa Studijného programu druhého a/alebo treticho stupna, po
jednotlivych sucastiach vysokej Skoly celkové hodnotenia vyskumu podla § 84 ods. 4 pism. d)
zakona hodnotu najmenej B.*

Vyhodnotenie:

Celkovy pocet hodnotenych oblasti vyskumu 11
Z toho pocet oblasti vyskumu s hodnotenim B a lepSim 8
Podiel oblasti vyskumu s hodnotenim B a lepsim (v %) 72,72

Z uvedenych vysledkov hodnotenia Girovne vyskumnej ¢innosti vyplyva, ze KU spiiia kritérium
KZU-1. Z hodnotenych 11 oblasti vyskumu za cela univerzitu dosiahlo hodnotenie najmenej B
8 oblasti vyskumu.

KZU-2: Vystupy vyskumu Studentov a absolventov doktorandského Studia

Poziadavka:

,»Vysoka Skola dosahuje v najmenej 60% hodnotenych oblastiach vyskumu, v ktorych mala
V hodnotenom obdobi akreditovany Studijny program tretieho stupiia, po jednotlivych stucastiach
vysokej Skoly hodnotenie atributu vystupu Studentov doktorandskych Studijnych programov
najmenej C+.

Vyhodnotenie:

Hodnotenie
KU/fakulty Cislo a oblast’ vyskumu Vystupo_v
(kategoria
hodnotenia*)
. , 2. humanitné vedy C-/1,55
Filozofickd fakulta 3. historické vedy a cnologia CI2,15
o 1. pedagogické vedy C-/1,60
Pedagogickd fakulta 6. spolocenské a behavioralne vedy C+/2,25
Fakulta zdravotnictva 18. lekar§ke, farmaceutické a nelekarske C+/2,40
zdravotnicke vedy
Teologicka fakulta 2. humanitné vedy C+/2,40
v Kosiciach 6. spolocenské a behavioralne vedy B/3,00

Vysledky hodnotenia atributu vystupov Studentov doktorandskych studijnych programov podla
fakalt a oblasti vyskumu, v ktorych KU mala v hodnotenom obdobi akreditovany S$tudijny
program tretiecho stupna:




Celkovy pocet hodnotenych oblasti vyskumu 7
zZ toho pocet oblasti vyskumu s hodnotenim C+ a lepsim 4

Podiel oblasti vyskumu s hodnotenim C+ a lep$im v % 57,14 %

Z uvedenych vysledkov hodnotenia vystupov vyskumu Studentov a absolventov doktorandského
Studia vyplyva, ze KU nesplia kritérium KZU-2. Z hodnotenych 7 oblasti vyskumu za celu
univerzitu dosiahli hodnotenie najmenej C+ Styri oblasti vyskumu.

KZU-3: Podiel oblasti vyskumu, v ktorych vysoka $kola poskytuje aj doktorandské
Studijné programy

Poziadavka:

»Vysokda Skola ma k31. oktobru posledného roka hodnoteného obdobia Studentov
doktorandského Stidia v najmenej 60 % oblasti vyskumu, v ktorych ma k uvedenému datumu
akreditovany S$tudijny program prvého alebo druhého stupiia. Oblasti vyskumu sa posudzuju
samostatne po jednotlivych sucastiach vysokej Skoly.*

Vyhodnotenie:
Celkovy pocet oblasti vyskumu s akreditovanym
Studijnym programom prvého alebo druhého stupna 11

z toho pocet oblasti vyskumu, v ktorych ma univerzita
Studentov doktorandského $tudia 7

Podiel oblasti vyskumu, v ktorych ma univerzita
Studentov doktorandského $tadia (v %) 63,64

Z uvedenych vysledkov hodnotenia vyplyva, ze KU spiiia kritérium KZU-3. Z celkového poétu
oblasti vyskumu 11 s akreditovanym $tudijnym programom prvého alebo druhého stupna je 7
oblasti, v ktorych ma univerzita Studentov doktorandského studia.

Zaver

Akreditacna komisia na zaklade hodnotenia plnenia kritérii uplatiiovanych pri vyjadrovani sa
o zaradeni vysokej Skoly, konStatuje, Ze Katolicka univerzita v Ruzomberku spliia Kritéria
KZU-1 a KZU-3 nespliia kritérium KZU-2 na zaradenie medzi univerzitné vysoké Skoly.

5.1. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie k zacleneniu vysokej Skoly
(§ 84 ods. 4 pism. e) v sucinnosti s § 2 ods. 13 zakona o vysokych skolach)

Na zéklade vyhodnotenia plnenia kritérii Akreditacnd komisia konstatuje, ze Katolicka
univerzita v Ruzomberku nesplna kritéria na zaradenie medzi univerzitné vysoké skoly a ani

medzi odborné vysoké Skoly a odporuca ju zaclenit’

medzi vysoké §koly, ktoré nie si za€lenené medzi univerzitné vysoké Skoly
a ani medzi odborné vysoké skoly.

10



6. Vyjadrenie Akreditacnej komisie k vnutornému systému kvality a jeho
uplatiiovaniu

Ciele stanovené dokumentom o vnitornom systéme zabezpeCenie kvality st realne a dobre
definované. KU si uvedomuje svoje silné a slabé stranky a je schopna zodpovedne kontrolovat’
kvalitu vzdeldvacej a /vedeckej prace a prispievat’ k jej zlepSeniu.

6.1. Vyjadrenie Akredita¢nej komisie k vnutornému systému kvality
(§ 84 ods. 4 pism. f) zakona o vysokych skolach)

Na zaklade hodnotenia kritérii KVSK-A1 az KVSK-A6 a kritérii KVSK-B1 az KVSK-B6

Akreditatna komisia konStatuje, Ze Katolicka univerzita v Ruzomberku ma v stGéasnosti
vyhovujuci vntitorny systém kvality a jeho uplatiiovanie je na dostato¢nej irovni.
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