
Stanovisko 
pracovnej skupiny AK k zmenám v kritériách,  

na ktorých základe bola posúdená spôsobilosť uskutočňovať študijný program 

podľa § 83 ods. 12 zákona  

 

Číslo žiadosti: 20_ 2015 AK   

Žiadajúca vysoká škola (aj 

pracovisko, kde sa ŠP bude 

uskutočňovať): 

Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach 

Filozofická fakulta 

Predseda pracovnej skupiny: 
prof. PhDr. Gabriela Petrová, CSc. 

Mons.prof. ThDr. Marián Šurab ,PhD. 

Pracovná skupina (názov): 
PS AK pre OV 1 Pedagogické vedy 

PS AK pre OV 3 Historické vedy a etnológia 

 

 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO      

(v súlade so SŠO) 
Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka štúdia 
(v rokoch) 

Akademický 

titul 

história  
7656   učiteľstvo aka-

demických predmetov 
2. denná 2 Mgr. 

 

Zmena sa týka kritérií: A3, A4, B1, B9 

A3  

Splnené:  

 V súčasnosti výučbu v učiteľstve história a história v kombinácii zabezpečujú 4 profesori, 4 

docenti, 23 odborní asistenti s PhD. a 1 asistent, z toho PPaSVZ  3 profesori 1 docent a 9 odbor-

ných asistentov s PhD. a 1 asistent. 

prof/doc 1 

meno, priezvisko Gabzdilová, Soňa (garant) tituly Doc., PhDr., 

PhD. 

funkčné miesto v odbo-

re 
docent v odbore história 

habilitácia v odbore Slovenské dejiny rok 2006 

prac. úväzok na ustanovený pracovný čas 37.5 h, 100%  

prof/doc 2 

meno, priezvisko Pekár, Martin tituly Doc. PaedDr. 

PhD. 

funkčné miesto v odbo-

re 
docent v odbore história 

habilitácia v odbore Slovenské dejiny rok 2009 

prac. úväzok na ustanovený pracovný čas 37.5 h, 100% pracovný úväzok 

prof/doc 3 

meno, priezvisko Šutaj, Štefan tituly Prof. PaedDr. 

DrSc. 

funkčné miesto v odbo-

re 
profesor v odbore história 

habilitácia v odbore História rok 2002 

inaugurácia v odbore Slovenské dejiny rok 2005 

prac. úväzok na ustanovený pracovný čas 37.5 h, 100%  

 

 

 

 

A4  

Splnené: 

 Počet záverečných prác na všetkých  stupňoch v jednom akademickom roku bol 46. Počet 

učiteľov 22, t.j. 2,09 ZP na jedného učiteľa. 

 

B1  Splnené 



Celkom 28 kreditov min. a 46  max. je venovaných PPaSVZ.  Model  PPaSVZ akceptuje opis 

jadra študijného programu. 

Učiteľské študijné programy na FF UPJŠ sú koncipované pre štandardnú dĺžku vzdelávania 2 

roky a obsahujú 120 ECTS kreditov. Jadrá oboch odborov sú zastúpené v dostačujúcom rozsahu 

a oba odbory vo vyjadrení ECTS kreditov majú rovnaké zastúpenie. Na odbor história pripadá v 

rámci povinných a povinne voliteľných predmetov minimálne 31% kreditov z celkových 120, 

okrem toho študent získava benefit vo forme získania širokého základu z druhého študovaného 

odboru. 

B9  

Splnené 

Vnútorný systém zabezpečenia kvality vzdelávania na UPJŠ sa opiera o odporúčania, ktoré vy-

pracovala European Association for Quality Assurance in Higher Education (ďalej len 

„ENQA“) vo forme Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher 

Education Area,  ďalej len „ESG“. V súlade s ust. § 84 ods. 3 písm. f) zákona č. 131/2002 Z. z. 

o vysokých školách vydal rektor UPJŠ Rozhodnutie rektora č. 4/2014 (ďalej len RR č.4/2014) o 

zabezpečení vnútorného systému kvality vzdelávania na Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Ko-

šiciach a jej súčastiach. UPJŠ považuje zabezpečenie kvality vzdelávania, ako aj procesy hodno-

tenia kvality vzdelávania v súlade so štandardami ESG za  prioritné úlohy. Univerzita organi-

začne vytvára podmienky pre zapojenie zamestnancov i študentov do procesov hodnotenia kva-

lity vzdelávania. Metodicky túto oblasť na Univerzite riadi Oddelenie pre akademické tituly a 

kvalitu R-UPJŠ. Stratégia, politika a postupy pre hodnotenie kvality vzdelávania vytvárajú rá-

mec, v ktorom UPJŠ v RR č.4/2014 deklaruje: vzťah medzi vzdelávaním a vedeckým vý-

skumom, stratégiu v oblasti kvality a štandardov, organizáciu hodnotenia kvality, zodpovednosť 

organizačných jednotiek pre hodnotenie kvality vzdelávania, zapojenie študentov do hodnotenia 

kvality, spôsoby implementácie politiky pre zabezpečenie postupov hodnotenia kvality, schva-

ľovanie, monitoring a periodické hodnotenie študijných programov a postupov pre získanie 

akademických titulov, systém podpory odborného rastu učiteľov a výskumných pracovníkov. V 

súlade s ustanoveniami RR č.4/2014 a na základe monitoringu študijného programu a študijného 

plánu, na základe výsledkov spätnej väzby od študentov boli v študijnom programe prijaté tieto 

opatrenia k jeho skvalitneniu: upravené tematické okruhy pre štátnu skúšku a aktualizované 

informačné listy predmetov. 

 

Závery: 

Celkové zhodnotenie zmeny vo 

vzťahu k plneniu kritériá vrátane 

odôvodnenia (odôvodnenie len 

v prípade negatívneho stanoviska) 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií PS akcep-

tuje navrhnutú zmenu a navrhuje obnoviť právo do najbližšej 

komplexnej akreditácie. 

 

Návrh na iniciáciu akreditácie 

v zmysle § 83 ods. 12 zákona o vy-

sokých školách 

Nie.  

Odporúčanie vysokej škole:  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 

Dňa:  Elektronicky 6.8.- 10.8. 2015  

Zúčastnili sa: 

(prezenčná listina) 

PS AK  1: 

Bilek, Čarný, Hudecová, Juszczyk, Kaščák, Mistrík, Petrová, 

Pol, Pupala, Seidler, Stanislavová,  

Hlasovanie :  z celkového počtu členov15 sa hlasovania zú-

častnilo:11 

za : 11    proti :   0       zdržal sa:   0 

 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: Gabriela Petrová, v.r. 

 



Zasadnutie pracovnej skupiny: 

Dňa:  Elektronicky 30.7.- 21.8. 2015 

Zúčastnili sa: 

(prezenčná listina) 

PS AK  3: 

Hlasovanie :  z celkového počtu 13 členov sa hlasovania zú-

častnilo: 8 

za : 8    proti :   0       zdržal sa:   0 

 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: M. Šuráb, v. r.  

 


