Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podla § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 317_14 AK

Ziadajuca vysoka $kola (aj praco-
visko, kde sa SP bude uskutoc#io-
vat):

Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom
Centralne pracovisko

prof. Dr. MA Ing. Julius Horvath, PhD.

Predseda pracovnej skupiny: prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc.

oblast’ vyskumu 8: Ekondmia a manazment

Pracovnd skupina (ndzov): oblast’ vyskumu 1: Pedagogické vedy

V Ziadosti sa poZaduje posudenie spoésobilosti uskutociiovat’ Studijny program:

X . & Standardn R
o Cislo a nazov SO . o Akademicky
Nazov SP (v stilade so SSO) Stupefi | Forma stlurz(];iz titul
ucitel'stvo praktickej 112 u$:'1te,1 stvo
, Ly profesijnych , ,
pripravy v ekonomickych prvy | denna | 3roky Bc.
predmetov
predmetoch L,
a praktickej pripravy
ucitel'stvo praktickej 1.1.2. u$:'1te,1 stvo
, Ly profesijnych , .
pripravy v ekonomickych prvy | externd | 4 roky Bc.
predmetov
predmetoch L,
a praktickej pripravy

Posudenie Ziadosti:

Splnené
Pracovisko preukazuje nepretrziti vyskumni ¢innost’ zodpovedajucich pracovisk v problematike Studij-
ného odboru a to na sledovatel'skej Girovni vyskumnej ¢innosti..

Oddvodnenie:
Pracovisko preukazuje vyskumnu ¢innost’ pracami, ktoré z pohl'adu ekonémie a manazmentu zodpoveda-
ju narodnej Grovni.

11.2 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké price v prisluSnom Studijnom odbore s uvedenim kategérie
vystupu. Maximalne pit’ vystupov.

AAA PETLAK, E. 2013. Approcci innovattivi: Nell insegnamento scolastico Norberto Cacciaglia. 1. vyd.
Rim: EDITRICE LAS, 2013. s. 262. ISBN 978-88-2013-0834-5. A

AAB BAJTOS, J. Didaktika vysokej koly. 1. vyd. - Bratislava: IURA EDITION, spol. s. r.0., 2013. 393 s.
ISBN 978-80-8078-652-6. B

AAA SKODA, M. - HRAZDILOVA-BOCKOVA, K.2014. Redlna hodnota ako ocefiovacia zékladia vo
svetle finan¢nej krizy. 1. vyd. Praha: Radix, spol. s r.0, 2014. 116 s. ISBN 978-80-87573-10-5. B

ADN LAICIN, D. - ZIBRIKOVA, L. - BIKNEROVA, Z. - FRANKOVSKY, M. ZBIHLEJOVA, L. 2014.
Cognitive Distortions in Thinking in Connection with Positive and Negative Emotions of Employed and
Unemployed. In: Asian Journal of Social Sciences and Management Studies. Malaysia:www.
Asianonlinejournals.com/index.php/AJSSMS,17-22, July 2014, Asian Online Journal Publishing Group,
2014.Ro¢.1, ¢. 1,2014,s. 17-22. A

ADE HLASNA, S. - TAMASOVA, V. - HRVOLOVA, M. 2012. Reserch finding on the quality of litein
the classroom among pupils at primary and secondary schools In: Journal of Teaching and Education. Vol.
1,n0.5,2012,s. 475-480. ISSN 2165-6266. A

Al




11.3 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace za poslednych Sest’ rokov v prislusnom $tudijnom odbore
S uvedenim Kkategorie vystupu. Maximalne pét’ vystupov.

1. | ADN HRAZDILOVA-BOCKOVA, K. - SKODA, M. 2014. Has Financial Crisis Been The Crisis Of Fair
Value Accounting? In: International Journal of Advances in Management and Economics.
www.managementjournal.info: Available online at, 2014. s.1-10. ISSN 2278-3369. A

2. | AAANOVOTNA, J. - JURCOVA, J. 2012. Kritické a tvofivé mysleni v edukaci a vyzkumu. 1. vyd. Brno:
Paido, 2012. 212 s. ISBN 978-80-7315-239-0. B

3. | ADC ROZVADSKY-GUGOVA, G. 2014. SELF-concept and Marketing Strategies. In: Management
Studies. New York, NY, USA : David Publishing Company, 04/2014. VVolume. 2, No. 4,(Serial Number 5),
p.269-276. ISSN 2328-2185. A

4. | ADD ROZVADSKY- GUGOVA, G. - HERETIK, A. - HAJDUK, M. 2014. Psychometric properties of
the slovak version of experiences in close relationships-revisited (ecr-r) on general adult sample. In: Studia
Psychologica. Bratislava: Institute of Experimental Psychology, Slovak Academy of Sciences, 2014. Ro¢.
56, ¢. 1, 2014, s. 37-52. ISSN 0039-3320. A

5. | BETAKOVA, J., LORKO, M., DVORSKY J.2014. The impact of the potential risks of the implementation
of instruments for environmental area management on the development of urban settlement, Environmental
impact Il, Ancona, 2014, ISBN 978-184564762-9, ISSN 17433541, str. 91-101. A

Riesené vyskumné projekty je mozné z (pohl'adu ekonémie a manazmentu) povazovat’ za dostato¢ne
preukazné pre primerant sledovatel'skl1 ¢innost’ v problematike Studijného odboru

Nazov projektu: Inovacia pristupu k zvySeniu matematickej, prirodovednej a technickej gramotnosti stu-
dentov strednych Skol.

Nazov projektu: Osobnostna a socidalna vychova ako sucast celoZivotného vzdelavania triednych ucite-
lov.

Nazov projektu: Socidalno-pedagogicky vycvik ako inovativna forma celozZivotného vzdelavania ucitelov
strednych odbornych Skol.

Nazov projektu: Diagnostikacny systém identifikacie kompetencii manazérov ndarodnych i medzindrod-
nych vzdelavacich projektov.

Nazov projektu: Sektorova integrdcia priestorovych dopadov bezpecnostného manazmentu environmen-
talnych rizik.

PPaSVZ:
Pracovisko posilnilo vedecko-vyskumnu a publikaénu ¢innost’ aj o medzinarodny rozmer.

A2

Splnené

Vysoka skola ma v mieste vyucovania $tudijného programu kniznicu a $tudovitu

s moznostou prezenéného pristupu k zakladnej $tudijnej literattre pre $tudijny program. Studenti maji
pristup k internetu a maji moznost’ vyuzivat’ Studoviiu s kapacitou 26 miest.

Vr. 2011 az 2013 bol prirastok knizni¢ného fondu 3 519 jednotiek

A3

Splnené

e pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : Studenti je 0,58 v dennej forme studia, 15 v externej for-
me Studia, 15,6 spolu.

e prednésaju celkovo* 7 profesori, 14 docenti, 27 doktori (PhD.), 8 bez PhD.

* Poznamka: Z celkového poctu 7 profesorov maju 4 nad 70 rokov. Profesori ktori inaugurovali

v odbore Pedagogika (resp. Teoria vyucovania vojensko-odbornych predmetov) su 4, 1 profesor inaugu-
roval v odbore Odvetvové a isekové ekonomiky,1 v odbore Ekonomika obrany Stdtu a 1 v odbore Mate-
ridlové inzinierstvo. Z docentov habilitovali v odbore Pedagogika (resp. Teoria vyucovania matematiky

a Tedria vyucovania technickych odbornych predmetov) 4, v odbore Manazment habilitovali 2, v Odbore
odvetvové a prierezové ekonomiky 1. V inych odboroch habilitovali 4 (Vyrobnd technika, Teoria riadenia
a planovania, Riadiaca technika a automatizdcia, Riadenie priemyselnych systémov, Ceskoslovenské
dejiny).

prof/doc 1
meno, priezvisko Tamasova Viola | tituly | doc. PhDr. CSc.
rok narodenia 1954




funkcéné miesto v odbore

1. 1. 4 Pedagogika ( docentka)

habilitacia v odbore 1. 1. 4 Pedagogika rok | 2000

inaugurdcia v odbore rok

prac. uvézok 100

prof/doc 2

meno, priezvisko Bajtos Jan tituly | prof. Ing. CSc.,
PhD.

rok narodenia 1962

funkcéné miesto v odbore 1.1.4 pedagogika (profesor)

habilitacia v odbore 1.1.4 pedagogika rok | 2000

inaugurdcia v odbore 1.1.4 pedagogika rok | 2005

prac. uvizok 100

prof/doc 3

meno, priezvisko

Lorko Martin | tituly | doc. Ing. CSc.

rok narodenia 1953

funkcéné miesto v odbore 3.3.16 ekonomika a manazment podniku (docent)

habilitacia v odbore 3.3.16 ekonomika a manazment podniku rok | 2000
inaugurdcia v odbore rok

prac. uvizok 100

Nesplnené

e Pocet zavere¢nych prac v posudzovanom stupni v jednom akademickom roku (12 DF + 288 EF) :

pocet ich veducich (63) ... 4,76
e Pocet zavereénych prac na vSetkych stupiioch* na pracovisku v jednom akademickom roku (897):

A4 pocet ich veducich ... (63) ... 14,24
* Poznamka KSP A4 sa neposudzuje na vietkych stuprioch, ale iba na prvom a druhom stupni. V Ziadosti
su uvedené iba pocty zaverecnych prdac vedenych navrhovanymi vediicimi zaverecnych prac, celkovy
podiel vsak prekracuje cislo 10.
A5 Splnené
V ziadosti uvedené pravidla na tvorbu komisii Statnych skusok davaji predpoklad splnenia kritéria.
garant
meno, priezvisko Tamasova Viola | tituly [ doc. PhDr. CSc.
rok narodenia 1954 (po zadiatku septembra)
funkcéné miesto v odbore 1. 1. 4 Pedagogika (docentka)
habilitdcia v odbore 1. 1. 4 Pedagogika rok | 2000
inaugurdcia v odbore rok
prac. uvizok 100 %
Spolugarant*
meno, priezvisko Lorko Martin [ tituly [ doc. Ing. CSc.
A6 rok narodenia 1953 (po zaciatku septembra)

funkcné miesto v odbore 3.3.16 ekonomika a manazment podniku (docent)

habilitacia v odbore 3.3.16 ekonomika a manazment podniku rok | 2000
inauguracia v odbore rok

prac. uvizok 100 %

Spolugarant™

meno, priezvisko [ tituly |

rok narodenia

funkcéné miesto v odbore

habilitacia v odbore

| rok |




inaugurdcia v odbore | rok |

prac. uvizok

Poznamka: Ide o ucitel’sky Studijny program

Najvyznamnejsie vysledky garanta:

Pocet vystupov kategorie A: 2 (oba za poslednych 6 rokov); ziaden z vystupov vSak nie je uvedeny WOS
Pocet vystupov kategorie B: 7 (z toho 5 za poslednych 6 rokov)

Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu, tvorby: 2 (z toho 1 za poslednych 6 rokov)

Pocet pozvanych prednasok na medzinarodnej/narodnej arovni: 15/42 (z toho 7 /6 za poslednych 6 ro-

kov)

IV.2 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované
umelecké diela a vykony. Maximalne pit.

Tamasova, Viola — Sari, Mihaly et al. 2012. Quality Management System of Universities and the
Quality of Education. Baja: Edtvés Jozsef College Baja, HU, 227 s. ISBN 978-963-7290-95-4

ADE HLASNA, S. - TAMASOVA, V. - HRVOLOVA, M. 2012. Reserch finding on the quality of litein the

classroom among pupils at primary and secondary schools In: Journal of Teaching and Education.
Vol. 1,n0.5, 2012, s. 475-480. ISSN 2165-6266. A

Tedria a prax rodinnej edukdcie . (z rodiny do Zivota). 2. vyd. - Bratislava : Axima, 2007. - ISBN

978-80-969178-3-9, 210 s.

TAMASOVA, Viola- GERSICOVA, Zuzana, 2014. Socidlno-pedagogicky vycvik ako forma

celozivotného vzdelavania ucitelov strednych odbornych skél. Brno: Tribun EU s.r.o, 136
s., ISBN 978-80-263-0848-5

Tamasova, V.- Barnova, S.: School climate as the determinant of the relationschip between the
level of students resilience and school satistfaction. In: Acta- Technologica Dubnicae Vol. 1,
2011 ¢.15s.19 - 37. Dubnica nad Vahom: Dubnica Technological Institute ,ISSN 1338-3965

Poznamka: Journal of Teaching and Education nie je mozné indexovany, preto jeho impakt faktor nie je
mozné zistit’ a zaradit’ do kategorie A. Iné vystupy v kategoérii A nie su uvadzané.

IV.3 NajvyznamnejSie publikované vedecké priace verejne realizované alebo prezentované
umelecké diela alebo vykony za poslednych Sest’ rokov. Maximdlne pit’ vystupov.
1 Tamasova, Viola — Sari, Mihdly et al. 2012. Quality Management System of Universities and the
" | Quality of Education( ved. monografia) vyd. v zahranici Baja: EJ College Baja, HU, 227 s.
ISBN 978-963-7290-95-4.
2. | TamdsSova, Viola et al. 2013. Quality in the Context of Adult Education and Lifelong Education (
ved. rec. monografia). Dubnica n/V:DTI . 233 s. ISBN 978-80-89400-53-9
3 Tamasova, V.- Barnova, S.: School climate as the determinant of the relationschip between the
" | level of students resilience and school satistfaction. In: Acta- Technologica Dubnicae Vol. 1,
2011 ¢. 1. 19 - 37. Dubnica nad Vahom: Dubnica Technological Institute ,ISSN 1338-3965
4 Tamasova, Viola: La famille en Slovaquie et dans L'Union Europeenne - contexte actuel . In: ,,
" | Az értél az oceanig. Baja: Eétvos Jozsef Foiskolai Kiado, 2013, 267-281 s. ISBN 978-963-
7290-96-1
5. | Tamdsova Viola : Rodinna vychova. Elektronicka ucebnica. Dubnica n/V: DTI, 2013. ISBN:
978-80-89400-83-6, EAN: : 9788089400836.




IV.4 Utast’ na rieSeni (vedeni) najvyznamnejSich vedeckych projektov alebo umeleckych
projektov za poslednych Sest’ rokov. Maximalne pét’ projektov.

KEGA 3/3241/05 Skolsky manazment - Studijny program (2006-2009)

KEGA — 002 DTI-4/2013-14 Osobnostna a socidlna vychova ako sucast celoZivotného
vzdelavania ucitelov

Projekt ITMS 26110230059/DTI/ Agentira MS VVa S SR pre Strukturdlne fondy EU —
Zvysovanie kvality vzdelavania a rozvoj ludskych zdrojov v Dubnickom technologickom institute
KEGA - 005DTI-4/2013-15Socidlno-pedagogicky vycvik ako inovativna forma celoZivotného
vzdelavania ucitelov strednych odbornych skl

Zodpovedna riesitelka  Medzindarodného projektu za SR: Historia vzdelavania dospelych
v strednej Eurdpe - Geschichte der Erwachsenenbildung in Zentraleuropa 2014

Najvyznamnejsie vysledky spolugaranta:

Pocet vystupov kategorie A: 0 (osobitne sa uvadza 1 vystup registrovany vo WOS)

Pocet vystupov kategorie B: 0

Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu, tvorby: neda sa urcit’, vo VPCH inform4cia nie je
uvedena.

Publikované vystupy sa zaoberali roznymi oblastami, z ktorych nie je mozné jednozna¢ne odvodit’ vzt'ah
k studijnému programu ¢i $tudijnému odboru.

IV.2 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované

umelecké diela a vykony. Maximalne pit.

1 Betdakova, J., Lorko, M., Dvorsky J.: The impact of the potential risks of the implementation of
" | instruments for environmental area management on the development of urban settlement,

Environmental impact 11, Ancona, 2014, ISBN 978-184564762-9, ISSN 17433541, str. 91-101

2. | VASILKO, K., LORKO, M. a kol.: Technologicky ilustrovany Stvorjazyény slovnik. COFIN

Presov, 2006, ISBN 80-8073-522-0

LORKO, M., HANOVA, Z.: Integrovany systém riadenia — vyzva pre malé a stredné vyrobné

3. podniky, zbornik z medzinarodnej konferencie: Integrated engineering approach in enterprise
managementt, Brno 2006, ISBN 80-01-03538-7
4 LORKO, M.: Specialista pre ochranu %ivotného prostredia ako viestranny mana%ér.
" | Wissenschaftliche Beitrdge, Forschung — Lehre — Technologietransfer, TFH Wildau, Heft
2/2000, s. 91-92. ISSN 0949-8214.
5 FABIAN, S., LORKO, M.: Some Trends in Development of Measuring Instruments and

Systems. In : Wissenschaftliche Beitrage, Forschung-Lehre-Technologietransfer, TFH Wildau.
Wildau, 1/2004, s. 12-14, ISSN 0949-8214




IV.2 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované
umelecké diela a vykony. Maximalne pét.

1 Betakova, J., Lorko, M., Dvorsky J.: The impact of the potential risks of the implementation of
" | instruments for environmental area management on the development of urban settlement,
Environmental impact 11, Ancona, 2014, ISBN 978-184564762-9, ISSN 17433541, str. 91-101

2. | VASILKO, K., LORKO, M. a kol.: Technologicky ilustrovany $tvorjazycny slovnik. COFIN
Presov, 2006, ISBN 80-8073-522-0

LORKO, M., HANOVA, 7.: Integrovany systém riadenia — vyzva pre malé a stredné vyrobné

3. podniky, zbornik z medzindrodnej konferencie: Integrated engineering approach in enterprise
managementt, Brno 2006, ISBN 80-01-03538-7
4 LORKO, M.: Specialista pre ochranu %ivotného prostredia ako viestranny manasér.
" | Wissenschaftliche Beitrdge, Forschung — Lehre — Technologietransfer, TFH Wildau, Heft
2/2000, s. 91-92. ISSN 0949-8214.
5 FABIAN, S., LORKO, M.: Some Trends in Development of Measuring Instruments and

Systems. In : Wissenschaftliche Beitrage, Forschung-Lehre-Technologietransfer, TFH Wildau.
Wildau, 1/2004, s. 12-14, ISSN 0949-8214

V poslednych 6 rokoch bol spolugarant zodpovedny rieSitel'om 1 projektu.

IV.4 Utast’ na rieSeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych
projektov za poslednych Sest’ rokov. Maximalne pét’ projektov.

Bol som zodpovedny riesitel’ projektu 01/IGA-DTI/2007 s ndzvom ,, ZvySovanie kvality
vzdelavacieho procesu predmetov ,, Podnikova ekonomika* a ,, Podnikanie

Spoluriesitel’ projektu 01/IGA-DTI/2009 — Dnesné trendy inovdcii 2010 — sucasny stav
a perspektivy pouzivania modernych prvkov informacnych a medidalnych technolégii v oblasti
vzdelavania.

Spoluriesitel projektu EU: ITMS RKaZ: 26140130016, ITMS K: 26110130086 — Tvorba novych
vzdelavacich programov v odbornom vzdelavani pre potreby automobilového priemyslu I1.

Spoluriesitel’ projektu EU: ITMS: 26110230010: Virtudlna vysokd $kola: skvalitnenie externej
formy studia na Dubnickom technologickom institite

Spoluriesitel projektu EU: ITMS: 26110230011: Informacnymi technolégiami k modernému
manazmentu

Bl

Splnené

162/180 obsahu studijného programu je venovanych danému Studijnému odboru. Minimalna podmienka

aby aspoi 3/5 obsahu SP bolo venovanych danému $tudijnému odboru je splnena

B2

Splnené

Studijny program napliia zamer na ziskanie ziskanie akademického titulu Be. v §tudijnom odbore Ugitel-

stvo praktickej pripravy v ekonomickych predmetoch.

B3

Splnené )
Navrhnuta Standardna dlZka je v stilade s predpismi a je odévodnena

B4

Nejde o taky pripad




Splnené:
B5 | Bakalarsky Studijny program obsahuje zaverecnu pracu v primeranom rozsahu a naro¢nosti.
Bakalarska praca ako Studijny predmet je primerane ohodnotend v kreditovom vyjadreni
B6 | Nie je to tento pripad
B7 | Nie je to tento pripad
Splnené
Poziadavky na uchadzacov a spdsob ich vyberu st zabezpekou, aby sa na $tadium dostali uchadzaci s
potrebnymi schopnostami a predpokladmi.
B8
Dalsie podmienky prijatia na §tadium:
DalSie podmienky prijatia na $tddium urcuje po schvaleni akademickym senatom rektor v zmysle § 57
ods. 1 az 3 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach v aktudlnom zneni.
Splnené
Poziadavky na uspesné absolvovanie §tiidia su dostato¢ne selektivne, aby neumoznili absolvovanie Stu-
dentovi, ktory neziskal v priebehu vzdelavacieho procesu vedomosti, schopnosti a zru¢nosti na Standard-
nej urovni:
B9 | e absolventi s najslabsim prospechom su/nie st na Standardnej urovni*
e Vysoka skola ma vlastny systém zabezpecenia kvality
* Poznamka: V pripade troch predmetov vSak 99 % Studentov dosahuje znamku A, ¢o nie je celkom
Standardné.
B10 | Nejde o taky pripad
Neda sa posudit’
V podkladoch pre vyhodnotenie tohto kritéria sa uvadza:
Absolventi studijného programu si spésobili vykondvat profesiu ucitela praktickej pripravy ekonomickych predme-
tov, alebo pokracovat' v nadvdzujucom vysokoskolskom studiu na 2. stupni.
Absolvent studijneho programu (v sulade s vvmedzenym profilom absolventa prvého stupna vysokoskolského vzde-
lavania v Studijnom odbore ucitel'stvo profesijnych predmetov a praktickej pripravy)je spésobily podla dosiahnuté-
ho stupna vzdelania vykonavat profesiu:
- ucitela odborného praktického vycviku a dalsich praktickych profesijnych predmetov v strednych odbornych sko-
B11 | lach,
- administratino-technického pracovnika pre zabezpecovanie praktického vyucovania v odbornom vzdelavani,
- inStruktora predmetnej odbornej oblasti v mimoSkolskej cinnosti s mladezou.
Takto formulované zavery by opraviiovali vyjadrit’ nazor, ze navrhnuty Studijny program a spdsob jeho
uskuto¢niovania by umoznoval ziskat’ pozadovany profil absolventa. Neda sa vSak preukézatel'ne urcit), ¢i
dané ulohy dokaze kazdy absolvent samostatne rieSit’ a ani podiely v akych sa absolventi d’alej uplatiiujt
Vv praxi ¢i v d'alSom stupni vzdelavania.
Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérii
vratane odovodnenia vysokd Skola nespliia v case akreditacie kritéria uplatiova-

né pri posudzovani sposobilosti a neutvara_ dostacujuce
predpoklady na udrzanie sposobilosti do najblizSej komplex-
nej akrediticie- na Standardnu dlZku Studia.

Odovodnenie:
Neplnenie kritéria A4 — odovodnenie v texte hodnotenia pri-




slusnych kritérii.
Bez ovplyvnenia tohto zaveru — nie je mozné posudit’ splnenie
kritéria B11.

Navrh odporucania ministerstvu: Vysokda Skola nie je spésobild uskutocniovat uvedeny Studijny

program opraviujuci ju udelit jej absolventom akademicky
titul

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej sk

upiny:

Dna:

Pri elektronickom hlaso-
vani uviest’ interval urce-
ny na hlasovanie (od ..do)

12. 3. 2015

Pocet ¢lenov PS:
Zucastnili sa:

(prezencna listina)

Pri elektronickom hlaso-
vani uviest’ pocty zucast-
nenych

Vysledok hlasovania za
navrh vyjadrenia PS

Za: 6 Proti: 0 Zdrzalsa: O

Podpis predsedu pracov-
nej skupiny:

Julius Horvath, v.r.

Zasadnutie pracovnej sk

upiny:

Dna:

Pri elektronickom hlaso-
vani uviest’ interval urce-
ny na hlasovanie (od ..do)

17. 4. 2015

Pocet ¢lenov PS:
Zucastnili sa:

(prezencna listina)

Pri elektronickom hlaso-
vani uviest’ poCty zacast-
nenych

Vysledok hlasovania za
navrh vyjadrenia PS

Za: 8 Proti: 0 Zdrzalsa: O

Podpis predsedu pracov-
nej skupiny:

Gabriela Petrova, v.r.




