Hodnotiaca správa

pracovnej skupiny AK
vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program
podľa § 82 ods. 2 písm. a) 

	Číslo žiadosti:
	171_14 AK

	Žiadajúca vysoká škola (aj pracovisko, kde sa ŠP bude uskutočňovať):
	Vysoká škola ekonómie a podnikania, Cognos s.r.o.
pracovisko Banská Bystrica

	Predseda pracovnej skupiny:
	Július Horváth

	Pracovná skupina (názov):
	8. ekonómia a manažment


V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program:

	Názov ŠP
	Číslo a názov ŠO       (v súlade so SŠO)
	Stupeň
	Forma
	Štandardná dĺžka štúdia

(uvedená v rokoch)
	Akadem. titul

	moderný finančný manažment
	3.3.13. finančný  manažment
	1.
	denná
	3 
	Bc.

	moderný finančný manažment
	3.3.13. finančný   manažment
	1.
	externá
	4 
	Bc.


Posúdenie žiadosti:

	A1 
	Nesplnené: 

Pracovisko preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť v problematike študijného odboru:

· iba sledovateľskú (vysoká škola nepreukazuje žiadne výskumné aktivity - v žiadosti sú uvedené iba projekty a výskumné aktivity z pôvodných pracovísk riešiteľov. 
Pracovisko má publikačné výstupy na:

-  iba národnej úrovni (v žiadosti sú uvedené výstupy autorov iba z ich pôvodných pracovísk);  chýbajú publikačné aktivity medzinárodného významu, napr. v Scopus, WoS.
Iné: vysoká škola vykazuje ako podstatné výstupy aj mimo navrhovaného študijného programu (fyzika, matematika...).

Rozsah, kvalita a odborná stránka výskumnej a publikačnej činnosti navrhovaných zamestnancov - autorov nie sú postačujúce pre 1. stupeň vysokoškolského štúdia. Preukázané výskumné a publikačné aktivity málo spadajú do problematiky odboru.

	A2 
	Splnené čiastočne:

· Vysoká škola má knižnicu a študovňu s možnosťou prezenčného prístupu k základnej študijnej literatúre pre študijný program: Pripravovaná vysoká škola bude do istej miery využívať uvoľňujúce sa kapacity jej predchodcu, ktorá utlmuje svoju činnosť V priestoroch navrhovanej školy je zriadená knižnica so študovňou. V tomto období disponuje knižnica cca. 400 knižnými titulmi viažucimi sa na predkladaný študijný program. Novovznikajúca škola má už predrokované uzatvorenie zmluvy o spolupráci s ďalšími knižnicami.
Rozsah knižničného fondu, stav zabezpečenia i forma práce nie sú dostatočné pre zabezpečenie rozvoja študijného programu
- Študenti majú možnosť prístupu k internetu a využívať dostatočné informačné vybavenie.

	A3 
	Nesplnené:   

· pomer doktori (profesori+docenti +PhD.) : študenti je 20 : 80 v prvom ročníku, celkom 3,33 študentov na jedného zamestnaného učiteľa; spolu s 1. stupňom 20 : 170 = 8,5 študentov na jedného zamestnaného učiteľa (dtto záverečné práce),
· priebežne v troch naplnených ročníkoch v jednom roku ide cca o 20 študentov na jedného učiteľa, 
· prednášajú 3 profesori, 7 docenti v odbore,

· prednášajú celkovo 3 profesori, 7 docenti, 10 doktori (PhD.), 4 bez PhD. 
Pozn.:  

(1) v žiadosti je uvedených celkom 24 zamestnancov, z toho však iba 18 na ustanovený pracovný čas – z nich s titulom PhD. iba 20 a z toho iba 14 na ustanovený pracovný čas.

(2) rovnaká zostava učiteľov je uvedená aj v návrhu študijného programu 2. stupňa Podnikanie v podmienkach globalizácie.

prof/doc 1
meno, priezvisko

Anna Šatanová

tituly
prof. Ing. PhD.
rok narodenia

1955
funkčné miesto v odbore

Moderný finančný manažment

habilitácia v odbore
Inžinierstvo riadenia produkcie

rok

1998

inaugurácia v odbore
Ekonomika a manažment podniku

rok

2005

prac. úväzok

na ustanovený pracovný čas (v spise uvedené: 40 hodín týždenne)
prof/doc 2
meno, priezvisko

Martin Užík

tituly

prof. Dr.

rok narodenia

1977
funkčné miesto v odbore

Moderný finančný manažment

habilitácia v odbore
Finančná a investičná politika podnikov

rok

2011

inaugurácia v odbore 
Financie, bankovníctvo a investície

rok

2009

prac. úväzok

na ustanovený pracovný čas (v spise uvedené: 40 hodín týždenne)
prof/doc 3
meno, priezvisko

Mária Jurečková

tituly

doc. RNDr. PhD.

rok narodenia

1957
funkčné miesto v odbore

Učiteľstvo -aprobácia: matematika a fyzika, pravdepodobnosť a štatistik

habilitácia v odbore
Aplikovaná matematika

rok

2004

inaugurácia v odbore
rok

prac. úväzok

na ustanovený pracovný čas (v spise uvedené: 40 hodín týždenne)
Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania bakalárskeho študijného programu nie je splnená. Navrhovaná doc. Jurečková (vzdelanie, výskum, publikácie, funkčné miesto) nepôsobí v navrhovanom študijnom programe. 

	A4 
	Splnené:

· Počet záverečných prác v posudzovanom stupni v jednom akademickom roku: 80 : 24 = 3,33 

· Počet záverečných prác na  všetkých stupňoch na pracovisku v jednom akademickom roku: počet ich vedúcich 90/80 : 24/20 = 7,5
Pozn:  v žiadosti nie sú uvedené požadované údaje – výpočet je odhadovaný

	A5 
	Splnené – nemožno posúdiť
      - v žiadosti nie je uvedený plánovaný počet štátnych komisií (uvedené sú iba rámcové pod

         mienky zloženia komisií).

	A6 
	Splnené:   
Garant
meno, priezvisko

Anna Šatanová

tituly
prof. Ing. PhD.
rok narodenia

1955
funkčné miesto v odbore

Moderný finančný manažment

habilitácia v odbore
Inžinierstvo riadenia produkcie

rok

1998

inaugurácia v odbore
Ekonomika a manažment podniku

rok

2005

prac. úväzok

ustanovený (v spise uvedené: 40 hodín týždenne)
Navrhovaná doc. Jurečková (vzdelanie, výskum, publikácie, funkčné miesto) nie je vhodná ako spolugarantka v navrhovanom študijnom programe.

	B1 
	Splnené: 
113/180 = 63 percent obsahu študijného programu je venovaných danému študijnému odboru. 

	B2 
	Splnené čiastočne:

Študijný program napĺňa zámer na získanie (na 1. stupni) teoretických poznatkov a praktických poznatkov založených na súčasnom stave vedy alebo umenia a na zvládnutie ich použitia pri výkone povolania alebo pri pokračovaní v nadväzujúcom vysokoškolskom štúdiu.
V študijnom pláne navrhovaného programu Moderný finančný manažment sú uvedené predmety, ktoré sú v zásade v súlade s opisom študijného odboru Finančný manažment. Svojim charakterom i obsahom sa však neodlišujú od tradičných predmetov v navrhovanej problematike. 

Pozn.1: Prídavné meno „moderný“ v názve nie je potrebné, pretože tento prívlastok v opise odboru (v bode c. Zdôvodnenie potreby) je explicitne uvedený. 

Podobne aj profil absolventa sa neodlišuje od ´klasického´ absolventa študijného odboru Finančný manažment.  

Pozn.2: Uplatňovaním inovatívnych foriem výučby (duálny systém, inkubátor...) sa nevytvára (nemožno stotožňovať) nový obsah študijného programu. 

Preto pomenovanie programu „moderný“ nie je ani formálne ani vesne absolútne vhodné.

	B3 
	Splnené:

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. Študijný program z pohľadu dĺžky štúdia napĺňa zámer na získanie (na 1. stupni) teoretických poznatkov a praktických poznatkov založených na súčasnom stave vedy alebo umenia a na zvládnutie ich použitia pri výkone povolania alebo pri pokračovaní v nadväzujúcom vysokoškolskom štúdiu.

	B4 
	Nejde o taký prípad, spojenie nie je navrhované.

	B5
	Splnené:

Záverečná práca zabezpečuje, že študent preukáže (na 1. stupni) schopnosť samostatne získavať teoretické a praktické poznatky a používať ich.
Pozn.: Počet kreditov za záverečnú prácu, vrátane obhajoby je 7.

	B6 
	Nejde o taký prípad.

	B7 
	Nejde o taký prípad.

	B8 
	V žiadosti nie sú uvedené ďalšie podmienky prijatia na štúdium. Uchádzači sú prijatí na štúdium ak splnia všetky podmienky prijímacieho konania školy.

	B9 
	Splnené:

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby umožnili absolvovanie študentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a zručnosti na štandardnej úrovni: v žiadosti nie je uvedené
· absolventi s najslabším prospechom sú/nie sú na štandardnej úrovni

· vysoká škola ne/má vlastný systém zabezpečenia kvality

	B10
	Nejde o taký prípad.

	B11 
	Splnené – nemožno posúdiť
· Náročnosť úloh, ktoré dokáže preukázateľne každý absolvent samostatne riešiť je primeraná stupňu štúdia a navrhnutému profilu absolventa.

· Vysoká škola zbiera údaje o uplatnení svojich absolventov: v žiadosti nie je uvedené
· Absolventi sa uplatňujú po skončení (podiely nie sú v žiadosti uvedené):

. pokračujú v štúdiu na vyššom stupni 

. podnikajú vo vlastnej firme alebo sú samostatne zárobkovo činní

. zamestnajú sa v odbore

. zamestnajú sa mimo odbor

. nezamestnajú sa.


Závery:

	Celkové zhodnotenie plnenia kritérií vrátane odôvodnenia
	Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií 

vysoká škola  nespĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posudzovaní spôsobilosti a neutvára  dostačujúce predpoklady na udržanie spôsobilosti do najbližšej komplexnej akreditácie (ani na štandardnú dĺžku štúdia). 

Odôvodnenie: 

A1 – nie je preukázaná dostatočná odbornosť v odbore

A3 – nedostatočné personálne vybavenie: celkom iba 18 zamestnancov na plný pracovný úväzok
B2 – nesprávne pripravený koncept i obsah študijného programu

	Návrh odporúčania ministerstvu:
	Vysoká škola nie je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul 

	Odporúčanie vysokej škole:
	


Zasadnutie pracovnej skupiny:

	Pri elektronickom hlasovaníinterval určený na hlasovanie (od ..do) 
	Od 23.VI.2014   do    27.VI.2016

	Počet členov PS:

Pri elektronickom hlasovaní uviesť počty zúčastnených 
	13

13

	Výsledok hlasovania za návrh vyjadrenia PS
	Za:13           Proti: 0                     Zdržal sa: 0

	Podpis predsedu pracovnej skupiny:
	Julius Horvath, v.r.  


80. zasadnutie Akreditačnej komisie:

	Dňa, miesto
	20. – 21. 11. 2014, Bratislava

	Rozprava

(v súlade s čl. 5 platného štatútu  AK)
	Podkladom na vyjadrenie AK bola hodnotiaca správa stálej PS AK pre OV 8 spolu s vyjadrením zástupcov právnickej osoby COGNOS k jej obsahu. V úvode rozpravy vystúpil I. Brezina, člen stálej PS, ktorej bola žiadosť pridelená na posúdenie. Po oboznámení sa členov s podkladmi na vyjadrenie AK dal predseda AK hlasovať o nižšie uvedenom návrhu uznesenia.

	Pozmeňujúci návrh uznesenia
	Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií vysoká škola  nespĺňa v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posudzovaní spôsobilosti a neutvára dostačujúce predpoklady na udržanie spôsobilosti ani na štandardnú dĺžku štúdia.
Odôvodnenie: Nesplnené kritériá KSP - A1, KSP - B2
KSP-A1 - rozsah, kvalita výskumnej  a publikačnej činnosti navrhovaných zamestnancov  nie je postačujúca pre prvý stupeň vysokoškolského štúdia. Preukázané výskumné a publikačné aktivity sú nedostatočne naviazané na študijný odbor finančný manažment.  
KSP - B2 štruktúra študijného programu po obsahovej stránke nie je vyhovujúca. 

	Návrh odporúčania ministerstvu
	Vysoká škola nie je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul „Bc.“ (§ 83 ods. 7 zákona o VŠ).

	Hlasovanie
	Počet prítomných členov AK: 14

Za: 14

Proti: 0

Zdržali sa: 0 

	Podpis predsedu Akreditačnej komisie
	Ľubor Fišera, v. r. 


