Hodnotiaca správa

pracovnej skupiny AK
vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program
podľa § 82 ods. 2 písm. a/ 

	Číslo žiadosti:
	84_13/AK  

	Žiadajúca vysoká škola (aj pracovisko, kde sa ŠP bude uskutočňovať):
	Vysoká škola manažmentu v Trenčíne                        pracovisko: Bratislava 

	V študijnom odbore (číslo a názov):
	3.3.15. manažment 

	Predseda pracovnej skupiny:
	prof. Dr. MA Ing. Július Horváth,  PhD.

	Pracovná skupina:
	08 – pre ekonómiu a manažment


V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program:

	Názov ŠP
	Číslo a názov ŠO       (v súlade so SŠO)
	Stupeň
	Forma
	Štandardná dĺžka štúdia 
	Akademický titul

	znalostný manažment
	3.3.15 manažment
	3.
	denná
	3
	PhD.

	znalostný manažment
	3.3.15 manažment
	3.
	externá
	4
	PhD.


Posúdenie žiadosti:                                                                         
	A1 
	Nedostatočne splnené:

Vysoká škola preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť uvedeného pracoviska za posledných 5 rokov  v problematike študijného odboru:

· akceptovanú predovšetkým na národnej úrovni

               = celkom na pracovisku: 1x oper. program vzdelávanie, 2x medzin. rozvojový, 3x VEGA,
                              = participácia: 1x projekt ESF, 1x medzin. rozv. projekty, 3x APVV, 1x VEGA, 1x Leonardo da Vinci.

Pracovisko má publikačné výstupy na:

· národnej a medzinárodnej úrovni           
Za  posledných 5 rokov:  celkom 78x monografie a kapitoly v knihách, 15x zahraničné publikácie v časopisoch, 54x domáce publikácie v časopisoch, 82x zahraničné konferencie, 150x domáce konferencie.  

Škola v tejto žiadosti (odbor 3.3.15) vykazuje identicky všetky produkty výskumnej a publikačnej činnosti ako v prípade študijného programu Podnikový manažment (odbor 3.3.16)

	A2 
	Splnené:

Vysoká škola má knižnicu a študovňu s možnosťou prezenčného prístupu k základnej študijnej literatúre pre študijný program: 
(miesto, kapacita, primeranosť a aktuálnosť knižničného fondu sú vyhovujúce, škola využíva knižničný systém DAWINCI)

Študenti majú možnosť prístupu k internetu. Škola má štandardné vybavenie výpočtovou technikou (program Campus 3) a internetom (učebne, laboratóriá...)

	A3 
	Splnené čiastočne: – interní učitelia
· pomer doktori vs. (profesori+docenti+PhD.): plán 30 (za tri ročníky) vs. 8 v odbore

· prednášajú 3  profesori a 5 docenti v odbore, 

· prednášajú celkovo 4 profesori, 5 docenti, 10 doktori, 24 bez PhD.  (pre všetky tri stupne)

	A4 
	Splnené čiastočne: - interní učitelia
Počet záverečných prác na 3. stupni v jednom akadem. roku: plán 10, počet ich vedúcich: 8
Počet závereč. prác na  všetkých stupňoch na pracovisku v jednom akademickom roku: 316, počet ich vedúcich:  49.
Údaje o personálnom zabezpečení nie je možné zo spisu jednoznačne zistiť, a to z dôvodu, že uvedení učitelia sú navrhovaní (resp. participujú) v rámci dvoch odborov.

	A5 
	Splnené:

Počet a zloženie štátnych komisií zodpovedá predpisom

	A6
	Garanti: Splnené

	
	garant
	Jozef Kelemen
	tituly
	prof. RNDr. DrSc.

	
	dátum narodenia
	1951

	
	funkčné miesto v odbore
	manažment

	
	habilitácia v odbore
	v spise nie je uvedené
	rok
	1991

	
	inaugurácia v odbore
	Kvantitatívne metódy v ekonómii
	rok
	1998

	
	prac. úväzok
	100 %

	
	

	
	spolugarant
	Vladimír Bureš 
	tituly
	doc. Ing. CSc.

	
	dátum narodenia
	1977

	
	funkčné miesto v odbore
	manažment

	
	habilitácia v odbore
	Systémové inžinierstvo a informatika
	rok
	2009

	
	inaugurácia v odbore
	-
	rok
	-

	
	prac. úväzok
	100 %

	
	

	
	spolugarant
	Mária Tajtáková
	tituly
	doc. Ing. PhD.

	
	rok narodenia
	1972

	
	funkčné miesto v odbore
	ekonomika  a manažment podniku

	
	habilitácia v odbore
	v spise nie je uvedené
	rok
	2009

	
	inaugurácia v odbore 
	-
	rok
	-

	
	prac. úväzok
	100 %

	B1 
	Splnené:

180:180 kreditov obsahu študijného programu je venovaných danému študijnému odboru.

	B2 
	Splnené:

Študijný program 3. stupňa napĺňa zámer na získanie poznatkov založených na súčasnom stave vedeckého a umeleckého poznania a najmä na vlastnom príspevku študenta k nemu, ktorý je výsledkom vedeckého bádania a samostatnej tvorivej činnosti v oblasti vedy alebo techniky alebo samostatnej teoretickej a tvorivej činnosti v oblasti umenia.

	B3 
	Splnené:

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená.

	B4 
	Nejde o taký prípad. 

	B5
	Splnené:

Záverečná práca zabezpečuje, že študent na 3. stupni preukáže schopnosť samostatne získavať teoretické a praktické poznatky založené na súčasnom stave vedeckého alebo umeleckého poznania a najmä na vlastnom príspevku študenta k nemu, ktorý je výsledkom vedeckého bádania a samostatnej tvorivej činnosti v oblasti vedy alebo techniky alebo samostatnej teoretickej a tvorivej činnosti v oblasti umenia.

	B6 
	Nejde o taký prípad.   

Pozn.:  záverečná práca: 40 kreditov, vedecká práca: 80 kreditov, štúdium: 60 kreditov.    

	B7 
	Nejde o taký prípad.

	B8 
	Splnené:

· ďalšie podmienky prijatia na štúdium: žiadne

	B9 
	Splnené:

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby neumožnili absolvovanie študentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a zručnosti na štandardnej úrovni:

· absolventi s najslabším prospechom sú na štandardnej úrovni,

· vysoká škola i fakulta má vlastný systém zabezpečenia kvality.

	B10 
	Splnené:

Náročnosť úloh, ktoré dokáže preukázateľne každý absolvent samostatne riešiť, je primeraná stupňu štúdia a navrhnutému profilu absolventa.

Vysoká škola i fakulta zbiera údaje o uplatnení svojich absolventov.

Absolventi sa uplatňujú po skončení (približne podiely)  - nie je možné zo spisu zistiť
· pokračujú v štúdiu na vyššom stupni      
· podnikajú vo vlastnej firme alebo sú samostatne zárobkovo činní     
· z toho

· zamestnajú sa v odbore             

· zamestnajú sa mimo odbor       

· nezamestnajú sa.


Závery:

	Celkové zhodnotenie plnenia kritérií vrátane odôvodnenia
	Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií vysoká škola  nespĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posudzovaní spôsobilosti a neutvára  dostačujúce predpoklady na udržanie spôsobilosti do najbližšej komplexnej akreditácie.

	Návrh odporúčania ministerstvu:
	Vysoká škola nie je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul. 

	Odôvodnenie:
	A1: vedecko-výskumné a publikačné aktivity vysokej školy sú prezentované prevážne na národnej úrovni – chýbajú projekty na medzinárodnej úrovni a publikácie v uznávaných periodikách. 
A3, A4: štruktúru personálu (početne i profesne) nie je dostatočná.


Zasadnutie pracovnej skupiny:
	Dňa:        


	Hlasovanie elektronicky: od 16.mája 2013  do 23. mája  2013

	Zúčastnili sa:                                 
	Počet členov pracovnej skupiny: 13 

Hlasovalo: 12

Horváth, Brezina, Gazda, Hittmár, Holeček, Kabát, Kahanec, Kuviková, Luptáčik, Majtán, Oreský, Tumpach.

Za:12              Proti:     0        Zdržal(a) sa:0

	Podpis predsedu pracovnej skupiny:
	Július Horváth, v. r.
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4

