Priloha k uzneseniu 62.7.1c

Zasady zostavovania pracovnych skupin Akrediténej komisie*

Zriadovanie pracovnych skupin Akrediteej komisie upravujeclanok 7 Statitu
Akreditatnej komisie, ktory schvalila viada Slovenskej reggbuznesenimé. 169 dia 12. 3.
2008.

V sulade s uvedenym Statutom si Akredita komisia na odbornd pripravu svojich
zasadnuti moze zdmva’ pracovné skupiny. Pracovna skupina moze $igla alebodoc¢asna
a vzitadom na skutmog’, Ze podkladom pre rozhodovanie Akrediitej komisie su hodnotiace
spravy a stanoviska, ktoré predkladaju pracovn@isku je nevyhnutné, aby ich zloZenie bolo
vyvazeneé a v sulade s odsuhlasenymi zasadami.

Akreditatna komisia na svojom 56. zasadnuti diskutovala ircfroch zostavovania
pracovnych skupin, ktorych ¢iem je prispi€ k zvySeniu transparentnostnnosti Akredit&nej
komisie. Vzifadom na poslanie a pésobtigskreditainej komisie za hlavné zasady vo svojej
¢innosti povazuje:

* nezavislos,

» objektivnos,

* nestrannog

» profesionalnogé

Zaclenov pracovnych skupin mozno navrhteabornikov najma:
» z vysokych sk,
» z prostredia mimo vysokych skél vratane praxe,
e 70 zahraniia.

Pri zostavovani pracovnej skupiny je potrebnét'dii to, aby svojim odbornym zloZenim
rovnomerne reprezentovala celd oblagskumu a vsetky Studijné odbory, ktoré st v gnci.
Navrhovani odbornici by mali &gat’ najvySSie pedagogické a vedecké kritéria.

Clenovia pracovnych skupin z prostredia vysokycH &kBlovenskej akadémie vied by mali
svojou odborna®u a vedecko-publikaymi vystupmi spiat’ kritéria najvyssej kvality, t. j.
preukazové nepretrziti medzinarodne akceptovanu vyskumnuoaleimeleckdcinnog’ na
arovni A (Sptkova medzinarodnd kvalita v prislusnej oblasti wmald).

Clenovia pracovnych skupin navrhovani z vysokychl $iémozu by v éase navrhovania
a paas trvaniatlenstva akademickymi funkcionarmi vysokej Skolyna takulty vysokej Skoly
na Slovensku. Ide o obdobnu paralelu, aka je ariyazadkone o vysokych Skolach glenstve
v Akreditatnej komisii, t. j. funkciatlena pracovnej skupiny je nezitel'na s funkciou rektora,
prorektora, dekana a prodekana.

Pri vybere je potrebné dodrziavaovnomerné zastupenie odbornikov z celého spektra
vysokych Skél.

Pri ¢lenoch z prostredia mimo vysokych 3kél trebat’lta Uvahy Specificka'sodborov. Pri
zostavovani, najma stalych pracovnych skupin, trézae moZnosti konzultovapripadne sa
obratt’ na odbornla spotmog’ ¢i profesijnd komoru, aby navrhli moznyaienov. Pri takto



navrhnutych ¢lenoch nevznika priama vézba, ktord by mohla zaKlapripadny konflikt
zaujmov.

Clenovia mézu by aj zo zahragia a z praktickych dévodov (dostuptioa jazyk) sa
odpor&a zameriavé sa hajma na slovensky hovoriacich/rozumejlcichoatikov z okolitych
krajin SR.

*Platné znenie zasad po prijati zmien Akreditau komisiou na 62. zasadnuti, ktoré sa
uskut@nilo 7. — 8. decembra 2011 v Bratislave.



