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Bezpečnostné služby

Váha jednotlivých atribútov v celkovom profile kvality výskumnej činnosti fakulty v hodnotenej oblasti 
	atribút
	váha atribútu

	výstupov
	55 %

	prostredia
	25%

	ocenenia
	20 % 


I. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút výstupov

	kategória atribútu výstupov
	druh výstupu

	A
	· Vedecká štúdia v časopise evidovanom v medzinárodnej profesijnej databáze. 

· Štúdia vo vedeckom zborníku evidovanom v medzinárodnej profesijnej databáze.

· Vedecká monografia vydaná vo  významnom zahraničnom vydavateľstve. 

· Štúdia v časopise alebo zborníku charakteru vedeckej monografie vydaná vo  významnom zahraničnom vydavateľstve. 

· Vysokoškolská učebnica vydaná v zahraničnom významnom vydavateľstve.
· Vedecká štúdia z projektu medzinárodného významu riešeného v rámci  programu EÚ a v rámci pôsobnosti organizácií EDA (European Defence Agency) a STO NATO (Science and Technology Organization).

· Doktrína alebo predpis koaličného charakteru ( NATO, EÚ).
· Udelený patent alebo vynález.

· Dielo medzinárodného významu s priamym využitím v praxi.

	B
	· Vedecká práca vo významnom časopise, ktorý nie je evidovaný v medzinárodnej profesijnej databáze. 
· Vedecká štúdia v recenzovanom zborníku z medzinárodnej konferencie s medzinárodným programovým výborom, pokiaľ nie je zaradený do kategórie A.
· Vedecká monografia, pokiaľ nie je zaradená do kategórie A.
· Kapitoly v monografii vydané vo významnom zahraničnom vydavateľstve.
· Vysokoškolská učebnica  vydaná vo  významnom vydavateľstve, pokiaľ nie je zaradená do kategórie A.
· Odborná knižná publikácia vydaná v zahraničnom vydavateľstve.
Výskumná správa (vedecká štúdia) z projektu národného významu riešeného v rámci inštitucionálnej podpory, resp. na základe zadania a požiadavky bezpečnostného sektora SR.
· Štandard alebo  norma.
· Doktrína alebo predpis rezortného charakteru.
· Udelený úžitkový vzor.

	C
	· Štúdia vo vedeckom časopise, pokiaľ nie je zaradený do kategórie A alebo B.

· Štúdia v recenzovanom zborníku z konferencie, pokiaľ nie je zaradený do kategórie A alebo B.

· Učebnica vydaná v domácom renomovanom vydavateľstve.

· Odborná knižná publikácia vydaná v domácom vydavateľstve.

· Recenzovaná vedecká alebo odborná  práca zverejnená na internete.

· Štúdia spracovaná na základe požiadavky bezpečnostného sektoru, určená na prípravu a realizáciu akvizičných projektov v rámci projektov modernizácie a optimalizácie činností a štruktúr inštitúcií pôsobiacich v bezpečnostnom sektore SR.

· Štúdia alebo expertíza vypracovaná na základe požiadavky rezortu.

	D
	Ostatné


Predkladá sa:
	Charakteristika výstupov
	Výstupy za roky
	Spolu

	
	2008- 2010
	2011 – 2013
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie A 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie B 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie C 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie D
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov všetkých kategórií
	
	
	


II. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút prostredia 
a) rozsah a výsledky doktorandského štúdia (váha 1/6)

Hodnotenie:

A – aspoň 1/3 skončených doktorandov má výstupy v kategórii A,

B - aspoň 1/6 skončených doktorandov má výstupy v kategórii A, 

C – 1/2 skončených doktorandov má výstupy minimálne B,
D – ostatné.
Predkladá sa:

	Rok
	Počet doktorandov
	Celkový počet výstupov
	Počet výstupov v kategórii A
	Počet výstupov v kategórii B
	Počet výstupov v kategórii C
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


b) kvalita akademických zamestnancov (váha 3/6)

ba) Index kvality IKA (váha 50%):
	Vedecko-pedagogické tituly, umelecko-pedagogické tituly, vedecké hodnosti, akademické tituly
	Koeficient
	Počet akademických zamestnancov
	A x B 

	
	A
	B
	C

	profesor s vedeckou hodnosťou „DrSc.“
	3,5
	
	

	profesor alebo doktor vied  („DrSc.“)
	3
	
	

	docent
	2
	
	

	„PhD.“  alebo „CSc.“
	1
	
	

	Ostatní akademickí zamestnanci 
	0
	
	

	Spolu
	-
	
	


Index kvality za oblasť výskumu sa vypočíta ako vážený aritmetický priemer  počtu zamestnancov v danej oblasti výskumu a ich kvalifikačnej štruktúry.

Hodnotenie:

A: 1,50 a viac

B: 1,49 -1,20

C: 1,19 – 1,00

D: menej ako 1,00  

Predkladá sa:

	Rok
	Počet akademických zamestnancov (spolu)
	Počet akademických zamestnancov s titulom prof. a DrSc.
	Počet akademických zamestnancov s titulom prof. alebo DrSc.
	Počet akademických zamestnancov s titulom doc. .
	Počet akademických zamestnancov s titulom PhD. alebo CSc.
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


bb) Index kvality IKB, (váha 50%) 
Významné diela - publikácie akademických zamestnancov za celé obdobie ich činnosti, domáce a zahraničné patenty, realizované patenty, unikátne technické diela, nové technológie,  unikátne vedecké výsledky súvisiace s kultúrnym dedičstvom Slovenska. Projekty súvisiace s obranou a bezpečnosťou republiky a medzinárodné aktivity v tejto oblasti. Iné mimoriadne počiny, ktoré preukazujú, že na fakulte aktívne pôsobia osobnosti medzinárodného významu  vo vedeckej práci. Zisk medaile v športe  (OH, MS, ME). 

Hodnotenie:

Hodnotí PS ad hoc, pričom fakulta predkladá taký počet významných diel, ktoré zodpovedajú 10% akademických zamestnancov v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie (výsledok zaokrúhľovať matematicky). 

Predkladá sa:

Zoznam významných diel s krátkym odôvodnením.

c) objem finančných prostriedkov získaných súťažou na projekty riešené na fakulte v hodnotenej oblasti v hodnotenom období (váha 1/6)

Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripadá najmenej 800.- EUR, 

B: na jedného akademického zamestnanca  pripadá najmenej 600.- EUR, 

C: na jedného akademického zamestnanca  pripadá najmenej 400.- EUR,
D: na jedného akademického zamestnanca  pripadá menej ako 400.- EUR.

Predkladá sa:

	Rok
	Počet akademických zamestnancov
	Objem finančných prostriedkov  získaných na projekty (spolu)
	Objem finančných prostriedkov í získaných na zahraničné projekty 
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	

	
	
	
	
	


d) kvalita výskumnej infraštruktúry (váha 1/6)
Úroveň infraštruktúry zhodnotí a zaradenie do príslušnej kategórie vykoná pracovná skupina na základe poskytnutých údajov a obhliadkou priamo na mieste. 

Predkladá sa:

charakteristika prístrojového, informačného a počítačového vybavenia, laboratórií, športových objektov, priestorov na umeleckú činnosť s patričným vybavením  pre potreby výskumu a výučby.

III. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút ocenenia 
V tejto časti sa predkladá

a) citácie akademických zamestnancov (váha 1/2)

Predkladá sa 

· počet citácií na 10% najcitovanejších akademických zamestnancov fakulty v príslušnej oblasti výskumu za celé obdobie ich tvorivej činnosti, 

· počet a zoznam citácií na 10% najcitovanejších akademických zamestnancov fakulty v príslušnej oblasti výskumu za hodnotené obdobie

· počet a zoznam citácií na výstupy všetkých akademických zamestnancov v hodnotenom období. Počty a zoznamy citácií nesmú obsahovať autocitácie. 
Hodnotí sa počet a kvalita citácií 10% najcitovanejších akademických zamestnancov fakulty za celé obdobie ich tvorivej činnosti a za hodnotené obdobie prepočítaná na jedného akademického zamestnanca zo zoznamu 10% najcitovanejších akademických zamestnancov; počet a kvalita citácií na jedného akademického zamestnanca na výstupy v hodnotenom období.
Vyhodnotenie  a zaradenie do príslušnej kategórie vykoná pracovná skupina na základe poskytnutých údajov.

	Rok
	Počet najcitovanejších zamestnancov (10 %)
	Počet citácii podľa zadefinovanej databázy
	Prepočítaný počet citácii na 1 hodnoteného zamestnanca
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	

	
	
	
	
	


b) ďalšie ocenenia akademických zamestnancov za sledované obdobie (váha 1/2)

Pracovná skupina zhodnotí podľa predložených podkladov, prípadne doplnených o zistenia a na mieste preverí.

	kategória atribútu ocenenia
	druh výsledku

	A
	· pozvaná prednáška na niektorej z najvýznamnejších medzinárodných konferencií s náročným recenzovaním, členstvo v medzinárodnom výbore konferencie na podobnej úrovni a dôležitosti, poverenie organizovať medzinárodnú konferenciu pod záštitou vedeckej organizácie nadnárodného významu, členstvo v edičnej rade časopisu evidovaného v medzinárodnej profesijnej databáze, citácie v časopisoch evidovaných v medzinárodnej profesijnej databáze  a pod.,
· členstvo v v niektorom z panelov alebo riešiteľských tímov STO NATO  alebo v pracovných skupinách a riešiteľských kolektívoch EDA,
· posudzovanie medzinárodných projektov, 
· získanie výskumného projektu (napr. EDA, STO NATO a pod.),

· cena významnej inštitúcie, resp. zahraničnej univerzity. 

	B
	· pozvaná prednáška na menej významnej medzinárodnej konferencii s náročným recenzovaním, členstvo v medzinárodnom výbore na podobnej úrovni dôležitosti, poverenie organizovať medzinárodnú konferenciu na podobnej úrovni a dôležitosti, v edičnej rade medzinárodného časopisu, citácie v zahraničných časopisoch a zahraničných zborníkoch s náročným recenzovaním a pod.

· pozvaná prednáška na konferenciu alebo podujatie podobného významu rezortného charakteru.

	C
	· pozvaná prednáška na niektorej národnej konferencii s náročným recenzovaním, členstvo v národnom výbore na podobnej úrovni dôležitosti, poverenie organizovať národnú konferenciu s medzinárodnou účasťou záštitou vedeckej organizácie, členstvo v edičnej rade národného časopisu, citácie v domácich časopisoch a pod.

· pozvaná prednáška na odborné zhromaždenie rezortného charakteru.

	D
	ostatné


Predkladá sa:
	Charakteristika výstupov
	Výstupy za roky
	Spolu

	
	2008- 2010
	2011 – 2013
	

	Počet ocenení kategórie A 
	
	
	

	Počet ocenení kategórie B 
	
	
	

	Počet výstupov kategórie C 
	
	
	

	Počet ocenení kategórie D
	
	
	

	Počet ocenení všetkých kategórií
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