21 Vedy o športe
Váha jednotlivých atribútov v celkovom profile kvality výskumnej činnosti fakulty v hodnotenej oblasti:
· atribút výstupov: 60 %

· atribút prostredia: 20 %

· atribút ocenenia: 20 %

I. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút výstupov
	kategória

atribútu

výstupov
	druh výstupu

	A
	- Vedecké práce evidované v databázach WOS, CC a SCOPUS.

- Vedecké monografie zásadného významu pre oblasť výskumu, resp. monografie vydané vo svetovom jazyku v zahraničnom vydavateľstve.
- Kapitoly vo vedeckých monografiách  zásadného významu pre oblasť výskumu, resp. monografiách vydaných vo svetovom jazyku v zahraničnom vydavateľstve.

	B
	· Vedecké práce vo  vedeckých časopisoch s medzinárodnou redakčnou radou, s publikáciami aj v inom ako národnom jazyku, v ktorých publikujú aj zahraniční autori (napr. evidovaných v databázach EBSCO, ULRICHSWEB, DOAJ). 
· Vedecké monografie vydané v zahraničnom vydavateľstve.
· Kapitoly vo vedeckých monografiách vydaných v zahraničnom vydavateľstve, resp. v domácom vydavateľstve v cudzom jazyku.
· Vysokoškolské učebnice zásadného významu pre oblasť výskumu, resp. učebnice vydané vo svetovom jazyku.
· Recenzované štúdie vo vedeckých zborníkoch zo svetových kongresov  vydané v zahraničnom vydavateľstve.

	C
	· Vedecké práce vo vedeckých časopisoch, pokiaľ nie sú zaradené do kategórie A alebo B.
· Vedecké monografie vydané v domácom vydavateľstve.

· Kapitoly vo vedeckých monografiách.
· Štúdie v recenzovanom zborníku z medzinárodnej konferencie (medzinárodný programový výbor).
· Vysokoškolské učebnice.
· Štandardy a normy.

	D
	Ostatné


Predkladá sa:
	Charakteristika výstupov
	Výstupy za roky
	Spolu

	
	2008- 2010
	2011 – 2013
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie A 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie B 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie C 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie D
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov všetkých kategórií
	
	
	


II. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút prostredia
a) rozsah a výsledky doktorandského štúdia (váha 1/6)
Hodnotenie:

A – aspoň 1/3 riadne skončených doktorandov má výstupy v kategórii A.

B - aspoň 1/6 riadne skončených doktorandov má výstupy v kategórii A. 
C – 1/2 riadne skončených doktorandov má výstupy minimálne v kategórii B.

D – ostatné.

Predkladá sa:

· za každého riadne skončeného doktoranda 1 publikácia
	Počet skončených doktorandov
	Počet výstupov v kategórii A
	Počet výstupov v kategórii B
	Výsledná kategória

	
	
	
	


Výsledná kategória sa vypočíta z pomeru počtu výstupov za celé hodnotené obdobie k počtu skončených doktorandov za celé hodnotené obdobie.
b) kvalita akademických zamestnancov (váha 3/6)
ba) Kvalifikačná štruktúra akademických zamestnancov (váha 2/6)
Index kvality: 

- profesor s vedeckým titulom DrSc.: 3,5

- profesor, doktor vied: 3 
- docent: 2

- PhD. , CSc.: 1

- ostatní pracovníci: 0

V prípade že sa jedná o medailistov OH,  a MS , resp. majstrov Európy  (v olympijských športoch) a ich hlavných trénerov, zvyšuje sa príslušný index kvality 2,0 násobne. 

Index kvality za oblasť výskumu sa vypočíta ako vážený aritmetický priemer počtu zamestnancov a ich kvalifikačnej štruktúry.
Hodnotenie:

A: 1,50 a viac

B: 1,49 -1,20

C: 1,19 – 1,00

D: menej ako 1,00
Predkladá sa:

	Rok
	Počet zamestnancov
	Počet prof. a DrSc.
	Počet docentov
	Počet PhD. a CSc.
	Výsledná kategória

	
	
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)
	

	2008
	
	
	
	
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


(1)  -  spolu,  

(2)  - medailistov OH,  a MS , resp. majstrov Európy  (v olympijských športoch), resp.  ich hlavných trénerov
bb) Významné diela akademických zamestnancov za celé obdobie ich činnosti (váha 1/6)

Predkladá sa:

Zoznam významných diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v počte zodpovedajúcom 10%-am akademických zamestnancov (výsledok zaokrúhľovať matematicky),  s krátkym odôvodnením, ako sú napr.:

· publikácie akademických zamestnancov za celé obdobie ich činnosti citované najmenej 30-krát (s vylúčením autocitácií), 

· realizované patenty, 
· unikátne technické diela, 
· nové technológie, 
· unikátne vedecké výsledky súvisiace s kultúrnym dedičstvom Slovenska,

· unikátne výsledky v olympijských športoch (medailisti OH, MS, ME, národné a svetové rekordy a pod.)

· iné mimoriadne počiny, ktoré preukazujú, že na fakulte aktívne pôsobia osobnosti medzinárodného významu  vo vedeckej práci. 
Predkladajú sa iba významné diela nezaradené do atribútu výstupov a atribútu ocenení.
Hodnotenie:

Významné diela zhodnotí a zaradenie do príslušnej kategórie vykoná pracovná skupina na základe poskytnutých údajov.
c) objem finančných prostriedkov získaných na projekty riešené na fakulte v hodnotenej oblasti v hodnotenom období (váha 1/6)
Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripadá najmenej 1500 EUR.

B: na jedného akademického zamestnanca pripadá najmenej1000 EUR

C: na jedného akademického zamestnanca pripadá najmenej 500 EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripadá menej ako 500 EUR.

Predkladá sa:

	Rok
	Počet akademických zamestnancov
	Objem finančných prostriedkov získaných na projekty (spolu)
	Objem finančných prostriedkov získaných na zahraničné projekty
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	

	
	
	
	
	


d) kvalita výskumnej infraštruktúry (váha 1/6)
Úroveň infraštruktúry zhodnotí a zaradenie do príslušnej kategórie vykoná pracovná skupina na základe poskytnutých údajov a obhliadkou priamo na mieste. 

Predkladá sa:
charakteristika prístrojového, informačného a počítačového vybavenia, laboratórií, športových objektov a ich vybavenia pre potreby výskumu a výučby.

III. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút ocenenia

a) Celkový počet citácií na 10% najcitovanejších zamestnancov prác za celé obdobie ich tvorivej činnosti podľa WOS a SCOPUS spadajúcich do hodnoteného obdobia (váha 1/2)
Kritérium sa hodnotí prepočítaním celkového počtu citácii hodnotených zamestnancov pripadajúcich na jedného hodnoteného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 5  a viac citácii

B: 3 - 4 citácie
C: 1 - 2 citácie
D: žiadna citácia
Predkladá sa:
	Počet najcitovanejších zamestnancov
	Počet citácii podľa WOS
	Prepočítaný počet citácii na 1 zamestnanca
	Výsledná kategória

	
	
	
	


b) Ocenenia a vyznamenania, vyžiadané prednášky, členstvo, poverenia z externého prostredia (váha 1/2)
	kategória

atribútu

ocenení
	druh výstupu

	A
	· Získanie významnej medzinárodnej alebo národnej vedeckej, resp. športovej ceny.

· Štátne vyznamenanie v oblasti športu a vedy.

· Umiestnenie športovcov a účasť ich trénerov (pri vedení jednotlivcov reprezentantov alebo kolektívov národných reprezentácií) na OH do 12. miesta, MS do 8. miesta, ME do 3. miesta, Svetová univerziáda do 3. miesta, a nominácia rozhodcov na svetové a európske športové podujatia  - v olympijských športoch.
· Členstvo v redakčnej rade časopisu v kategórii výstupu A. 

· Recenzovanie vedeckých príspevkov a monografii v kategórii výstupov A.
· Pozvaná prednáška na svetových kongresoch.
· Volené členstvo vo svetových športových, resp. profesijných organizáciách.
· Členstvo v programovom výbore svetového kongresu.
· Poverenie zorganizovať svetové športové podujatie, resp. svetový kongres.

	B
	· Získanie významného medzinárodného vedeckého, resp. športového ocenenia.

· Účasť športovcov, účasť trénerov a rozhodcov na svetových a európskych športových podujatiach.
· -  Recenzovanie vedeckých príspevkov a monografii v kategórii výstupov B.

· Členstvo v redakčnej rade časopisu v kategórii výstupu B.
· Pozvaná prednáška v zahraničí.
· Volené členstvo v európskych športových, resp. profesijných organizáciách.
· Členstvo v programovom výbore medzinárodného kongresu v zahraničí.
· Členstvo v medzinárodných účelových výboroch. 
· Poverenie zorganizovať európske športové podujatie, resp. medzinárodný kongres.

	C
	· Získanie významného národného vedeckého, resp. športového ocenenia.

· - Umiestnenie športovcov na národných majstrovstvách v olympijských športoch do 3. miesta.
· Získanie významného národného vedeckého, resp. športového ocenenia.
· -  Členstvo v redakčných radách vedeckých časopisov.

· -  Členstvo vo výboroch  národných vedeckých spoločností.

· -  Členstvo v radách a výboroch vedeckých agentúr alebo programov v oblasti výskumu.

· - Poverenie organizovať majstrovstvá Slovenska, resp. medzinárodné konferencie.

	D
	Ostatné


Predkladá sa:
	Charakteristika výstupov
	Výstupy za roky
	Spolu

	
	2008- 2010
	2011 – 2013
	

	Počet ocenení kategórie A 
	
	
	

	Počet ocenení kategórie B 
	
	
	

	Počet výstupov kategórie C 
	
	
	

	Počet ocenení kategórie D
	
	
	

	Počet ocenení všetkých kategórií
	
	
	


1

