14  STROJÁRSTVO 
Váha jednotlivých atribútov v celkovom profile kvality výskumnej činnosti fakulty v hodnotenej oblasti:
· atribút výstupov: 60 %

· atribút prostredia: 20 %

· atribút ocenenia: 20 %

I. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút výstupov

	kategória

atribútu

výstupov
	druh výstupu

	A
	- Vedecké práce evidované v   databázach WOS a CC.
- Vedecké práce  v renomovaných  časopisoch evidovaných napr. v databáze SCOPUS.
- Vedecké monografie zásadného významu pre oblasť výskumu, resp. monografie vydané vo svetovom jazyku v zahraničnom vydavateľstve. 

- Prijatá – zverejnená patentová  prihláška, alebo udelený patent resp. úžitkový vzor.
- Realizované inžinierske dielo zverejnené/vystavené v renomovanej inštitúcií v zahraničí ocenené medzinárodnou porotou.
- Súťažný návrh inžinierskeho diela ocenený alebo odmenený v medzinárodnej súťaži v zahraničí.

- Aktívna účasť na tvorbe projektovej dokumentácie k inžinierskemu dielu medzinárodného významu realizovanému v zahraničí.

- Kapitoly vo vedeckých monografiách  zásadného významu pre oblasť výskumu, resp. monografie vydané vo svetovom jazyku v zahraničnom vydavateľstve.



	B
	· Monografie vydané v zahraničnom vydavateľstve, resp. v domácom vydavateľstve  vydané v cudzom jazyku (pokiaľ nie sú zaradené do kategórie A.
· Vedecké práce v domácich a zahraničných vedeckých časopisoch s medzinárodnou redakčnou radou, s publikáciami aj v inom ako národnom jazyku, v ktorých publikujú aj zahraniční autori
· Kapitoly vo vedeckých monografiách vydané v zahraničnom vydavateľstve resp. vydané v domácom vydavateľstve v cudzom jazyku
· Vysokoškolské učebnice zásadného významu pre oblasť výskumu resp. učebnice vydané v cudzom jazyku.
· Recenzované práce vo vedeckých zborníkoch zo svetových kongresov  vydané v zahraničnom vydavateľstve.
· Inžinierske dielo medzinárodného významu.
· Učebnica s medzinárodnou pôsobnosťou (autori z rôznych krajín a využívaná aj na zahraničných školách.
·  Súťažný návrh alebo  inžinierske  dielo  ocenené v domácich súťažiach  hodnotené medzinárodnou porotou. 


	C
	· Vedecké práce vo vedeckých časopisoch pokiaľ nie sú zaradené do kategórie A alebo B.
· Vedecké monografie  vydané v domácom vydavateľstve, pokiaľ nie sú zaradené do kategórie A alebo B.
· Kapitoly vo vedeckých monografiách.
· Vedecké práce a štúdie v recenzovanom zborníku z medzinárodnej konferencie (medzinárodný programový výbor).
· Štandardy a normy.
· Inžinierske dielo národného významu.
· Zrealizované racionalizačné inžinierske opatrenia a zlepšovacie návrhy. 

· Súťažný návrh ocenený alebo odmenený v domácich  súťažiach. 
· Realizované inžinierske diela a projekty.
· Vysokoškolské učebnice.

	D
	Ostatné


Predkladá sa:
	Charakteristika výstupov
	Výstupy za roky
	Spolu

	
	2008- 2010
	2011 – 2013
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie A 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie B 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie C 
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov kategórie D
	
	
	

	Prepočítaný počet výstupov všetkých kategórií
	
	
	


II. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút prostredia
a) rozsah a výsledky doktorandského štúdia (váha 1/6)
Hodnotenie:

A – aspoň 1/3 riadne  skončených doktorandov má publikáciu v kategórií A. 
B -  aspoň 1/6 riadne skončených doktorandov má publikáciu v kategórií kvality výstupov A  
C – 1/2  riadne  skončených doktorandov má výstupy minimálne B 
D - ostatné

Predkladá sa:

· za každého riadne skončeného  doktoranda 1 publikácia
	Rok
	Počet doktorandov
	Celkový počet výstupov
	Počet výstupov v kategórii A
	Počet výstupov v kategórii B
	Počet výstupov v kategórii C
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Výsledná kategória sa vypočíta z pomeru počtu výstupov za celé hodnotené obdobie k počtu skončených doktorandov  za celé hodnotené obdobie.
b) kvalita akademických zamestnancov (váha 3/6)
ba) Kvalifikačná štruktúra akademických  zamestnancov ( váha 2/6)

Index kvality: 

- profesor s vedeckým titulom DrSc.: 3,5

- profesor, doktor vied: 3
- docent: 2

- PhD. , CSc.: 1

- ostatní pracovníci: 0
Index kvality za oblasť výskumu sa vypočíta ako vážený aritmetický priemer  počtu zamestnancov a ich kvalifikačnej štruktúry.
Hodnotenie:

A: 1,50 a viac

B: 1,20 – 1,49
C: 1,00 – 1,19
D: menej ako 1,00
Predkladá sa:

	Rok
	Počet zamestnancov
	Počet profesorov a doktorov vied
	Počet docentov
	Počet PhD. a CSc. zamestnancov
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


bb) Významné diela akademických zamestnancov za celé obdobie ich činnosti (váha 1/6)

Predkladá sa:

Zoznam významných diel v hodnotenej oblasti za hodnotené obdobie, v počte zodpovedajúcom 10%-am akademických zamestnancov (výsledok zaokrúhľovať matematicky),  s krátkym odôvodnením ako sú napr.:

· publikácie akademických zamestnancov za celé obdobie ich činnosti citované najmenej 20-krát (s vylúčením autocitácií), 

· zverejnené prihlášky patentov a úžitkových vzorov, 
· unikátne technické diela, 
· nové technológie, 
· unikátne vedecké výsledky súvisiace s oblasťou výskumu,

· iné mimoriadne počiny, ktoré preukazujú, že na fakulte aktívne pôsobia osobnosti medzinárodného významu  vo vedeckej práci. 
Hodnotenie:

Významné diela zhodnotí a zaradenie do príslušnej kategórie vykoná pracovná skupina na základe poskytnutých údajov.
c) objem finančných prostriedkov získaných súťažou na projekty riešené na fakulte v hodnotenej oblasti v hodnotenom období (váha 1/6)
Hodnotenie:

A: na jedného akademického zamestnanca pripadá najmenej  1 500  EUR, B: na jedného akademického zamestnanca pripadá najmenej  1 000  EUR, 

C: na jedného akademického zamestnanca pripadá najmenej   500  EUR

D: na jedného akademického zamestnanca pripadá  menej ako 500  EUR.

Predkladá sa:

	Rok
	Počet tvorivých pracovníkov
	Objem financií získaných na projekty celkom
	Objem financií získaných na zahraničné projekty 
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	

	
	
	
	
	


d) kvalita výskumnej infraštruktúry (váha 1/6)
Úroveň infraštruktúry zhodnotí a zaradenie do príslušnej kategórie vykoná pracovná skupina na základe poskytnutých údajov a obhliadkou priamo na mieste. 

Predkladá sa:
charakteristika prístrojového, informačného a počítačového vybavenia, laboratórií a ich vybavenia pre potreby výskumu a výučby.

III. Spôsob aplikácie základných kritérií na zaradenie do kategórií A až D pre atribút ocenenia

a)  Celkový počet citácií v hodnotenom období na 10% najcitovanejších prác akademických zamestnancov za celé obdobie ich tvorivej činnosti(váha 1/2)

Kritérium sa hodnotí prepočítaním celkového počtu citácii všetkých hodnotených zamestnancov pripadajúcich na jedného zamestnanca.

Hodnotenie:

A: 15  a viac citácii

B: 10 –14 citácii

C: 5– 9 citácii

D: menej ako 5 citácii
	Rok
	Počet najcitovanejších zamestnancov
	Počet citácii podľa WOS
	Prepočítaný počet citácii na 1 zamestnanca
	Výsledná kategória

	2008
	
	
	
	

	2009
	
	
	
	

	2010
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	

	
	
	
	
	


b) Ocenenia a vyznamenania, vyžiadané prednášky, členstvo, poverenia z externého prostredia (váha 1/2)
Hodnotenie:
	kategória

atribútu

ocenení
	druh výstupu

	A
	· Získanie významného  medzinárodného  vedeckého ocenenia.

· Členstvo v redakčnej rade časopisu v kategórii výstupu A. 
· Pozvaná (vyžiadaná) prednáška na svetových konferenciách a kongresoch .
· Volené členstvo vo svetových profesijných organizáciách.
· Členstvo v programovom výbore svetového kongresu v zahraničí.
· Poverenie zorganizovať svetovú konferenciu alebo jej časť.
· Získanie vedecko-výskumného projektu v rámcovom programe EU

· Recenzovanie vedeckých príspevkov a monografií v kategórií výstupov A

· Získanie čestného doktorátu  Dr.h.c. v zahraničí.

	B
	· Získanie významného medzinárodného ocenenia.
· Členstvo v redakčnej rade časopisu v kategórii výstupu B.
· Pozvaná prednáška v zahraničí.
· Členstvo v európskych profesijných organizáciách.
· Členstvo v programovom výbore medzinárodného kongresu v zahraničí.
· Členstvo v medzinárodných účelových výboroch. 
· Poverenie zorganizovať európske pod ujatie, resp. medzinárodný kongres.
· Získanie a vedenie medzinárodného vedecko-výskumného projektu
· - Recenzovanie vedeckých príspevkov a monografii v kategórii výstupov B.

· - Získanie domáceho čestného doktorátu  Dr.h.c.

· Volené členstvo v európskych profesijných organizáciách.



	C
	· Získanie významného národného  ocenenia.
· - Členstvo v redakčných radách vedeckých časopisov.
· - Členstvo v národných účelových výboroch.
· - Členstvo v radách a výboroch vedeckých agentúr alebo programov v oblasti výskumu.

· - Recenzovanie vedeckých príspevkov a monografii v kategórii výstupov B.

· - Poverenie organizovať medzinárodné konferencie.

· - Získanie významného národného vedecko-výskumného projektu 

	D
	Ostatné


Predkladá sa:
	Charakteristika výstupov
	Výstupy za roky
	Spolu

	
	2008- 2010
	2011 – 2013
	

	Počet ocenení kategórie A 
	
	
	

	Počet ocenení kategórie B 
	
	
	

	Počet výstupov kategórie C 
	
	
	

	Počet ocenení kategórie D
	
	
	

	Počet ocenení všetkých kategórií
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