Zasady zostavovania pracovnych skupin Akreditaénej komisie

Zriad’ovanie pracovnych skupin Akreditaingj komisie upravuje ¢lanok 6 Statatu Akreditaine)
komisie. Akreditacna komisia diskutovala a zhodla sa na Zasadach, ktoré respektuje pri
zostavovani navrhov svojich pracovnych skupin. Cielom tychto Zasad je g prispiet’ k zvyseniu
doveryhodnosti Akreditacne komisie.

Medz zasadami ¢innosti AK st nezavislost’, objektivnost’, nestrannost’ a profesionalnost.
Tazisko ¢innosti AK je v praci pracovnych skupin. Dolezité je preto g ich Zlozenie - aby bolo v
sulade so Zasadami. Pracovné skupiny sa navrhuju tak, aby mali vyvazené zlozenie:

- po odboroch v skupine studijnych odborov,

- c¢ast zvysokych skol, ¢ast’ z prostredia mimo vysokych skol vratane praxe.

Pri navrhovani zZlozenia pracovne skupiny je rozhodujica poziadavka kvality posudzovania,
ktora zahtna respektovanie uvedenych zasad (nezavislost’, objektivnost’, nestrannost’ a
profesionalnost)).

Clenoviamozu byt zo zahranigia: z praktickych dovodov (dostupnost’ ajazyk) sa odporiaca
zameriavat’ sa ngima na slovensky hovoriacich/rozumejacich odbornikov zo susediacich krajin.

Clenovia mimo vysokych §kol: zvazovat’ podlaspecifik odborov uéast z SAV, pripadne
nejakého vyskumného ustavu, z "praxe”.

Clenoviaz "praxe": podlaspecifik odborov navrhy mozu prist z profesijnej spoloénosti, komory
apod., mozno navrhnut’ odbornika priamo z praxe.

Pri zostavovani skupiny je prirodzené, ze treba r6zne moznosti konzultovat’. Je asi celkom
korektné napr. sa obratit’ na odbornu spolo¢nost’ ¢i komoru, aby navrhli moznych ¢lenov. Takéto
spolocnosti nepodliehaa akreditacii au ¢lenov zich radov nevznika priamavizba, ktora by
mohla zakladat’ pripadny konflikt zaujmov. AK nie je zastupitel’sky organ, ¢lenovia pracovnych
skupin tam nebudu "za fakultu”.

Zasady diskutovala Akreditacna komisia prvykrat na stretnuti 8.10.2002.



