
Stanovisko 
stálej pracovnej skupiny AK k správe vysokej školy predloženej podľa § 83 ods. 9 

-  pozastavená platnosť priznaného práva 

 
Číslo žiadosti: 2019/48-9070 

Vysoká škola / fakulta: Vysoká škola DTI 

Správa postúpená z  MŠVVaŠ SR 

komisii dňa: 

16.1. 2019, doplnenie 27. 9. 2019 

Predseda pracovnej skupiny: prof. PhDr. Gabriela Petrová, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 1. pedagogické vedy 

 

Informácie o študijnom programe, ktorého sa správa týka: 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO 

(v súlade so SŠO) 
Stupeň 

Jazyk  

poskytovania 
Forma 

Štandardná 

dĺžka štúdia 

(v rokoch) 

Akade-

mický titul 

učiteľstvo  

praktickej prípravy 

1.1.2. učiteľstvo 

profesijných 

predmetov 

a praktickej 

prípravy 

 

1. 
 slovenský denná 

 

3  

 

Bc. 

 
Vyhodnotenie výsledkov prijatých opatrení na odstránenie nedostatkov v kritériu KSP-A3, A6  

A3  

prof/doc 1 

meno, priezvisko Roman Hrmo tituly doc., Mgr., Ing., 

PhD. 

študijný odbor (funkcia) odborová didaktika (docent) 

študijný odbor (titul prof.)  rok udelenia   
študijný odbor (titul doc.) odborová didaktika  rok udelenia  2014 

veľkosť prac. úväzok 100% 

prof/doc 2 

meno, priezvisko Gabriela Gabrhelová tituly doc., PaedDr., 

PhD. 

rok narodenia  

funkčné miesto v odbore Učiteľstvo profesijných predmetov a praktickej prípravy (docent) 

habilitácia v odbore Manažment rok 2015 

inaugurácia v odbore   rok  

prac. úväzok 100% 

prof/doc 3 

meno, priezvisko Tomáš Lengyelfalusy  tituly doc., PaedDr., 

PhD. 

rok narodenia  

funkčné miesto v odbore Učiteľstvo akademických predmetov (docent) 

habilitácia v odbore Teória vyučovania matematiky rok 2005 

inaugurácia v odbore  rok  

prac. úväzok 100% 
 



 

2 

 

A6  

Garant (ak sa mení, uviesť meno pôvodného garanta) 

meno, priezvisko Tamášová Viola tituly doc. PhDr. CSc. 

rok narodenia 1954 

funkčné miesto v odbore Pedagogika (docentka) 

habilitácia v odbore Pedagogika  rok 2000 

inaugurácia v odbore  rok  
prac. úväzok 100% 

Spolugarant* (ak sa mení, uviesť meno pôvodného spolugaranta) 

meno, priezvisko Lajčin Daniel tituly doc., PaedDr., 

Ing., PhD. 

rok narodenia 1962 

funkčné miesto v odbore Manažment (docent) 

habilitácia v odbore Manažment  rok 2015 

inaugurácia v odbore   rok  

prac. úväzok 100% 

Spolugarant*     pôvodný spolugarant    Ján Bajtoš, prof. Ing.CSc.PhD. 

meno, priezvisko Kováčik Peter tituly doc., Ing., PhD. 

rok narodenia 1957 

funkčné miesto v odbore Riadiaca technika a automatizácia (docent) 

habilitácia v odbore Riadiaca technika a automatizácia (docent) rok 2000 

inaugurácia v odbore  rok  

prac. úväzok 100% 

 

Najvýznamnejšie výsledky garanta a spolugaranta: 

 

LAJČIN Daniel, doc. PaedDr. Mgr. Ing. PhD., MBA, DBA, LL.M. 
 

IV.1 Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo 

Web of Science alebo Scopus 
5 5 

Počet výstupov kategórie A 6 6 

Počet výstupov kategórie B 23 23 

Počet citácií Web of Science ale-

bo Scopus, v umeleckých študij-

ných odboroch počet ohlasov v 

kategórii A 

11 11 

Počet projektov získaných na 

financovanie výskumu, tvorby 
2 2 

Počet pozvaných prednášok na 

medzinárodnej/národnej úrovni 
0/2 0/2 

 
IV.2 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela 

a výkony. Maximálne  päť. 

FRANKOVSKÝ, M. – LAJČIN, D. Zvládanie náročných situácií v manažérskej práci.1. vyd. Praha: Radix, 

spol. s.r.o, 2012. 107 s. ISBN 978-80-87573-02-0.  

LAJČIN, D. – SLÁVIKOVÁ, G. – FRANKOVSKÝ, M. – BIRKNEROVÁ, Z. Sociálna inteligencia ako výz-

namný prediktor manažérskeho správania. Ekonomický časopis. Roč. 62, č.6. 2014. s. 646-660. ISSN 0013-

3035. 

LAJČIN, D. – ZIBRÍKOVÁ, L. – BIKNEROVÁ, Z. – FRANKOVSKÝ, M. Cognitive Distortions in Thinking 

in Connection with Positive and Negative Emotions of Employed and Unemployed . Asian Journal of Social 

Sciences and Management Studies. Malaysia: Asian Online Journal Publishing Group, 2014. Roč.1, č. 1 

(2014), s. 17-22. 

ŠKODA, M. – SLÁVIKOVÁ, G. – LAJČIN, D. The only Correct Calculation Method in Cost Management: 

From Activity Based Costing Perspective.  Journal of Business & Managent. North America: Science and 

Education Centre, 2014. ISSN 2291-1995. - Vol. 3, Issue 3 (2014) p. 8-18. 
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LAJČIN, D. Specifics of the manager in the sector of private education in the spectrum legislative condi-

tions in Slovakia. First edition.Karlsruhe, Deutschland: Ste-Con, GmbH. pp. 107. 2016. ISBN 978-3-

945862-06-3.   

IV.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela 

alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

LAJČIN, D. – FRANKOVSKÝ, M. – BIRKNEROVÁ, Z. Coping with demanding managerial work situations 

in the context of personality characteristics of managers. Tudományos mozaik: Tudományos mozaik 8, 

2011. ISBN 2063-1227. č. 8. 2011., s. 231-238. 

LAJČIN, D. – FRANKOVSKÝ, M. – ŠTEFKO, R. Possibilities of Predicting the Behavior of Managers 

When Coping with Demanding Situations in Managerial Work = Možnosti predikcie správania manažérov 

pri zvládaní náročných situácií v manažérskej práci. Ekonomický časopis. Roč. 60, č. 8. 2012, s. 835-853. 

ISSN 0013-3035. 

JAKÚBEK, P. - TEJ, J. - LAJČIN, D. - GABRHELOVÁ, G. Vnímanie reformy daňového systému v Sloven-

skej republike podnikateľskými subjektmi a finančnou správou. Ekonomický časopis. Roč. 64, č. 8. 2016. s. 

751-767. ISSN 0013-3035. 

LAJČIN, D. Specifics of the manager in the sector of private education in the spectrum legislative condi-

tions in Slovakia. First edition. Karlsruhe, Deutschland: Ste-Con, GmbH. s. 140. 2016. ISBN 978-3-

945862-06-3. 

LAJČIN, D. – KORN, F. Personality of a Manager in the Context of Morality and Law. Ste-Con, GmbH, 

Karlsruhe, Deutschland. 2016. s. 120. ISBN 978-3-945862-02-5. 

IV.4 Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za posled-

ných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

KEGA 001DTI-4/2012 Inovácia prístupu k zvýšeniu matematickej, prírodovednej a technickej gramotnosti 

študentov stredných škôl. Doba riešenia projektu: 2012-2014.Riešiteľ. 

ESF ITMS 26110230091 Manažér služieb v automobilovom priemysle. Doba riešenia projektu: 2012-2016. 

Riešiteľ. 

VEGA 1/0293/16 Významná osobnosť slovenských dejín 20. storočia v kontexte pedagogiky, pedagogického 

myslenia a zrodu a vývinu moderného školstva - Anton Štefánek. Doba riešenia projektu: 2016-2017. Rieši-

teľ. 

 
KOVÁČIK  Peter, doc. Ing. PhD. 

IV.1 Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo 

Web of Science alebo Scopus 
15 1 

Počet výstupov kategórie A 30 2 

Počet výstupov kategórie B 10 8 

Počet citácií Web of Science alebo 

Scopus, v umeleckých študijných 

odboroch počet ohlasov v 

kategórii A 

15 2 

Počet projektov získaných na 

financovanie výskumu, tvorby 
1 1 

Počet pozvaných prednášok na 

medzinárodnej/národnej úrovni 
10/5 3/1 

IV.2 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela 

a výkony. Maximálne  päť. 

1. 
VAŠČÁK, J. - KOVÁČIK, P.-  SINČÁK, P. Design of a Fuzzy Adaptive Autopilot. The State of the Art in 

Computational Intelligence. Physica-Verlag Heidelberg. 2000. Germany. 

2. 

VAŠČÁK J. - KOVÁČIK, P.-  HIROTA, K. - SINČÁK, P.Performance-based Adaptive Fuzzy Control of 

Aircrafts. Preceeding of the 10
th

 IEEE International conference on Fuzzy systems. University of Melbourne. 

Australia. December 2-5. 2001. s. 238-241.ISSN 1098-7584. 

3. 

VAŠČÁK, J. - KOVÁČIK, P.-  HIROTA, K.- SINČÁK, P. Design of an Adaptive Fuzzy-based Automatic 

Pilot. Preceeding of the 2
nd

 International conference on Intelligent Technologies. Assumptioln University. 

Bangkok, Thailand. November 27-29. 2001. s.75-80. ISBN 974-615-068-5. 

4. 
VAŠČÁK J. - KOVÁČIK P. Design of a Self-organizing Fuzzy Automatic Pilot.17th Fuzzy System 

Symposium. Chiba. Sept. 5-7. 2001.  s.779-780. 

5. KOVÁČIK, P. Wzrost jakości nauczania predmiotów elektronicznych popryez modelowanie i symulacje. 
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Computer science in the age of XXI century. Radom: Kazimir Pulaski Technical university of Radom, 2015.  

S. 167-174. ISBN 978-83-7351-469-0. 
IV.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela 

alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

KOVÁČIK, P. Application of probability functions to production time scheduling. Proceeding of scientific 

and student’s works in the field of Industrial Electrical Engineering SSIEE – 2012. Faculty of Electrical 

Engineering and Informatics Technical University of Košice. 2012.ISBN 978-80-553-1179-1. 

2. 
KOVÁČIK P. Some possibilities of multimedia using at aviation, Computer Technologies in science, 

technology and education. Radom. 24 -25.5.2012.ISBN 978-83-7351-499-7. 

3. 

KOVÁČIK P. Significance of Information and Automatic Systems Integration, Present day trends of 

inovation 2.The State Higher Schol of Computer Science and Business Administration. Poland. 2012.ISBN 

978-83-60571-23-1. 

4. 

KOVÁČIK P. Air Data System Reliability Increasing, Computer science in the age of XXI century. 

Universitet Technologiczno-Humanistyczny im. K.Paluskiego w Radomiu. Radom. Poland. 2013. ISBN 978-

83-7351-530-7. 

5. 

KOVÁČIK P. Machine Vision Enables to Increase Effectiveness of Technical Equipment. In Edukacja – 

Technika -Informatyka. Rzeszów, Poland: Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego  2018. Roč. 2, č. 24. 

2018 s. 161-166.  ISSN 2080-9069 DOI 10.15584/eti.2018.2.21  

IV.4 Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za 

posledných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1. 
ITMS 26110230091 Manažér služieb v automobilovompriemysle. Doba riešenia projektu: 2012-2016. 

Riešiteľ. 

2. 
ITMS 26110230010 Virtuálna vysoká škola: skvalitnenie externej formy štúdia na Dubnickom 

technologickom inštitúte. Doba riešenia projektu: 2012-2016. Odborný poradca, expert. 
 

 

Závery: 
Celkové zhodnotenie prijatých  

opatrení 

Prijaté opatrenia zaručujú udržanie zodpovedajúcej spôsobilosti až do 

najbližšej komplexnej akreditácie. 

Odôvodnenie  

Návrh odporúčania ministerstvu: Obnoviť platnosť priznaného práva a priznať právo vysokej škole do 

NKA  

Odporúčanie vysokej škole: Publikačnú činnosť spolugaranta orientovať na garantovaný odbor. 

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 
Elektronické hlasovanie  (od-do) 23.9.-29.9.2019 

Počet členov PS: 10 

Zúčastnili sa: 8 

(prezenčná listina) 

Bílek, Čarný, Kasáčová, Mistrík, Patráš, Pavlov, Petrová, Žilka 

 

Výsledok hlasovania za návrh vyjad-

renia PS 

Za:      7                         Proti:       0                     Zdržal sa:  1 

Podpis predsedu PS: Gabriela Petrová, v.r. 

 

 


