Priloha k uzneseniu 89.8.4

Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 2019/420-9070 NSP

Ziadajuca vysoka $kola (aj pracovisko, kde Univerzita Komenského v Bratislave
sa SP bude uskutociiovat): Fakulta managementu

Predseda pracovnej skupiny: Prof. M. Fendek

Pracovna skupina (ndzov): 8. ekondmia a manazment

V Ziadosti sa poZaduje posudenie sposobilosti uskutociiovat’ Studijny program:

s A Standardna
Nizoy §p Cislo a nazov Stuvei | Forma | @7 | Jazykuskutoe- | Akademicky
azov ’ SO ) upen stadia Hovania titul
(v stlade so SSO) (v rokoch)
podnikanie 62? J 1. denna 3 1'Slove.n Sk,y Bc
manazment 2.anglicky

Posudenie Ziadosti:

Al

Splnené:
Pracovisko preukazuje vyskumnu ¢innost’ zodpovedajucich pracovisk v problematike studijného odboru:

Akceptovant na narodnej i medzinarodnej rovni a v takej miere, aby $tudenti aktivnou ti¢ast’ou moh-
li ziskat’ nové poznatky alebo umelecké vykony, ktoré akceptuje prislusnad medzinarodnd vedecka
komunita

Pracovisko ma publika¢né vystupy na narodnej aj medzinarodnej Grovni:

1.

Muehlboeck, M., Warmuth, J.-R., Holienka, M., Kittel, B.: Desperate entrepreneurs: no
opportunities, no skills. In: International Entrepreneurship and Management Journal,
Vol. 14, Iss. 4 (2018), pp. 975-997.

Registrované v: WoS - Current Contents Connect, Scopus

Indikator ¢asopisu:

IF 2017=2,406

Kategoria A

Lasakova, A., Bajzikova, L., Dedze, 1.: Barriers and drivers of innovation in higher edu-
cation: Case study-based evidence across ten European universities. In: International
journal of educational development, VVol. 55, (2017), pp. 69-79 [online].

Registrované v: WoS - Current Contents Connect, Scopus

Indikétor ¢asopisu:

IF -JCR: 2017 - 1,403

SJR - SCOPUS: 2017 - 0,822

SNIP - SCOPUS: 2017 - 1,225

Kategoria A

Ceweny, J., Pilkova, A., Rehdk, J.: Senior Entrepreneurship in European Context: Key
Determinants of Entrepreneurial Activity. In: Ekonomicky c¢asopis, Vol. 64, 1ss. 2 (2016),
pp. 99-117

Registrované v: WoS, Scopus, Current Contents Connect

Indikator ¢asopisu:

IF JCR) 2017=0,327 [2016-0,720]

Kategoria A

Pilkové, A., Kovacicova, Z., Holienka, M., Rehdk, J.: Podnikanie na Slovensku: vysokd
aktivita, nizke rozvojové aspirdcie. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, Fa-




kulta managementu, 2012, 207 s. ISBN 978-80-223-2823-4
Kategoria C

5 | Papula, J., Hudakova, M., Papulova, Z., Papula, J.: Podnikanie a podnikatel'ské myslenie
2. Ako smerovat a viest podnik k udrzatelnému uspechu. Praha: Wolters Kluwer, 2016,

236 s. ISBN 978-80-7478-994-6
Kategoria A

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviest z formuldara minimalne pdt aktivit za pracovisko (vystupy vyskumu - vedecké prace
alebo umelecké prace v prislusnom Studijnom odbore, granty a iné).

Splnené:
e Kniznica FM UK je sucastou Akademickej kniznice UK, zabezpecuje komplexnt prevadzku kniz-
ni¢no-informac¢ného systému VTLS/VIRTUA. Webové sidlo suborného knizni¢ného katalogu je pri-

A2 stupné bez obmedzenia. Citatelia maju moznost’ cez internet posielat’ elektronické Ziadanky, predl-
zovat’ si vypozicnu lehotu a zistit’ stav svojho vypozi¢ného konta. Sucast’ou suborného online kata-
l6gu su aj zavereCné prace absolventov fakulty, va¢sina z nich je dostupna elektronicky vo formate
.pdf.

Splnené:
o pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : studenti je 50/48 = 1,04
e prednasaju 5 profesori, 17 docenti v odbore,
e prednasaju celkovo 5 profesori, 17 docenti, 23 doktori (PhD.), 0 bez PhD.
11.14 Pocet a Struktiira oséb, ktoré maji zabezpecovat’ Studijny program
Fyzicky pocet Prepocditany pocet Z toho na
. . S . . ustanoveny
Funkcia alebo zaradenie fyzickej osoby Z toho mimoriadnych z tohonmlcrt?orlad- tyZdenny
Y pracovny ¢as
Profesor 5 5 5
Docent r, 17 16,75 16
Z toho Z toho
S vysokoskolskym S vysokoskolskym
vzdelanim tretieho vzdelanim tretieho
stupia stupia
Host'ujuci profesor 3
Odborny asistent 4 23 23 22’7 22’7 22
Asistent 5
A3 3 2,7
Lektor s
Vysokoskolski uitelia spolu rr=risrzersirasrsers | 48 45 47,15 44 45 44
Vyskumny pracovnik (g
Zamestnanci v pracovnom pomere spolu 48 45 47.15 44.45 44
i) i)
r9=r7+r8
Denny doktorand 1o
Zamestnanci, mimo pracovného pomeru r1;
SPOIU rrz=rsrrioeriy 48 45 47,15 44,45 44
I1.15 Pocet Studentov Studijného programu | o dennej forme Stadia: 50 v externej forme 3tidia: spolu:
11.16 Pomer poc¢tu Studentov Studijného
programu a prepocitaného poc¢tu zamest- . o s . T .
nancov s vysokoskolskym vzdelanim tretie- | ¥ dennej forme Stiidia: 1’2 v externej forme Stidia: spolu:
ho stupiia
11.18 Minimalna podmienka personalneho zabezpecenia Studijného programu
Prvy profesor alebo docent
Priezvisko a meno | Papulové Zuzana Tituly | doc. Mgr., PhD.




Studijny odbor (funkcia) Manazment (manazment)

Studijny odbor (titul profe- Rok udelenia

sor)

Studijny odbor (titul docent) | Manazment Rok udelenia | 2013

Velkost’ pracovného uvizku 100 %

Posobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch Medzinérodny manazment
Druhy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Holienka Marian ‘ Tituly I doc. PhDr., PhD.
Studijny odbor (funkcia) Manazment (docent)

Studijny odbor (titul profe- Rok udelenia

sor)

Studijny odbor (titul docent) | Manazment Rok udelenia | 2019

Velkost’ pracovného uvizku 100 %

Pdsobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch

Treti profesor alebo docent

Priezvisko a meno Gregus Michal Tiuly " Tdoc. RNDr, PhD.
Studijny odbor (funkcia) Manazment (dOCGIlt)

Studijny odbor (titul profe- Rok udelenia

sor)

Studijny odbor (titul docent) Manazment Rok udelenia | 2016

Velkost’ pracovného tvizku 100 %

A4

Splnené:
Pocet zavere¢nych prac Studentov/pocet zamestnancov, ktori vedu zavere¢né prace sa odhaduje (novy
program)

Podklady na vyhodnotenie plnenia kritéria KSP-A4

11.20 Pocet zavereénych prac v Studijnom programe za akademicky rok ‘ Pocet ‘ 50

11.21 Pocet veducich zavereénych prac v Studijnom programe 13

I1.22 Celkovy polet zaveretnych prac vedenych vedicimi zaveretnych prac vIL.21 | 213

Pocet zavereCnych prac na 1. a 2. stupni §tidia vedenych jednym akademickym zamestnancom nepre-
siahne v jednom akademickom roku desat’ :

A5

Splnené:

11.25 Pravidla vytvarania ski§obnych komisii na vykonanie §tatnych skuSok

Statna skuska bakalarskeho stupiia $tidia sa vykonéva pred skagobnou komisiou.

Préavo skusat’ na Statnej skuske bakalarskeho stupiia Stadia majt v sulade so Studijnym po-
riadkom UK vysokoskolski u€itelia posobiaci vo funkciach profesorov a docentov a d’alsi
odbornici schvaleni Vedeckou radou FM UK, ako aj vysokoskolski ucitelia vo funkcii odbor-
ného asistenta s vysokoSkolskym vzdelanim tretieho stupna.

Dekan FM UK vymentiva v stilade so zakonom o vysokych Skolach ¢lenov sktisobnej komi-
sie z osOb opravnenych skusat’. SkuSobna komisia ma najmenej Styroch ¢lenov. Predseda
skusobnej komisie je vysokoskolsky ucitel’ posobiaci vo funkcii profesora alebo docenta za-
radeny na FM UK. Skusobnd komisia je uznaSaniaschopnad, ak je pritomny jej predseda

VoW

a aspon dvaja d’alsi ¢lenovia.

A6

Splnené

I. Zakladné udaje

1.1 Priezvisko, meno, tituly Holienka Marian, doc. PhDr., PhD.

1.2 Rok narodenia 1987

1.3 Nazov a adresa pracoviska

1.4 E-mailova adresa Marian.Holienka@fm.uniba.sk

I1. Informacie o vysokoskolskom vzdelani a d’alSom kvalifika¢nom raste

Nazov vysokej §koly alebo institicie Rok Odbor a program

Vysokoskolské vzdelanie
prvého stupia

Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta | 2008 | manaZzment



mailto:Marian.Holienka@fm.uniba.sk

managementu

Vysokoskolské vzdelanie Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta .
druhého stupiia managementu 2010 | manazment
Vysokoskolské vzdelanie Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta . , .
tretieho stupiia managementu 2013 | podnikovy manazment
Titul docent Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta .

2019 | manazment

managementu

Titul profesor
Doktor vied
DalSie vzdelavanie:
Rigorézne konanie Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta | 2017 | manaZzment

managementu

Najdolezitejsie vysledky garanta:
IV.1 Prehl’ad vystupov

Celkovo Za poslednych Sest’ rokov
Po'éet vystupov evidovanych vo Web of 29 24
Science alebo Scopus
Poéet vystupov kategorie A 14 13
Pocet vystupov kategorie B 17 13
Pocet citacii Web of Science alebo Sco-
pus, v umeleckych $tudijnych odboroch 68 59
pocet ohlasov v kategérii A
Pocet projektov ziskanych na financova- 2 2
nie vyskumu, tvorby
Pocet ‘poz'vanycl'l Predn.;lsok na medzina- 0/0 0/0
rodnej/nirodnej irovni

ADC Miihlbock, M., Warmuth, J.-R., Holienka, M., Kittel, B. Desperate entrepreneurs: no opportunities,
no skills. In International Entrepreneurship and Management Journal, vol. 14 (4, december 2018), s. 975—
997.

2. | AAB Holienka, M., Gal, P., Pilkova, A.: Podnikanie §tudentov na Slovensku: Pohl'ad projektu GUESSS
2016. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, 2018. ISBN 978-80-223-4508-8

ADM Holienka, M. - Holienkova, J., Gal, P.: Entrepreneurial characteristics of students in different fields
of study: a view from entrepreneurship education perspective. In: Acta Universitatis Agriculturae et Silvi-
culturae Mendelianae Brunensis, Vol. 63, No. 6 (2015), s. 1879-1889. ISSN 1211-8516

ADF Pilkova, A., Holienka, M., Rehak, J.: Senior entrepreneurship in the perspective of European entrep-
reneurial environment. In: 17th International Conference Enterprise and Competitive Environment. Am-
sterdam: Elsevier, 2014. s. 524-532 [online]. ISSN 2212-5671

AAB Pilkova, A., Kovaci¢ova, Z., Holienka, M., Rehak, J.: Podnikanie na Slovensku: vysoka aktivita,
nizke rozvojové aspiracie. Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, 2012. ISBN 978-80-223-2823-
4

Bl

Splnené
121 kreditov podla stupna Studia obsahu §tudijného programu je venovanych danému studijnému odboru

B2

Splnené:
Studijny program napliiia zamer na ziskanie potrebnych teoretickych poznatkov i praktickych .skusenosti
K tomu, aby absolventi mohli ispe$ne vstupovat’ na trh prace.

B3

Splnené:
Navrhnuta Standardna dlZka je v stilade s predpismi a je odévodnena

B4

Nejde o taky pripad..

BS

Splnené:

V ramci Statnej skuSky — predmet Obhajoba bakalarskej prace Student prezentuje hlavné tézy svojej ba-
kalarskej prace, prezentuje primerané vedomosti a zru¢nosti z oblasti manazmentu, podnikania, stvisiace
so zameranim témy bakalarskej prace, ako aj svoje schopnosti samostatnej tvorivej vedeckej prace, prace
s domacou a zahrani¢nou odbornou literatirou; vhodnost’ metdd rieSenia problematiky; dosiahnutie sta-
novenych ciel'ov; pouzitelnost’ vysledkov bakalarskej prace v hospodarskej praxi; prinos prace k rieSenej
problematike a schopnost’ reagovat’ pozitivne na signaly trhu prace.

B6

Nie je to tento pripad




B7

Nie je to tento pripad

B8

Splnené:
Prijimacie konanie zabezpecuje selektivne prijimanie kandidatov na $tadium z disponibilnej mnoziny
uchadzacov.

B9

Splnené:

Poziadavky na uspesné absolvovanie Stiidia st dostatocne selektivne, aby neumoznili absolvovanie Stu-
dentovi, ktory neziskal v priebehu vzdelavacieho procesu vedomosti, schopnosti a zruénosti na Standard-
nej urovni. Podporne posobia aj nastroje ktoré obsahuje vlastny systém zabezpecenia kvality FM UK

B10

Nejde o taky pripad

B1l1

Splnené:

Z hladiska stladu ziskanych vedomosti, schopnosti a zru¢nosti, ktoré ziskavaju Studenti Studijného prog-
ramu podnikanie v §tudijnom odbore Manazment s vyssie uvedenym profilom absolventa tohto Studijné-
ho programu (bod I1.35) s predpokladanym uplatnenim absolventa v praxi, fakulta ma vypracovany sys-

tém poziadaviek kvality vzdeldvacieho procesu, ktory pozostava z nasledujucich komponentov.

V ramci zvladania schopnosti a zruénosti sa na fakulte kladie doraz na posilnenie nizsie uvedenych ob-
lasti vo vyucbe. Su to hlavne schopnost’ uvazovat’ a ucit’ sa, schopnost’ argumentovat’ a presvied¢at’
(asertivita v komunikacii), schopnost’ samostatného $tudia (vyhl'adavat’ odborné pramene nad ramec
povinnej a odporucane;j literatiry), kritické myslenie (schopnost’ spochybiiovat’, preverovat’, nepodliehat’
prvému dojmu) a kreativita a kreativne myslenie,

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérii
vratane odovodnenia vysoka Skola splita v case akreditacie kritéria uplatiiované pri posu-

dzovani sposobilosti a utvara_ dostacujuce predpoklady na udrzanie
sposobilosti na Standardnu dlZku Studia.
Odovodnenie: NSP

Navrh odporac¢ania ministerstvu: Vysokda Skola je spdsobila uskutociiovat uvedeny Studijny program

opraviujuci ju udelit jej absolventom akademicky titul Bc.

Odporutcanie vysokej Skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Elektronické hlasovanie (od ..do) 14.10. -17. 10. 2019

Pocet ¢lenov PS: 16

Zucastnili sa: 12

(prezencna listina) K. Achimsky, S. Hittmar, V. Soltés, J. Kita, H. Kuvikova,
Pri elektronickom hlasovani uviest’ S. Majtan, E. Rievajova, R. Hindls, V. Kupec, J. Sinay,
pocty zicastnenych J. Zavadsky, M. Fendek.

Vysledok hlasovania za navrh vyjadrenia Za: 11 Proti: 1 Zdrzal sa: 0

PS

Podpis predsedu pracovnej skupiny: M. Fendek, v.r.




