
Príloha k uzneseniu 89.8.4 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 2019/230-9070  (nový ŠP) 

Žiadajúca vysoká škola (aj praco-

visko, kde sa ŠP bude uskutočňo-

vať): 

Vysoká škola ekonómie a manažmentu verejnej správy 

v Bratislave 

Centrálne pracovisko 

Predseda pracovnej skupiny: Dr. h. c. prof. Ing. Michal Fendek, PhD. 

Pracovná skupina (názov): 8. ekonómia a manažment 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO 
 (v súlade so SŠO) 

Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka 

štúdia 
(v rokoch) 

Jazyk uskutoč-

ňovania 

Akademický 

titul 

verejná správa 

6218 (3.3.5) 

verejná správa 

a regionálny rozvoj 

3. denná  3 
1.slovenský 

2.anglický 
PhD. 

verejná správa 

6218 (3.3.5) 

verejná správa 

a regionálny rozvoj 

3. externá 4 
1. slovenský 

2. anglický 
PhD. 

 

Posúdenie žiadosti: 

A1  

splnené:  

 

Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti pracoviska v poslednej komplexnej akreditácii KA za 

OV 8 je  B-, čím je plnená minimálna podmienka  

 

Pracovisko ako celok preukazuje  výskumnú činnosť  zodpovedajúcich pracovísk v problemati-

ke študijného odboru akceptovanú na medzinárodnej a národnej úrovni v takej miere, aby štu-

denti aktívnou účasťou mohli získať nové poznatky, ktoré akceptuje príslušná medzinárodná 

vedecká  pospolitosť: 

- Názov projektu: PUMAKO – Spolupráca v manažmente verejnej správy 

Agentúra, ktorá grant poskytla (grantová schéma): projekt je podporovaný prostriedkami eu-

rópskych fondov pre regionálny rozvoj (EFRE) v rámci programu ETZ-Creating the Future - 

Slovenská republika-Rakúsko 2007-2013. Zodpovedný riešiteľ: Ing. Silvia Švecová, PhD.  

Doba riešenia: 1.10.2011 - 31.12.2013.  Typ projektu: medzinárodný  vedeckovýskumný projekt 

- Názov projektu: Benchmarking – inteligentné portfólio na meranie kvality a riadenie vzdelá-

vania na vysokých školách Bulharska a Slovenska  

Agentúra, ktorá grant poskytla (grantová schéma): VTU Sofia Bulharsko - VŠEMVS 

Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Vojtech Kollár, PhD. Rok schválenia financovania projektu: 

2018. Typ projektu: medzinárodný  vedeckovýskumný projekt 

- Názov projektu: Problems and Suggestions  - Comparison of Commercial Ennviroment betwe-

en China – Slovakia and Facilitation of Trade and Investment 

Agentúra, ktorá grant poskytla (grantová schéma): Ningbo University of Finance & Economics, 

Zhejiang, P.R. China.  Zodpovedný riešiteľ: Ing. Michal Fabuš, PhD., prof. Zhenqiang Gao 

Rok schválenia financovania projektu: 2018. Typ projektu: medzinárodný  vedeckovýskumný 

projekt 

- Názov projektu: Verejná politika ako cesta napĺňania sociálneho rozmeru EÚ 

Agentúra, ktorá grant poskytla (grantová schéma): VEGA. Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Voj-

tech Stanek, PhD. Rok schválenia: 2016. 

Typ projektu: domáci  vedeckovýskumný projekt 

http://www.vsemvs.sk/VedaAVyskum/VyskumneProjekty/MedzinarodneProjekty/PUMAKO
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 Pracovisko má publikačné výstupy na národnej  i  medzinárodnej úrovni: 

- (A) Dudová, I. [VŠEMVS], Polonyová, S. : Social Entrepreneurship: A Way Develo-

ping Social Innovation in Regions, 2017. In: Current Trends in Public Sector Research 

: Proceedings of the 21st International Conference, Šlapanice. - Brno : Masarykova 

univerzita, 2017. - ISBN 978-80-210-8448-3, S. 260-267 (50 %). (Web of Science) 

-  (A) Kuril, J. [VŠEMVS] : Protection of the State and Society: Public Administration 

and Public (State) Service / Jozef Kuril. In: Journal of Security and Sustainability Issu-

es. - Vilnius : The General Jonas Žemaitis Military Academy of Lithuania, 2018. - ISSN 

2029-7017. - Vol. 7, no. 3 (2018), p. 409-416. (Scopus) 

- (A) Dudová, I. [VŠEMVS] , Polonyová, S. : Social Innovations and Region, 2016. In: 

Region v rozvoji společnosti 2016 : Sborník příspěvků z mezinárodní vědecké konferen-

ce. - Brno : Mendelova univerzita v Brně, 20.října 2016. - ISBN 978-80-7509-459-9, S. 

190-200. (50 %) (Web of Science) 

- (A) Greca, S., Bysaha, J., Jarema, V., Sidak, M. [VŠEMVS],  Greca, J. : Pravove rehu-

luvania administruvania  podatku na dodanu vartist v Ukrajini : monografia. – Užho-

rod: Užhorodskyj nacionalnij universitet, 2016. – 200 s., ISBN 978-966-916-118-5 

-          (A) Dudová, I. [VŠEMVS] : Social Protection as the Key Pillar of Social Systems in the 

             European Union, 2014. In: Ekonomičnij časopis - XXI : naukovij žurnal. - ISSN 1728- 

            6220. - Vol. 2014, no 7-8(1)´ (2014), p. 36-39. (100 %) – SCOPUS 

 

Poznámka: pracovisko ako celok spĺňa kritérium, garant programu  Sidak Mykola však 

nemá uvedenú   za posledných 6 rokov ani celkovo  žiadnu karentovanú publikáciu (ADD, 

ADC)  ani publikáciu evidovanú v SCOPUS alebo WOS. 

A2  

splnené: 

Vysoká škola má knižnicu a študovňu s možnosťou prezenčného prístupu k základnej študijnej 

literatúre pre študijný program a študenti majú možnosť prístupu k internetu:  

Akademická knižnica VŠEMvs je vedecko-informačným, bibliografickým, koordinačným 

a poradenským pracoviskom vysokej školy. Pre zamestnancov a študentov je k dispozícii kniž-

nica s moderným vybavením, ktorej súčasťou je aj študovňa, v ktorej sa nachádza 6 osobných 

počítačov s prístupom na internet, v celej knižnici je WIFI zóna a čitatelia majú k dispozícii 

multifunkčnú tlačiareň. Knižničný fond tvorí fond kníh, fond periodík a fond záverečných prác. 

Pravidelne sa sledujú novinky a v spolupráci s vydavateľmi je zabezpečené rýchle dopĺňanie 

fondu v súlade s odborným profilom vysokej školy, čo je predovšetkým literatúra z oblasti ve-

rejnej správy, ekonómie a manažmentu. Aktuálne je v stave knižničného fondu 22 671 knižnič-

ných jednotiek. Na sprístupnenie informácií o fonde knižnice je k dispozícii online katalóg ve-

rejne dostupný na internete (katalog.vsemvs.sk). 

V celej budove je zamestnancom i pedagógom k dispozícii služba inteligentnej sieťovej tlače. 

Na každom poschodí je na chodbách umiestnených niekoľko veľkokapacitných tlačiarní. Vyso-

ká škola prevádzkuje vlastnú internetovú študovňu, kde je pre študentov k dispozícii ďalších 10 

počítačov s pripojením na internet. 

A3  

splnené:  
 

 pomer doktori (profesori (6) +docenti (3) +PhD.) : študenti (10) je  1,11 

 prednášajú 6 profesori, 3 docenti v odbore,  

 prednášajú celkovo 6 profesori, 3 docenti, z doktori (PhD.), w bez PhD. 

 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 

 
prof/doc 1 

meno, priezvisko Mykola Sidak  tituly Prof., DrSc. 

študijný odbor (funkcia) Verejná správa a regionálny rozvoj (profesor) 

študijný odbor (titul prof.) Správne právo a proces; finančné 

právo, počítačové právo a európske 

verejne právo 

rok udelenia  2015 (Ukra-

ina) 

 

../../../../../../../../../../../user/AppData/Local/desktops/sidak/Desktop/new%20AS%202019%20sidak/VPCH_formular.rtf
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študijný odbor (titul doc.) Hospodárske právo rok udelenia  2006 (Ukra-

ina) 

veľkosť prac. úväzok 100% 

prof/doc 2 

meno, priezvisko Jozef Kuril tituly Prof. JUDr. CSc. 

funkčné miesto v odbore Verejná správa a regionálny rozvoj (profesor) 

habilitácia v odbore Bezpečnostné služby rok 2000 

inaugurácia v odbore  Ochrana osôb a majetku rok 2008 

prac. úväzok 100% 

prof/doc 3 

meno, priezvisko Iveta Dudová  tituly Doc. Ing. PhD. 

 

funkčné miesto v odbore 

Verejná správa a regionálny rozvoj (docent) 

habilitácia v odbore Národné hospodárstvo rok 2007 

inaugurácia v odbore  rok  

prac. úväzok 100% 
 

A4  

splnené: 

Počet záverečných prác študentov/počet zamestnancov, ktorí vedú záverečné práce: 

 

V žiadosti  je uvedené: Dizertačné práce na 3. stupni štúdia budú viesť vysokoškolskí učitelia vo 
funkcii profesor a docent, schválení vedením vysokej školy a Vedeckou radou VŠEaMVS. 
Celkový počet schválených školiteľov  vytvára predpoklady udržateľnosti plnenia kritéria na ďalšie roky. 

 

Vo funkcii prof. a doc. pôsobí 9 učiteľov.  

Predpokladá sa prijať spolu na dennú i externú formu 10 študentov.  

A5  

splnené: 

Pravidlá vytvárania skúšobných komisií na vykonanie štátnych skúšok je v súlade s § 63 ods. 4 

zákona č. 131/2002 o vysokých školách, v znení neskorších predpisov a je upravený Zásadami 

konania doktorandského štúdia Vysokej školy ekonómie a manažmentu verejnej správy 

v Bratislave. Jednou z podmienok na úspešné absolvovanie každého študijného programu je 

vykonanie skúšok predpísaných študijným plánom.  

Vykonanie štátnej skúšky z predmetu „Dizertačná práca a obhajoba dizertačnej práce“ predpo-

kladá získať minimálne 100 % z celkového počtu kreditov vyjadrujúcich štandardnú záťaž štu-

denta študijného programu 3. stupňa za celú štandardnú dĺžku štúdia. Štátna skúška sa koná 

pred skúšobnou komisiou. Priebeh štátnej skúšky a vyhlásenie jej výsledkov sú verejné. Rozho-

dovanie komisie o výsledkoch štátnej skúšky sa uskutoční na neverejnom zasadnutí komisie. 

Predsedu a členov komisie vymenúva rektorka VŠEMvs z radov členov odborovej komisie. 

Skúšobná komisia na vykonanie štátnych skúšok má najmenej štyroch členov. Predseda komisie 

pre štátnu skúšku umožní absolvovať štátnu skúšku len tým študentom, ktorí majú splnené 

všetky náležitosti. Súčasťou protokolu o štátnej skúške je: originál posudku vedúceho dizertač-

nej práce a originály posudkov  troch oponentov, licenčná zmluva  o použití dizertačnej práce, 

licenčná zmluva o použití diela, analytický list dizertačnej práce, autoreferát a výsledok o kon-

trole miery originality dizertačnej práce. 

A6  

garant 

meno, priezvisko Sidak Mykola tituly Prof. DrSc. 

rok narodenia 1975  (po 1. 9.) 

funkčné miesto v odbore Verejná správa a regionálny rozvoj (profesor) 

habilitácia v odbore Hospodárske  právo   rok 2006 

inaugurácia v odbore Správne právo a proces; finančné právo, počí-

tačové právo a európske verejne právo 

rok 2015 

prac. úväzok 100% 

Spolugarant* 

meno, priezvisko Kuril Jozef tituly Prof. JUDr., CSc. 

rok narodenia 1955  (do 31. 8. ) 
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funkčné miesto v odbore Verejná správa a regionálny rozvoj (profesor) 

habilitácia v odbore Bezpečnostné služby rok 2000 

inaugurácia v odbore  Ochrana osôb a majetku rok 2008 

prac. úväzok 100% 

Spolugarant* 

meno, priezvisko Dudová Iveta tituly Doc. Ing. PhD. 

rok narodenia 1962  (do 31. 8.) 

funkčné miesto v odbore Verejná správa a regionálny rozvoj (docent) 

habilitácia v odbore Národné hospodárstvo rok 2007 

inaugurácia v odbore  rok  

prac. úväzok 100% 

 

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviesť z formulára minimálne päť  aktivít garanta, resp. spolugaranta (výstupy 

výskumu, garanta a iné) 

Najvýznamnejšie výsledky garanta a spolugarantov: 
 

- Dudová, I. Social Protection as the Key Pillar of Social Systems in the European Union, 2014. In: Eko-

nomičnij časopis – XXI : naukovij žurnal. – ISSN 1728-6220. – Vol. 2014, no 7-8(1)´ (2014), p. 36-39. 

(100 %) – SCOPUS 

    

- Verejná a štátna služba -  vybrané otázky – Kuril, J. – Bratislava 2018, s. 215, Wolters Kluwer, január 

2018, (vedecká monografia) 

- Kuril, J. [VŠEMVS] : Public Administration for Safe and Secure Environment: Case of Slovak Republic 

/. In: Entrepreneurship and Sustainability Issues. - Vilnius : Entrepreneurship and Sustainability Center, 

2018. - ISSN 2345-0282. - Vol. 5, no. 3 (2018), p. 493-501. (Scopus a Web of Science) 

- Názov projektu: Problems and Suggestions  - Comparison of Commercial Ennviroment between China 

– Slovakia and Facilitation of Trade and Investment 

Agentúra, ktorá grant poskytla (grantová schéma): Ningbo University of Finance & Economics, Zhe-

jiang, P.R. China. Zodpovedný riešiteľ: Doc. Ing. Michal Fabuš, PhD., prof. Zhenqiang Gao 

Riešiteľ: prof. M. Sidak, DrSc. 

- Sidak, M.: Finansovo-pravove rehuljuvannja bankivskych vidnosyn v Jevropejs´komu Sojuzi ta kraji-

nach schidnoji Jevropy: porivnjaľnyj analiz : monografia. - Užhorod : Lira, 2010. - 397 s., ISBN 978-

617-596-029-5 

-  Greca, S. 20% - Bysaha, J. 20% - Jarema, V. 20% - Sidak, M. 20% -  Greca, J.  20%: Pravove rehulu-

vania administruvania podatku na dodanu vartist v Ukrajini : monografia. – Užhorod: Užhorodskyj na-

cionalnij universitet, 2016. – 200 s., ISBN 978-966-916-118-5 

 

Poznámka: Najvýznamnejšie publikované vedecké práce garanta:  garant neuvádza celkom ani za 

posledných 6 rokov  žiadnu karentovanú publikáciu (ADD, ADC) ani publikáciu evidovanú 

v SCOPUS alebo WOS. 

Kritérium A6 nie je splnené  

B1  

splnené  

Obsahové zameranie a zaradenie predmetov do študijného plánu vychádza z nosných a ďalších 

tém jadra znalostí študijného odboru verejná správa a regionálny rozvoj. Študijný odbor vznikol 

s cieľom pokryť špecifickú potrebu trhu práce po absolventoch schopných spájať znalosti verej-

nej správy (ďalej VS) so znalosťami regionálneho rozvoja, a to na regionálnej a miestnej úrov-

ni. 

Počet kreditov za povinné predmety, ktorý je potrebné získať na riadne skončenie štúdia – 50 

Celkový počet kreditov za jadro študijného odboru – 113,  100% 

B2  

splnené: 

V zmysle opisu 3.3.5. Verejná správa a regionálny rozvoj 3. stupňa  obsah jednotlivých predme-

tov študijného programu a formy výučby sú zamerané na  zabezpečenie splnenia charakteristiky 

3. stupňa vysokoškolského štúdia. Nastavenie štruktúry, obsahu aj úrovne garantuje, že absol-

vent je schopný samostatne riešiť interdisciplinárne problémy charakteristické pre výkon verej-

nej správy na všetkých jej úrovniach. môže pôsobiť vo vedúcej pozícii ústredných, regionálnych 

a miestnych inštitúcií verejnej správy, verejného a neziskového sektora. 
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Absolventi 3. stupňa štúdia sú pripravení samostatne pôsobiť ako vedeckí pracovníci a ako pra-

covníci vyšších úrovní inštitúcií verejného sektora zároveň môžu pôsobiť aj v iných oblastiach 

ekonomického života. Vedia sa uplatniť tak doma ako aj v európskom priestore. 

B3  
splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená 

B4  Nejde o taký prípad 

B5 

splnené: 

Absolvent 3. stupňa vypracuje na záver štúdia dizertačnú prácu, v ktorej preukáže schopnosť 

vedecky pracovať, analyzovať problémy, syntetizovať poznatky a aplikovať získané teoretické 

vedomosti na riešenú problematiku. Zároveň preukáže schopnosť aplikovať ich do konkrétnych 

subjektov verejnej správy, resp. riešenia konkrétnych problémov v skúmanej oblasti. V práci 

absolvent preukáže schopnosť, znalosti a  využitie metodologických nástrojov na vypracovanie 

vedeckých a aplikačných riešení v oblasti verejnej správy. Absolvent potvrdí, že jeho práca 

rozvíja v konkrétnych otázkach najnovšie poznatky z teórie verejnej ekonomiky, verejnej sprá-

vy, regionálneho rozvoja, regionálnej politiky a správneho práva.  

Pri obhajobe dizertačnej práce absolvent preukáže schopnosť aplikovať svoje teoretické poznat-

ky na ich efektívne využitie tak vo vede, ako aj v praktickej činnosti a zdôvodní výsledky svojej 

výskumnej práce a praktické návrhy. Preukáže originalitu svojich riešení,  výsledkov a záverov 

na základe predloženej dizertačnej práce a jej obhajobou. 

Doktorand predkladá dizertačnú prácu na obhajobu v slovenskom jazyku. So súhlasom predsedu 

odborovej komisie môže predložiť dizertačnú prácu aj v jednom zo svetových jazykov. 

B6  Nie je to tento prípad 

B7  Nie je to tento prípad 

B8  

splnené: 

Na VŠEaMVS v Bratislave je uchádzač prijímaný na základe prijímacieho konania v zmysle 

Zásad prijímacieho konania na príslušný akademický rok, schválených senátom VŠEMvs. Zá-

kladnou podmienkou prijatia je úspešné ukončenie  štúdia na 2. stupni štúdia v študijnom prog-

rame Verejná správa.  

Uchádzač sa prihlasuje písomne na vypísané témy dizertačných prác, o ktoré sa môže v rámci 

prijímacieho konania uchádzať. Prijímacia skúška sa uskutočňuje pred prijímacou komisiou, 

ktorú menuje na návrh predsedu odborovej komisie rektorka VŠEMVS. Prijímacia komisia určí 

poradie uchádzačov na základe študijných výsledkov v 2. stupni štúdia,  rozsahu a kvality dote-

rajšej odbornej publikačnej činnosti, výsledkov v súťažiach študentskej vedeckej a odbornej 

činnosti a osobného pohovoru. Rektorka rozhodne na základe výsledkov prijímacej skúšky 

o prijatí uchádzača na konkrétnu tému dizertačnej práce  s uvedením mena školiteľa. 

B9  

splnené: 

VŠEaMVS má zavedený vlastný systém hodnotenia kvality.  

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby neumožnili absolvo-

vanie študentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a 

zručnosti na štandardnej úrovni. 

V Žiadosti sa uvádza: pri budovaní a personálnom zabezpečení VSK na VŠEMvs boli vykonané 

tieto aktivity: 

 Vytvorili sme politiku kvality a formulovali jej ciele.  

 Určili sme zainteresované strany vzdelávacieho procesu a ich požiadavky vo vzťahu 

k študentom, akademickým zamestnancom, trhu práce a spoločnosti. 

 Zostavili sme maticu zodpovednosti v procesnom prístupe manažérstva kvality, t.j. urči-

li sme zodpovedné osoby a ich kompetencie, definovali sme inštitucionálnu zodpoved-

nosť, ako aj zodpovednosť jednotlivcov podieľajúcich sa na tvorbe, zabezpečovaní 

a zdokonaľovaní vnútorného systému zabezpečovania kvality na VŠEaMVS. 

 Stanovili sme štandardy vzdelávania a kritériá kvality vzdelávacieho procesu.  

 Zadefinovali sme ukazovatele a metódy na monitorovanie, meranie a vyhodnocovanie 
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kvality vzdelávania, resp. jednotlivých procesov v zmysle poslania vysokej školy a s 

ňou súvisiacimi požiadavkami členov akademickej obce . 

 Navrhli sme obsahový a časový plán pre hodnotenie jednotlivých procesov, hodnotenie 

vnútorného systému kvality, hodnotenie kritérií komplexnej akreditácie vysokej školy  a 

vypracovali sme hodnotiace postupy kvality vzdelávania pre jednotlivé súčasti 

a subjekty VŠEaMVS. 

Vo vnútornom systéme hodnotenia kvality vzdelávania, ktorý je prepojený s Akademickým 

informačným systémom, prebieha takéto hodnotenie: 

 hodnotia študenti učiteľov;  

 učitelia študentov;  

 hospodárska prax študijné programy z hľadiska akceptácie absolventov štúdia na trhu práce. 

B10 nejde o taký prípad 

B11  

splnené: 

 Náročnosť úloh, ktoré dokáže  každý absolvent samostatne riešiť je  primeraná stupňu štúdia 

a navrhnutému profilu absolventa. 

 
Absolventi študijného odboru Verejná správa sa uplatnia  predovšetkým vo funkciách, kde sa vyžadujú 

dostatočné teoretické základy, analytické schopnosti a návrhy riešenia problémov v centrálnych 

a regionálnych inštitúciách verejnej správy, na univerzitách a vo výskume.  

 

Závery: 
Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  nespĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňova-

né pri posudzovaní spôsobilosti a neutvára dostačujúce pred-

poklady na udržanie na štandardnú dĺžku štúdia.  

Odôvodnenie: 

Nedostatočné plnenie kritéria KSPA6: garant programu ne-

uvádza  celkom ani za posledných 6 rokov  žiadnu karentova-

nú publikáciu (ADD, ADC)  ani publikáciu evidovanú 

v SCOPUS alebo WOS. 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola  nie je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný 

program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický 

titul  

Odporúčanie vysokej škole:  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 
Elektronické  hlasovanie (od ..do)  11. 7. – 16. 7. 2019 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: 

  

16 

14 

K. Achimský, V. Šoltés,  J. Kita, H. Kuvíková,  

Š. Majtán, E. Rievajová, Š. Hittmár, J. Holécy,  

R. Hindls, V. Kupec, J. Sinay,  J. Zavadský, M. Fendek, 

M. Tumpach 

Výsledok hlasovania za návrh vyjadrenia PS Za:   14                   Proti:   0                  Zdržal sa: 0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: M. Fendek, v. r. 
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114. zasadnutie Akreditačnej komisie: 

Dňa, miesto 6. -  7. 11. 2019, Bratislava 

Rozprava 

(čl. 5 platného štatútu AK) 

V úvode rozpravy predseda  stálej PS pre OV 8 oboznámil prítomných členov 

s nesúhlasným stanoviskom rektorky VŠEaMVS k nesplnenému kritériu uve-

denom  v hodnotiacej správe.  Skonštatoval, že predložené argumenty zo 

strany vysokej školy čiastočne odôvodňujú spôsobilosť uskutočňovať pred-

metný ŠP a predložil  protinávrh k pôvodnému návrhu PS, o ktorom dal pred-

seda AK hlasovať. 

Pozmeňujúci návrh uznese-

nia 

(čl. 5 ods. 15 platného štatútu 

AK) 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií vysoká škola  spĺňa  v 

čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posudzovaní spôsobilosti, 

ale neutvára dostačujúce predpoklady na udržanie spôsobilosti na štandardnú 

dĺžku štúdia 

Odôvodnenie: 

KSP-A6:   Zvýšiť doterajšiu  publikačnú činnosť garanta na medzinárodne 

akceptovateľnej úrovni.  

Návrh odporúčania minister-

stvu: 

Vysoká škola je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný program oprávňu-

júci ju udeliť jej absolventom akademický titul „PhD.“ s časovým obmedze-

ním na dva roky. 

Hlasovanie 
Počet prítomných členov AK: 18 

Za: 18                 Proti: 0                           Zdržali sa: 0 

Podpis predsedu AK Ľubor Fišera, v. r. 

 


