
Príloha k uzneseniu 89.8.4 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 2019/404-9070  (nový ŠP) 

Žiadajúca vysoká škola/fakulta (aj pra-

covisko, kde sa ŠP bude uskutočňovať): 

Univerzita Komenského v Bratislave, 

 Právnická fakulta, Fakulta managementu 

Predseda pracovnej skupiny: 
prof. Michal Fendek 

prof. I. Šimovček 

Pracovná skupina (názov): 
8. ekonómia a manažment 

7.  právo a medzinárodné vzťahy 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 
Číslo a názov 

ŠO 
 (v súlade so SŠO) 

Stupeň Forma 
Štandardná 

dĺžka 

štúdia 

Jazyk  

uskutočňovania 

Akademický 

titul 

manažment a právo 

6289 (3.3.15) 

Manažment 

6835 (3.4.1) 

Právo 

1. denná 3 anglický Bc. 

 

Posúdenie žiadosti: 

A1  

Splnené:  

Pracovisko preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť v problematike študijného odboru. 

Pracovisko má publikačné výstupy na 

 medzinárodnej úrovni  

Túto skutočnosť potvrdzuje nasledovný zoznam publikácií: 

 

II.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce za posledných šesť 

rokov v príslušnom študijnom odbore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť vý-

stupov. 
 

1. (A) Papula, J., Volná, J.: A Descriptive Analysis of Intellectual Capital Concept 

Implementation within Slovak Companies. In: Driving the Economy through 

Innovation and Entrepreneurship. New Delhi : Springer, 2013, s. 443-451. ISBN 

978-81-322-0745-0 

Kategória A 
2. (A )Slabá, Marie - Štarchoň, Peter - Jáč, Ivan (2014): Identification and prioriti-

zation of key stakeholder groups in marketing communication of colleges. In: 

E+M Ekonomie a Management. Vol. 17, Iss. 4 (2014), pp. 101-110. 

Registrované vo WoS a Scopus  

Indikátor časopisu: 

IF (JCR) 2014=1,021 [2013-0,422] 

Kategória A 
3. (A) Lašáková, Anna - Bajzíková, Ľubica - Dedze, Indra (2017). Barriers and dri-

vers of innovation in higher education: Case study-based evidence across ten 

European universities. In: International Journal of Educational Development, 

vol. 55, p. 69-79. 
Registrované vo WoS a Scopus 

Impact Factor (JCR, 2017) =1,403 

SJR (SCOPUS) =0,822 

SNIP (SCOPUS) =1,225 
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Kategória A 

4. (A) Gubíniová, Katarína – Pajtinková Bartáková, Gabriela – Mruškovičová, Ju-

liana – Treľová, Silvia: Appraisal of Driving Forces in the Reverse Distribution 

Channel in the Slovak Republic. In: TRANSCOM 2017: International Scientific 

Conference on Sustainable, Modern and Safe Transport: Procedia Engineering, 

Vol. 192. Amsterdam : Elsevier, 2017, s. 277-282 

Registrované v: Scopus, Web of Science 

Kategória A 
5. (A) Markoska, K., Ivanochko, I., Greguš, M. ml.: Mobile Banking Services-

Business Information Management with Mobile Payments. In: Agile Information 

Business: Exploring Managerial Implications. Singapore : Springer Nature, 2018, 

s. 125-175. ISBN 978-981-10-3357-5 

Kategória A 
 

Túto skutočnosť potvrdzuje tiež riešenie nasledovných výskumných projektov: 

 

II.4 Najvýznamnejšie získané a úspešne riešené výskumné projekty za posledných šesť 

rokov v príslušnom študijnom odbore s vyznačením medzinárodných projektov. Maxi-

málne päť projektov. 
 

1. GEM – Global Entreprenuership Monitor, FM UK je národným koordinátorom, 

do konzorcia GERA bola vybraná v roku 2011, 2011-súčasnosť, medzinárodný 

projekt. Číslo projektu: 164/2016/OAPP Agentúra/grantová schéma ktorá grant 

poskytla: Slovak Business Agency. Suma získaných finančných prostriedkov: 94 

282 €. Rok schválenia financovania projektu: 2011-2017 

            Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 

            Odkaz na webové sídlo: http://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-

projekty-granty-a-spolupraca/ 
 

2. Rozvoj inkluzivity podnikania vybraných znevýhodnených skupín na Slovensku: 

pragmatický prístup (INKLUPOD), 2015-2019 národný projekt. Číslo projektu: 

APVV-14-0647 Agentúra/grantová schéma, ktorá grant poskytla: Agentúra na 

podporu výskumu a vývoja. Suma získaných finančných prostriedkov: 153 741 

€. Rok schválenia financovania projektu: 2015 

            Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 

Odkaz na webové sídlo: http://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-

projekty-granty-a-spolupraca/ 
 

3. Enhancing the Right to be Present (PRESENT), medzinárodný projekt. Číslo 

projektu: 760482. Agentúra/grantová schéma, ktorá grant poskytla: Európska 

komisia, JUSTICE Programme. Suma získaných finančných prostriedkov: 37 

043 €. Rok schválenia financovania projektu: 2017. Zodpovedný riešiteľ: prof. 

Ing. Dušan Šoltés, CSc. Odkaz na webové sídlo: https://www.fm.uniba.sk/veda-

a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/medzinarodne-

projekty/present/ 
 

4. Centrum edukačného manažmentu – analytické pracovisko pre terciárne vzdelá-

vanie na FM UK, národný projekt, rozvojový projekt. Číslo projektu: 001UK-

2/2016. Agentúra/grantová schéma, ktorá grant poskytla: Ministerstvo školstva, 

vedy, výskumu a športu SR. Suma získaných finančných prostriedkov: 239 999 

http://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/
http://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/
http://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/
http://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/
https://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/medzinarodne-projekty/present/
https://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/medzinarodne-projekty/present/
https://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/medzinarodne-projekty/present/
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€. Rok schválenia financovania projektu: 2016. Zodpovedný riešiteľ: doc. JUDr. 

PhDr. Katarína Gubíniová, PhD. Odkaz na webové sídlo: http://www.cem-

uk.sk/cem/ 

 

5. Transformácia paradigmy manažmentu organizácií v kontexte priemyslu 4.0, 

2015-2019, národný projekt. Číslo projektu: APVV-17-0656. Agentúra/grantová 

schéma, ktorá grant poskytla: Agentúra na podporu výskumu a vývoja. Suma 

získaných finančných prostriedkov: 206 000 €. Rok schválenia financovania 

projektu: 2017. Zodpovedný riešiteľ: doc. Ing. Ján Papula, PhD. Odkaz na we-

bové sídlo: https://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-

spolupraca/narodne-projekty/apvv-17-0656/ 

 

A2  

Splnené: 

 Vysoká škola má knižnicu a študovňu s možnosťou prezenčného prístupu 

k základnej študijnej literatúre pre študijný program:  

 

Knižnica FM UK je súčasťou Akademickej knižnice UK, s kapacitou 76 miest,  

Knižnica PraF UK je tiež súčasťou Akademickej knižnice UK s kapacitou 86 miest. 

Kapacita obidvoch študovní je primeraná uvažovanému počtu 100 študentov. 

Knižničný fond je aktuálny a v plnej miere vyhovuje potrebám uvažovaného štu-

dijného programu. 

 

FM UK: 

Knižnica FM UK je súčasťou Akademickej knižnice UK, zabezpečuje komplexnú pre-

vádzku knižnično-informačného systému VTLS/VIRTUA. Webové sídlo súborného 

knižničného katalógu je prístupné bez obmedzenia. Čitatelia majú možnosť cez internet 

posielať elektronické žiadanky, predlžovať si výpožičnú lehotu a zistiť stav svojho vý-

požičného konta. Súčasťou súborného online katalógu sú aj záverečné práce absolven-

tov fakulty, väčšina z nich je dostupná elektronicky vo formáte .pdf. 

Celkovo má knižnica vo svojom fonde 39 865 knižničných jednotiek (stav k 31. 12. 

2018). Počet prírastkov má za posledné roky stúpajúci trend, napríklad za rok 2018 je to 

2 282, za rok 2017 je to 2 397, za rok 2016 prírastky činili 3 311 knižničných jedno-

tiek. Za posledné obdobie bol zaznamenaný aj zvýšený nárast aktívnych čitateľov, za 

rok 2018 to bolo 1 544, za rok 2017 služby fakultnej knižnice využilo 1 481 aktívnych 

čitateľov, v roku 2016 to bolo 1 491 čitateľov. V rastúcom trende pokračovali aj ab-

senčné výpožičky. V roku 2018 knižnica realizovala rekordných 11 510 absenčných 

výpožičiek, čo je tretí najvyšší počet spomedzi bratislavských fakúlt UK, a zároveň naj-

vyšší počet v histórii knižnice. O rok skôr, t. j. v roku 2017 sa uskutočnilo 11 149 ab-

senčných výpožičiek, v roku 2016 bolo realizovaných 8 367 výpožičiek. 

Ku štúdiu knižnica poskytuje vo svojich priestoroch 76 miest. 

Knižnica pre svojich používateľov zabezpečuje vďaka Akademickej knižnici UK aj 

sprístupňovanie externých informačných zdrojov. Značnú časť z nich univerzita získava 

v rámci participácie na projekte NISPEZ. Prístup do externých informačných zdrojov je 

možný z webového sídla Akademickej knižnice UK. Z nich najvýznamnejšími z sú: 

ebrary Academic Complete; JSTOR, Oxford Journals, ACM, IEEE/IET, Knovel, Pro-

Quest Central, Science Direct, Scopus, SpringerLink, Web of Knowledge (Web of 

Science; Journal Citation Reports), Wiley.  

 

PraF UK: 

Priestory Knižnice PraF UK boli kompletne zrekonštruované v roku 2006. Návštevní-

http://www.cem-uk.sk/cem/
http://www.cem-uk.sk/cem/
https://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/narodne-projekty/apvv-17-0656/
https://www.fm.uniba.sk/veda-a-vyskum/vedecke-projekty-granty-a-spolupraca/narodne-projekty/apvv-17-0656/
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kom knižnice sú k dispozícii 2 študovne s kapacitou 86 miest s voľným výberom publi-

kácií, ktorých počet činí cca 30 000 dokumentov.  K 31.12. 2018 tvorilo knižničný fond 

celkovo 121 769 knižničných jednotiek (KJ). Ročný prírastok predstavuje 1467 KJ. 

Študentom je priamo k dispozícii 130 periodík, z ktorých 85 je zahraničných. Používa-

telia knižnice môžu využívať klasické printové dokumenty ako aj elektronické infor-

mačné zdroje, vrátane licencovaných prameňov. 

Študenti majú možnosť prístupu k internetu. 

A3  

Splnené:  

 pomer doktori (profesori + docenti + PhD.) : študenti je 77/100 = 0, 77 

 prednášajú 5 + 4 profesori (FM + PraF), 10 + 12 docenti (FM + PraF),  

 prednášajú celkovo 9 profesori, 22 docenti,  46 doktori (PhD.), 0 bez PhD. 

 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 
prof/doc 1 

meno, priezvisko Pajtinková Bartáková Gabriela (FM UK) 

Blažo, Ondrej (PraF UK) 

Tituly doc. Ing, PhD. 

doc. JUDr. Ing., PhD. 

študijný odbor (funkcia) Manažment (docentka) 

Medzinárodné právo (docent) 
študijný odbor (titul prof.)  rok udelenia   
študijný odbor (titul doc.) Manažment 

Medzinárodné právo 
rok udelenia  2005 

2019 
veľkosť prac. úväzok 100 % (37,5 hod. týždenne) 

100 % (37,5 hod. týždenne) 
prof/doc 2 

meno, priezvisko Saxunová Darina (FM UK) 

Kasinec, Rudolf (PraF UK) 

Tituly doc. RNDr., PhD. 

Doc. JUDr., PhD. 

funkčné miesto v odbore Manažment (docent) 

Teória a dejiny štátu a práva (docent) 

habilitácia v odbore Manažment 

Teória a dejiny štátu a práva 
rok 2012 

2017 
inaugurácia v odbore   rok  

prac. úväzok 100 % (37,5 hod. týždenne) 

100 % (37,5 hod. týždenne) 
prof/doc 3 

meno, priezvisko Wojčák Emil (FM UK) 

Löwy, Alexandra (PraF UK) 

Tituly doc. Mgr., PhD. 

doc. JUDr., PhD. LLM. 

 

funkčné miesto v odbore 

Manažment (docent) 

Občianske právo (docentka) 

habilitácia v odbore Manažment 

Občianske právo 
rok udelenia 

2014 

2017 

inaugurácia v odbore  rok  

prac. úväzok 100 % (37,5 hod. týždenne) 

100 % (37,5 hod. týždenne) 
 

 

A4  

Splnené: 

Počet záverečných prác študentov/počet zamestnancov, ktorí vedú záverečné práce: 100/77 

 

Počet záverečných prác na 1. a 2. stupni štúdia vedených jedným akademickým zamestnancom 

nepresiahne v jednom akademickom roku desať:  

A5  

Splnené: 

Právo skúšať na štátnej skúške bakalárskeho štúdia majú v súlade so študijným poriad-

kom UK vysokoškolskí učitelia pôsobiaci vo funkciách profesorov a docentov a ďalší 

odborníci schválení Vedeckou radou FM UK alebo PraF UK, ako aj vysokoškolskí uči-

telia vo funkcii odborného asistenta s vysokoškolským vzdelaním tretieho stupňa. 
Dekan FM UK alebo PraF UK vymenúva v súlade so zákonom o vysokých školách členov ko-

misie z osôb oprávnených skúšať. Komisia má najmenej štyroch členov. Predseda komisie je 

vysokoškolský učiteľ pôsobiaci vo funkcii profesora alebo docenta. Komisia je uznášaniaschop-

ná, ak je prítomný jej predseda a aspoň dvaja ďalší členovia. 
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A6  

Garant 

meno, priezvisko Gubíniová Katarína Tituly doc. JUDr. PhDr., PhD. 

rok narodenia 1984 (pred 31. augustom) 

funkčné miesto v odbore Manažment (docent) 

habilitácia v odbore Manažment rok 2015 

inaugurácia v odbore  rok  
prac. úväzok 100% (37.5 hod.) 

 

Najvýznamnejšie výsledky garanta: 
IV.1 Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo Web 

of Science alebo Scopus 

9 

Scopus: 7 

WoS: 6 

9 

Scopus: 7 

WoS: 6 

Počet výstupov kategórie A 4 4 

Počet výstupov kategórie B 14 12 
Počet citácií Web of Science alebo 

Scopus, v umeleckých študijných 

odboroch počet ohlasov v kategórii 

A 

50 

Scopus: 34 

WoS: 35 

50 

Scopus: 34 

WoS: 35 

Počet projektov získaných na finan-

covanie výskumu, tvorby 
3 1 

Počet pozvaných prednášok na 

medzinárodnej/národnej úrovni 
0/0 0/0 

 
IV.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo výkony 

za posledných šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

GUBÍNIOVÁ, Katarína – PAJTINKOVÁ BARTÁKOVÁ, Gabriela: Customer Experience Mana-

gement as a New Source of Competitive Advantage for Companies. In: Proceedings of the 5
th

 Inter-

national Scientific Conference on Trade, International Business and Tourism. Bratislava : Ekonóm, 

2014, s. 164-168. ISBN 978-80-225-3994-4 

Evidované v databáze Web of Science 

STACHO, Zdenko – GUBÍNIOVÁ, Katarína – PAJTINKOVÁ BARTÁKOVÁ, Gabriela. Selected 

Components of Pricing Strategies of Organizations and Their Perception by Customers in Slovak 

Republic. In: Economic Annals-XXI. No. 9-10 (2015), s. 78-82. 

SNIP (2015) = 0,140 

SNIP (2016) = 0,457 

Evidované v databáze Scopus 

GUBÍNIOVÁ, Katarína (60 %) – PAJTINKOVÁ BARTÁKOVÁ, Gabriela (13 %) – 

MRUŠKOVIČOVÁ, Juliana (13%) – TREĽOVÁ, Silvia (14 %): Appraisal of Driving Forces in the 

Reverse Distribution Channel in the Slovak Republic. In: TRANSCOM 2017: International Scientific 

Conference on Sustainable, Modern and Safe Transport: Procedia Engineering, Vol. 192. Amsterdam 

: Elsevier, 2017, s. 277-282. [TRANSCOM 2017: 12
th

 International Scientific Conference of Young 

Scientists and Ph.D. Students, High Tatras, 31.05.-02.06.2017]. 

Evidované v databázach Scopus, Web of Science 

GUBÍNIOVÁ, Katarína (34 %) – TREĽOVÁ, Silvia (33 %) – PAJTINKOVÁ BARTÁKOVÁ, 

Gabriela (33 %): Assessment of Selected Components of Consumer Rights Awareness in Slovak 

Republic 

In: Education Excellence and Innovation Management through Vision 2020: From Regional Deve-

lopment Sustainibility and Competitive Economic Growth [elektronický zdroj] [Norristown, PA] : 

IBIMA, 2017, s. 3650-3661 [USB kľúč] 

Evidované v databázach Scopus, Web of Science 

PAJTINKOVÁ BARTÁKOVÁ, Gabriela (20 %) – GUBÍNIOVÁ, Katarína (20 %) – BRTKOVÁ, 

Jarmila (10 %) – HITKA, Miloš (50 %): Actual Trends in the Recruitment Process at Small and Me-

dium-Sized Enterprises with the Use of Social Networking. In: Economic Annals-XXI, No. 3-4 (2017), 

s. 80-84 

DOI: https://doi.org/10.21003/ea.V164-18 

SNIP (2016) = 0,457 

SNIP (2017) = 0,411 

Evidované v databázach Scopus, Web of Science 

 

https://doi.org/10.21003/ea.V164-18
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II.29 Informácie o garantovi študijného programu  
Priezvisko a meno Blažo, Ondrej Tituly doc. JUDr. Ing., PhD. 

Rok narodenia 1981  

Študijný odbor (funkcia) Medzinárodné právo (docent) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 
Rok udelenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Medzinárodné právo 
Rok udelenia 

2019 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100%   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole nie 
Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prodekana, vedúceho zamestnanca 

vysokej školy alebo vedúceho zamestnanca fakulty alebo vykonáva obdobnú prácu pre vysokú školu 

v zahraničí 
nie 

  

Najvýznamnejšie výsledky garanta: 
IV.1 Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo Web 

of Science alebo Scopus 
5 3 

Počet výstupov kategórie A 13 11 

Počet výstupov kategórie B 20 11 
Počet citácií Web of Science alebo 

Scopus, v umeleckých študijných 

odboroch počet ohlasov v kategórii A 
2 2 

Počet projektov získaných na finan-

covanie výskumu, tvorby 
11 11 

Počet pozvaných prednášok na me-

dzinárodnej/národnej úrovni 
3/0 3/0 

 
IV.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo výkony za 

posledných šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

(A) Blazo, Ondrej : Administrative competition procedure and judicial review in the Slovak Republic 
In: The procedural aspects of the application of competition law : European frameworks Central Euro-
pean perspectives. 
- Groningen : Europa law publishing, 2016. - S. 254-275. - ISBN 978-90-8952-187-3 

(A) Blazo, Ondrej : Slovakia 
In: Implementation of the EU damages directive in Central and Eastern European countries. - Warsaw: 
University of Warsaw, Faculty of management press, 2017. - S. 247-262 [1,04 AH]. - ISBN 978-83-
65402-52-3 

(A) Blazo, Ondrej : Questions of democracy and rule of law process and their importance for the associ-
ation and membership in the light of the experience of the Slovak Republic Lit. 7 zázn. 
In: From eastern partnership to the association. A legal and political analysis. - Newcastle upon Tyne : 
Cambridge Scholars Publishing, 2014. - S. 186-205 [1,06 AH]. - ISBN 978-1-4438-5819-9 
Registrované v: wos 

(A) Blazo, Ondrej [UKOPAEP] (100%) : Institutional challenges for private enforcement of competi-
tion law in Central and Eastern European member states of the EU 
In: Yearbook of antitrust and regulatory studies. - Roc. 10, c. 15 (2017), s. 31-47. - ISSN 1689-9024 
[Harmonisation of private antitrust enforcement: A Central and Eastern European perspective : interna-
tional conference. 2nd, Suprasl, 29.-30.6.2017] 

(A) Circolo, Andrea, Hamul'ák, Ondrej, Blazo, Ondrej (33%): Article 50 of the Treaty on European 
Union: how to understand the "right" of the member state to withdraw the European Union?, Brexit : 
history, reasoning and perspectives. - : 1. vyd. ISBN 978-3-319-73413-2. - Cham : Springer Internation-
al Publishing AG, 2018. - S. 199-214, Scopus 

 

B1  

Splnené  

Počet potrebných kreditov predmetov celkom: 180    Počet kreditov predmetov jadra: 165 

165/180  =  0,917  čo je viac ako 3/5 obsahu študijného programu. 

B2  

Splnené: 

Študijný program napĺňa zámer na získanie vedomostí a zručností tak pre efektívne riešenie 

praktických úloh riadenia obchodných spoločností, ako aj pre pokračovanie vzdelávania vo vyš-

ších formách štúdia.  

Štruktúra ŠP, obsah jednotlivých predmetov a využívané metódy výučby sú predpokladom toho, 
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že sa naplnia charakteristiky stanovené pre bakalársky študijný program v odbore Manažment 

a v odbore Právo. Vzdelávací proces je postavený na najaktuálnejších poznatkoch právnej vedy 

a vedy o riadení, ako aj najmodernejších prístupoch k vzdelávaniu v oblasti manažmentu a prá-

va.  

Študenti v rámci bakalárskeho programu získavajú základné teoretické znalosti, ako aj základné 

manažérske a právnické zručnosti a predpoklady pre analytické manažérske a právne myslenie, 

ktoré im umožní v praxi aplikovať právo vo všetkých vnútroštátnych odvetviach ako aj ich pre-

hlbovať v nadväzujúcom magisterskom štúdiu.  

 

Vzdelávanie nie je postavené na memorovaní, ale na získavaní schopnosti aplikovať získané 

vedomosti, čomu je prispôsobené skúšanie, t.j. s použitím nekomentovaných právnych predpi-

sov, respektíve s využitím všetkých zdrojov právnych informácií, respektíve ekonomických 

informácií. 

B3  
Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. 

B4  Nejde o taký prípad. 

B5 
Splnené: 

Záverečná práca zabezpečuje, že študent preukáže potrebné znalosti absolventa 1. stupňa. 

B6  Nie je to tento prípad. 

B7  Nie je to tento prípad. 

B8  

Splnené: 

Uchádzač o štúdium na spoločne poskytovanom študijnom programe Manažment a právo 

v študijných odboroch Manažment a právo na prvom stupni štúdia má ukončené úplné stredo-

školské vzdelanie s maturitou. 

Má vedomosti zo stredoškolskej matematiky a základov spoločenskovedných disciplín na takej 

úrovni, že je schopný ďalej nadviazať na vedomosti zo strednej školy a absolvovať výučbu 

predmetov študijného programu. 

Ovláda anglický jazyk na takej úrovni, že okrem toho, že úspešne zloží prijímaciu skúšku 

z jazyka anglického, je schopný absolvovať výučbu predmetov v anglickom jazyku a získať 

z nich hodnotenie a kredity. 

Jazykové schopnosti uchádzačov o štúdium sa preukazujú predložením jazykového cer-

tifikátu na úrovni minimálne B2 podľa Európskeho referenčného rámca. Na účely ove-

renia jazykových schopností uchádzača sa akceptujú jazykové certifikáty vydané vybra-

nými inštitúciami v zmysle Prílohy k vyhláške Ministerstva školstva SR č. 319/2008 Z. 

z. V prípade, ak uchádzač nemá k dispozícii jazykový certifikát na úrovni minimálne 

B2, preveruje sa jeho jazyková schopnosť formou písomného jazykového testu. 
Podmienkou prijatia na štúdium je úspešné absolvovanie prijímacieho konania.  

B9  

Splnené: 

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby neumožnili absolvo-

vanie študentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a 

zručnosti na štandardnej úrovni: 

 absolventi s najslabším prospechom nie sú na štandardnej úrovni 

 univerzita má vlastný systém zabezpečenia kvality vzdelávacieho procesu. 

Univerzita Komenského v Bratislave má upravené priebežné hodnotenie kvality poskytovaného 

vzdelávania (§87a zákona o vysokých školách) vo Vnútornom predpise č. 15/2014 Smernici 

Pravidlá zabezpečenia kvality  poskytovaného vysokoškolského vzdelávania na Univerzite Ko-

menského v Bratislave.  

Hlavné zásady interného systému zabezpečenia kvality vychádzajú z týchto 

princípov: 

1. Univerzita ako celok, spoločne s fakultami a s ďalšími jej súčasťami nesie inštitucionálnu 

zodpovednosť za ponuku a poskytovanie kvalitného vzdelávania, sprevádzaného špičkovými 

vedecko-výskumnými výsledkami. 

2. Posudzovanie kvality vzdelávania a vedecko-výskumnej činnosti je realizované jednak zapo-
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jením zamestnancov a študentov na všetkých úrovniach riadenia a pôsobenia, prípadne, podľa 

potreby, aj externými hodnotiteľmi. 

3. Univerzita si je vedomá potreby neustáleho zdokonaľovania kvality vzdelávania, vedy a vý-

skumu, správy, manažmentu a organizácie na centrálnej úrovni, na úrovni jednotlivých fakúlt a 

súčastí a na úrovni katedier, ústavov a kliník. 

4. Pri posudzovaní kvality vzdelávania a vedecko-výskumnej činnosti musí byť vytvorený prie-

stor na uplatňovanie špecifík jednotlivých fakúlt a študijných programov. 

5. Neoddeliteľnou súčasťou posudzovania kvality je úspešnosť a uplatnenie absolventov univer-

zity na trhu práce. 

6. Univerzita si je vedomá potreby priebežného hodnotenia prijatých postupov a zásad tak, aby 

bola zabezpečená jednota napĺňania cieľov, stratégie a poslania. 

7. Pravidelné a cielené hodnotenie vzdelávania, vedy a výskumu, správy a manažmentu univer-

zity, fakúlt a súčastí musí smerovať ku kontinuálnemu zlepšovaniu vzdelávacieho a vedecko-

výskumného prostredia a jednotlivých procesov na základe faktov, argumentov a spoľahlivej 

spätnej väzby. 

B10 Nejde o taký prípad. 

B11  

Splnené: 

Náročnosť úloh, ktoré dokáže preukázateľne každý absolvent samostatne riešiť, je primeraná 

stupňu štúdia a navrhnutému profilu absolventa. 

Univerzita zbiera údaje o uplatnení svojich absolventov a pravidelne ich vyhodnocuje. 

V predloženom novom študijnom programe Manažment a právo sa budú vyhodnocovať na-

sledovné skupiny absolventov: 

 pokračujú v štúdiu na vyššom stupni 2. stupni 

 podnikajú vo vlastnej firme alebo sú samostatne zárobkovo činní 

 zamestnajú sa v odbore 

 zamestnajú sa mimo odbor 

 nezamestnajú sa. 

Študijný program vytvára predpoklady uplatnenia najmä v národných a nadnárodných korporá-

ciách alebo národných a medzinárodných vládnych a  mimovládnych organizáciách, ktoré vyža-

dujú obsadzovanie pracovných pozícií absolventmi so znalosťou širšieho spoločenského 

a nadnárodného kontextu práva a manažérskych súvislostí. Komparatívny prehľad 

o jednotlivých právnych oblastiach umožňuje absolventom pôsobiť mimo rámca jurisdikcie 

Slovenskej republiky a adaptovať sa na právny poriadok jurisdikcie svojho profesionálneho 

pôsobenia. 

Závery: 
Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  spĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované 

pri posudzovaní spôsobilosti a utvára dostačujúce predpokla-

dy na udržanie spôsobilosti  na štandardnú dĺžku štúdia.  

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný 

program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický 

titul „Bc“. 

 

Zasadnutie pracovnej skupiny pre OV 8: 
Elektronické hlasovanie (od ..do)  7.10. – 11. 10. 2019 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa 

  

16 

14 

K. Achimský, S. Hittmár, V. Šoltés, L. Kabát, J. Kita, H. 

Kuvíková, Š. Majtán, E. Rievajová, J. Holécy, R. Hindls, 

V. Kupec, J. Sinay,  J. Závadský, M. Fendek. 

Výsledok hlasovania za návrh vyjadrenia PS Za:   14                        Proti:        0             Zdržal sa: 0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: M. Fendek, v. r.  
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Zasadnutie pracovnej skupiny pre OV 7: 

Elektronické hlasovanie (od ..do) 13.8.2019 – 15.8.2019 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: 

(prezenčná listina) 

8 

6 

Šimovček, Záhora, Klátik, Čunderlík, Romža, Kupec 

Výsledok hlasovania za návrh vyjad-

renia PS 
Za:    6                              Proti:  0                   Zdržal sa:  0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: Ivan Šimovček, v. r. 

 


