
Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 2019/324-9070  nový ŠP 

Žiadajúca vysoká škola (aj praco-

visko, kde sa ŠP bude uskutočňovať): 

Paneurópska Vysoká škola                                                                                
Fakulta ekonómie a podnikania 

Predseda pracovnej skupiny: prof. RNDr. Michal Fendek, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 8.  ekonómia a manažment 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP Číslo a názov ŠO Stupeň Forma 

Štan-

dardná 

dĺžka 

štúdia 

Jazyk 

poskytovania 

Akad. 

titul 

ekonomika                                            

a manažment  

podniku 

6284 

3.3.16 ekonomika                     

a manažment podniku 
2. externá 2,5  slovensky Ing. 

Posúdenie žiadosti: 

A1  
 

 

Splnené:  

Pracovisko preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť v problematike študijného odboru: 

- akceptovanú na medzinárodnej a národnej úrovni 

Pracovisko má publikačné výstupy na: 

- medzinárodnej a národnej úrovni 
ADD   Analýza bariér a faktorov financovania malých a stredných podnikov v Slovenskej republike = The analysis of barriers and 

factors of small and medium-size enterprises financing in the Slovak Republic / Monika Sobeková Majková. In: Ekonomický 
časopis = Journal of economics. - ISSN 0013-3035. - Roč. 59, č. 10 (2011), s. 1033-1049.  

[Sobeková Majková, Monika]  

Vedecký článok v domácom karentovanom časopise Ekonomický časopis registrovanom v databáze WoS, CCC, IF = 0,274, Jour-
nal Citation Reports® 2011/ 

Kategória A 

ADM   The business environment of small and medium-sized enterprises in selected regions of the Czech Republic and Slovakia 

[Podnikateľské prostredie malých a stredných podnikov vo vybraných regiónoch Českej republiky a Slovenska] / Jaroslav Belás ... 
[et al.]. In: E & M Ekonomie a management = Economics and management. - ISSN 1212-3609; 2336-5604 (online). - Vol. 18, no. 

1, (2015), p. 95-110. 

[Belás, Jaroslav – Demjan, Valér - Habánik, Jozef - Hudáková, Mária - Sipko, Juraj] 
/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise E & M Ekonomie a management registrovanom v databáze WoS, IF = 

1,242, Journal Citation Reports® 2015/ 

Kategória A 
ADM    Barriers in financing microenterprises from the perspective of Czech and Slovak microentrepreneurs / Civelek, Mehmet; 
Ključnikov, Aleksandr; Krištofík, Peter; Rózsa, Zoltán. – In: Journal of Business Economics and Management. - ISSN 1611-1699. - 
ISSN (online) 2029-4433. - Vol. 20, no. 2 (2019), p. 244-267. 
[Civelek, Mehmet - Ključnikov, Aleksandr - Krištofík, Peter - Rozsa, Zoltán] 

/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise Journal of Business Economics and Management registrovanom 

v databáze WoS , IF = 1,503, Journal Citation Reports® 2017/ 

Kategória A 
ADM    The insolvency of SMEs within the perspective of the Central European region / Aleksandr Kljucnikov ... [et al.]. In: 

Transformations in Business & Economics. - ISSN 1648-4460. - Roč. 17, č. 2 (2018), s. 210-225. 

[Ključnikov, Aleksandr - Sobeková Majková, Monika - Vincúrová, Zuzana - Kiausiene, Ilona - Sarvutyte Gailiuniene, Migle] 
/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise Transformations in Business & Economics registrovanom v databáze 

WoS, IF = 1.112, Journal Citation Reports® 2017/ 

Kategória A 
ADM   Measurement of impact of selected industrial engineering practices on companies’ economic performance / Rastislav 

Rajnoha ... [et al.]. In: Engineering Economics. - ISSN 1392-2785. - ISSN (online) 2029-5839. - Roč. 29, č. 2 (2018), s. 176-187. 

[Rajnoha, Rastislav - Gálová, Kateřina - Rózsa, Zoltán] 
/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise Engineering Economics registrovanom v databáze WoS , IF = 0.709, 

Journal Citation Reports® 2017/ 

Kategória A 
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ADM   The business environment of small and medium-sized enterprises in selected regions of the Czech Republic and Slovakia 

[Podnikateľské prostredie malých a stredných podnikov vo vybraných regiónoch Českej republiky a Slovenska] / Jaroslav Belás ... 

[et al.]. In: E & M Ekonomie a management = Economics and management. - ISSN 1212-3609; 2336-5604 (online). - Vol. 18, no. 

1, (2015), p. 95-110. 

[Belás, Jaroslav - Demjan ,Valér - Habánik, Jozef - Hudáková, Mária - Sipko, Juraj] 
/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise E & M Ekonomie a management  registrovanom v databáze WoS, IF = 

1,242, Journal Citation Reports® 2015/ 

Kategória A 
ADM   Development trends in human resource management in small and medium enterprises in the Visegrad Group / Ladislav 
Mura ... [et al.]. In: Acta polytechnica Hungarica. - ISSN 2064-2687 ; 1785-8860 (online). - Vol. 14, no. 7 (2017), p. 105-122. 
[Mura, Ladislav - Ključnikov, Aleksandr - Tvaronavičienė, Manuela - Androniceanu, Armenia] 

/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise Acta polytechnica Hungarica registrovanom v databáze WoS , IF = 

0,909, Journal Citation Reports® 2017/ 

Kategória A 

ADM   Barriers in financing microenterprises from the perspective of Czech and Slovak microentrepreneurs / Civelek, Mehmet; 
Ključnikov, Aleksandr; Krištofík, Peter; Rózsa, Zoltán. – In: Journal of Business Economics and Management. - ISSN 1611-1699. - 
ISSN (online) 2029-4433. - Vol. 20, no. 2 (2019), p. 244-267. 
[Civelek, Mehmet - Ključnikov, Aleksandr - Krištofík, Peter - Rozsa, Zoltán] 

/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise Journal of Business Economics and Management registrovanom 
v databáze WoS , IF = 1,503, Journal Citation Reports® 2017/ 

Kategória A 

ADM   The insolvency of SMEs within the perspective of the Central European region / Aleksandr Kljucnikov ... [et al.]. In: 

Transformations in Business & Economics. - ISSN 1648-4460. - Roč. 17, č. 2 (2018), s. 210-225. 

[Ključnikov, Aleksandr - Sobeková Majková, Monika - Vincúrová, Zuzana - Kiausiene, Ilona - Sarvutyte Gailiuniene, Migle] 

/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise Transformations in Business & Economics registrovanom v databáze 

WoS, IF = 1.112, Journal Citation Reports® 2017/ 

Kategória A 
ADM   Measurement of impact of selected industrial engineering practices on companies’ economic performance / Rastislav 
Rajnoha ... [et al.]. In: Engineering Economics. - ISSN 1392-2785. - ISSN (online) 2029-5839. - Roč. 29, č. 2 (2018), s. 176-187. 

[Rajnoha, Rastislav - Gálová, Kateřina - Rózsa, Zoltán] 

/Vedecký článok v zahraničnom impaktovanom časopise Engineering Economics registrovanom v databáze WoS , IF = 0.709, 
Journal Citation Reports® 2017/ 

Kategória A 
 

A1 

Názov projektu: Manažment rozvoja inovatívnych a start-upových foriem podnikania v medzinárodnom podnikateľskom prostredí 
a overenie konceptu INMARK 

Číslo projektu: VEGA 1/0813/19   Poskytovateľ grantu: Grantová agentúra VEGA 

Zodpovedný riešiteľ: doc. PhDr. Ing. Ladislav Mura, PhD. 
Pridelená čiastka: 0,00 EUR (Pozn.: Súkromné vysoké školy v SR sú odstavené od možnosti financovania) 

Doba riešenia: 1.1.2019 - 31.12.2021 

Zverejnenie detailov projektu na www: https://www.minedu.sk/rozpis-dotacii-na-nove-a-pokracujuce-projekty-vega-na-rok-2019/ 

Názov projektu: Významné atribúty kvality podnikateľského prostredia SMEs 
Číslo projektu: GA/1/2018   Poskytovateľ grantu: GAAA (Grantová agentúra Akadmické aliance) 

Zodpovedný riešiteľ: Ing. Martin Čepel, PhD. 

Pridelená čiastka: 2.800 EUR (72.120,- CZK) 
Doba riešenia: 1.3.2018 - 28.2.2020 

Zverejnenie detailov projektu na www: http://www.gaaa.eu/wp-content/uploads/2016/07/GA_podporene_projekty_3.-vyzva.pdf 

Názov projektu: Strategické riadenie výkonnosti v domácich a nadnárodných spoločnostiach v kontexte globalizácie a trvalej 

udržateľnosti 

Číslo projektu: GA/6/2019   Poskytovateľ grantu: GAAA (Grantová agentúra Akadmické aliance) 
Zodpovedný riešiteľ: doc. Ing. Rastislav Rajnoha, PhD. 

Pridelená čiastka:1.500 EUR (40.000,- CZK) 

Doba riešenia: 1.3.2019 - 28.2.2021 
Zverejnenie detailov projektu na www: http://www.gaaa.eu/wp-

content/uploads/2016/07/GA_4.vyzva_2019_podporene_projekty_web.pdf 
Názov projektu: Fiškálna a menová politika po veľkej recesii 

Číslo projektu: VEGA 1/0834/15   Poskytovateľ grantu: Grantová agentúra VEGA 
Zodpovedný riešiteľ: doc. Ing. Juraj Sipko, PhD. MBA 

Pridelená čiastka: 0,00 EUR (Pozn.: Súkromné vysoké školy v SR sú odstavené od možnosti financovania) 

Doba riešenia: 1.1.2015 - 31.12.2017 
Zverejnenie detailov projektu na www: http://www.minedu.sk/rozpis-dotacii-na-nove-a-pokracujuce-projekty-vega-na-rok-2015/ 
Názov projektu: Fiškálna a menová politika a ich vplyv na medzinárodné podnikanie v štátoch EÚ  
Číslo projektu: VEGA 1/0908/12   Poskytovateľ grantu: Grantová agentúra VEGA 

Zodpovedný riešiteľ: doc. Ing. Juraj Sipko, PhD. MBA 
Pridelená čiastka: 0,00 EUR (Pozn.: Súkromné vysoké školy v SR sú odstavené od možnosti financovania) 

Doba riešenia: 1.1.2012 - 31.12.2014 

Zverejnenie detailov projektu na www: https://www.minedu.sk/rozpis-dotacii-na-nove-a-pokracujuce-projekty-vega-na-rok-2012/ 

A2 

Splnené: 

Vysoká škola má knižnicu a študovňu s možnosťou prezenčného prístupu k základnej študijnej 

literatúre pre študijný program:  

Fakulta ekonómie a podnikania Paneurópskej vysokej školy má preukázateľne postačujúce materiálno-

technické a informačné zabezpečenie študijného programu, v sídle fakulty disponuje školskou knižnicou, 
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študovňami a potrebným počítačovým vybavením. Študenti a zamestnanci fakulty majú prístup k základ-

nej a k odporúčanej literatúre a k potrebným online databázam (ProQuest a pod.) Knižnica nepretržite 

aktualizuje knižničný a časopisecký fond. Fakulta ekonómie a podnikania disponuje aj vlastnými učeb-

nými textami a študijnými materiálmi v slovenskom aj v anglickom jazyku. 

A3 

Splnené:  

- pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : študenti je 14 : 150 = 10,7   

- prednášaj 3 profesori, 6 docenti v odbore,  

- prednášajú celkovo 3 profesori, 6 docenti, 5 odb. asistenti 

Pozn.: V tab. II.14 je uvedených 14 vyučujúcich, ktorí zabezpečujú študijný program 

            V tab. II.23 je však uvedených až 20 vyučujúcich s plným prac. úväzkom 
 

 
Minimálna podmienka personálneho zabezpečenia študijného programu 

Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Juraj Sipko Tituly prof. Ing. PhD. MBA 

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku – funkčné miesto profesor 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

Management a ekonomika podniku Rok udele-

nia 

2016 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Zahraničný obchod Rok udele-

nia 

1991 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Áno – Ekonomika a manažment me-

dzin. podnikania (2. a 3. st.) 

Druhý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Rastislav Rajnoha Tituly doc. Ing. PhD. 

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku – funkčné miesto docent 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok udele-

nia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Manažment Rok udele-

nia 

2009 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Nie 

Tretí profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Zuzana Vincúrová Tituly doc. Ing. PhD. 

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku – funkčné miesto docent 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok udele-

nia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Ekonomika a manažment podniku Rok udele-

nia 

2019 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Nie 

 

A4  

Splnené: 

Počet záverečných prác v posudzovanom stupni v jednom akademickom roku 150 : počet ich 

vedúcich: 20 = 7,5 

Počet záverečných prác na  všetkých stupňoch na pracovisku v jednom akademickom roku je 

v podkladoch uvedený a pri všetkých zamestnancoch zodpovedá kritériu, okrem prof. Stehlí-

kovej, ktorá v ak. roku 2016/2017 mala evidovaných v sumáre 18 záverečných prác. Vysoká 

škola by malá tento výkyv vysvetliť.   

A5  

Splnené: 

Pravidlá vytvárania skúšobných komisií na vykonanie štátnych skúšok upravuje Študijný poriadok 

Paneurópskej vysokej školy v Bratislave. Jednou z podmienok na úspešné absolvovanie každého štu-

dijného programu je vykonanie skúšok. Vykonanie štátnych skúšok a obhajoba záverečnej práce predpo-

kladá získať minimálne 100% z celkového počtu kreditov, ktoré vyjadrujú štandardnú záťaž študenta 

daného študijného  programu za celú štandardnú dĺžku štúdia, bez kreditov za záverečnú prácu a jej 

obhajobu a bez kreditov za štátne skúšky. Štátna skúška vrátane obhajoby záverečnej (bakalárskej, dip-
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lomovej, dizertačnej) práce sa koná pred skúšobnou komisiou (ďalej len „komisia“). Priebeh a vyhláse-

nie výsledkov štátnej skúšky alebo jej častí sú verejné. Rozhodovanie komisie o výsledkoch štátnej 

skúšky sa uskutoční na neverejnom zasadnutí komisie.  

A6 Splnené: 

Informácie o garantovi študijného programu 

Priezvisko a meno Juraj Sipko Tituly prof. Ing. PhD. MBA 

Rok narodenia 1952  

Študijný odbor (funkcia) Ekonomika a manažment podniku –profesor 

Študijný odbor (titul profe-

sor) 

Management a ekonomika pod-

niku 

Rok udelenia 2016 

Študijný odbor (titul docent) Zahraničný obchod Rok udelenia 1991 

Veľkosť pracovného úväzku 100 %   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole nie 

Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prodekana, vedúceho 

zamestnanca vysokej školy alebo vedúceho zamestnanca fakulty alebo vykonáva obdobnú 

prácu pre vysokú školu v zahraničí 

nie 

Profil kvality tvorivej činnosti 

Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo Web of Science alebo Scopus 14 12 

Počet výstupov kategórie A 106 59 

Počet výstupov kategórie B 10 1 

Počet citácií Web of Science alebo Scopus, v umeleckých študij-

ných odboroch počet ohlasov v kategórii A 
70 68 

Počet projektov získaných na financovanie výskumu, tvorby 3 3 

Počet pozvaných prednášok na medzinárodnej/národnej úrovni 65 26 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela 

a výkony. Maximálne  päť. 

1. 
Floating v medzinárodných menových vzťahoch / 1.In: Financie a úver : čtvrťletní příloha.- Praha : SNTL, 

1990.- Roč. 40, č. 1(1990), s. 38-64.[Sipko, Juraj (100%)]  

2. 

Japonský jen v medzinárodnom menovom systéme 

In: Ekonomický časopis = Journal of Economics.- ISSN 0013-3035.- Roč. 43, č. 2(1995), s. 154 - 172. 

[Sipko, Juraj (100%)] 

3. 

Vybrané problémy v oblasti kurzových režimov 

In: Ekonomický časopis = Journal of Economics.- ISSN 0013-3035.- Roč. 48, č. 5(2000), s. 595 - 617. 

[Sipko, Juraj (100%)] 

4. Európska menová únia a euro /- Bratislava : Elita, 1999.- 432 s.- ISBN 80-8044-061-1. [Sipko, Juraj (100%)] 

5. 
Medzinárodný platobný styk /  Bratislava : Elita, 2000.- 372 s.: il.- ISBN 978-80-8044-072-7. [Sipko, Juraj 

(100%)] 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo 

výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

Trends of liquidity, volatility, price bubbles in equity markets for the period 1984-2012 [Trendy na ka-

pitálových trhoch v rokoch 1984-2012: likvidita, nestálosť a cenové bubliny]. 

In: Sozial-wirtschaftliche Transformationen in den Europäischen Ländern : kollektive Monographie. - Nürn-

berg : SWH imex, 2014. - ISBN 9783000484377. - Kapitel 5, Schattenwirtschaft [Unterabsatz 5.2], s. 255-

269. 

2. 

The business environment of small and medium-sized enterprises in selected regions of the Czech Republic 

and Slovakia / Belás Jaroslav, Demjan Valér, Habánik Jozef, Hudáková Mária, Sipko Juraj, 2015. 

In: E & M EKONOMIE A MANAGEMENT. - ISSN 1212-3609. - Roč.18, č.1(2015), s.95-110. 

3. 

The analysis of chosen business obstacles and problems with financing of young entrepreneurs in Slovakia / 

Sobeková Majková Monika, Solík Ján, Sipko Juraj, 2014. - Spôsob prístupu: http://www.economics-

sociology.eu/?281,en_the-analysis-of-chosen-business-obstacles-and-problems-with-the-financing-of-young-

entrepreneurs-in-slovakia. 

In: Economics & sociology : journal of scientific papers. - ISSN 2071-789X ; 2306-3459 (online). - Vol. 7, no. 

3 (2014), p. 90-103. 

4. 

Regional aspects of business environment creation in the SME segment in Slovakia / Belás Jaroslav, Sipko 

Juraj, Bilan Yuriy, 2015. - Spôsob prístupu: 

http://www.mcser.org/journal/index.php/mjss/article/view/6304/6042. 

In: Mediterranean journal of social sciences. - ISSN 2039-9341. - Vol. 6, no. 3 (2015), p. 637-645. 

5. 

Imbalances and debt crisis in the Euro area / Sipko Juraj, 2014. 

In: Ekonomický časopis = Journal of economics. - ISSN 0013-3035. - Roč. 62, č. 3 (2014), s. 265-284 [1,14 

AH]. 

Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za posledných  

šesť rokov. Maximálne päť projektov. 
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1. 

IGP/2010, Veřejné finance a monetární politika v EU a jejich vliv na mezinárodní podnikání: 

vedúci riešiteľského kolektívu, interný grant, PEVŠ, Fakulta ekonómie a podnikania. 2010 357581-LLP-1-

2011-1-SK-AJM-ICS, Európska integrácia na slovenských 2. školách: člen riešiteľského kolektívu, 

Inštitút bankového vzdelávania NBS. 2012 4088/B/HO3/2011/40, Intelektuálny kapitál ako stimul rozvoja 

informačnej spoločnosti: člen medzinárodného riešiteľského kolektívu. TUKE Košice, UR Rzeszów. 

2012 

2. 
VEGA 1/0908/12 Menová a fiškálna politika a jej vplyv na podnikateľské prostredie v štátoch EÚ: 

vedúci riešiteľského kolektívu. 

3. 

PEVŠ, Fakulta ekonómie a podnikania (2012- 2014) VEGA 1/0911/11 Štyri slobody pohybu v Európskej únií: 

člen riešiteľského kolektívu. EU, Fakulta medzinárodných vzťahov. 

(1.1.2011- 31.12. 2013) 

4. 
VEGA 1/0834/15  Menová a fiškálna politika po Veľkej recesii: 

vedúci riešiteľského kolektívu. 

5.  

 

B1  
Splnené: 

98/180 – 81,6 % obsahu študijného programu je venovaných danému študijnému odboru 

B2  

Splnené: 

Študijný program umožňuje študentovi získať poznatky reflektujúce súčasný stav poznania 

v študijnom odbore ekonomika a manažment podniku.  

B3  
Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. 

B4  Nejde o taký prípad. 

B5 
Splnené: 

Záverečná práca zabezpečuje, že študent preukáže zvládnutie teoretických a praktických prob-

lémov z daného študijného odboru. 

B6  Nie je to tento prípad 

B7  Nie je to tento prípad 

B8  

Splnené: 

Spôsob a podmienky prijímania sú štandardné pre daný odbor štúdia. 

Ďalšie podmienky prijatia na štúdium nie sú bližšie špecifikované 

B9  

Splnené: 

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby neumožnili absolvo-

vanie študentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a 

zručnosti na štandardnej úrovni: 

 Možno predpokladať, že absolventi s najslabším prospechom sú na štandardnej úrovni (do-

kladovanie úspešnosti uplatnenia v praxi, a pod., nie sú doložené). 

 Vysoká škola má vlastný systém zabezpečenia kvality. 

B10 Nejde o taký prípad.  

B11  

Splnené: 

Možno predpokladať (nie je špecificky dokladované), že náročnosť úloh, ktoré dokáže každý 

absolvent samostatne riešiť, je primeraná stupňu štúdia a navrhnutému profilu absolventa. 

Vysoká škola údaje o uplatnení svojich absolventov neuvádza. 

 

Závery: 
Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  spĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri 

posudzovaní spôsobilosti a utvára  dostačujúce predpoklady na 

udržanie spôsobilosti na štandardnú dĺžku štúdia  

 Odôvodnenie:  nový ŠP 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola  je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný prog-

ram oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul Mgr. 

Odporúčanie vysokej škole: Skvalitniť publikačnú a výskumnú činnosť v odbore  

u všetkých pedagogických pracovníkov vrátane garanta. 
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Zasadnutie pracovnej skupiny: 
Elektronické hlasovanie (od ..do)  14.10. -17. 10. 2019 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: 
(prezenčná listina) 

Pri elektronickom hlasovaní uviesť 

počty zúčastnených  

16 

12 

K: Achimský, S. Hittmár, V. Šoltés, J. Kita, H. Kuvíková, 

Š. Majtán, E. Rievajová, R. Hindls, V. Kupec, J. Sinay,   

J. Závadský, M. Fendek. 

Výsledok hlasovania za návrh vyjad-

renia PS 
Za:    12                          Proti:      0               Zdržal sa: 0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: M. Fendek,  v. r. 

 

 

 

 

 

 

 
 


