
Príloha k uzneseniu 89.8.4 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 
2019/423-9070  (NŠP) 

 

Žiadajúca vysoká škola (aj pracovisko, 

kde sa ŠP bude uskutočňovať): 

Univerzita P. J. Šafárika v Košiciach 

Fakulta verejnej správy 

Predseda pracovnej skupiny: Prof. PhDr. Marcela Gbúrová, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 06 Spoločenské a behaviorálne vedy 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 

Číslo a názov 

ŠO 

 (v súlade so 

SŠO) 

Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka  

štúdia 

(v rokoch) 

Jazyk  

uskutočňovania 

Akademický 

 titul 

európska verejná 

správa 

3.1.7  

verejná  

politika 

a verejná 

správa 

1. denná 3 

anglický a 

nemecký 

 

Bc. 

 

Posúdenie žiadosti: 

A1  

Splnené:  

Pracovisko preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť zodpovedajúcich pracovísk v problematike študij-

ného odboru: 

 akceptovanú národnej a  medzinárodnej  

Pracovisko má publikačné výstupy na: 

 národnej a medzinárodnej úrovni  

 

Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti pracoviska v KA (iba pre 3. stupeň): 

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviesť z formulára minimálne päť  aktivít  za pracovisko (výstupy výskumu - ve-

decké práce alebo umelecké práce v príslušnom študijnom odbore, granty a iné). 

 

 

II.1 Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti alebo umeleckej 

činnosti, do ktorej patrí študijný odbor  

Pri komplexnej akreditácii za 

roky 2008-2013 fakulta dosiahla 

výsledok B-/2,65. Výsledok bol 

poznačený najmä tým, že študij-

ný odbor verejná politika 

a verejná správa od roku 2002 

neobsahoval možnosť realizovať 

štúdium v treťom stupni. Uni-

verzita a fakulta intenzívne po-

čas niekoľkých rokov usilovala 

o rozšírenie študijného odboru 

o takúto možnosť, čo sa jej po-

darilo ku dňu 27.12. 2011. 

V roku 2012 bolo fakulte pri-

znané právo udeľovať akade-

mický titul PhD., ale prvých 

absolventov mala fakulta až 

v roku 2015. 
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II.2 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce v príslušnom študijnom 

odbore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť výstupov. 

1. ADC – RUČINSKÁ, Silvia, 2007. Ausgefremst oder durchgestartel?: the Slovak Economy under 

the Fico. In: Osteuropa. Vol. 57, no. 10, p. 67-83. ISSN 0030-6428. 

ADC - Vedecké práce v zahraničných karentovaných časopisoch  

Kategória A. 

2. ADC – KONEČNÝ, Stanislav, Jaroslava KOVÁČOVÁ a Gábor SZÜDI, 2016. Transformation of 

Social Care Services for the Elderly in Slovakia. In: Journal of Social Service Research. Vol. 42, 

no. 2. p. 199-217. ISSN 0148-8376. 

ADC - Vedecké práce v zahraničných karentovaných časopisoch  

Kategória A 

3. ADC – BAUMOHL, E. a E.  VÝROSTOVÁ, 2017. Do people gamble more in good times? Evi-

dence from 27 European countries. In: Applied Economics Letters. Vol. 24, no. 18, p. 1311-1314. 

ISSN 1350-4851. 

ADC - Vedecké práce v zahraničných karentovaných časopisoch  

Kategória A 

4. AAA – KONEČNÝ, Stanislav, Jaroslav SZÜDI a Gábor SZÜDI, 2016. Sociálne služby v pôsob-

nosti obcí - inštitucionálny vývoj na Slovensku. Praha : Wolters Kluwer. 1. vyd. 104 s. ISBN 

9788075525963. 

AAA - Vedecké monografie vydané v zahraničných vydavateľstvách 

Kategória A 

5. ADM – ADAMCOVÁ, M. a D. ONDROVÁ, 2017. Centralization, decentralization, local admi-

nistration and ethical impacts: negative aspects evident in the contemporary public administra-

tion. In: European Journal of Transformation Studies. Vol. 5, no. 2. p. 18-34. ISSN 2298-0997. 

ADM - Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science 

alebo SCOPUS 

Kategória A 

II.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce za posledných šesť ro-

kov v príslušnom študijnom odbore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť výstupov. 

1. ADC – KONEČNÝ, Stanislav, Jaroslava KOVÁČOVÁ a Gábor SZÜDI, 2016. Transformation of 

Social Care Services for the Elderly in Slovakia. In: Journal of Social Service Research. Vol. 42, 

no. 2. p. 199-217. ISSN 0148-8376. 

ADC - Vedecké práce v zahraničných karentovaných časopisoch  

Kategória A 

2. ADC – BAUMOHL, E. a E.  VÝROSTOVÁ, 2017. Do people gamble more in good times? Evi-

dence from 27 European countries. In: Applied Economics Letters. Vol. 24, no. 18, p. 1311-1314. 

ISSN 1350-4851. 

ADC - Vedecké práce v zahraničných karentovaných časopisoch  

Kategória A 

3. ADM – BOBÁKOVÁ, Viktória, 2017. The formation of regional self-government in the Slovak 

Republic and its sources of funding. In: Administratie si Management Public. Vol. 2017, no. 28, s. 

97-115. ISSN 1583-9583. 

ADM - Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science 

alebo SCOPUS 

Kategória A 

4. ADM – DAŇKOVÁ, A., A. ČEPELOVÁ, a D. KOREŇOVÁ. 2017, Process efficiency of local 

self-government in Slovak Republic. In: Journal of International Studies. Vol. 10, no. 2 s. 309-

317. ISSN 2071-8330. 

ADM - Vedecké práce v zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science 

alebo SCOPUS 

Kategória A 

5. ADN – DŽATKOVÁ, V., 2018. Politická dimenzia občianskej spoločnosti. In: Politické vedy. 

Roč. 21, č. 1. s. 8-23. ISSN 1335-2741. 

ADN - Vedecké práce v domácich časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo 
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SCOPUS 

Kategória A 

II.4 Najvýznamnejšie získané a úspešne riešené výskumné projekty za posledných  šesť rokov v 

príslušnom študijnom odbore s vyznačením medzinárodných projektov. Maximálne päť projek-

tov. 

1. VEGA: 1/0153/18, prof. Ing. Viktória Bobáková, CSc., Evaluácia výkonnosti regionálnej samo-

správy v kontexte jej vplyvu na ekonomické a sociálne faktory rozvoja regiónov v Slovenskej re-

publike, 2018 – 2020, suma získaných finančných prostriedkov (za rok 2018 a 2019): 2 548 €, 

https://www.minedu.sk/vysledky-riesenia-skoncenych-projektov-vega/ 

2. VEGA: 1/0302/18, doc. Ing. Anna Čepelová, PhD., Inteligentné mestá ako spôsob implementácie 

konceptu trvalo udržateľného rozvoja miest Slovenskej republiky, 2018 – 2020, suma získaných 

finančných prostriedkov (za rok 2018 a 2019): 4 268 €, https://www.minedu.sk/vysledky-riesenia-

skoncenych-projektov-vega/ 

3. VEGA: 1/0340/17, prof. JUDr. Igor Palúš, CSc., Formy uskutočňovania obecnej samosprávy, 

2017-2018, suma získaných finančných prostriedkov (spolu počas celej doby riešenia): 7 048 €,  

http://www.minedu.sk/vysledky-riesenia-skoncenych-projektov-vega/ 

4. VEGA: 1/0757/17, doc. Ing. PhDr. Stanislav Konečný, PhD., MPA, Verejná správa ako poskyto-

vateľ verejných služieb sociálneho štátu – využitie zahraničných skúseností pre reformy v Sloven-

skej republike, 2017-2019, suma získaných finančných prostriedkov (spolu počas celej doby rie-

šenia): 3 787 €, http://www.minedu.sk/vysledky-riesenia-skoncenych-projektov-vega/ 

5. VEGA: 1/0652/15, doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD., Funkčný mestský región ako inovatívny prí-

stup k integrovanému rozvoju územia v podmienkach Slovenskej republiky, 2015-2017, suma 

získaných finančných prostriedkov (spolu počas celej doby riešenia): 4 667 € 

http://www.minedu.sk/vysledky-riesenia-skoncenych-projektov-vega/ 

Do budúceho obdobia by sa fakulta vo vedeckovýskumnej oblasti mala ďalej profilovať najmä s ohľadom 

na vedecké smerovanie fakulty vymedzené Dlhodobým zámerom Fakulty verejnej správy UPJŠ v Koši-

ciach na roky 2018 – 2022, a to so zameraním na „Verejnú správu v súčasnom demokratickom a právnom 

štáte“ v jeho jednotlivých podtémach: Funkcie verejnej správy a ich premeny; Verejná́ správa ako forma 

verejnej moci; Územná samospráva v demokratickom štáte; Verejná správa ako služba; Verejná správa a 

systémy spoločenskej regulácie (štát, trh a občianska spoločnosť); Metamorfózy sociálnej politiky. Ide 

o moderné a spoločnosťou žiadané témy. 

A2  

Splnené: 

Vysoká škola plní kritériá pre priestorové, materiálne, technické a informačné zabezpečenie študijného 

programu na vysokej úrovni. Škola pravidelne investujú prostriedky do modernizácie IKT, do modernizá-

cie priestorov, do zlepšenia pracovných a študijných podmienok učiteľov aj študentov, je predpoklad na 

udržateľnosť plnenia tohto kritéria aj v budúcnosti. 

A3  

Splnené:  

 

 Počet a štruktúra osôb, ktoré majú zabezpečovať študijný program 

Funkcia alebo zaradenie 

fyzickej osoby 

Fyzický počet Prepočítaný počet Z toho na 

ustanovený 

týždenný 

pracovný 

čas 

 
Z toho mimo-

riadnych 
 

Z toho mimo-

riadnych 

Profesor r1 2 0 2 0 2 

Docent r2 11  11  11 

  Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretie-

ho stupňa 

 Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretie-

ho stupňa 

 

Hosťujúci profesor r3 0 0 0 0 0 

Odborný asistent r4 18 15 17,99 14,99 17 

Asistent r5 0 0 0 0 0 

Lektor r6 0 0 0 0 0 
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Vysokoškolskí učitelia spolu 

r7=r1+r2+r3+r4+r5+r6 

31 28 30,99 27,99 30 

Výskumný pracovník r8 1 1 1 1 1 

Zamestnanci v pracovnom 

pomere spolu r9=r7+r8 

32 29 31,99 28,99 28 

Denný doktorand r10 0 0 0 0 0 

Zamestnanci, mimo pracov-

ného pomeru r11 

0 0 0 0 0 

Spolu r12=r9+r10+r11 32 29 31,99 28,99 31 

 

II.15 Počet študentov študij-

ného programu 

v dennej forme štúdia:  

66 

v externej forme štú-

dia: 

spolu:  66 

II.16 Pomer počtu študentov 

študijného programu 

a prepočítaného počtu za-

mestnancov 

s vysokoškolským vzdelaním  

tretieho stupňa 

v dennej forme štúdia: 

2,28 

v externej forme štú-

dia: 

spolu: 2,28 

 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 

 

Minimálna podmienka personálneho zabezpečenia študijného programu 

Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Ručinská Silvia Tituly doc., Ing., PhD. 

Študijný odbor 

(funkcia) 

verejná politika a verejná správa (docent) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

- Rok ude-

lenia 

- 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Manažment (titul docent) Rok ude-

lenia 

2011 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch „nový“ 

Garant študijného programu:  

I. stupeň (DŠ) 4052 - európska 

verejná správa, uskutočňovaný 

v slovenskom jazyku  

 

Druhý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Jesenko Michal Tituly doc., JUDr., Mgr., 

PhD. 

Študijný odbor 

(funkcia) 

verejná politika a verejná správa (docent) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

- Rok ude-

lenia 

- 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Ústavné právo (titul docent) Rok ude-

lenia 

2019 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch „nový“ 

 

Tretí profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Čepelová Anna Tituly doc., Ing., PhD. 
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Študijný odbor 

(funkcia) 

verejná politika a verejná správa (docent) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

- Rok ude-

lenia 

- 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Ekonomika a manažment podniku 

(titul docent) 

Rok ude-

lenia 

2003 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Spolugarant študijných programov: 

1. I. stupeň (DŠ) 17411 - verejná 

správa 

2. I. stupeň (EŠ) 106527 - verejná 

správa 

3. III. stupeň (DŠ) 100216 -  ve-

rejná správa 

4. III. stupeň (EŠ) 106605 -  ve-

rejná správa 

 

Študijný program európska verejná správa (uskutočňovaný v anglickom jazyku) v jeho vzdelávacej 

i vedeckej časti zabezpečujú učitelia najmä v pozíciách profesorov, docentov a odborných asistentov. 

Výučbu cudzích jazykov zabezpečujú zamestnanci Filozofickej fakulty UPJŠ v Košiciach. Výučba bude 

prebiehať aj za aktívnej účasti odborníkov z praxe. 

A4  

Splnené: 

Počet záverečných prác v jednom akademickom roku spolu na prvom stupni nepresahuje 10 prác na učite-

ľa, zvyčajne je významnejšie nižší, čím majú vedúci záverečných prác väčší priestor na individuálnu prá-

cu so študentmi. 

V rámci záverečných prác budú využité nielen kapacity v rámci vlastného pedagogického zboru, ale aj 

expertov z externého prostredia. Zadávané témy záverečných prác budú orientované na praktické riešenie 

problémov v rámci daného študijného programu. Rozsah interných zamestnancov zabezpečujúcich študij-

ný program, ako aj vedenie záverečných prác, sa bude relevantne rozširovať v závislosti na napredovaní 

študijného programu. 

A5  

Splnené: 

Na základe § 63 ods. 3 a 4 Zákona o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov bude 

dekan fakulty určovať zloženie skúšobnej komisie pre každý termín osobitne. Zloženie skúšobnej komisie 

pre štátne skúšky v bakalárskom študijnom programe európska verejná správa (uskutočňovanom 

v anglickom jazyku) bude určovať dekan fakulty z vysokoškolských učiteľov pôsobiacich vo funkcii pro-

fesorov, docentov a ďalších odborníkov schválených vedeckou radou fakulty. Skúšobná komisia bude 

štvorčlenná. Najmenej dvaja členovia komisie budú z radov docentov a profesorov. Na obhajobu bakalár-

skej práce sa budú prizývať tiež vedúci a oponent bakalárskej práce, pokiaľ nebudú členmi skúšobnej 

komisie. Členmi skúšobnej komisie na vykonanie štátnej skúšky môžu byť aj významní odborníci vedec-

kých inštitúcií, iných vysokých škôl alebo praxe po schválení vedeckou radou fakulty. 

 

Počet skúšobných komisií na vykonanie štátnych skúšok v priemere v študijnom programe v jednom aka-

demickom roku: 1 (predpoklad, NŠP) 

A6  

Splnené: 

 Informácie o garantovi študijného programu 

Priezvisko a meno Ručinská Silvia Tituly doc., Ing., PhD. 

Rok narodenia 1976, pred 31.8. príslušného roka  

Študijný odbor 

(funkcia) 

verejná politika a verejná správa (docent) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

- Rok ude-

lenia 

- 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Manažment (titul docent) Rok ude-

lenia 

2011 
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Veľkosť pracovného 

úväzku 

100   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole Nie 

Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prodekana, 

vedúceho zamestnanca vysokej školy alebo vedúceho zamestnanca fakulty alebo 

vykonáva obdobnú prácu pre vysokú školu v zahraničí 

Nie 

 

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviesť z formulára minimálne päť  aktivít garanta, resp. spolugaranta (výstupy 

výskumu, garanta a iné) 

Najvýznamnejšie výsledky garanta: 

 

Prehľad výstupov 

Celkovo / Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo Web of Science alebo Scopus 4/ 4 

Počet výstupov kategórie A 3 /2 

Počet výstupov kategórie B 17 /11  

Počet citácií Web of Science alebo Scopus, v umeleckých študijných odboroch počet ohlasov v kate-

górii A 18 /12  

Počet projektov získaných na financovanie výskumu, tvorby 3 /1  

Počet pozvaných prednášok na medzinárodnej/národnej úrovni 7/5 6/3  

 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela a výkony. Maximálne päť.  

1. AAA - RUČINSKÁ, S. Slowakische Wirtschaft – Wunder dank Reformen? Erfolge und Misserfolge 

des Transformationsprozesses. Hamburg : Verlag Dr. Kovač, 2010, Nemecko, ISBN 978-3830044963  

2. ADC - RUČINSKÁ, S. Ausgebremst oder durchgestartet? : the Slovak Economy under the Fico. 

In: Osteuropa. ISSN 0030-6428. Vol. 57, no. 10 (2007), s. 67-83.  

3. ABC - KNORR, A. – ŽIGOVÁ, S. Zukunftsperspektiven der Agrarmarktordnung in der erweiterten 

EU. in: D. Cassel und P.J.J. Welfens (Zost): Regionale Integration und Osterweiterung der EU. Schriften 

zu Ordnungsfragen der Wirtschaft. Zväzok 72. Stuttgart : 2003. Nemecko, s.417-452. ISBN 3-8282-0278-

0  

4. ABC - KNORR, A. – ŽIGOVÁ, S. Zukunftsperspektiven der Agrarmarktordnung in der erweiterten 

EU. in: Regionale Integration in Europe: Theoretische Konzepte, praktische Umsetzung und ungelöste 

Probleme. Vyd. Univerzity Wuhan, Wuhan : 2007, Čína, s. 153-208  

5. ABC - RUČINSKÁ, S. Polityka gospodarcza Slowacji. In: Współczesna Słowacja : Sytuacja wewnę-

trzna i pozycja międzynarodowa. Wrocław : Oficyna Wydawnicza Arboretum, 2010. ISBN 

9788362563111. s. 151-182  

 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela alebo výkony za posledných šesť rokov. Maximálne päť výstupov.  

1. ADE - The Past and Future of the European Union Internal Market – Visegrad Group Perspective / 

Silvia Ručinská, Miroslav Fečko. In: Central European Papers. - ISSN 2336-3312. - Vol. 4, no. 1 (2016), 

s. 82-94. Časopis evidovaný v databáze Erih Plus.  

2. AEC - The Implementation of the Services Directive in Slovakia / Silvia Ručinská, Miroslav Fečko. 

recenzované. Publikácia je uverejnená v databáze Scopus. In: The Implementation of the EU Services 

Directive. Transposition, Problems and Strategies. Hague : Springer, 2012. ISBN 9789067048392. S. 

545-555.  

3. AEC - Wirtschaftswachstum durch regionale und lokale Netzwerke / Silvia Ručinská. recenzované. In: 

Primat des Handelns. Stuttgart : Boorberg, 2012. ISBN 9783415047426. S. 364-672.  

4. AFC - "Smart City" - Conception for Local Development? / Silvia Ručinská. recenzované. In: CEE 

e/Dem and e/Gov Days 2015 : proceedings of the Central and Eastern European e/Dem and e/Gov Days 

2015 : May 7-8, 2015 Budapest. Wien : Austrian Computer Society, 2015. ISBN 9782854033080. S. 191-

205.  

5. AFC - Vymedzovanie funkčných mestských regiónov – metódy a aplikácia na podmienky mestského 

regiónu Košice / Silvia Ručinská, Eva Výrostová ; recenzent Václav Toušek. - Popis urobený 6.7.2016. 
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Článok je evidovaný v databáze Web of Science. Accession Number: WOS:000391253500075. Č. projek-

tu: VEGA 1/0652/15. In: 19. mezinárodní kolokvium o regionálních vědách = 19th International Colloqu-

ium on Regional Sciences Location : sborník příspěvků [elektronický zdroj]. Brno : Masarykova univerzi-

ta, 2016. ISBN 9788021082731. S. 580-588, online. Spôsob prístupu: 

http://is.muni.cz/do/econ/soubory/katedry/kres/4884317/Sbornik2016.pdf#page=580. 

 

Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za 

posledných šesť rokov. Maximálne päť projektov.  

1. Erasmus+ Strategické partnerstvá: 2018-1-SK01-KA203-046330. Názov projektu: Paquality - Public 

Administration Education Quality Enhancement. Koordinátor projektu: NISPAcee, Slovensko. Projektové 

aktivity: Výskumná medzinárodná spolupráca v oblasti kvality vzdelávania so zameraním na verejnú 

správu. Doba riešenia projektu: 2018-2021. Pozícia v projekte: riešiteľ.  

2. Erasmus+ Strategické partnerstvá: 2015-1-DE01-KS203-002156. Názov projektu: „Kompetenzaufbau 

fur eine wikungsorientierte Steuerung in kleinen und mittleren Kommunen“ (KoWiSt). Koordinátor pro-

jektu: Hochschule Harz – Hochschule für Angewandte Wissenschaften, Nemecko. Projektové aktivity: 

Výskumná medzinárodná spolupráca v oblasti efektívneho riadenia malých a stredne veľkých obcí, zame-

raná najmä na teoretické modely efektívneho riadenia, praktické príklady riadenia obcí vo vybraných 

štátoch Európy, formulovanie a vytváranie vzdelávacích konceptov, transfer poznatkov do praxe riadenia 

obcí. Doba riešenia projektu: 2015-2018. Pozícia v projekte: vedúci, riešiteľ.  

3. VEGA: 1/0652/15. Vedúci projektu: doc. Ing. Silvia Ručinská, PhD. Názov projektu: Funkčný mestský 

región ako inovatívny prístup k integrovanému rozvoju územia v podmienkach Slovenskej republiky. 

Objem pridelených finančných prostriedkov za obdobie 2015 a 2016: 3 022 €. Doba riešenia projektu: 

2015-2017.  

4. Riešiteľ v projekte: Administrative Capacity Building in the Danube Region. Sieť zahraničných univer-

zít a iných vzdelávacích inštitúcií Danube Network of Training Experts for Public Administration 

(DANTE 4 PA). Koordinátor projektu: Euro Institut Kehl, Nemecko. Projektové aktivity: realizácia pilot-

ných školení siete zameraných na školenie administratívnych kapacít v dunajskom regióne. Trvanie pro-

jektových aktivít: 2012 – 2014. 

5. Koordinátor a riešiteľ projektu: Europa nur mit uns. Hlavný koordinátor projektu: mesto Ludwigsburg, 

Nemecko. Projekt realizovaný a ukončený v priebehu roka 2012. Projektové aktivity: zapojenie mladých 

ľudí, študentov a odborníkov do diskusie k celoeurópskym problémom. 

B1  

Splnené:  

 Obsah a štruktúra študijného programu a charakteristika predmetov študijného plánu zodpovedá opisu 

študijného odboru a profilu absolventa. Študijný program zodpovedá štandardnému obsahu študijného 

odboru podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách v znení neskorších predpisov.  Študijný poria-

dok štúdia na vysokej škole vymedzuje základný rámec pre kumuláciu kreditov v študijnej časti povin-

ných a povinne voliteľných predmetov. Skladba predmetov je určená tak, že je zhodná s opisom študijné-

ho odboru3.1.7 verejná politika a verejná správa , ktorú určila Akreditačná komisia pri MŠ SR. 

 

 Štruktúra študijného programu z pohľadu kreditov 

Celkový počet kreditov potrebných na riadne skončenie štúdia 180 

 Počet kreditov za povinné predmety, ktorý je potrebné získať na 

riadne skončenie štúdia 

Spolu 116 Jadro 69 

Počet kreditov za povinne voliteľné 

predmety 

Min.48 Max. 83 Jadro 54 

 Celkový počet kreditov za jadro študijného odboru 123 68,33 % 

Počet kreditov za spoločný základ a za 

príslušný predmet, ak ide o učiteľský 

študijný program (v kombinácii), alebo 

za príslušný jazyk, v prípade študijných 

programov v študijnom odbore prekla-

dateľstvo a tlmočníctvo (v kombinácii) 

-  

 

Študijný program zodpovedá štandardnému obsahu študijného odboru podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o 

http://is.muni.cz/do/econ/soubory/katedry/kres/4884317/Sbornik2016.pdf#page=580
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vysokých školách v znení neskorších predpisov.  

B2  

Splnené: 

Pri tvorbe štruktúry a obsahu predmetov študijného programu sa zohľadnila charakteristika 1. stupňa štu-

dijného programu v zmysle Zákona o vysokých školách. Skladba a postupnosť teoretických a praktických 

predmetov umožňuje študentom získanie a integráciu teoretických a praktických poznatkov založených na 

súčasnom stave vedy a ich použitie pri výkone povolaní deklarovaných v profile absolventa štúdia. 

B3  
Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. 

B4  Nejde o taký prípad. 

B5 

Splnené: 

Záverečnú prácu študenti vypracujú v anglickom jazyku pod vedením pedagógov zabezpečujúcich výuč-

bu na študijnom programe európska verejná správa (uskutočňovanom v anglickom jazyku) alebo 

v súčinnosti s odborníkmi z praxe. Študent absolvuje seminár k bakalárskej práci ako povinný predmet 

v piatom a šiestom semestri štúdia.  

Bakalárskou prácou sa overuje zvládnutie základov teórie a odbornej terminológie, základných štandard-

ných vedeckých metód a úroveň vedomostí, znalostí a zručností, ktoré študent získal počas štúdia študij-

ného programu európska verejná správa (uskutočňovanom v anglickom jazyku). Študent ňou preukazuje 

schopnosť samostatnej odbornej práce z obsahového a formálneho hľadiska. Môže mať prvky pôvodnosti, 

sumarizácie a kompilácie. 

Problematiku záverečných prác na univerzitnej úrovni upravuje: 

- Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác 

a habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole originality 

platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a je súčastí z 03. 11. 2011, 

- Dodatok č. 1 k Smernici Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigo-

róznych prác a habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania 

a kontrole originality platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a je súčasti z 15. 

05. 2012, 

- Dodatok č. 2 k Smernici Smernica č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigo-

róznych prác a habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania 

a kontrole originality platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a je súčasti z 17. 

12. 2012, 

- Dodatok č. 3 k Smernici č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, rigoróznych 

prác a habilitačných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu ich uchovávania a kontrole origi-

nality platná pre Univerzitu Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčasti z 18. 03. 2014. 

 

 

Počet kreditov za záverečnú prácu, vrátane obhajoby 14 
 

B6  Nejde o taký prípad. 

B7  Nejde o taký prípad. 

B8  

Splnené: 

Podmienky prijímania na štúdium sú každoročne zverejňované v zmysle platných právnych predpisov. 

Prijímacie konanie bude organizované na základe podaných prihlášok. Na štúdium môže byť prijatý 

uchádzač, ktorý získal úplné stredné vzdelanie alebo úplné stredné odborné vzdelanie. Uchádzači o baka-

lárske štúdium budú na štúdium študijného programu európska verejná správa (uskutočňovaného 

v anglickom jazyku) prijímaní bez vykonávania prijímacej skúšky. 

Ďalšie podmienky: 

Ďalšie podmienky prijatia na štúdium bakalárskeho študijného programu európska verejná správa (usku-

točňovaného v anglickom jazyku) – hodnotenie výsledkov: 

a) Uchádzači budú prijímaní podľa počtu bodov v poradovníku zostavenom na základe výsledkov 

štúdia na strednej škole (max. zisk 80 bodov), absolvovaných jazykových testov (10 bodov) a na 

základe dosiahnutých významných úspechov v súťažiach na krajskej, celoštátnej a medzinárodnej 

úrovni (10 bodov). 

b) Body za výsledky zo štúdia na strednej škole budú prideľované na základe dosiahnutého študijné-
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ho priemeru známok (viď tab.): 

- z priemeru známok z koncoročných vysvedčení za posledné dva roky štúdia (t. j. za 2. a 3. rok 

štúdia na strednej škole a v prípade 5-ročného štúdia za 3. a 4. rok štúdia na strednej škole) 

- z polročného vysvedčenia v poslednom roku štúdia (t. j. 4. ročník strednej školy alebo 5. ročník 

strednej školy). 

B9  

Splnené:  

Strategickým zámerom UPJŠ v Košiciach, ako vyplýva z Dlhodobého zámeru Univerzity Pavla Jozefa 

Šafárika v Košiciach na roky 2016 až 2021, je poskytovať kvalitné vzdelávanie opierajúce sa o výsledky 

aktívneho vedeckého výskumu učiteľov. Posilňovať jednotné legislatívne prostredie a trend „otvorenia sa 

Univerzity dovnútra“ s cieľom zlepšiť uplatnenie absolventov na trhu práce. 

UPJŠ v Košiciach (UPJŠ) má vnútorný systém kvality (VSK) na základe národných a medzinárodných 

rámcov hodnotenia kvality vysokých škôl, ktorý bol vytvorený podľa: 

- európskych noriem a štandardov ESG 2015 (European Standards and Guidelines, ESG), 

- všeobecne záväzných právnych predpisov Slovenskej republiky, 

- štátnych akreditačných a hodnotiacich kritérií, 

- kritérií používaných pri vyjadrovaní sa k vnútornému systému zabezpečovania kvality, 

- kritérií ratingových agentúr, 

- smerníc upravujúcich implementáciu európskeho systému transferu a akumulácie kreditov (Euro-

pean Credit Transfer and Accumulation System, ECTS). 

Vnútorný systém kvality UPJŠ v Košiciach (ďalej len VSK UPJŠ) je v súlade so strategickými cieľmi 

UPJŠ a podporuje ich dosahovanie tak v rámci univerzity, ako aj jej fakúlt. VSK UPJŠ je zameraný na 

zviditeľňovanie zámerov a výsledkov univerzity a jej fakúlt, ako aj na vznik a posilňovanie spätnej väzby 

medzi zúčastnenými stranami. VSK iniciuje a podporuje zapájanie študentov, zamestnancov i zamestná-

vateľov do hodnotenia kvality. Systém je transparentný, pružný a otvorený pre sústavné zlepšovanie indi-

kátorov hodnotenia kvality. 

B10 Nejde o taký prípad.  

B11  

Splnené: 

Problematika zamestnanosti absolventov sa v súčasnosti stáva jednou z prioritne diskutovaných tém na 

UPJŠ v Košiciach. Univerzita nepodceňuje túto problematiku a prijíma opatrenia pre zlepšenie uplatnenia 

absolventov v praxi: 

1. S cieľom skvalitnenia prípravy absolventov a priblíženia k praxi spolupracuje univerzita s odbor-

níkmi z praxe (napr. prednášky, semináre, záverečné práce). Univerzita spolupracuje s mnohými 

firmami a prezentuje túto spoluprácu verejnosti pri vhodných príležitostiach.  

2. Univerzita zaviedla interdisciplinárne certifikované kurzy (CIK) pre študentov UPJŠ v Košiciach, 

ide o významné opatrenie, ktoré môže prispieť k lepšiemu uplatneniu absolventov univerzity na 

trhu práce. UPJŠ v Košiciach ponúka v AR 2018/2019 10 certifikátov UPJŠ v Košiciach a 3 me-

dzinárodne uznávané certifikáty. Ponuka CIK pre študentov univerzity bez ohľadu na ich mater-

skú fakultu prispieva k vyprofilovaniu absolventov a k následnému lepšiemu uplatneniu v praxi. 

3. Univerzitné poradenské centrum UNIPOC ponúka od AR 2016/2017 kariérne poradenstvo. 

4. Boli prijaté opatrenia k efektívnejšiemu zisťovaniu spätnej väzby od absolventov kreovaním elek-

tronického dotazníka pre absolventov v AiS2, ale využíva sa aj printová forma dotazníkov, kde 

absolventi môžu hodnotiť uplatniteľnosť a spokojnosť so štúdiom na univerzite. 
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Závery: 

Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  spĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posu-

dzovaní spôsobilosti a utvára dostačujúce predpoklady na udržanie 

spôsobilosti  - na štandardnú dĺžku štúdia 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný program 

oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul Bc.  

Odporúčanie vysokej škole:  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 

Elektronické hlasovanie (od ..do)  10. – 14. 10. 2019 

Počet členov PS:   14 

Zúčastnili sa: 13 

Čambalíková, Gažová, Goňcová, Feglová, Gbúrová, Lysý, Krno, Lováš,  

Petrová, Polonský, Říchová, Sopóci, Žiaková, Volner 

Výsledok hlasovania za návrh vyjad-

renia PS 

Za:  13                 Proti:  0                      Zdržal sa:  0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: Marcela Gbúrová, v. r. 

 


