Priloha k uzneseniu 89.8.4

Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 2019/399-9070 novy SP

Ziadajuca vysoka $kola (aj pra-

; 5 . | Slovenska poI'nohospodarska univerzita
covisko, kde sa SP bude uskutoc- p p univerz

Fakulta ekonomiky a manazmentu

novat).
Predseda pracovnej skupiny: Prof. Ing. Michal Fendek, PhD.
Pracovna skupina (ndzov): 8. ekondmia a manazment

V Ziadosti sa poZaduje postidenie sposobilosti uskuto¢iovat’ Studijny program:

Cislo a nazov Standardna .
, & x y dizka Jazyk Akademicky
Nazov SP ) SO y Stupeir | Forma Stadia uskuto¢novania titul
(v stlade so SSO) (v rokoch)
Ek%gblrg a denna 1. anglicky
manaZment podniku y 1. aj 3/4 | 2. slovensky Bc.
d manazment , licky
podniku externa a anglicky

Posudenie Ziadosti:

Splnené:

Pracovisko preukazuje nepretrzita vyskumnu ¢innost’ zodpovedajucich pracovisk v problemati-
ke studijného odboru:

e sledovatelski

e akceptovanl na medzinarodnej alebo narodnej irovni

Pracovisko ma publikacné vystupy na:

e medzinarodnej urovni

e narodnej urovni

ADE UBREZIOVA, Iveta - BUINAKOVA, Mariana - KAPSDORFEROVA, Zuzana -
MAJOROVA, Martina. International business and the reasons of the internationaliza-
tion activities in the Slovak agri-food complex: The case study of the Slovak milk pro-
cessing industry. In Agricultural economics. ISSN 0139-570X, 2009, vol. 55, no. 12, s.
A1 | 605-610.

IF: 0.716 Indexované v: SCOPUS (kategoria vystupu A)

ADE HORSKA, Elena - KRASNODEBSKI, Andrzej. The selected theoretical and
practical viewpoints to managing cultural diversity in the international business. In Ag-
ricultural economics. ISSN 0139-570X, 2009, ro¢. 55, ¢. 8, s. 368-374.

IF: 0.716 Indexované v: WoS, SCOPUS (kategoéria vystupu A)

ADE UBREZIOVA, Iveta — WACH, Krzysztof - HORVATHOVA, Jarmila. Enterpre-
neurship in

small and medium-sized enterprises: Comparative study between Slovakia and Poland
for the

years 2001-2007. In Agricultural economics. ISSN 0139-570X, 2008, ro¢. 54, ¢. 8, s.
358-366.

Indexované v: SCOPUS (kategoéria vystupu B)




ADE UBREZIOVA, Iveta - BUINAKOVA, Mariana - KAPSDORFEROVA, Zuzana -

MAJOROVA, Martina. International business and the reasons of the internationaliza-
tion

activities in the Slovak agri-food complex: The case study of the Slovak milk proces-
sing industry.

In Agricultural economics. ISSN 0139-570X, 2009, vol. 55, no. 12, s. 605-610.

IF: 0.716 Indexované v: SCOPUS (kategoria vystupu A)

VEGA ¢. 1/0913/17 ,,Vplyv cenovej volatility v komoditnej vertikale vybranych po-
I'nohospodarskych produktov v Slovenskej republike a EU*

Zodpovedny riesitel’: doc. Ing. Hupkova Daniela PhD., FEM SPU Nitra

Doba riesenia: 20017-2019

Dotacia: Bezné vydavky 3385, 89 EUR Podrobnejsie informacie: http://www.minedu.sk/on-
line-system-na-elektronicku-spravu-agendy-vega/

VEGA ¢. 1/0802/18 ,,Spolo¢enska zodpovednost’ a inova¢né aktivity pri zniZovani potra-
vinovych strat so zretelom na Setrné zaobchadzanie so zivotnym prostredim*
Zodpovedny riesitel’: prof.h.c.doc. Ing. Kadle¢ikova Maria, CSc., FEM SPU Nitra
Doba riesenia: 2018-2020

Dotacia: Bezné vydavky3600 EUR PodrobnejSie informacie: http://www.minedu.sk/on-line-
system-na-elektronicku-spravu-agendy-vega/

A2

Splnené:

e Vysoka skola ma kniznicu a Studoviiu s moznost'ou prezen¢ného pristupu k zakladnej Stu-
dijnej literatare pre $tudijny program:

Knizni¢no-informacné sluzby zabezpecuje Gstredna kniznica univerzity, ktora sidli

v Nitre. Jej budova je na Stirove;j ulici, vzdialena od hlavného arealu univerzity pribliz-
ne 20 min. chddze. V areali univerzity je jedna Studoviia, na katedrach a pracoviskach
SPU su zriadené Ciastkové kniznice. Zékladna Studijna literatara aj dopliiujuca odborna
a vedecka literatira st k dispozicii formou absen¢nych vypoziciek, prezencnych vypo-
zi¢iek (v dvoch studovniach s celkovou kapacitou 142 miest) alebo v digitalnej forme.
Studijn4 literatura sa priebezne dopliiia priemerne v 30 exemplaroch, doplitujuca litera-
tura v 2-3 exemplaroch. Jeden exemplar kazdého titulu je vZdy k dispozicii v Studovni.
Slovenské a Ceské odborné Casopisy sa nakupuju v tlacenej forme, zahrani¢né vylucne

v online forme. K dispozicii st databazy obsahujuce plné texty (EBSCO, ScienceDirect,
Knovel, SpringerLink, Wiley Online Library, ProQuest). Licencované databazy su do-
stupné formou vzdialeného pristupu. Fond kniznice predstavuje priblizne 528 000 kniz-
ni¢nych jednotiek. Jej budova bola uvedend do prevadzky v roku 2008, je to moderny
priestor s vysokym pouzivatel'skym komfortom a bezbariérovym pristupom. Studenti
maju k dispozicii 42 PC s pripojenim na internet , skenery, samoobsluzné tlaciarne, wifi
pripojenie, konzulta¢nu sluzbu a d’alSie Specializované sluzby. KIS ARL spristupiiuje
vypozi¢né sluzby na webe (online katalo6g, objednavanie literatury, predlzovanie vypo-
zic¢iek a pod.). Tyzdenne je kniZnica otvorena 47,5 hodin.

o Studenti maji moznost pristupu k internetu

Fakulta ekonomiky a manazmentu SPU v Nitre plni kritérium KSP-A2. M4 dostacuju-
ce materidlne, technické a informa¢né zabezpecenie Studijného programu - kniZnica,
Studovne, dostupnost’ informacnych zdrojov pomocou internetu, dostupnost’ zakladne;j
Studijnej literatury, uc¢ebnic, monografii a zahrani¢nych vedeckych ¢asopisov, softvéro-
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vé vybavenie, pristup k potrebnym databazam, moderné technologické zabezpecenie,
informaény systém na baze klient/server a technické vybavenie pre vyucbu najmoder-
nejSich postupov. To vytvara predpoklad pre pokracovanie v realizacii Studijného prog-
ramu 16393 Manazment podniku Vv slovenskej, anglickej a kombinovanej forme a spina
ciele programu v oblasti vzdelavania v d’al$ich rokoch.

A3

Splnené:

e pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : studenti je 0,96 na dennom $tudiu a 0,03 na
externom Studiu

e prednasaju 10 profesori, 36 docenti v odbore,

e prednasaju celkovo 10 profesori, 36 docenti, 39 doktori (PhD.), 3 bez PhD.

Miniméalna podmienka pdsobenia, udrzovania kvality a preukazate'ného rozvijania:

prof/doc 1
meno, priezvisko Iveta Ubreziova | tituly | Prof.Ing.CSc.
Studijny odbor (funkcia) Ekonomika a manazment podniku /profesor/

Studijny odbor (titul prof.) Ekonomika a manazment podniku | rok udelenia | 2011
Studijny odbor (titul doc.) Ekonomika a manazment podniku | rok udelenia | 2004
velkost prac. uvdizok 100%

prof/doc 2

meno, priezvisko Zuzana Kapsdorferova | tituly | Doc.Ing.PhD.
funkcné miesto v odbore | Ekonomika a manazment podniku /docent/

habilitacia v odbore Ekonomika a manazment podniku rok 2013
inaugurdcia v odbore rok
prac. tvizok 100%

prof/doc 3
meno, priezvisko Radovan Savov | tituly | Doc.Ing.PhD.
Ekonomika a manazment podniku /docent/

funkcné miesto v odbore
habilitacia v odbore Ekonomika a manazment podniku rok 2018
inaugurdcia v odbore rok
prac. tvizok 100%

V Studijnom programe ManaZment podniku je pokrytd tematické oblast’ jadra Studijné-
ho odboru Ekonomika a manazment podniku celkovo 33 predmetmi (povinné predme-
ty) a 15 predmetov (skupina povinne volite'nych predmetov, z ktorych si Studenti vybe-
rajii podla poétu kreditov). Prednasky predmetov jadra SO zabezpecuje celkovo 7 pro-
fesorov a 28 docentov. Z tdajov v tabul’ke I1.17 vyplyva, Ze celkovym poctom vysoko-
Skolskych pedagogov 88 (10 profesorov, 36 docentov a 42 odbornych asistentov), za-
bezpeéujucich celkom vyuébu povinnych a povinne volitelnych predmetov, sa spliaju
minimalne podmienky personalneho zabezpecenia Studijného programu. Z radov od-
bornych asistentov zodpovedaju za predmet 3 ucitelia, ¢o ¢ini 3,08 % Vv Studijnom prog-
rame. Uvedeni odborni asistenti prednasaju prednasky mimo jadra Studijného odboru a
zabezpecuju najmi vyucbu jazykov. Celkovo Studijny program zabezpecuje 88 pedago-
gov na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as (100%) na SPU v Nitre, ¢o spolu s vhodnou
kvalifika¢nou Struktarou garantuje kvalitu a rozvoj Studijného programu Manazment
podniku v d’alsich rokoch. Je vytvoreny predpoklad udrzatel'nosti plnenia kritéria KSP-
A3 v d’alsich rokoch.

A4

Splnené:
e Pocet zavereCnych prac Studentov/pocet zamestnancov, ktori vedi zdverecné prace:




82 denni Studenti +3externi Studenti : 54

Pocet zaverenych prac na 1. a 2. stupni §tadia vedenych jednym akademickym zamestnancom
nepresiahne v jednom akademickom roku desat’ :

V Studijnom programe Manazment podniku viedlo zadvere¢né prace za akademicky rok
2017/2018 celkom 52 ucitel'ov a 54 ucitel'ov v akademickom roku 2018/2019. Priemer-
ny pocet celkom vedenych zaverecnych prac na jedného ucitel'a celkom za predchadza-
juce dva akademické roky bol 7,93 (priemer za akademicky rok 2018/2019 je 7,03). Z
toho 3,77 boli zaverecné bakalarske prace v Studijnom programe Manazment podniku.
Priemerny pocet zavereénych prac na skolitel'a bol v akademickom roku 2017/2018
8,86 z toho 4,63 tvorili zaverecné bakalarske prace v Studijnom programe Manazment
podniku.

Fakulta ekonomiky a manazmentu SPU v Nitre plni kritérium KSP-A4. Celkovy pocet
obhéjenych zaverecnych prac Studentov na prvom a na druhom stupni §tadia vedenych
jednym ucitel'om nepresahuje v jednom akademickom roku desat’. Vzhl'adom na pocet
a truktaru uéitelov (85 s hodnostou PhD., resp. CSc.) fakulta zaroven spifia predpo-
klad udrzatelnosti plnenia kritéria aj v d’al$ich rokoch, kedy predpoklada rovnomernej-
Sie rozlozenie zavereCnych prac medzi jednotlivymi katedrami.

AS

Splnené:

A6

garant

meno, priezvisko Iveta Ubreziova | tituly [ Prof.Ing.CSc.
rok narodenia 1963 pred 31. augustom

funkcéné miesto v odbore | Ekonomika a manazment podniku /profesor/

habilitacia v odbore Ekonomika a manazment podniku rok | 2004
inaugurdcia v odbore Ekonomika a manazment podniku rok | 2011
prac. tvizok 100%

Garantka $tudijného programu je vysokoskolsky ugitel’ a spiia kritéria aplikované pri
vyberovom konani na profesorov na SPU v Nitre. Je zaradena na funkénom mieste pro-
fesora v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazment podniku. Svojou vedecko-
vyskumnou ¢innost'ou a realizaciou jej vysledkov v praxi, ovplyviiuje kvalitu uskutoc-
fovania a rozvoj Studijného programu. Jej kompetentnost’, teda jej pedagogicky a ve-
decky profil a vysledky zarucuju odbornu kvalitu pri garantovani Studijného programu.
Publikacna ¢innost’ a vyskumna ¢innost’ garantky za predchadzajucich Sest’ rokov, pri-
spieva k rozvoju Studijného programu, ktory garantuje. Garantka studijného programu
je zamestnana na SPU v Nitre na ustanoveny tyzdenny pracovny Cas a je zaradena na
Fakulte ekonomiky a manaZzmentu, na ktorej sa $tudijny program uskutociiuje. Negaran-
tuje a ani nespolugarantuje Ziadny Studijny program na inej vysokej Skole. Kritérium
KSP-A6 ma poZzadované plnenie a je aj predpoklad jeho plnenia v d’alsich rokoch

Bl

Splnené 5

180 kreditov celkom a jadro SO tvori 143 kreditov

Obsah studijného programu 16393Manazment podniku zodpoveda obsahu Studijného
odboru, pri¢om je splnend pozadovand minimalna podmienka, tykajlica sa zastupenia
nosnych a d’alSich tém jadra znalosti Studijného programu (3/5 obsahu Studijného prog-
ramu).

B2

Splnené:
Studijny program napliia zimer na ziskanie pozadovaného vzdelania podl'a obsahu §tudijného
planu.

B3

Splnené:
Navrhnuta Standardna dlZka je v stilade s predpismi a je odévodnena

B4

Nejde o taky pripad.

BS

Splnené:




ZavereCna praca zabezpecuje, ze Student preukaze schopnost’ pisomne spracovat’ a obhdjit’ za-
dany problém z tedrie a praxe.

Podmienkou uspesného absolvovania Studijného programu prvého stupnia Manazment
podniku je obhajoba zavereénej prace, ktora je Statnou skuskou. Zavere¢nou pracou
podla studijného programu je bakalarska praca. Bakalarskou pracou student preukazuje
mieru schopnosti samostatne ziskavat’ teoretické a praktické poznatky a pouzivat’ ich pri
rieSeni zadaného problému.

B6

Nie je to tento pripad

B7

Nie je to tento pripad

B8

Splnené:

Prijimacie konanie na vSetky bakalarske Studijné programy su realizované formou pi-
somnych testov z dvoch vybranych predmetov. Student ma moznost’ vyberu z troch
predmetov: z ekondémie, cudzieho jazyka alebo matematiky. Otazky na prijimacie skus-
ky z jednotlivych predmetov su uchddzacom spristupnené formou uc¢ebnych pomédcok
pod ndzvom Poziadavky na prijimacie skisky na SPU v Nitre z matematiky, Poziadav-
ky na prijimacie skuSky na SPU v Nitre z cudzich jazykov a Poziadavky na prijimacie
skasky na SPU v Nitre z ekonomie, ktoré su pre kazdého uchadzaca dostupné a je ich
mozné zakupit' v predajni Vydavatel'ského a edi¢ného strediska SPU v Nitre.

d’alsie podmienky prijatia na $tadium:

Okrem zakladného kritéria dosiahnutej tirovne bodov z absolvovanych testov su zohladfiované
dalsie kritéria fakulty stanovené v zmysle §17 ods. 1 zakona 131a schvalené Akademickym
senatom fakulty:

telesne handicapovani uchadzaci,

vrcholovi $portovci — reprezentanti,

zahrani¢ni Slovaci,

regionalne hladisko,

socialne hladisko.

B9

Splnené:

Poziadavky na uspesné absolvovanie §tidia st dostatocne selektivne, aby neumoznili absolvo-
vanie $tudentovi, ktory neziskal v priebehu vzdelavacieho procesu vedomosti, schopnosti a
zru¢nosti na Standardnej Grovni:

e absolventi s najslab§im prospechom st na $tandardnej urovni

e Vysoka skola ma vlastny systém zabezpecenia kvality

SPU v Nitre ma vnutorny systém kvality vypracovany a zavedeny podl'a STN EN ISO
9001: 2015, ktory je zavdzny pre vSetky fakulty a organiza¢né ttvary na SPU v Nitre.
Do procesu vzdelavania st zapracované normy a Smernice na zabezpeCovanie kvality
vV Eurépskom priestore vysokoskolského vzdeldvania (Standards and Guidelines for
Quality Assurance in the European Higher Udukacation Area — ESG). Systém vnutor-
ného zabezpecenia kvality zalozeny na europskych normach a smernic obsahuje: politi-
Ku a postupy zabezpecenia kvality, schval'ovanie, monitorovanie a pravidelné hodnote-
nie Studijnych programov a akademickych titulov, hodnotenie Studentov, zabezpecova-
nie kvality vysokoskolskych wucitelov, zabezpecCenie materidlnych, technickych
a informacnych zdrojov na podporu vzdelavania Studentov, informacné systémy
a verejné informécie. Na fakulte je rozpracovand metodoldgia hodnotenia kvality vzde-
lavania v Studijnych programoch a vypracované smernice na overenie systému priame-
ho merania kvality v Studijnych programoch.

B10

Nejde o taky pripad.




Splnené:

Naro¢nost’ uloh, ktoré dokaze preukazatelne kazdy absolvent samostatne rie$it’ je primerana
stuptiu $tadia a navrhnutému profilu absolventa
Absolvent Studijného programu ma teoretické poznatky o zdkladnych ekonomickych

a manazérskych vazbach na prvom a druhom stupni riadenia v podniku. Pozna podstatu
tychto procesov a pozna moznosti eliminovania podnikatel'ského rizika v obdobi nesta-
bility tychto procesov. Absolvent $tudijného odboru Ekonomika a manazment podniku,

B11 | Studijného programu Manazment podniku je sposobily vykonavat’ podl'a dosiahnutého
Studijného stupiia funkéné pozicie v podnikatel'skych subjektoch. Absolventi sa mo6zu
uplatnit’ ako veduci pracovnici v timoch, organizovat’ pracovny a technologicky proces
Vv podnikovom kolektive, pracovat’ s vypoctovou a komunikacnou technikou. Ma vedo-
mosti 0 zvlastnostiach manazérskych prac v pol'nohospodarstve a potravinarstve. Fakul-
ta ekonomiky a manazmentu Slovenskej pol'nohospodarskej univerzity v Nitre ma oso-
bitné postavenie v Strukture vysokoskolského vzdelavania na Slovensku. Jej dlhoro¢na
historia dokazuje opodstatnenost’ predmetného vzdelavania.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posiudenia plnenia kritérii

vratane odévodnenia vysokda Skola spliia v case akreditdcie kritérida uplatiiované
pri posudzovani sposobilosti a utvdra dostacujuce predpokla-
dy na udrzanie spésobilosti na Standardni dizku Stidia.

Odévodnenie: NSP
VS plni vietky pozadované a hodnotené kritéri.

Néavrh odportacania ministerstvu: Vysoka skola je sposobila uskutocriovat uvedeny Studijny
program opravijuci ju udelit jej absolventom akademiCky
titul Bc.

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Elektronické hlasovanie (od ..do) 14.10. -17. 10. 2019

Pocet ¢lenov PS: 16

ZGcastnili sa: 12

(prezencna listina) K. Achimsky, S. Hittmar, V. Soltés, J. Kita, H. Kuvikova, S.

Pri1 elektronickom hlasovani uviest’ | Majtan, E. Rievajova, R. Hindls, V. Kupec, J. Sinay, J. Za-

pocty zaucastnenych vadsky, M. Fendek.

Vysledok hlasovania za navrh vyjad- | Za: 11 Proti: 1 Zdrzal sa: 0

renia PS

Podpis predsedu pracovnej skupiny: M. Fendek, v.r.




