
Príloha k uzneseniu 89.8.4 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 
2019/215-9070  (NŠP) 

 

Žiadajúca vysoká škola (aj pra-

covisko, kde sa ŠP bude uskutoč-

ňovať): 

Univerzita Komenského v Bratislave 

Fakulta sociálnych a ekonomických vied 

Predseda pracovnej skupiny: prof. PhDr. Marcela Gbúrová, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 6. spoločenské a behaviorálne vedy 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO 

 (v súlade so SŠO) 
Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka štú-

dia 

(v rokoch) 

Jazyk  

uskutočňovania 
Akademický titul 

sociálna 

a pracovná 

psychológia 

7701 (3.1.9)  

psychológia 
1. denná 3      anglický Bc. 

 

Posúdenie žiadosti: 

A1  

Splnené:  

Pracovisko preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť zodpovedajúcich pracovísk v problematike študij-

ného odboru: 

 akceptovanú národnej a  medzinárodnej  

Pracovisko má publikačné výstupy na: 

 národnej a medzinárodnej úrovni  

 

Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti pracoviska v KA (iba pre 3. stupeň): 

 

Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti alebo umeleckej čin-

nosti, do ktorej patrí študijný odbor  

A 

 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce v príslušnom študijnom 

odbore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť výstupov. 

1. PLICHTOVÁ, J.: Metódy sociálnej psychológie zblízka: kvalitatívne a kvantitatívne skúmanie 

sociálnych reprezentácií. (Focus on methods of social psychology: qualitative and quantitative 

research of social representations). Bratislava, Média, 2002, 350 pp. (B)  

2. MOODIE, E., MARKOVÁ, I., PLICHTOVÁ, J., Lay Representations of Democracy: A Study in 

Two Cultures. Culture and Psychology, 1, 1995, 423-453. (A) 

3. HALAMOVÁ, Júlia [UKOFSAP] (50%) - TIMUĽÁK, Ladislav (25%) - ADAMOVOVÁ, Lucia 

(25%): Kvalitatívna analýza výpovedí účastníkov verejných workshopov o prežívaní budovania ko-

munity. In: Československá psychologie. - Roč. 57, č. 1 (2013), s. 15-29 

Indikátor časopisu: IF (JCR) [2012-0,244] SJR (SCOPUS) [2012-0,194] SNIP (SCOPUS) [2012-

0,311] (A) 

4. HALAMOVÁ, Júlia [UKOFSAP] (100%) : Párová psychoterapia zameraná na emócie 

In: Československá psychologie. - Roč. 57, č. 5 (2013), s. 430-446 

Indikátor časopisu: IF (JCR) [2012-0,244] SJR (SCOPUS) [2012-0,194] SNIP (SCOPUS) [2012-

0,311] (A) 

5. GERVAIS, M-C., PLICHTOVÁ, J., De la démocratie en France, en Angleterre et an Slovaquie: "Li-

berté", "Egalité" et "Fraternité" dans les association libres. Bulletin de Psychologie, 54, 6, 623-634, 

2001. (A) 
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 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce za posledných šesť rokov 

v príslušnom študijnom odbore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť výstupov. 

1. PLICHTOVÁ, Jana (2016). Politické zneužívanie rasizmu na Slovensku. Psychologica 44, (elek-

tronický zdroj). Bratislava : STIMUL, s. 173-181 [online]. (A) 

2. PLICHTOVÁ, Jana , OSTERTÁGOVÁ, Alexandra (2016). Kognitívne chyby a predsudky ako 

sociálno-psychologické vysvetlenie diskriminácie . Psychologica 44, (elektronický zdroj). Brati-

slava : STIMUL, s. 167-172 [online]. (A)  

3. HALAMOVÁ, Júlia [UKOFSAP] (50%) - TIMUĽÁK, Ladislav (25%) - ADAMOVOVÁ, Lucia 

(25%): Kvalitatívna analýza výpovedí účastníkov verejných workshopov o prežívaní budovania ko-

munity. In: Československá psychologie. - Roč. 57, č. 1 (2013), s. 15-29 

Indikátor časopisu: IF (JCR) [2012-0,244] SJR (SCOPUS) [2012-0,194] SNIP (SCOPUS) [2012-

0,311] (A) 

4. HALAMOVÁ, Júlia [UKOFSAP] (100%) : Párová psychoterapia zameraná na emócie 

In: Československá psychologie. - Roč. 57, č. 5 (2013), s. 430-446 

Indikátor časopisu: IF (JCR) [2012-0,244] SJR (SCOPUS) [2012-0,194] SNIP (SCOPUS) [2012-

0,311] (A) 

5. HALAMOVÁ, Júlia [UKOFSAP] (100%) : Párová psychoterapia zameraná na emócie 

In: Československá psychologie. - Roč. 57, č. 5 (2013), s. 430-446 

Indikátor časopisu: IF (JCR) [2012-0,244] SJR (SCOPUS) [2012-0,194] SNIP (SCOPUS) [2012-

0,311] (A) 

 Najvýznamnejšie získané a úspešne riešené výskumné projekty za posledných  šesť rokov v 

príslušnom študijnom odbore s vyznačením medzinárodných projektov. Maximálne päť projek-

tov. 

1. Kód a názov projektu: APVV-17-0536: Sociálne reprezentácie demencie a ich implikácia pre 

podporu kognitívneho zdravia na Slovensku 

Agentúra/grantová schéma: APVV  

Suma prostriedkov:  

Rok schválenia/termín implementácie: 2018  

Zodpovedný riešiteľ: prof. PhDr. Jana Plichtová, PhD. 

2. Kód a názov projektu: APVV-14-0531: Intervencie na zmierňovanie predsudkov voči stigmatizo-

vaným minoritám. Vývoj meracích nástrojov a experimentálne testovanie kontaktnej hypotézy v 

terénnych podmienkach 

Agentúra/grantová schéma: APVV  

Suma prostriedkov:249.909,-eur (138.423,-eur pre FSEV UK ) 

Rok schválenia/termín implementácie: 2014 / 1.7.2015-30.6.2019 

Zodpovedný riešiteľ: Mgr. Barbara Lášticová, PhD. (SAV), (Mgr.Miroslav Popper, CSc.. – rieši-

teľ, FSEV UK) 

3. Kód a názov projektu: VEGA č. 1/0578/15: Sebakritickosť verzus sebapotvrdzovanie vo forme 

vnútorného monológu v kontexte spracovania emócií a sociálnych kompetencií.  

Agentúra/grantová schéma: VEGA  

Suma prostriedkov: 17.742,00 EUR  

Rok schválenia: 2014 (2015-2017) 

Zodpovedný riešiteľ: doc. Mgr. Júlia Kanovská-Halamová, PhD.  

4. Kód a názov projektu: VEGA č. 1/0899/15: Karierové cesty absolventov vzdelávacích programov 

pre intelektovo nadané deti: voľba štúdia a povolania 

Agentúra/grantová schéma: VEGA  

Suma prostriedkov: 12.161,-EUR  

Rok schválenia: 2014 (2015-2017) 

Zodpovedný riešiteľ: doc. PhDr. Vladimír Dočkal, CSc..  
 

A2  

Splnené: 

Vysoká škola plní kritériá pre priestorové, materiálne, technické a informačné zabezpečenie študijného 

programu na vysokej úrovni. Škola pravidelne investujú prostriedky do modernizácie IKT, do modernizá-

cie priestorov, do zlepšenia pracovných a študijných podmienok učiteľov aj študentov, je predpoklad na 

udržateľnosť plnenia tohto kritéria aj v budúcnosti. 
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A3  

Splnené:  

Počet a štruktúra osôb, ktoré majú zabezpečovať študijný program 

Funkcia alebo zaradenie 

fyzickej osoby 

Fyzický počet Prepočítaný počet Z toho na 

ustanovený 

týždenný 

pracovný 

čas 

 
Z toho mimo-

riadnych 
 

Z toho mimo-

riadnych 

Profesor r1 2 1 2 1 2 

Docent r2 1  1  1 

  Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretie-

ho stupňa 

 Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretie-

ho stupňa 

 

Hosťujúci profesor r3      

Odborný asistent r4 3 3 2,5 2,5 2 

Asistent r5      

Lektor r6 1 1 1 1 1 

Vysokoškolskí učitelia spolu 

r7=r1+r2+r3+r4+r5+r6 

7  6,5  6 

Výskumný pracovník r8 1  0.9  0 

Zamestnanci v pracovnom 

pomere spolu r9=r7+r8 

8 7 7,4  7 

Denný doktorand r10 16  16  6 

Zamestnanci, mimo pracov-

ného pomeru r11 

1  0,1   

Spolu r12=r9+r10+r11 25 7 23,5  13 

 

Počet študentov študijného 

programu 

v dennej forme štúdia: v externej forme štú-

dia: 

spolu: 

 Pomer počtu študentov štu-

dijného programu 

a prepočítaného počtu za-

mestnancov 

s vysokoškolským vzdelaním  

tretieho stupňa 

v dennej forme štúdia: v externej forme štú-

dia: 

spolu: 

 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 

 

Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Kanovská-Halamová Júlia Tituly Doc. Mgr., PhD.  

Študijný odbor 

(funkcia) 

psychológia (profesor) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

sociálna psychológia a psychológia 

práce 
Rok ude-

lenia 

2014 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100%   

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch 17562, 17564, 12640, 105127 

 

Druhý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Popper Miroslav Tituly Doc. Mgr., CSc. 

Študijný odbor psychológia (docent)  
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(funkcia) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

sociálna psychológia a psychológia 

práce 
Rok ude-

lenia 

2018 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100%  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Vymenujú sa študijné programy 

 

Tretí profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Plichtová Jana Tituly Prof. PhDr., PhD.  

Študijný odbor 

(funkcia) 

psychológia (profesor) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

psychológia Rok ude-

lenia 

2003 

Študijný odbor (titul 

docent) 

psychológia Rok ude-

lenia 

1998 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Vymenujú sa študijné programy 

V ďalšom sledovanom období sa predpokladá ďalší rast v oblasti kvalifikačnej štruktúry – jeden zamest-

nanec je v habilitačnom konaní (PhDr. Radomír Masaryk, PhD.) a jedna zamestnankyňa sa pripravuje na 

inauguračné konanie na FSEV UK (doc. Mgr. Júlia Kanovská-Halamová, PhD.). 

A4  

Splnené: 

NŠP 

Počet záverečných prác v jednom akademickom roku spolu na prvom stupni nepresahuje 10 prác na učite-

ľa, zvyčajne je významnejšie nižší, čím majú vedúci záverečných prác väčší priestor na individuálnu prá-

cu so študentmi. 

V rámci záverečných prác budú využité nielen kapacity v rámci vlastného pedagogického zboru, ale aj 

expertov z externého prostredia. Zadávané témy záverečných prác budú orientované na praktické riešenie 

problémov v rámci daného študijného programu. Rozsah interných zamestnancov zabezpečujúcich študij-

ný program, ako aj vedenie záverečných prác, sa bude relevantne rozširovať v závislosti na napredovaní 

študijného programu. 

A5  

Splnené: 

Skúšobná komisia  pozostáva najmenej zo štyroch členov a má svojho predsedu. Predsedu a členov skú-

šobnej komisie vymenúva dekan so súhlasom vedeckej rady fakulty na tri roky. Ak sa predčasne uvoľní 

funkcia predsedu alebo člena skúšobnej komisie alebo ak ide o doplnenie skúšobnej komisie o ďalšieho 

člena, môže ísť o ustanovenie predsedu alebo člena skúšobnej komisie aj na kratšie obdobie ako tri roky. 

Predsedom skúšobnej komisie je profesor alebo docent príslušného študijného odboru. Ostatnými členmi 

skúšobnej komisie môžu byť profesori, docenti, hosťujúci profesori, hosťujúci docenti, odborní asistenti 

fakulty a vedeckí pracovníci fakulty a Slovenskej akadémie vied, význační odborníci z praxe, ktorých 

schváli Vedecká rada FSEV UK. Skúšobné komisie sa vytvárajú podľa študijných programov. V jednom 

študijnom programe možno zriadiť aj viac skúšobných komisií.    

 

Počet skúšobných komisií na vykonanie štátnych skúšok v priemere v študijnom programe v jednom aka-

demickom roku: 1 

 

A6  

Splnené: 

Priezvisko a meno Kanovská-Halamová Júlia Tituly Doc. Mgr., PhD.  

Rok narodenia 1975  

Študijný odbor 

(funkcia) 

psychológia (profesor) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 
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Študijný odbor (titul 

docent) 

sociálna psychológia a psychológia 

práce 
Rok ude-

lenia 

2014 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100%   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole nie 

Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prodekana, 

vedúceho zamestnanca vysokej školy alebo vedúceho zamestnanca fakulty alebo 

vykonáva obdobnú prácu pre vysokú školu v zahraničí 

nie 

Najvýznamnejšie výsledky navrhovaného garanta: 

 Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných 

vo Web of Science alebo Sco-

pus 

16 11 

Počet výstupov kategórie A 16 11 

Počet výstupov kategórie B 75 43 

Počet citácií Web of Science 

alebo Scopus, v umeleckých 

študijných odboroch počet 

ohlasov v kategórii A 

30 11 

Počet projektov získaných na 

financovanie výskumu, tvorby 
21 14 

Počet pozvaných prednášok 

na medzinárodnej/národnej 

úrovni 

3/0 3/0 

 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelec-

ké diela a výkony. Maximálne  päť. 

1. 

ADC12 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (50%) - Kanovský, Martin [UKOFSKS] (30%) - Gilbert, 

Paul (autor) (1%) - Troop, Nicholas A. (autor) (1%) - Zuroff, David C. (autor) (1%) - Hermanto, 

Nicola (autor) (1%) - Petrocchi, Nicola (autor) (1%) - Sommers-Spijkerman, Marion (autor) (1%) 

- Kirby, James N. (autor) (1%) - Shahar, Ben (autor) (1%) - Krieger, Tobias (autor) (1%) - Ma-

tos, Marcela (autor) (1%) - Asano, Kenichi (autor) (1%)  - Yu, FuYa (autor) (1%) - Basran, Jas-

karan (autor) (1%) - Kupeli, Nuriye (autor) (1%): Development and psychometric analysis of the 

sense of community descriptors scale 

Lit.: 50 zázn. 

In: Journal of Psychopathology and Behavioral Assessment. - Roč. 40, č. 4 (2018), s. 736-751 

2. 

AAB02 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (100%) : Sebasúcit a sebakritickosť: tvorba a meranie efektu 

intervencie. - 1. vyd. - Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, 2018. - 297 s. [print] 

Lit.: 216 zázn. 

ISBN 978-80-223-4573-6 

3. 

AAB01 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (50%) - Kanovský, Martin [UKOFSKS] (50%): Sebasúcit 

a sebakritickosť : psychometrická analýza meracích nástrojov. - 1. vyd. - Bratislava : Univerzita 

Komenského, 2017. - 259 s., Lit. 171 zázn., ISBN 978-80-223-4433-3 

4. 

ADD01 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (100%) : Psychological sense of community : examining 

McMillan-Chavis' and Peck's concepts 

Lit. 23 zázn.,In: Studia psychologica. - Roč. 43, č. 2 (2001), s. 137-147. - ISSN 0039-3320 

5. 

ADC03 Halamová, Júlia [UKOFSAP]: Psychologický zážitok komunity 1 : historické, 

metodologické a výskumné východiská problematiky 

Lit. 53 zázn., In: Československá psychologie. - Roč. 46, č. 5 (2002), s. 420-429 

 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

ADC12 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (50%) - Kanovský, Martin [UKOFSKS] (30%) - Gilbert, 

Paul (autor) (1%) - Troop, Nicholas A. (autor) (1%) - Zuroff, David C. (autor) (1%) - Hermanto, 

Nicola (autor) (1%) - Petrocchi, Nicola (autor) (1%) - Sommers-Spijkerman, Marion (autor) (1%) 
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- Kirby, James N. (autor) (1%) - Shahar, Ben (autor) (1%) - Krieger, Tobias (autor) (1%) - Ma-

tos, Marcela (autor) (1%) - Asano, Kenichi (autor) (1%)  - Yu, FuYa (autor) (1%) - Basran, Jas-

karan (autor) (1%) - Kupeli, Nuriye (autor) (1%): Development and psychometric analysis of the 

sense of community descriptors scale 

Lit.: 50 zázn. 

In: Journal of Psychopathology and Behavioral Assessment. - Roč. 40, č. 4 (2018), s. 736-751 

2. 

AAB02 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (100%) : Sebasúcit a sebakritickosť: tvorba a meranie 

efektu intervencie. - 1. vyd. - Bratislava: Univerzita Komenského v Bratislave, 2018. - 297 s. 

[print], Lit.: 216 zázn., ISBN 978-80-223-4573-6 

3. 

AAB01 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (50%) - Kanovský, Martin [UKOFSKS] (50%): Sebasúcit 

a sebakritickosť : psychometrická analýza meracích nástrojov. - 1. vyd. - Bratislava : Univerzita 

Komenského, 2017. - 259 s. 

Lit. 171 zázn., ISBN 978-80-223-4433-3 

4. 

ADD01 Halamová, Júlia [UKOFSAP] (100%) : Psychological sense of community : examining 

McMillan-Chavis' and Peck's concepts 

Lit. 23 zázn., In: Studia psychologica. - Roč. 43, č. 2 (2001), s. 137-147. - ISSN 0039-3320 

5. 

 ADC03 Halamová, Júlia [UKOFSAP]: Psychologický zážitok komunity 1 : historické, metodo-

logické a výskumné východiská problematiky 

Lit. 53 zázn., In: Československá psychologie. - Roč. 46, č. 5 (2002), s. 420-429 

Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov 

za posledných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1. 
VEGA SR, projekt č. 1/0578/15: Sebakritickosť verzus sebapotvrdzovanie/sebasúcit  vo forme  

vnútorného monológu v kontexte spracovania emócií a sociálnych kompetencií. 2015 – 2018 

2. 
VEGA SR, projekt č. VEGA 1/075/19: Medzikulturálne aspekty súcitu, sebasúcitu a sebakritic-

kosti a testovanie ich ovplyvňovania. 2019 –2022 

3. The geography of philosophy. John Templeton Foundation. 2018 –2021 

4. 

Broadening Community psychology networking through organizing multiregional conference, 

workshop and publishing conference proceedings. American Psychological Association Division 

27 Society for Community Research and Action. 2018 

5. 

Community psychology conference in Bratislava in Slovakia for more networking within Europe. 

American Psychological Association Division 27 Society for Community Research and Action. 

2019 
 

B1  

Splnené:  

 Obsah a štruktúra študijného programu a charakteristika predmetov študijného plánu zodpovedá opisu 

študijného odboru a profilu absolventa. Študijný program zodpovedá štandardnému obsahu študijného 

odboru podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách v znení neskorších predpisov.  Študijný poria-

dok štúdia na vysokej škole vymedzuje základný rámec pre kumuláciu kreditov v študijnej časti povin-

ných a povinne voliteľných predmetov. Skladba predmetov je určená tak, že je zhodná s opisom študijné-

ho odboru psychológia, ktorú určila Akreditačná komisia pri MŠ SR. 

 

Celkový počet kreditov potrebných na riadne skončenie štúdia 180 

Počet kreditov za povinné predmety, ktorý je potrebné získať na 

riadne skončenie štúdia 

Spolu 180 Jadro 132 

Počet kreditov za povinne voliteľné pred-

mety 

Minimum 12 Maximum 24 jadro 

Celkový počet kreditov za jadro študijného odboru 180 73%  

Počet kreditov za spoločný základ a za 

príslušný predmet, ak ide o učiteľský štu-

dijný program (v kombinácii), alebo za 

príslušný jazyk, v prípade študijných prog-

ramov v študijnom odbore prekladateľstvo 

a tlmočníctvo (v kombinácii) 

  

 

Študijný program zodpovedá štandardnému obsahu študijného odboru podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o 
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vysokých školách v znení neskorších predpisov.  

B2  

Splnené: 

Pri tvorbe štruktúry a obsahu predmetov študijného programu sa zohľadnila charakteristika 1. stupňa štu-

dijného programu v zmysle Zákona o vysokých školách. Skladba a postupnosť teoretických a praktických 

predmetov umožňuje študentom získanie a integráciu teoretických a praktických poznatkov založených na 

súčasnom stave vedy a ich použitie pri výkone povolaní deklarovaných v profile absolventa štúdia. 

B3  
Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. 

B4  Nejde o taký prípad. 

B5 

Splnené: 

Ciele a organizácia záverečnej práce sa riadi smernicou Vnútorný predpis UK  o základných náležitos-

tiach záverečných a kvalifikačných prác, ich bibliografickej registrácii, kontrole originality, uchovávaní a 

sprístupňovaní na Univerzite Komenského v Bratislave. 

Rámcové kritéria na posúdenie bakalárskej práce: 

1. Formálna stránka, 

2. Teoretická časť, 

3. Prínos a použiteľnosť, 

4. Empirická časť (metodológia, využitie zdrojov). 

 

Počet kreditov za záverečnú prácu, vrátane obhajoby 30 
 

B6  Nejde o taký prípad. 

B7  Nejde o taký prípad. 

B8  

Splnené: 

Do prijímacieho konania sú zaradení tí uchádzači, ktorí majú úplné stredné vzdelanie, alebo úplné stredné 

odborné vzdelanie ukončené maturitnou skúškou. Požadovaným dokladom o nadobudnutí stredného vzde-

lania je úradne overená kópia maturitného vysvedčenia alebo uznanie rovnocennosti dokladov o vzdelaní 

vydaných zahraničnými strednými školami. Spôsob prijímania uchádzačov na bakalársky študijný prog-

ram sa líši podľa toho, či uchádzač má maturitu zo slovenskej strednej školy alebo nie:  

Uchádzači s maturitou zo slovenskej strednej školy 

Na štúdium sú uchádzači, ktorí maturujú v externej časti maturitnej skúšky v predmete slovenský jazyk a 

v predmete anglický jazyk v úrovni B2 a B1, zaradení do prijímacieho konania bez prijímacích skúšok na 

všetky študijné programy. Výsledky uchádzačov sa prepočítajú z dosiahnutých percent v externej časti 

maturitnej skúšky zo slovenského a anglického jazyka podľa matematického modelu so zohľadnením 

príslušnej úrovne z anglického jazyka na bodové hodnotenie tak, aby získali maximálne 100 bodov za 

predmet slovenský jazyk a maximálne 100 bodov za predmet anglický jazyk. Matematický model prepo-

čtu výsledkov sa riadi metodikou vypracovanou štátnym pedagogickým ústavom. Výsledný počet bodov v 

prijímacom konaní je aritmetickým priemerom bodov z predmetov slovenský a anglický jazyk.  Tí uchá-

dzači, ktorí nemajú externú časť maturitnej skúšky z anglického jazyka (uchádzači z bilingválnych gym-

názií alebo uchádzači maturujúci v rokoch predchádzajúcich roku prijímacieho konania) majú možnosť 

vykonať autorizovanú skúšku z anglického jazyka. Za autorizovanú skúšku je považovaný jazykový certi-

fikát z anglického jazyka (zoznam oprávnených inštitúcií vydávajúcich jazykové certifikáty upravuje vy-

hláška 319/2008 Z. z. a 269/2009 Z. z.) alebo test z anglického jazyka realizovaný nezávislým posudzova-

teľom akceptovaným Fakultou sociálnych a ekonomických vied. Fakulta akceptuje test realizovaný nezá-

vislým posudzovateľom SCIO, o posúdenie akceptovateľnosti testu z anglického jazyka realizovaného 

iným nezávislým posudzovateľom treba požiadať dekanku fakulty do stanoveného termínu. 

Uchádzačom, ktorí predložia jazykový certifikát bude hodnotenie z predmetu anglický jazyk odvodené 

v súlade s podmienkami prijímacieho konania, ktoré fakulta zverejňuje každý akademický rok do 20. 

septembra. Tí uchádzači, ktorí nemajú externú časť maturitnej skúšky zo slovenského jazyka (maturujúci 

pred rokom 2008), bude uznaná interná časť maturity zo slovenského jazyka ako externá časť maturity 

v súlade s podmienkami prijímacieho konania. Uchádzačom, ktorí maturovali pred rokom 2009 v externej 

časti maturitných skúšok z anglického jazyka v úrovni A alebo B budú zohľadnené výsledky v súlade 

s podmienkami prijímacieho konania.  

Uchádzači s ukončeným vzdelaním /s maturitou/ zo zahraničnej strednej školy 
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Uchádzači sú zaradení do prijímacieho konania na základe výsledku autorizovaných skúšok z anglického 

jazyka a testu zo všeobecných študijných predpokladov. Za autorizovanú skúšku je považovaný on-line 

test Fakulty sociálnych a ekonomických vied UK alebo test realizovaný nezávislým posudzovateľom ak-

ceptovaným Fakultou sociálnych a ekonomických vied. Fakulta akceptuje test realizovaný nezávislým 

posudzovateľom SCIO, www.scio.cz. O posúdenie akceptovateľnosti testu realizovaného iným nezávis-

lým posudzovateľom treba požiadať dekanku fakulty. Na štúdium sú prijatí tí uchádzači, ktorí dosiahnu v 

on-line teste minimálne stanovené percento maximálneho počtu bodov alebo v rámci Národných porov-

návacích skúšok v teste Všeobecných študijných predpokladov stanovený celkový percentil a zároveň v 

teste z anglického jazyka stanovený celkový percentil. 

B9  

Splnené:  

Fakulta má vo svojich postupoch zabezpečenia vnútorného systému kvality rad opatrení, ktorých cieľom 

je  skvalitnenie poskytovaného navrhovaného študijného programu. 

B10 Nejde o taký prípad.  

B11  

Splnené: 

Absolvovaním prvého stupňa štúdia si študent osvojí teoretické poznatky zo základných aj aplikovaných 

psychologických disciplín, základné metodologické postupy v psychologických vedách. Predmety sú 

vystavané tak, aby v rámci svojho obsahu aj formy primerane umožnili získať vedomosti, rozvinúť 

schopnosti a získať základné zručnosti, ktoré sú potrebné pre pokračovanie v štúdiu na druhom stupni, 

ako aj pôsobiť 

v praxi. Absolvent môže pokračovať v štúdiu na druhom stupni v odbore psychológia alebo v odboroch, 

pre ktoré je psychológia príbuzným odborom. V prípade uplatnenia v praxi môže pôsobiť na rôznych 

pracoviskách v štátnom aj súkromnom sektore. Ako kvalifikovaná pracovná sila v oblasti práce s ľuďmi 

môže účinne pôsobiť v rámci plnenia úloh tvorby personálnej politiky a procesov, stabilizácie a rozvoja 

pracovníkov rôzneho pracovného zaradenia, manažovať a zabezpečovať formovanie a rozvoj optimálnych 

sociálnych 

a organizačných podmienok, ktoré pôsobia na kvalitu života jednotlivcov, tímov aj organizácií. 

Závery: 

Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  spĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posu-

dzovaní spôsobilosti a utvára dostačujúce predpoklady na udržanie 

spôsobilosti  - na štandardnú dĺžku štúdia 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný program 

oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul Bc.  

Odporúčanie vysokej škole:  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 

 

Elektronické hlasovanie (od ..do)  19. – 22. 7. 2019 

Počet členov PS:   14 

Zúčastnili sa:         11 

  

 

Čambalíková, Gažová, Goňcová, Feglová, Gbúrová, Lysý, Krno, Lováš,  

Petrová, Polonský, Říchová, Sopóci, Žiaková, Volner 

Výsledok hlasovania za návrh vyjad-

renia PS 

Za:  10                 Proti:  0                      Zdržal sa:  1 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: Marcela Gbúrová, v. r. 

 


