Priloha k uzneseniu 89.8.4

Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 2019/336-9070 (NSP)

Ziadajuca vysoka $kola (aj pracovisko, Univerzita Komenského v Bratislave
kde sa SP bude uskutociiovat): Pedagogicka fakulta

Predseda pracovnej skupiny: prof. PhDr. Marcela Gburova, CSc.
Pracovna skupina (ndzov): 6. spolocenské a behavioralne vedy

V Ziadosti sa poZaduje posiidenie spdsobilosti uskutoc¢iiovat’ Studijny program:

% . & Standardna
Nazov SP CISI,O anazov 50 Stupen Forma dizka stadia Javz }’ K . A.k ad.
(v stilade so SSO) uskuto¢iovania titul
(v rokoch)
socialna praca 776:!' (3'1']:4) 2. denna & 2/3 slovensky Mgr.
Sociadlna praca externa

Posudenie ziadosti:

Al

Splnené:

Pracovisko preukazuje nepretrziti vyskumnu ¢innost’ zodpovedajucich pracovisk v problematike Studij-
ného odboru:

e akceptovanu narodnej a medzinarodne;j

Pracovisko ma publika¢né vystupy na:

e narodnej a medzinarodnej urovni

Vysledok hodnotenia vyskumnej ¢innosti pracoviska v KA (iba pre 3. stupen):

Vysledok hodnotenia vyskumnej ¢innosti alebo umeleckej ¢in- |B
nosti, do ktorej patri Studijny odbor

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace v prislu$nom $tudijnom od-
bore s uvedenim kategdrie vystupu. Maximalne pét’ vystupov.

1.| AAA Mackinova, Monika [UKOPDSOC] (80%) - Mackin, Juraj (10%) - Mackinova, Michaela
(10%): Penitenciarna a postpenitencidrna starostlivost = Penitentiary and post-penitentiary care
= Strafvollzugsanstalten und Strafanstalten. - 1. vyd. - Uzgorod :RIK-U, 2017. - 231 s. Lit. 144
zdzn. ISBN 978-617-7404-75-9 Kategoria:A

2.|AAA Stanciak, Jaroslav [UKOPDSOC] (100%) : Drogy problém sucasnosti. - 1. vyd. - Uzhorod :
RIK-U, 2018. - 245 s. [13,30 AH] Lit.: 152 zazn. ISBN 978-617-7404-97-1 Kategoria: A

3.|AAA Stanciak, Jaroslav [UKOPDSOC] (50%) - Didic, Richard (50%): Socidlna praca v zdravot-
nictve. - 1. vyd. - Uzhorod : RIK-U, 2018. - 147 5. [7,45 AH] Lit.: 148 zdzn., ISBN 978-617-7692-
19-4 Kategoria: A

4.|AAA Zamkova, Vera (50%) - Mackinovd, Monika [UKOPDSOC] (50%): Syndrom vyhoreni u pra-
covnikii v pomdhajicich profesich v domové pro seniory. - 1. vyd. - Uzhorod : RIK-U, 2018. - 343 s.
Lit.: 115 zazn. ISBN 978-617-7692-15-6 Kategoria: A

5.1AAA Bakova, Daniela (50%) - Holoni¢, Jan [UKOPDSOC] (50%): Humanisticky pristup v deji-
ndch krestanstva. - 1. vyd. - Uzhorod : TOV "RiK - U", 2018. - 441 s. Lit.: 55 zdzn. ISBN 978-617-
7404-86-5 Kategoria: A

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace za poslednych Sest’ rokov
V prislu$nom Studijnom odbore s uvedenim kategérie vystupu. Maximélne pat’ vystupov.

1. |ADN Mackinova, Monika [UKOPDSOC] (100%) : Faktory ovplyvijuce zvladnutie krizy v Zivote
¢loveka = Factors affecting management of the life crisis in human life Lit. 11 zdzn. In: Farmace-
uticky obzor. - Roc. 85, ¢. 5-6 (2016), s. 125-134. - ISSN 0014-8172 Registrované v. scopus




ADM Zabolotnov, Vitaliy Aleksadrovich (10%) - Khitrich, Olena Borysivna (10%) - Antonov,
Oleksii Volodymyrov (10%) - Stanciak, Jaroslav [UKOPDSOC] (70%): Role and place of nurses
with master’s degree in practical healthcare and medical education Lit.: 20 zazn.

In: Clinical Social Work and Health Intervention. - Ro¢. 9, ¢. 3 (2018), s. 36-43. - ISSN (print)
2222-386X Registrované v: wos

ADM Okech, Victor Otieno [UKOPDSOC] (100%) : A literature review on the roles of social fac-
tors in the etiology of dissocial/antisocial behaviours in children and adolescents

Lit. 50 zazn.

In: Socialni prace/Socidlna praca : ERLS Journal - Summer 2017. - Ro¢. 17, ¢. 4 (2017), s. 5-17. —
ISSN 1213-6204 Registrované v: scopus --PhD-PD

ADM Okech, Victor Otieno [UKOPDSOC] (50%) - Mackinovad, Monika [UKOPDSOC] (50%): A
Comparative Literature Review on Contributions of Social workers in Kenya and Slovakia to Pal-
liative Care Multidisciplinary Team

Lit. 9 zdazn. In: Clinical Social Work and Health Intervention. - Vol. 8, No. 4 (2017), s. 75-78. -
ISSN 2222-386X Registrované v: wos--PhD-PD

ADM Okech Qtieno, Victor [UKOPDSOC] (100%) : A literature review on methods of social
work and their possible use in the field of work with patients and communities with nutrition di-
sorders

Lit.: 29 zdazn. In: Kontakt. - Ro¢. 20, ¢. 3 (2018), s. 311-316. - ISSN (print) 1212-4117
Registrované v: scopus --PhD-PD

NajvyznamnejSie ziskané a uspeSne rieSené vyskumné projekty za poslednych Sest’ rokov v pri-
slu$nom $tudijnom odbore s vyzna¢enim medzinarodnych projektov. Maximalne pit’ projektov.

1.

019UK-4/2018 Aplikovany vyskum orientovany na vakuum medzi zdravotnou a socidalnou starost-
livostou o pacienta po prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia. KEGA 2018-2019, prof. PhDr.
Monika Mackinova, PhD.

APVV 16-0422 nStratégie Zien na predchadzanie, zmiernenie a zastavenie nasilia v blizkych vzta-
hoch

Uloha v projekte: zodpovedna riesitelka , doc. PhDr. Luba Pavelovd, PhD., rok 2016

SK-CZ-0091-11, Rozvoj spoluprdce prostrednictvom pripravy vyskumného projektu pre porozu-
menie socidlnych aspektov dlhodobej nezamestnanosti vo vybratych regionoch CR a SR, APVV,
2914€, 2011-2013,PhDr. Ladislav Vaska, PhD.
http://www.apvv.sk/buxus/docs/vyzvy/bilateralne/svk-cze-2011/podporen%C3%A9/podporene-sk-
€z-2011-20130408.pdf

1/0462/14 Delikvencia mladeze Slovenskej republiky v kontexte vybranych Specifickych faktorov -
narodna self-reportova vyskumna studia, VEGA, 13 857,00 €, 2014-2016, doc. PhDr. Luba Pave-
lova, PhD. https.//evega.minedu.sk/e-vegal(S(lqzhve555wlulzmrdvplv245))/Default.aspx

1/0021/11, Evaluadcia vysledkov procesu resocializacie klientov resocializacnych stredisk
V podmienkach Slovenskej republiky, VEGA, 12448€,2011-2013, doc. PhDr. Luba Pavelovad, PhD.
http://evega.minedu.sk/e-vega/%285%28bxcds2yfgijsaxyedlyjk245%29%29/Default.aspx

Splnené:
Vysoka skola plni kritéria pre priestorové, materialne, technické a informacné zabezpecenie Studijného

A2 | programu na vysokej urovni. Skola pravidelne investuju prostriedky do modernizacie IKT, do moderniza-
cie priestorov, do zlepSenia pracovnych a $tudijnych podmienok uéitel'ov aj Studentov, je predpoklad na
udrzatel'nost’ plnenia tohto kritéria aj v budicnosti.

Splnené:

Pocet a Struktira oséb, ktoré maju zabezpecovat’ Studijny program
Z toho na
S Cre oy ustanoveny

A3 Funkcia alebo zaradenie fyzic- Fyzicky pocet Prepotitany pocet tyzdenny pr};-
kej osoby covny ¢as
Z toho mimoriad- Z toho mimoriad-
nych nych

Profesor 4 5 4.4 4



https://em.fedu.uniba.sk/owa/redir.aspx?C=90a212b865314deda0d5e11e0d321ecd&URL=http%3a%2f%2fwww.apvv.sk%2fbuxus%2fdocs%2fvyzvy%2fbilateralne%2fsvk-cze-2011%2fpodporen%25C3%25A9%2fpodporene-sk-cz-2011-20130408.pdf
https://em.fedu.uniba.sk/owa/redir.aspx?C=90a212b865314deda0d5e11e0d321ecd&URL=http%3a%2f%2fwww.apvv.sk%2fbuxus%2fdocs%2fvyzvy%2fbilateralne%2fsvk-cze-2011%2fpodporen%25C3%25A9%2fpodporene-sk-cz-2011-20130408.pdf

ného programu a prepocitaného
poctu zamestnancov

s vysokoskolskym vzdelanim
treticho stupna

2,47

2,47

Docent ,, 6 54 5
Z toho Z toho
s vysokoskolskym s vysokoskolskym
vzdelanim tretie- vzdelanim tretie-
ho stupna ho stupna
Host'ujuci profesor 3
Odborny asistent 4 13 12 11,4 10,4 11
Asistent 5
Lektor
Vysokoskolski ucitelia spolu 24 23 21,2 20,2 20
I7=r1+r2+r3+r4+r5+r6
Vyskumny pracovnik g 1 1 1 1 1
Zamestnanci v pracovnom 25 24 22,2 20,2 21
pomere Spolu ;g=r7+rs
Denny doktorand 19 1 0 0 0 0
Zamestnanci, mimo pracov-
ného pomeru ;14
SPOIU 1122194110411 26 24 22,2 20,2 21
Pocet Studentov Studijného v dennej forme Stidia: |v externej forme §tadia: | spolu: 100
programu 50 50
Pomer poctu Studentov $tudij- |v dennej forme $ttdia: | v externej forme §tadia: | spolu: 4,94

Miniméalna podmienka pdsobenia, udrzovania kvality a preukazatePného rozvijania:

Prvy profesor alebo docent

no

Priezvisko a me- | Mackinova Monika

Tituly prof., PhDr., PhD.

(funkcia)

Studijny odbor Socidlna praca (profesor)

(titul profesor)

Studijny odbor Socialna praca

Rok ude- | 2015
lenia

(titul docent)

Studijny odbor Socialna praca

Rok ude- | 2011
lenia

Velkost’ pracov- |100%
ného uvizku

Posobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch

|.- I1l. stupen v Studijnom programe

socialna praca

Druhy profesor alebo docent

no

Priezvisko a me- |Nowak Barbara

Tituly doc. PhDr., PhD.

(funkcia)

Studijny odbor | Socidlna prica (docent)

Studijny odbor
(titul profesor)

(titul docent)

Studijny odbor Socialna praca

Rok ude- | 2011
lenia

Velkost’ pracov- |100%




ného uvizku |
Posobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch | l.- [I1. stupern v studijnom programe
socidlna praca

Treti profesor alebo docent

Priezvisko a me- | Muransky Martin Tituly doc. Mgr., PhD, Dr. phil.
no

Studijny odbor Socidlna praca (docent)

(funkcia)

Studijny odbor Rok ude-

(titul profesor) lenia

Studijny odbor | Dejiny filozofie Rok ude- | 2005

(titul docent) lenia

Velkost’ pracov- |100%

ného uvizku

Splnené:

Pocet zaverecnych prac v Studijnom programe za akademicky Pocet predpo- |50 (DF)

rok kladany 50 (EF)

Pocet veducich zavere¢nych prac v Studijnom programe 15

Celkovy pocet zaverecnych prac vedenych veducimi zave-

Al recnych prac

Pocet zavereénych prac v jednom akademickom roku spolu na prvom stupni nepresahuje 10 prac na ucite-
l'a, zvy€ajne je vyznamnejsie niz§i, ¢im maju veduici zavere¢nych prac vacsi priestor na individualnu pra-
cu so Studentmi.

V ramci zavereénych prac budu vyuzité nielen kapacity v ramci vlastného pedagogického zboru, ale aj
expertov z externého prostredia. Zadavané témy zaverecnych prac budu orientované na praktické rieSenie
problémov v ramci daného $tudijného programu.

Splnené:

Podra Studijného poriadku (vniitorny predpis ¢. 1/2013) schvaleného Akademickym senatom Pedagogic-
kej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave sa Statna skuSka vykonava pred skisobnou komisiou
(d’alej len ,,komisia“). Pravo sku$at’ na Statnej skuske maju vysokoskolski ucitelia posobiaci vo funkciach
profesorov a docentov a d’al$i odbornici schvaleni prislusnou vedeckou radou (Vedecka rada UK alebo
vedecka rada fakulty, ak sa Studijny program uskutoc¢niuje na fakulte). Pravo skusat’ maju aj vysokoskolski

AB ucitelia vo funkcii odborného asistenta s vysokoskolskym vzdelanim tretieho stupiia. Dekan urcuje v st-
lade so zakonom o vysokych Skolach (§ 63 ods. 4 zakona o vysokych Skolach) zlozenie komisie z 0sdb
opravnenych skusat’. Komisia ma najmenej Styroch ¢lenov. Predseda komisie je vysokoskolsky ucitel
posobiaci vo funkcii profesora alebo docenta zaradeny na prislusnej fakulte. Komisia je uznasaniaschop-
na, ak je pritomny jej predseda a aspon dvaja d’alsi ¢lenovia.

Pocet skusobnych komisii na vykonanie statnych skasok v priemere v §tudijnom programe v jednom aka-
demickom roku: predpoklad 4
Splnené:

Informacie o garantovi Studijného programu

Priezvisko a meno | Mackinovd Monika Tituly  [prof. PhDr., PhD.

Rok narodenia 1970 (pred 31.8.)

A6 Studijny odbor Socidlna praca (profesor’)

(funkcia)

Studijny odbor | Socidina prica Rok ude- | 2015

(titul profesor) lenia

Studijny odbor | Socidlna prica Rok ude- | 2011

(titul docent) lenia




Velkost’ pracov- |100%
ného avizku

Garantuje Studijny program na inej vysokej skole nie

Pracuje pre inu vysoku Skolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, nie
veduceho zamestnanca vysokej Skoly alebo vediceho zamestnanca fakulty alebo
vykonava obdobnu pracu pre vysoki $kolu v zahrani¢i

NajvyznamnejSie vysledky garanta:

PrehPad vystupov

Celkovo Za poslednych Sest’ rokov
Pocet vystupov evidovanych
vo Web of Science alebo Sco- 2 3
pus
Pocet vystupov kategorie A 125 50
Pocet vystupov kategorie B 17 17
Pocet citacii Web of Science
alebo Scopus, v umeleckych
Studijnych odboroch pocet 5/284 5/250
ohlasov v kategorii A
Pocet projektov ziskanych na 4 3
financovanie vyskumu, tvorby
Pocet pozvanych prednasok
na medzinirodnej/narodnej 19 13
urovni

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované umelecké
diela a vykony. Maximalne pit’.

AAA Mackinova, Monika (80%) - Mackin, Juraj (10%) - Mackinova, Michaela
(10%)Penitencidrna a postpenitencidrna starostlivost = Penitentiary and post-penitentiary care
= Strafvollzugsanstalten und Strafanstalten. - 1. vyd. - UZgorod :RIK-U, 2017. - 231 s., ISBN
978-617-7404-75-9

AAA Zamkova, Vera (50%) - Mackinova, Monika [UKOPDSOC] (50%): Syndrom vyhoreni u
2. | pracovnikii v pomdhajicich profesich v domové pro seniory. - 1. vyd. - Uzhorod : RIK-U, 2018. -
343 s. ISBN 978-617-7692-15-6

3. | ACA Comprehensive rehabilitation / Eva Musilova, Monika Mackinovad, RIK-U : Uzhorod, 2017

ACB Komplexna - komprehenzivna rehabilitacia / Monika Mackinova, Eva Musilova, Bratislava

4 : Slovak education publishing, 2017
ABC Mackinova, Monika (80%) - Davydenko, Sergij Vasilovic (20%). Institucijna infrastruktura
5 (architektura) upravlinnja ta zabezpecennja ekonomicnoi bespeki derzavi

In: Ekonomika ta ekonomicna bezpeka derzavi : teorija i praktika. - UZgorod : RIK-U, 2017. - S.
79-99. - ISBN 978-617-7404-58-2

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace verejne realizované alebo prezentované umelecké
diela alebo vykony za poslednych Sest’ rokov. Maximalne pit’ vystupov.

ADN Komplexnd fyzioterapia svalovej dysbalancie pri hornom skrizenom syndréome | Eva Musi-
1. | lova, V. Masaryk, Monika Mackinova.In: Lekdrsky obzor. - ISSN 0457-4214. - Roc.63, ¢.12
(2014), s. 463-465.

ADN Factors aaffecting managment of the life crisis in human life /Monika Mackinova In Far-

2 maceuticky obzor. ISSN 0014-8172. Ro¢. 10/12(2016)

3 ADE Child in exile / Monika Mackinova, Agnieszka Nowicka In: Problemy wczesnej edukacji. -
"| Roc. 12, ¢ 4 (35) (2016), 5. 118-126

4 ADE Integracny proces azylantov v Slovenskej republike / Monika Mackinova ... [et al.]
" | In: World Journal of Theoretical and Applied Sciences. - Nr. 2(5) (2016), s. 132-140

5 ADE Child in exile / Monika Mackinova, Agnieszka Nowicka In: Problemy wczesnej edukacji. -

Ro¢. 12, & 4 (35) (2016), 5. 118-126

Ukast’ na rie§eni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov
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za poslednych Sest’ rokov. Maximalne pit’ projektov.

019UK-4/2018 Aplikovany vyskum orientovany na vakuum medzi zdravotnou a socialnou starost-
1. | livostou o pacienta po prepusteni zo zdravotnickeho zariadenia. KEGA 2018-2019, prof. PhDr.
Monika Mackinova, PhD.

Hlavny riesitel’ medzinarodného projektu ,, Migracia a jej dopad na krajiny V4* podporeny Vy-
Sehradskym fondom . 2016

Program rozvoja SZU v Bratislave. Odborny garant: prof. PhDr. Dana Farkasova, CSc. ., pro-
rektorka SZU pre vzdelavanie. Odborny riesitel’ PhDr. Monika Mackinovad, PhD.

2.

3.

Splnené:

Obsah a strukttra studijného programu a charakteristika predmetov Studijného planu zodpoveda opisu
$tudijného odboru a profilu absolventa. Studijny program zodpoveda $tandardnému obsahu $tudijného
odboru podl'a zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach v zneni neskorgich predpisov. Studijny poria-
dok stadia na vysokej Skole vymedzuje zakladny ramec pre kumulaciu kreditov v Studijnej Casti povin-
nych a povinne volitelnych predmetov. Skladba predmetov je uréena tak, ze je zhodna s opisom Studijné-
ho odboru 7761 Socidlna prdca, ktora uréila Akreditaéna komisia pri MS SR.

Struktiira §tudijného programu z pohPadu kreditov

Celkovy pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie $tadia 120
Pocet kreditov za povinné predmety, ktory je potrebné ziskat’ na riad- 82 jadro 82
ne skoncenie Stidia
B1 | |Poget kreditov za povinne voliteI'né pred- min 36 max 44 jadro 35
mety (+ 2 kredity za vyberovy
predmet)
Celkovy pocet kreditov za jadro $tudijného odboru 117 97y,
Pocet kreditov za spolo¢ny zaklad a za
prislusny predmet, ak ide o ucitel'sky $tu-
dijny program (v kombinacii), alebo za
prislusny jazyk, v pripade studijnych prog-
ramov Vv studijnom odbore prekladatel'stvo
a tlmocnictvo (v kombinacii)
Studijny program zodpoveda $tandardnému obsahu $tudijného odboru podla zékona &. 131/2002 Z. z. o
vysokych skolach v zneni neskorSich predpisov.
Splnené:
Pri tvorbe Struktiry a obsahu predmetov $tudijného programu sa zohl'adnila charakteristika 1. stupia $tu-
B2 | dijného programu v zmysle Zakona o vysokych Skolach. Skladba a postupnost’ teoretickych a praktickych
predmetov umoziuje Studentom ziskanie a integraciu teoretickych a praktickych poznatkov zalozenych na
sucasnom stave vedy a ich pouZitie pri vykone povolani deklarovanych v profile absolventa Stidia.
B3 Splnené: '
Navrhnuta Standardna dlZka je v stilade s predpismi a je odévodnena.
B4 | Nejde o taky pripad.
Splnené:
Podmienkou ukonc¢enia $tadia v $tudijnom programe v magisterskom stupni je vypracovanie a uspes$né
obhajenie diplomovej prace, tykajucej sa problematiky jednej z vybranych $pecializacii. Zavere¢na (dip-
lomova) praca musi byt’ dostatocne rozsiahla, aby Student preukazal schopnost’ samostatne ziskavat’ teo-
retické a praktické poznatky zalozené na sicasnom stave vedy a tvorivo ich uplatiiovat’ a pouzivat’. Roz-
sah diplomovej prace je uréeny Studijnym poriadkom; pozadovana troven formalnej a obsahovej
B5 | stranky zaverecnej diplomovej prace je deklarovana aj prostrednictvom Manudlu na tvorbu zaverecnej

bakalarskej a diplomovej prace, ktory je Studentom dostupny na webovej stranke fakulty. Vyznam dip-
lomovej prace je zvyrazneny aj v kreditovom vyjadreni, kde za odovzdanie zaverecnej prace Student
ziskava 14 kreditov. Ramcové zasady ciel'ov a organizacie diplomovej prace urcuju zakladné dokumen-
ty: Smernica rektora Univerzity Komenského v Bratislave o zakladnych nalezitostiach zavere¢nych prac,
rigordznych prac a habilitaénych prac, kontrole ich originality, uschovavani a spristupniovani na Univer-
zite Komenského v Bratislave (Vnutorny predpis &. 2/2018), Studijny poriadok Univerzity Komenského
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v Bratislave (Vniitorny predpis ¢. 20/2017) a Studijny poriadok Pedagogickej fakulty Univerzity Ko-
menského v Bratislave (Vnutorny predpis ¢. 1/2013). Diplomova praca vznika ako tvorivy dialdog medzi
$kolitefom a §tudentom. Student ju vypracuje pod vedenim $kolitel’a. Pritom sa dba na to, aby zodpove-
dala pravopisnym normam, jazykovej kulture a dodrziavala platné citatné normy.

| Pocet kreditov za zévereéni pricu, vratane obhajoby | 14 |

B6

Nejde o taky pripad.

B7

Nejde o taky pripad.

B8

Splnené:
Podmienkou prijatia uchadzacov na magisterské Studium je ukoncené vysokoskolské vzdelanie prvého
stupnia (bakalarske) v spolo¢enskovednych a humanitnych vedach a splnenie podmienok prijimacieho
konania stanoveného fakultou pre uchadzacov o Stidium tak, aby boli na magisterské Stadium prijati
uchadzaci s pozadovanymi vedomost'ami, schopnostami a predpokladmi na uspe$né skoncenie $tudia.
Uchadzaci o magisterské stadium v Studijnom odbore socidlna praca musia splnit’ podmienky:
1) mat ukoncené vysokoskolské vzdelanie prvého stupna (bakalarske) v spolocenskovednych
a humanitnych vedach;
2) splnit’ formalne naleZitosti prijatia na vysoku $kolu stanovené fakultou pre uchadzacov o §tadium;
3) v zmysle aktualneho vyhlasenia fakultou sa zucastnit’ prijimacieho konania a absolvovat’ tak priji-
maciu skasku:
a) vedomostna prijimacia skuska na zaklade kritérii stanovenych fakultou, ktora je predpokladom
k druhej ¢asti prijimacej skusky,
b) druht Cast’ prijimacej skuasky tvoria individualny rozhovor alebo skupinova diskusia, kde ucha-
dzaci preukazuju sposobilosti (schopnosti integrovat’ rozne aspekty socialnej reality z pohl'adu teo-
retickych pristupov socialnej prace a referencnych vednych odborov) vyplyvajuce zo znalosti zis-
kanych v bakalarskom studiu.
Uchadza¢ do magisterského stiidia moze byt prijaty aj z interdisciplinarneho bakaldrskeho stupiia vyso-
koskolského §tudia. SkuSobna komisia je najmene;j troj¢lenna.

B9

Splnené:

V struktire interného systému zabezpecenia a rozvoja kvality UK, ktory je integralnou sucast’ou Bolon-
ského procesu, sa od vSetkych zamestnancov vyzaduje ich vlastny prispevok k vytvoreniu takého pro-
stredia, v ktorom sa kvalita moze trvalo udrzat’ a rozvijat'. Medzi 5 zakladnych prvkov interného systému
kvality patria: dlhodoby zamer UK na roky 2014-2024, dlhodobé ciele univerzity, hodnotenia, korektivne
opatrenia a pravidelna analyza kvality.

B10

Nejde o taky pripad.

B11

Splnené:

Absolvent magisterského $tudia ovlada teoretické koncepcie socialnej prace a socialnej politiky, riadenia,
koncepcie, medialnych zru¢nosti, komplexnej starostlivosti o seniorov, forenznej socialnej prace a social-
nej prace s cudzincami. Vie realizovat’ koncepéné rieSenia socialnych problémov, podiel’at’ sa na rieSeni
otazok kvality Zivota, rieSit’ koncepcné otazky s roznymi ciel'ovymi skupinami. Absolvent je pripraveny
zastavat’ riadiace pozicie v socialnej oblasti, planovat’ a realizovat’ programy intervencie a prevencie. V
oblasti vyskumu vie koordinovat’ a realizovat’ vyskum v socialnej oblasti, vyuzivat’ kvantitativne a kvali-
tativne pristupy. Pozna $pecifika a potreby réznych ciel'ovych skupin socialnej prace. Nachadza uplatne-
nie tak v Statnej ako aj v mimovladnej sfére, rovnako v niektorych oblastiach sukromného sektora. Je
schopny odborne pracovat’ samostatne ako aj v ramci pracovnych timov. Absolventi $tadia magisterské-
ho programu nachadzajt svoje uplatnenie v roznych oblastiach. V oblasti §tatnej spravy su to pracovné
pozicie najméa na ministerstve prace, na uradoch prace, socialnych veci a rodiny SR, v systéme pracovisk
socialnej poistovne. V oblasti posobenia samospravy je to najmé na magistratoch miest, v neziskovom
sektore st to vSetky socialne fungujiice v zmysle zakona €. 305/2005 v zneni neskorSich predpisov o
socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a v zneni Zakona ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach
v zneni neskorsich predpisov. V sukromnom sektore pracuju zvicsa na oddeleniach l'udskych zdro-
jov, pripadne manazujt vel'ké korporativne nadacie, niektori sa uplatiiuju v masmedialnej oblasti.
Uplatnenie v samostatnom vyskume a realizacii socidlnych programov a koncepcii socialneho regu-
lovania na lokalnej, celostatnej a eurdpskej tirovni.




Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii
vratane odovodnenia

Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérit

vysokd Skola splita v case akreditdcie kritéria uplatiiované pri posu-
dzovani sposobilosti a utvdra dostacujuce predpoklady na udrzanie
spésobilosti - na Standardnii dizku $tidia

Navrh odportc¢ania ministerstvu:

Vysoka skola je sposobila uskutocrniovat uvedeny studijny program
opraviwjuci ju udelit jej absolventom akademicky titul Mgr.

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Elektronické hlasovanie (od ..do)

19.-22.7.2019

Pocet ¢lenov PS: 14
Zucastnili sa: 11
(prezencna listina)

Cambalikové, Gazova, Goticova, Feglova, Gburova, Lysy, Krno, Lo-
vas, Petrova, Polonsky, Richova, Sopdci, Ziakova, Volner

Vysledok hlasovania za navrh vyjad-
renia PS

Za: 11 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

Podpis predsedu pracovnej skupiny:

Marcela Gburova, v. r.




