
 

Stanovisko 
stálej pracovnej skupiny AK k správe vysokej školy predloženej podľa § 83 ods. 8 zákona o 

vysokých školách účinného k  31. 10. 2018 -  právo priznané s časovým obmedzením 

 
 

Číslo žiadosti: 2019/138 -9070 

Vysoká škola/fakulta:: 
Univerzita Komenského v Bratislave 

Filozofická fakulta   

Správa postúpená z  MŠVVaŠ SR komisii dňa: 11. 3. 2019 

Predseda pracovnej skupiny: Marcela Gbúrová 

Pracovná skupina (názov): 6. spoločenské a behaviorálne vedy  

 

 

Názov ŠP 

Číslo  

a názov ŠO        

(v súlade so SŠO) 

Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka  

Štúdia 

(v rokoch) 

Jazyk 

uskutočňovania 

Akademický 

titul 

psychológia 7701 psychológia 1. denná 3 slovenský Bc. 

 

Vyhodnotenie výsledkov prijatých opatrení na odstránenie nedostatkov:  

KSP-A6 – vek garanta  

 

A6 

Splnené. 

Nový garant 

Informácie o garantovi študijného programu 

Priezvisko a meno Schraggeová, Milica Tituly Doc. PhDr. PhD. 

Rok narodenia 1954 (po 31. 8.)  

Študijný odbor (funkcia) psychológia 

Študijný odbor (titul profe-

sor) 

 Rok udele-

nia 

 

Študijný odbor (titul do-

cent) 

psychológia Rok udele-

nia 

2011 

Veľkosť pracovného úväz-

ku 

100 %   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole nie 

Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prode-

kana,  

vedúceho zamestnanca verejnej vysokej školy, vedúceho zamestnanca fa-

kulty 

alebo vykonáva obdobnú prácu pre vysokú školu v zahraničí 

nie 

 

Prehľad najdôležitejších výstupov navrhovanej garantky: 

 

Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo 

Web of Science alebo Scopus 
21 2 

Počet výstupov kategórie A 48 18 

Počet výstupov kategórie B 13 1 

Počet citácií Web of Science 12 3 
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alebo Scopus, v umeleckých 

študijných odboroch počet 

ohlasov v kategórii A 

Počet projektov získaných na 

financovanie výskumu, tvorby 
6 1 

Počet pozvaných prednášok na 

medzinárodnej/národnej úrovni 
...1/.1.. ..1. /... 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela a výkony. Maximálne  päť. 

1. 

ADC Schraggeová, Milica : Životné udalosti a depresia 1 : výskyt životných udalostí cez prizmu 

veku, pohlavia a prítomnosti depresívnej poruchy In: Československá psychologie. - Roč. 40, č. 5 

(1996), s. 376-391 

2. 

ADC Schraggeová, Milica - Kopcová, Elena : Externé vs. interné atribúcie nezamestnanosti ako 

základ typológie nezamestnaných. In: Československá psychologie. - Roč. 53, č. 2 (2009), s. 113-

128 

3. 

ADC Schraggeová, Milica : Životné udalosti a depresia 2 : vážnosť stavu depresivity vo vzťahu k 

životným udalostiam a sociálnej podpore In: Československá psychologie. - Roč. 40, č. 6 (1996), 

s. 488-501 

4. 
ADC Schraggeová, Milica - Rošková, Eva : Psychologické súvislosti znovuzamestnania . Česko-

slovenská psychologie. - Roč. 47, č. 1 (2003), s. 42-55 

5. 
AAB Schraggeová, Milica : Nezamestnanosť v psychologických súvislostiach. - 1. vyd. - Nové 

Zámky : Psychoprof, 2011. - 115 s. ISBN 978-80-89322-08-4 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

ADC  Schraggeová, Milica,  Šeboková, Gabriela: Súkromné a verejné self v kontexte veku, rodu 

a päťfaktorového modelu osobnosti. Československá psychologie, Roč. 57, č. 5 (2013), s. 393-

405 

2. 
ADE Schraggeová,  Milica: Model záväzku k organizácii Meyera a Allenovej - súčasný stav 

problematiky.     Psychologie pro praxi Roč. 50, č. 1-2 (2015), s. 99-111 

3. 

ADC  Schraggeová, Milica, Rošková, Eva: Záväzok k organizácii vo vzťahu k organizačnému 

občianskemu  správaniu a úmyslu zotrvať v organizácii. Československá psychologie Roč. 60, č. 

1 (2016), s. 38-50    

4. 
ADF  Schraggeová, Milica, Časnochová, Zdenka: Sebahodnotenie adolescentov vo vzťahu k 

rodu a veku                Psychológia a patopsychológia dieťaťa, Roč. 47, č. 3 (2013), s. 198-213 

5.  

Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov 

za posledných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1. 
„Modely vzťahovej väzby a psychologická zmluva v kontexte organizačného správania a posto-

jov“, Grant VEGA, vedúca projektu 

Funkcie a členstvo vo vedeckých, odborných a profesijných spoločnostiach: 

 

Slovenská psychologická spoločnosť pri SAV od r. 1980. 

Členka odborovej  komisie v doktorandskom študijnom odbore 3.1.13 Sociálna psychológia a psycholó-

gia práce  na Fakulte sociálnych a ekonomických vied UK 

 

 

 

Závery: 
Celkové zhodnotenie  

prijatých opatrení: 

Prijaté opatrenia zaručujú udržanie zodpovedajúcej spôsobilosti  

až do najbližšej komplexnej akreditácie..   
 

Návrh odporúčania ministerstvu: Zrušiť časové obmedzenie a priznať právo vysokej škole do 

NKA.  
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Odporúčanie vysokej škole: - Zvýšiť zapojenosť garantky do grantových projektov 

- Riešiť personálne zloženie pracoviska vzhľadom na veko-

vé zloženie jeho členov 

 

Zasadnutie pracovnej skupiny pre OV 6: 

Elektronické hlasovanie (od - do)     13. – 16. 7. 2019 

Počet členov PS:    14 

Zúčastnili sa: 10 

Čambalíková, Gažová, Goňcová, Feglová, Gbúrová, Lysý, 

Krno, Lováš,  Petrová, Polonský, Říchová, Sopóci, Žiaková, 

Volner 

Výsledok hlasovania k návrhu vyjadrenia PS  za:  10                    proti:  0                   zdržal sa: 0 

Podpis  predsedu pracovnej skupiny Marcela Gbúrová, v. r. 

 

 


