
Príloha k uzneseniu 89.8.4 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 2019/204-9070 

Žiadajúca vysoká škola (aj praco-

visko, kde sa ŠP bude uskutočňo-

vať): 

Ekonomická univerzita v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 

Predseda pracovnej skupiny: Dr. h. c. prof. Ing. Michal Fendek, PhD. 

Pracovná skupina (názov): 8. Ekonómia a manažment 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 
Číslo a názov 

ŠO 
 (v súlade so SŠO) 

Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka 

štúdia 

(v rokoch) 

Jazyk  

uskutočňovania 

Akad. 

 titul 

ekonomika 

a manažment  

podniku 

6284 (3.3.16.) 

ekonomika 

a manažment 

podniku 

3. 

denná 

aj  

externá 

3/4 slovenský PhD. 

Akreditácia existujúceho ŠP po vykonaní zmien v: 

KSP-A3 – zmena v štruktúre zabezpečujúcich učiteľov 

KSP-A6 – zmena spolugaranta 

A1-

A2  

nezmenené 
 

A3  

Splnené:  

 pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : študenti je 0,41 v dennej forme a 0,29 

v externej forme 
 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 

 
prof/doc 1  bez zmeny 

meno, priezvisko Michal Tkáč tituly Dr.h.c. prof. 

Ing. PhD. 
prof/doc 2 

meno, priezvisko Silvia Megyesiová tituly doc. Ing. PhD. 

funkčné miesto v odbore Ekonomika a manažment podniku 

habilitácia v odbore Ekonomika a manažment podniku rok 2015 

inaugurácia v odbore   rok  

prac. úväzok  

prof/doc 3  bez zmeny 

meno, priezvisko Vanda Lieskovská tituly prof. Ing. PhD. 
 

A4 
– 

A5 

nezmenené  

A6  

Garant – bez zmeny 

meno, priezvisko Michal Tkáč tituly Dr.h.c. prof.  

RNDr. CSc. 
rok narodenia 1958 
Spolugarant* navrhovaný 

meno, priezvisko Silvia Megyesiová  tituly doc. Ing. PhD. 

rok narodenia 1969 



2 

 

funkčné miesto v odbore Ekonomika a manažment podniku 

habilitácia v odbore Ekonomika a manažment podniku rok 2015 

inaugurácia v odbore   rok  

prac. úväzok 100 

 

IV. Profil kvality tvorivej činnosti 
IV.1 Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov (2013-

2018) 

Počet výstupov evidovaných vo Web of 

Science alebo Scopus 
19 16 

Počet výstupov kategórie A 2 1 

Počet výstupov kategórie B 18 16 
Počet citácií Web of Science alebo 

Scopus, v umeleckých študijných 

odboroch počet ohlasov v kategórii A 
7 7 

Počet projektov získaných na financo-

vanie výskumu, tvorby 
- - 

Počet pozvaných prednášok na medzi-

národnej/národnej úrovni 
3/0 2/0 

IV.2 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela a výkony. 

Maximálne  päť. 

1. 

AAA   LIESKOVSKÁ, V. – MEGYESIOVÁ, S. – DUDÁŠ PAJERSKÁ, E. – NAŠČÁKOVÁ, J. – 

PETROVČIKOVÁ, K. Integrated Assessment of the Impacts of the New Economy on Health and 

Healthy Food. Reviewers: Tomáš Kincl, Iryna Reshetnikova. 1. vydanie. San Antonio : FedEx 

Print & Ship Center, 2018. 317 s. [15,85 AH]. VEGA 1/0376/17, VEGA 1/0251/17. ISBN 978-0-

692-10739-3. 

2. 

ADE   MEGYESIOVÁ, S . Rodové rozdiely hodinových miezd v krajinách EÚ = Gender Pay Gap 

of the hourly earnings in the EU Member States In Časopis znalostní společnosti  : mezinárodní 

vědecký časopis - Brno : Knowler - Evropský institut pro výzkum, inovace a vzdělávání, 2015. - 

ISSN 2336-2561. - Č. 1 (2015), s. 52-58. 

3. 

AFC   MEGYESIOVÁ, S. – LIESKOVSKÁ, V. Regional disparities of unemployment rates in re-

gions of Slovakia and Czech Republic. In World Statistics Congress 2013 : proceedings of the 

59th World Statistics Congress of the International Statistical Institute : 25-30 August 2013, 

Hong Kong, China. - Hague : International Statistical Institute, 2013. - ISBN 978-90-73592-34-6. 

- P. 5250-5254. 

4. 

ADC   MEGYESIOVÁ, S. – HAJDUOVÁ, Z. Demographic challenges across the European Union 

member states. In Workplace health & safety. - Thorofare : Slack, Inc., 2012. ISSN 2165-0799, 

2012, vol. 60, no. 7, s. 321-326 ( SJR = 0,336, H = 32) 

5. 

ADE   MEGYESIOVÁ, S.  -  ZÁVADSKÝ, C. Nezamestnanosť verzus investície do výskumu a 

vývoja = Unemployment versus expenditures on research and development. In Časopis znalostní 

společnosti [elektronický zdroj] : mezinárodní vědecký časopis. - Brno : Knowler - Evropský 

institut pro výzkum, inovace a vzdělávání, 2013. - ISSN 2336-2561. - Č. 1 (2013), s. 1-8. 
IV.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo výkony 

za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

ADC   MEGYESIOVÁ, S. – LIESKOVSKÁ, V. Analysis of the Sustainable Development Indicators 

in the OECD Countries. In Sustainability. - Basel : MDPI. ISSN 2071-1050, 2018, vol. 10, no. 12, 

pp. [1-22]. VEGA 1/0376/17. ( SJR = 0,537, H = 42) 

2. 

ADM   MEGYESIOVÁ, S. – LIESKOVSKÁ, V. Deviation of employment in the EU member states 

from the target values of the Europe 2020 strategy. In Economic Annals - XXI. - Kiev : Institute 

of Society Transformation, 2016. - ISSN 1728-6220. - Vol. 158, no. 3-4 (2016), pp. 4-7.( SJR = 

0,242, H = 7) 

3. 

ADM   MEGYESIOVÁ, S. – LIESKOVSKÁ, V. Development of the socio-economic characteristics 

and standardised death rates of the European Union member states. In Journal of applied eco-

nomic sciences. - Craiova, Dolj, Romania : Faculty of juridical, economics and administrative 

sciences, Universitatea spiruharet, 2016. - ISSN 2393-5162. - Vol. 11, no. 8 (2016), pp. 1581-

1593. ( SJR = 0,2, H = 7) 

4. 

ADM   ČARNICKÝ, Š. – MEGYESIOVÁ, S.  – ČONKOVÁ, M. – ZÁVADSKÝ, C. Productivity 

development and convergence across the EU Member States. In Economic Annals - XXI. - Kiev : 

Institute of Society Transformation, 2016. - ISSN 1728-6220. - Vol. 162, no. 11-12 (2016), pp. 13-

17. (SJR = 0.242, H = 7 ) 
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5. 

ADM   MEGYESIOVÁ, S. - ROZKOŠOVÁ, A. Success of Visegrad group countries in the field of 

labour market. In Journal of applied economic sciences. - Craiova, Dolj, Romania : Faculty of 

juridical, economics and administrative sciences, Universitatea spiruharet, 2018. - ISSN 2393-

5162. - Vol. 13, no. 2 

 (2018), pp. 369-377. ( SJR = 0,173, H = 7) 
IV.4 Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za posledných  šesť 

rokov. Maximálne päť projektov. 

1.  Marketing ako nástroj podpory politiky zdravia. VEGA č. 1/0376/17 

2. 
 Spoločenská zodpovednosť firiem v kontexte strategického marketingového nástroja v uzavretom 

cykle potravinového reťazca. VEGA č. 1/0906/11 
 

Spolugarant* - bez zmeny 

meno, priezvisko Martin Mizla tituly doc. Ing. PhD. 

rok narodenia 1955 

Splnené 

B1-

B11  
nezmenené  

 

Závery: 
Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  spĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované 

pri posudzovaní spôsobilosti a utvára  dostačujúce predpokla-

dy na udržanie spôsobilosti do najbližšej komplexnej akredi-

tácie. 

 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný 

program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický 

titul PhD. 

Odporúčanie vysokej škole:  

Zasadnutie pracovnej skupiny: 
Elektronické hlasovanie (od ..do)  11. 7. – 16. 7. 2019 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: 

16 

15 

K. Achimský, V. Šoltés, L. Kabát, J. Kita, H. Kuvíková, 

Š. Majtán, E. Rievajová, Š. Hittmár, J. Holécy,  

R. Hindls, V. Kupec, J. Sinay,  J. Zavadský, M. Fendek, 

M. Tumpach 

Výsledok hlasovania za návrh vyjadrenia PS Za:  15                       Proti:   0                  Zdržal sa: 0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: M. Fendek, v. r.  

 


