Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 2019/92-9070

Ziadajuca vysoka $kola (aj praco- | Trnavska univerzita v Trnave,

visko, kde sa SP bude uskutociio- Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace
vat).

Predseda pracovnej skupiny: prof. PhDr. Marcela Gburova, CSc.
Pracovna skupina (ndzov): 6. Spolocenské a behavioralne vedy

V Ziadosti sa poZaduje posiidenie sposobilosti uskutoc¢iiovat’ Studijny program:

. . Y Standardna
Nazov $P Cisloanazov 80 | gy hei | Forma | dizka stiadia Jazyk Akad.
(v sitlade so SSO) uskuto¢inovania titul
(v rokoch)
rozvoj dietata < . . 1. slovensky
a stadium rodiny 7761 socialna praca 1. denna 3 2. anglicky Bc.
rozvoj dietata | 7761 oqcising praca 1. | externa 4 L. slovensky Bc.
a stadium rodiny 2. anglicky
Postudenie Ziadosti:
Splnené:
Pracovisko preukazuje nepretrziti vyskumnu ¢innost’ zodpovedajucich pracovisk v problematike Studijného
odboru:

e akceptovanu narodnej a medzinarodne;j
Pracovisko ma publikacné vystupy na:
e narodnej a medzindrodnej tirovni

Vysledok hodnotenia vyskumnej ¢innosti pracoviska v KA (iba pre 3. stupen):

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviest z formuldra minimdlne pdt aktivit za pracovisko (vystupy vyskumu - vedecké
prdce alebo umelecké prdace v prislusnom Studijnom odbore, granty a iné).

Vysledok hodnotenia vyskumnej cinnosti alebo umeleckej | A-
¢innosti, do ktorej patri Studijny odbor

Al NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace v prisluSnom $tudijnom odbore
S uvedenim kategdrie vystupu. Maximalne pit’ vystupov.

1. | AAB SLANA, M., HROMKOVA, M., MOLNAROVA LETOVANCOVA, K.: V¢&asn4 intervencia
[print] : vyvoj, sicasny stav a teoretické vychodiska /; [rec. Eva Mydlikova, Barbora Kovacova, Adéla
Mojzisova]. - 1. vyd. - Trnava : Trnavska univerzita v Trnave, 2017. - 198 s. [print]. - ISBN 978-80-
568-0084-3.

2. | AAA MYDLIKOVA, E.: Family in the Context of Cognitive -behavioraul Theories/; [rec Jan Gabu-
ra, Levicka Jana, Nowicka Agnieszka]l.vydanie- Warszawa :Wydawnictvo Naukowe PWN, 2013, 86
s. ISBN 978-83-01-17548-1

3. | ADC LETOVANCOVA, K., KOVALCIKOVA, N., DOBRIKOVA, P.: Attitude of society towards
people with mental illness : the result of national survey of the Slovak population . In: International
Journal of Social Psychiatry. - ISSN 0020-7640. - Vol. 63, Issue 3 (2017), s. 255-260.

4. | ADM SLANA, M., HROMKOVA, M., LETOVANCOVA, K., VIDOVA, K.: Everything has chan-
ged. Reflection of parenting children with Duchenne muscular dystrophy. In: Pensée plurielle ISSN :
1376-0963 (2018") . Ro¢. 48, ¢. 2, ISBN 9782807392359. 79 Page 133 a 143 SCOPUS




5. | AAB MYDLIKOVA, E.: Posudzovanie socidlnej rizikovosti rodiny [print] ; [rec. Jon Gabura, Anna
Hudecov4, Jana Levicka, Pavel Navratil]. - 1. vyd. - Trnava : Typi Universitatis Tyrnaviensis, spoloc-
né pracovisko Trnavskej univerzity v Trnave a Vedy, vydavatel'stva Slovenskej akadémie vied, 2018.
- 127 s. [print]. - ISBN 978-80-568-0079-9.. - Sposob pristupu: http://ukftp.truni.sk/epc/14872.pdf

NajvyznamnejSie publikované vedecké priace alebo umelecké prace za poslednych Sest’ rokov
Vv prislusnom Studijnom odbore s uvedenim kategorie vystupu. Maximalne pit’ vystupov.

1. | ABC SRAMATA, M., KALLAY, A.: Evolution of Child Protection in Slovakia. In: Evolution of
Child Protection and Child Welfare Policies in Selected European Countries. - Ostrava : University of
Ostrava - ERIS with Albert Publisher, 2012. - ISBN 978-80-7464-163-3. - S. 257-276.. - Sposob pri-
stupu: http://ukftp.truni.sk/epc/8033.pdf

2. | ADM DOBRIKOVA, P., PREDACOVA, S., SLANA, M., SLANY, J.: Early intervention in type 1
diabetes melitus patients according to metabolic compensation and use of instrumental social support.
V¢asna intervencia pri ochoreni diabetes mellitus 1. typu z hl'adiska tirovne metabolickej kompenza-
cie a vyuzivania inStrumentélnej socidlnej opory. Socidlno-psychologické dosledky v€asnej interven-
cie u deti s diabetes mellitus 1. typu. In: Cesko-slovenska pediatrie. - ISSN 0069-2328. - Ro¢. 73, ¢. 1
(2018), s. 32-39. SCOPUS

3. | ADC REHORCIKOVA, V., SLANA, M. et al.: e al. Impact of family level factors on alcohol drin-
king in primary school children In: Central European Journal of Public Health. - ISSN 1210-7778. -
Vol. 21, Issue 4 (2013), s. 202-206.

4. | ADM MYDLIKOVA, E.: Vybrané modely rodinnej terapie v kontexte posudzovania socialneho rizi-
ka rodiny = Selected models of family therapy in the context of assessing social risk families. In: So-
cialni prace / Socialna praca. - ISSN 1213-6204. - Ro¢. 17, €. 5 (2017), s. 5-16. SCOPUS

5. | ADE MYDLIKOVA, E.: Indicators for Assesing Children from Sociaty At-risk Families. 2017. In:
The Eurpean Journal of Social and Behavioral Sciences .- ISSN 2357-1292.- Vol.XX, Number 3
(2017) No 218, s. 2468-2475

NajvyznamnejSie ziskané a uspeSne rieSené vyskumné projekty za poslednych Sest’ rokov v prislus-
nom $tudijnom odbore s vyznatenim medzinarodnych projektov. Maximalne pat’ projektov.

1. | APVV-0524-12 - Identita socialnej prace v podmienkach Slovenska. Trvanie projektu: 1.10.2013 —
30.9.2017. Vyska dotacie . 176. 376 €. Poskytovatel: MSVVa$ SR, hlavny riesitel: prof. PhDr. Jana
Levicka, PhD. http://www.apvv.sk/databaza-financovanych-projektov

2. | APVV-14-0646 — Analyzy potrieb socialnej sluzby v oblasti vcasnej intervencie v podmienkach Slo-
venska. Trvanie projektu: 2015 — 2019. Poskytovatel: MSVVaS SR, hlavny riesitel: prof. MUDr.
Jaroslav Slany, CSc., www.minedu.sk

3. | Genovate SiS. 2012. 2.1.1 — 1 Ensuring equal opportunities for women and men by encouraging a
more gender- aware management in research and scientific decision —making bodies.

vyska dotacie: 86 247 EURO, 2013-2017, zodpovedny riesitel Monica O’Mullane (teraz Alexandra
Brazinova), http://cordis.europa.eu/projects/rcn/106726_en.html

4. | APVV-16-0205 Identifikdcia mechanizmov vc¢asnej diagnostiky CAN syndromu. Poskytovatel
MSVVaS SR, hlavny riesitel': doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD., www.minedu.sk

5. | VEGA projekt: 1/0957/11 - Evalvacia socialnych sluzieb Trvanie projektu : 1.1..2010 — 31.12.2013.
Vyska dotacie: 9.087, €. Poskytovatel: MSVVaS SR, hlavny riesitel: prof. PhDr. Mgr. Jana Levicka,

PhD. (www.minedu.sk)

A2

Splnené:

Univerzitna kniznica Trnavskej univerzity je Gstrednou kniznicou Trnavskej univerzity. Univerzitna kniZznica
Trnavskej univerzity zabezpecuje odborné knizni¢no-informacné ¢innosti, uchovava a bibliograficky registruje
kvalifika¢né prace, bibliograficky registruje publika¢nua ¢innost’ ucitel'ov, vedeckych pracovnikov a doktoran-
dov Trnavskej univerzity, poskytuje knizni¢no-informacné sluzby Studentom, ucitelom a zamestnancom Tr-
navskej univerzity ako aj odbornej verejnosti.

Zakladnym pilierom komunikaénej infrastruktiry Trnavskej univerzity v Trnave je vysokorychlostna metropo-
litna opticka siet’, ktora je sucast'ou slovenskej akademickej siete SANET.

FZaSP TU v Trnave disponuje pre potreby zabezpecenia Studijného programu nasledovnymi priestormi na:
Univerzitnom nam. ¢.1 v budove sidla fakulty:

1 aula s kapacitou 170 miest



http://ukftp.truni.sk/epc/14872.pdf
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=110215&fs=729DD324E6D14ED18E816FE53B8941AB
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=110215&fs=729DD324E6D14ED18E816FE53B8941AB
http://ukftp.truni.sk/epc/8033.pdf
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=99491&fs=4DFD6209BCB54E43BBBF11213A61927A
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=80722&fs=05D380E1A55C48EDBCF32B07710DAAD2
http://www.apvv.sk/databaza-financovanych
http://www.minedu.sk/
http://redir.netcentrum.cz/?noaudit&url=http%3A%2F%2Fcordis%2Eeuropa%2Eeu%2Fprojects%2Frcn%2F106726%5Fen%2Ehtml
http://www.minedu.sk/
http://www.minedu.sk/

4 prednaskové miestnosti , kazda s kapacitou cca 60 miest

8 seminarnych miestnosti, kazda s kapacitou cca 25 miest

Na Hollého ulici v budove univerzity:

1 prednaskova miestnost’ s kapacitou 60 miest

5 seminarnych miestnosti, kazda s kapacitou cca 40 miest

Na realizaciu modernych foriem vyucovacieho procesu a manazérskych ¢innosti stvisiacich s riadiacimi a
hlavnymi procesmi vyuZziva univerzita centralne informacné systémy (Modularny akademicky informacny
syst¢ém MALIS, Systémy elektronického vzdelavania — EKP aMoodle, Knizni¢ny informacny systém
DAWINCI ai.).

Vysoka skola plni kritérid pre priestorové, materidlne, technické a informacné zabezpecenie Studijného prog-
ramu na vysokej urovni. Nakol'ko fakulta ako aj univerzita pravidelne investuje prostriedky do modernizacie
IKT, do modernizacie priestorov, do zlepsenia pracovnych a Studijnych podmienok ucitel'ov aj Studentov je

predpoklad udrzatel'nosti plnenia tohto kritéria aj v budicnosti.

A3

Splnené:
Pocet a Struktira oséb, ktoré maju zabezpecovat’ Studijny program
Funkcia alebo zaradenie fyzickej Fyzicky pocet - Prepocitany poée‘F _ Z tOho, na}vusta—
osoby Z toho mimoriad- Z toho mimoriad- noveny tyzglevn—
nych nych ny pracovny ¢as
Profesor 2 2 2
Docent |, 8 8 7
Z toho Z toho
s vysokoskolskym s vysokoskolskym
vzdelanim tretie- vzdelanim tretie-
ho stupiia ho stupiia
Hostujuci profesor 3 0 0 0 0 0
Odborny asistent 4 8 8 8 0 6
Asistent 5 0 0 0 0 0
Lektor 0 0 0 0 0
Vysokoskolski ucitelia spolu | 18 18 18 0 15
r7=r1+r2+r3+r4+r5+r6
Vyskumny pracovnik g 0 0 0 0 0
Zamestnanci v pracovhom po- | 18 16 18 15
mere Spolu rg=7+18
Denny doktorand 19 0 0 0 0 0
Zamestnanci, mimo pracovného | 0 0 0 0 3
pomeru 11
SpolU 112-r9+r104r11 18 16 18 12
11.15 Pocet Studentov Studijného | v dennej forme Stadia: | v externej forme $tadia: | spolu: 50
programu 30 20
I1.16 Pomer poctu Studentov v dennej forme Studia: | v externej forme $tudia: | spolu: 2,8
Studijného programu 1,7 11
a prepocitané¢ho poctu zamest-
nancov s vysokoskolskym vzde-
lanim tretieho stupiia
Minimalna podmienka pésobenia, udrZovania kvality a preukazateného rozvijania:
Prvy profesor alebo docent
Priezvisko a meno Slani Miriam | Tituly | Doc. PhDr., PhD.
Studijny odbor (funk- | Socidlna praca (docentka )
cia)
Studijny odbor (titul Rok ude-
profesor) lenia




Studijny odbor (titul | Socidlna praca Rok ude- | 2005
docent) lenia

Velkost pracovného | 100

uvazku

Posobenie  vtejto  pozicii | Bc. Socidlna praca v zdravotnictve (program zruseny k 2.2.2019)
v d’alsich Studijnych progra-
moch -

Druhy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Mydlikova Eva | Tituly | doc., PhDr., PhD.
Studijny odbor (funk- | Socidlna praca (docent)

cia)

Studijny odbor (titul Rok ude-

profesor) lenia

Studijny odbor (titul | Socidlna praca Rok ude- | 2009

docent) lenia

Velkost' pracovného | 100

uvizku

Posobenie  vtejto  pozicii
v d’al§ich $tudijnych progra-
moch

Treti profesor alebo docent

Priezvisko a meno Koval&ikova Nadezda | Tituly | doc., PhDr., PhD.
Studijny odbor (funk- | Socialna praca (docent)

cia)

Studijny odbor (titul Rok ude-

profesor) lenia

Studijny odbor (titul | Socidlna praca Rok ude- | 2009

docent) lenia

Velkost' pracovného | 100

uvazku

Posobenie  vtejto  pozicii | Bc. Socialna praca v zdravotnictve (program zruseny k 2.2.2019)
v d’alSich Studijnych progra-

moch
Splnené:
Pocet zaverecnych prac v Studijnom programe za akade- Pocet 18
Ad micky rok
Pocet veducich zavereénych prac v Studijnom programe 2016/2017: 12
Celkovy pocet zavereénych pric vedenych veducimi zave- 2016/2017: 50
recnych prac
Splnené:
Statna zavereéna skuska je obhajobou zavere&nej bakalarskej prace a je overenim sposobilosti riesit’ socidlne
problémy a ostatné tlohy socialnej prace. Student prezentuje Struktiru, obsah a vysledky svojej zavereénej
prace pred komisiou, precitaju sa konzultacné a oponentské posudky a na ich pripomienky a otazky sStudent
odpoveda. Clenovia komisie vo vztahu k prezentovanej téme vedu s obhajujucim $tudentom odbornu disku-
A5 | siu, v ktorej Student ma preukazat’ schopnost’ odborne reagovat’ na doplitujuce otazky ¢lenov komisie. V tejto

diskusii sa maju odrazit’ vedomosti, ziskané pocas celé¢ho $tudia Studenta a jeho schopnost’ aplikovat’ ich
v kontexte svojej bakalarskej prace.

Student napisanim prace a jej obhajobou preukaze znalost’ zakladov tedrie a praxe socialnej prace na urovni
organizacii verejného aj neverejného sektora, svoju pripravenost na vykon socialno-pravnej ochrany, pora-
denstva, diagnostikovania a prognézovania a inych foriem socidlnej pomoci. Vysledok obhajoby zaverecnej




préace sa v zmysle studijné¢ho poriadku FZaSP , ¢l1.16, ods.8 hodnoti klasifikacnymi stupiiami A az FX.

Pocet dni Statnic je odvodeny od poctu Studentov, s pravidlom maximalneho poctu 8 Studentov na 1 deii Statnic
a 1 Statnicova komisiu

Predpokladany pocet skisobnych komisii na vykonanie Statnych skiisok v priemere v studijnom programe
v jednom akademickom roku: 7

Splnené:
Informacie o garantovi Studijného programu
Priezvisko a meno Slana Miriam Tituly | Doc., PhDr., PhD.
Rok narodenia 1970
Studijny odbor (funk- | Socidlna praca (docent)
cia)
Studijny odbor (titul Rok ude-
profesor) lenia
Studijny odbor (titul | Socidlna praca Rok ude- | 2005
docent) lenia
Velkost' pracovného | 100
uvizku
Garantuje Studijny program na inej vysokej Skole Nie
Pracuje pre int vysoku $kolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, veduceho | Nie
zamestnanca vysokej Skoly alebo vediiceho zamestnanca fakulty alebo vykonava obdob-
nu pracu pre vysoku skolu v zahranici

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviest z formulara minimalne pdt aktivit garanta, resp. spolugaranta (vystupy vy-
skumu, garanta a iné)
NajvyznamnejSie vysledky garanta:

PrehPad vystupov
Celkovo Za poslednych Sest’ rokov

Pocet vystupov evidovanych vo 5 5
Web of Science alebo Scopus
Pocet vystupov kategorie A 4 2
Pocet vystupov kategorie B 10 8
Pocet citacii Web of Science
alebo Scopus, v umeleckych 1 1
Studijnych odboroch pocet ohla-
sov v kategorii A
Eocet proj e.ktOY ziskanjch na 6 /spoluriesitel 5 /spoluriesitel

inancovanie vyskumu, tvorby
Pocet pozvanych prednasok na

iy o ., .| 4/1. 2/1.

medzinarodnej/narodnej tirovni

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované umelecké
diela a vykony. Maximalne pit’.

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach

Levicka, J., Levicka, K., Slana, M., Hromkova, M. Socidlne sluzby : vyvoj, sucasny stav a moznosti
1. | merania ich kvality. Trnava : Typi Universitatis Tyrnaviensis, spolocné pracovisko Trnavskej univer-
zity v Trnave a VEDY, vydavatelstva Slovenskej akadémie vied, 2013. - 101 s.; [6,5 AH]. - ISBN 978-
80-8082-738-0.

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahranicnych vydavatelstvach

Sramata, M., Kallay, A. Evolution of Child Protection in Slovakia. In: Evolution of Child Protection
and Child Welfare Policies in Selected European Countries. - Ostrava : University of Ostrava - ERIS
with Albert Publisher, 2012. - ISBN 978-80-7464-163-3.

3. | ADM Vedecké prace v zahranicnych casopisoch registrovanych v databazach



http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=110215&fs=D4041A348F2A401CAF47BF0B0986F7FF
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=110215&fs=D4041A348F2A401CAF47BF0B0986F7FF

Slana, M., Hromkova, M., Letovancova, K., Vidova, K.: Everything has changed. Reflection of pa-
renting children with Duchenne muscular dystrophy. In: Pensée plurielle ISSN : 1376-0963 (2018")
. Roc. 48, ¢. 2, ISBN 9782807392359. 79 Page 133 a 143 SCOPUS

ADC : REHORCIKOVA, V., SLANA, M. e al. Impact of family level factors on alcohol drinking in

4. | primary school children / Veronika Rehorcikova et al. In: Central European Journal of Public Health.
- ISSN 1210-7778. - Vol. 21, Issue 4 (2013), s. 202-206.

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahranic¢nych vydavatelstvich

5. | Sramata, M., Kallay, A. Social work in the Slovak Republic . In: Social Work across Europe. -
Ostrava : University of Ostrava, ERIS, 2010. - ISBN 978-80-7368-910-0. - S. 136-147.
NajvyznamnejSie publikované vedecké prace verejne realizované alebo prezentované umelecké diela
alebo vykony za poslednych Sest’ rokov. Maximalne pat’ vystupov.

ADM Vedeckeé prace v zahranicnych ¢asopisoch registrovanych v databazach

Slanad, M., Hromkovd, M., Letovancovd, K., Vidovd, K. Everything has changed. Reflection of pa-
renting children with Duchenne muscular dystrophy. In: Pensée plurielle ISSN : 1376-0963 (2018")
. Roc. 48, ¢. 2, ISBN 9782807392359. 79 Page 133 a 143 SCOPUS

ADM Vedecke prace v zahranicnych c¢asopisoch registrovanych v databazach

Dobrikovd, P., Preddcovd, S., Slana, M., Slany, J.. Early intervention in type 1 diabetes melitus
patients according to metabolic compensation and use of instrumental social support. Véasnd inter-
2. | vencia pri ochoreni diabetes mellitus 1. typu z hl'adiska tirovne metabolickej kompenzdacie a vyuziva-
nia instrumentdlnej socialnej opory. Socidalno-psychologické dosledky vcasnej intervencie u deti s
diabetes mellitus 1. typu. In: Cesko-slovenskd pediatrie. - ISSN 0069-2328. - Roc. 73, ¢ 1 (2018), s.
32-39. SCOPUS

ADM Vedecke prace v zahranicnych ¢asopisoch registrovanych v databazach

Dobrikovd, P., Stachurova. D., Sland, M., Littlechild, B.: The quality of life of hospitalized and out-
patient oncological patients [print] In: Kontakt. - ISSN 1212-4117. - Vol. 20, no. 1 (2018), p. e57-
e62. SCOPUS.

ADC : REHORCIKOVA, V., SLANA, M. e al. Impact of family level factors on alcohol drinking in

4. | primary school children / Veronika Rehorcikova et al. In: Central European Journal of Public Health.
- ISSN 1210-7778. - Vol. 21, Issue 4 (2013), s. 202-206.

AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach

Sland, M., Hromkova, M., Molnarova Letovancovd, K.: V&asnd intervencia [print] : vyvoj, sucasny
stav a teoretické vychodiska . 1. vyd. - Trnava : Trnavskad univerzita v Trnave, 2017. - 198 s. [print]. -
ISBN 978-80-568-0084-3.

Ukast’ na rieSeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za
poslednych Sest’ rokov. Maximalne pét’ projektov.

APVV-14-0646 — Analyzy potrieb socidlnej sluZby v oblasti véasnej intervencie v podmienkach Slo-
1. | venska. Trvanie projektu: 2015 — 2019. — zdstupca riesitel’a

Poskytovatel: MSVVaS SR, hlavny riesitel: prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc., www.minedu.sk
APVV-0524-12 - Identita socidlnej prdce v podmienkach Slovenska. Trvanie projektu : 1.10.2013 —
2. | 30.9.2017. Poskytovatel: MSVVaS SR, hlavny riesitel: prof: PhDr. Mgr. Jana Levicka, PhD.,
www.minedu.sk

Genovate SiS. 2012. 2.1.1 — 1 Transforming organisational culture for gender equality in research
3. | and innovation. Trvanie projektu 2013-2017, zodpovedny riesitel’ Monica O 'Mullane (teraz Alexan-
dra BraZinova),

VEGA projekt: 1/0957/11 - Evalvdcia socidlnych sluZieb Trvanie projektu : 2010 — 2013. Poskytova-

4 tel: MSVVaS SR, hlavny riesitel prof. PhDr. Mgr. Jana Levickd, PhD., www.minedu.sk
Erazmus + IMASS II- Improving Assistance in Inclusive Educational Settings
5 Development and Evaluation of web-based knowledge-boxes for further development of inclusive
" | competences of paraprofessionals. Hlavny riesitel’ University in Graz.
Splnené:

Obsah a struktura Studijného programu a charakteristika predmetov studijného planu zodpoveda opisu Studij-
ného odboru a profilu absolventa.

| Struktiira §tudijného programu z pohPadu kreditov



http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=80722&fs=05D380E1A55C48EDBCF32B07710DAAD2
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=85442&fs=D4041A348F2A401CAF47BF0B0986F7FF
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=99491&fs=4DFD6209BCB54E43BBBF11213A61927A
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=46730&fs=4DFD6209BCB54E43BBBF11213A61927A
http://ezp.truni.sk/opacOLD?fn=*recview&pageId=recview&uid=80722&fs=05D380E1A55C48EDBCF32B07710DAAD2

Celkovy pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie $tadia 180

Pocet kreditov za povinné predmety, ktory je potrebné ziskat' na | Spolu 180 100%
riadne skoncenie Stadia

Pocet kreditov za povinne volite'né pred- | Minimum 14 Maximum 32 18%

mety

Celkovy pocet kreditov za jadro Studijného odboru 100%

Pocet kreditov za spolo¢ny zéklad a za
prislusny predmet, ak ide o ucitel'sky $tu-
dijny program (v kombinacii), alebo za
prislusny jazyk, v pripade Studijnych
programov V studijnom odbore preklada-
tel'stvo a tlmocnictvo (v kombinécii)

B2

Splnené:

Pri tvorbe Struktiry a obsahu predmetov Studijného programu sa zohl'adnila charakteristika 1. stupiia Studijné-
ho programu v zmysle Zakona o vysokych skolach. Skladba a postupnost’ teoretickych a praktickych predme-
tov umoziuje Studentom ziskanie a integraciu teoretickych a praktickych poznatkov zalozenych na sti¢asnom
stave vedy a ich pouZitie pri vykone povolani deklarovanych v profile absolventa stidia.

B3

Splnené:
Navrhnuta Standardna dlZka je v sulade s predpismi a je odovodnena.

B4

Nejde o taky pripad.

B5

Splnené:

Poziadavky na formalne spracovanie zaverecnej prace vychadzaju z Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR €. 233/2011 Z. z. a Smernice rektora TU €. 20/2011 o bibliografickej registracii, kontrole
originality, spristupiiovani, uchovavani a zakladnych nalezitostiach zavere¢nych, rigoréznych a habilitacnych
prac.

Pocet kreditov za zdvere¢nu pracu, vratane obhajoby: 20.

B6

Nejde o taky pripad.

B7

Nejde o taky pripad.

B8

Splnené:
Uchadzaci budu prijimani na zaklade vyberového konania, kde sa berie do uvahy vazeny studijny priemer za
Studijné vysledky za celé stredoskolské stidium a motivacny list uchadzaca.

B9

Splnené:

Vychadzajuc zo skusenosti s kvalitou riadenia, ktora viedla k oceneniu v rdmci Narodnej ceny kvality sa nové
vedenie Trnavskej univerzity v Koncepcii rozvoja na roky 2012 — 2015 rozhodlo zaradit’ t¢ému kvality medzi
tri hlavné priority TU a zaviazalo sa implementovat’ ,,Komplexny model vnitorného systému na zabezpecenie
kvality TU v sulade so §tandardmi a kritériami kvality v SR a EU“. V stilade s tymto cielom rektor univerzity
zriadil Radu TU pre zabezpecCovanie kvality, ktorej je predsedom. Bol vydany pokyn rektora na zabezpecova-
nie kvality poskytovaného vysokoskolského vzdelavania na TU. Sucasne bol prijaty Statat Rady Trnavskej
univerzity v Trnave pre zabezpeCovanie kvality. Po vydani platnych kritérii, pouzivanych pri vyjadrovani sa k
vnutornému systému kvality vysokoskolského vzdelavania, bola schvalena Smernica rektora o zabezpecovani
kvality vysokoskolského vzdelavania na Trnavskej univerzite. Nasledne boli kreované rady kvality na vset-
kych fakultach a vydané pokyny prislusnych dekanov na riadenie kvality vysokoskolského vzdelavania, ktoré
obsahuju konkrétne indikatory kvality vysokoSkolského vzdelavania. Trnavska univerzita v Trnave sa stala
vitazom Narodnej ceny SR za kvalitu 2016 v kategorii organizacia verejného sektora.

V stlade so zlepSovanim kvality st od roku 2008 realizované prieskumy spokojnosti Studentov, ktoré viedli
napr. k Gprave strankovych hodin v univerzitnej kniznici a Studijnom oddeleni fakulty. Na kazdej sucasti sa od
roku 2008 nachadza aj banka ndmetov a pripomienok Studentov, ktora je v pravidelnych intervaloch vyhodno-
covana a vysledky spolu s vysledkami dotaznikovych prieskumov st zverejiilované na intranete fakulty.

B10

Nejde o taky pripad.

B11

Splnené:

Absolventi bakalarskeho $tudia odboru Socialna praca su schopni pracovat’ efektivne ako jednotlivci, ako ¢le-
novia alebo veduci timu, pracovat’ so skupinou alebo aj s komunitou, st schopni tiez identifikovat’ mechaniz-
my pre kontinudlny vlastny profesiondlny rozvoj a ucenie sa, udrziavat’ kontakt s najnov§im vyvojom vo svo-
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discipliny.

jej vednej discipline, riadit’ sa primeranymi praktikami v stlade s profesionalnym, pravnym a etickym ramcom

Absolventi studia sa uplatiuju v zariadeniach Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny, Ministerstva $kol-
stva, Ministerstva zdravotnictva, Ministerstva vnutra, ¢i Ministerstva spravodlivosti. Hlavné tazisko ich uplat-
nenia je vo vykonavani socidlnej prace priamo v teréne na Urovniach uradov Statnej a verejnej spravy, ako aj v
nestatnych instituciach a organizacidch (napr. v ob¢ianskych zdruzeniach, nadéciach ap.), v institaciach ako st
detské domovy, zariadenia pre seniorov, viznice, reedukaéné domovy, azylové domy, krizové centra, v zdra-
votnickych zariadeniach (napr. nemocnice, kupele, sanatéria, LDCH, zariadenia paliativnej a hospicovej sta-
rostlivosti ap.), v medzinarodnych institicidch ako UNICEF, UNHCR ap.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii
vratane odévodnenia

Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérit

vysokd Skola splita v case akreditdcie kritéria uplatiiované pri posudz0-
vani sposobilosti a utvara dostacujiice predpoklady na udrzanie spésobi-
losti - na Standardnii diZku $tidia

Odévodnenie:

Navrh odporacania ministerstvu:

Vysokd Skola je spdsobild uskutociiovat uvedeny Studijny program oprav-
nujuci ju udelit jej absolventom akademicky titul Bc.

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Elektronické hlasovanie (od ..do) 24.—-28.3.2019
Pocet Clenov PS: 14
Zucastnili sa: 12

(prezencna listina)
Pri elektronickom hlasovani uviest’ poc-
ty ziiCastnenych

Cambalikova, Gazova, Gonicova, Feglova, Gbtirova, Lysy, Krno, Lovas,
Petrova, Polonsky, Richova, Sopoci, Ziakova, Volner.

Vysledok hlasovania za navrh vyjadre-
nia PS

Za: 9 Proti: 2 Zdrzal sa: 1

Podpis predsedu pracovnej skupiny:

Marcela Gburova, v. r.




