
Príloha k uzneseniu 89.8.4 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 2018/495 

Žiadajúca vysoká škola (aj praco-

visko, kde sa ŠP bude uskutočňo-

vať): 

Vysoká škola manažmentu v Trenčíne 

centrálne pracovisko  

sídlo, Bratislava (vybrané predmety) 

Predseda pracovnej skupiny: prof. Ing. Michal Fendek, PhD. 

Pracovná skupina (názov): 8. ekonómia a manažment 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 
Číslo a názov 

ŠO 
 (v súlade so SŠO) 

Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka 

štúdia 
(v rokoch) 

Jazyk uskutoč-

ňovania 

Akademický 

titul 

podnikový manaž-

ment 

6284 Ekonomika 

a manažment 

podniku 
3. 

denná 

aj 

externá 

3/4 
1. slovenský 

2. anglický 
PhD. 

 

Posúdenie žiadosti: existujúci študijný program, zmena iba v kritériách  KSP-A3, KSP-A6 

A1  Nezmenilo sa  

A2  Nezmenilo sa 

A3  

Splnené: 

 

 pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : študenti je v žiadosti neuvedené 

 prednášajú 6 profesori, 3 docenti v odbore,  

 prednášajú celkovo 6 profesori, 3 docenti, 0 doktori (PhD.), 0 bez PhD. 

 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 

 
prof/doc 1 (nemení sa) 

meno, priezvisko  Soňa Ferenčíková tituly prof. Ing. PhD. 

študijný odbor (funkcia) 3.3.16. Ekonomika a manažment podniku, profesor 

študijný odbor (titul prof.) Obchod a marketing rok udelenia  2004 
študijný odbor (titul doc.) Odvetvové a prierezové ekonomiky rok udelenia  1996 
veľkosť prac. úväzok 100 % 
prof/doc 2 (nemení sa) 

meno, priezvisko  Mária Tajtáková tituly doc. Ing. PhD. 

rok narodenia 1972 (do konca augusta) 

funkčné miesto v odbore 3.3.16. Ekonomika a manažment podniku, docent 

habilitácia v odbore Obchod a marketing rok 2009 

inaugurácia v odbore   rok  

prac. úväzok 100 % 

prof/doc 3 Workie Menbere Tiruneh (pôvodne) – splnené 

meno, priezvisko  Milan Terek  tituly prof. Ing. PhD. 

rok narodenia 1953 

funkčné miesto v odbore 3.3.16. Ekonomika a manažment podniku, profesor 

habilitácia v odbore Vedný odbor 62-02-9 Teória riadenia 

a plánovania 
Rok 1990 

inaugurácia v odbore 3.3.25 Ekonometria a operačný výskum Rok 2007 



2 

 

prac. úväzok 100 % 

 

 

 Prehľad výstupov prof. Ing. Milana Tereka, PhD.: 

                                                               Celkovo                       Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných  

vo Web of Science alebo Scopus                11                                 4 

Počet výstupov kategórie A                              6                                  3 

Počet výstupov kategórie B                            16                                  8 

Počet citácií Web of Science alebo Scopus, v umeleckých študijných odboroch počet ohlasov v 

kategórii A                                                      21                                 21       

Počet projektov získaných na financovanie 

výskumu, tvorby                                           7                                   1 

Počet pozvaných prednášok na medzinárodnej 

/národnej úrovni                                         1/2                                 1/2 

 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované 

umelecké diela a výkony. Maximálne  päť. 

1. Milan Terek, Ľubica Hrnčiarová: Štatistické riadenie kvality. - Bratislava : IURA 

EDITION, 2004. - 234 s. : grafy, obr., príl., sch., tab. - (Ekonómia). - ISBN 80-89047-97-1. 

2. Milan Terek: Analýza rozhodovania. - Bratislava : Iura Edition, 2007. - 142 s. [10,8 

AH] : grafy, obr., pozn., príl., tab. - (Ekonómia). - ISBN 978-80-8078-131-6. 

3. Milan Terek: Stromy rozhodovania, diagramy vplyvu a analýza rozhodovania. In Eko-

nomický časopis = Journal of economics : časopis pre ekonomickú teóriu, hospodársku politiku, 

spoločensko-ekonomické prognózovanie. - Bratislava : Slovak Academic Press, 2002. - ISSN 

0013-3035. - Roč. 50, č. 6 (2002), s. 1056-1075. 

4. Milan Terek, Adriana Horníková, Viera Labudová: Hĺbková analýza údajov. - Bratisla-

va : Iura Edition, 2010. - 265 s. [16,91 AH]. - (Ekonómia). - ISBN 978-80-8078-336-5. 

5. Milan Terek: Information Channels Effectiveness Assessment on the Basis of Data 

from Statistical Survey. In: Scientific Annals of Economics and Business, VOL 63, 2/2016. 

 

 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované 

umelecké diela alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. Milan Terek, He Nguyen Dinh: Analysis of salaries and some non-traditional measures 

of location / - VEGA 1/0761/12. In: Journal of modern accounting and auditing. - EL Monte, 

CA, USA : David Piblishing Company, 2013. - ISSN 1548-6583. - Vol. 9, No. 5(May 2013), s. 

711-718. 

2. Milan Terek: Bayesian Hypothesis Testing – Comparison of  Two Procedures. Ameri-

can International Journal of Contenporary Research. New York, USA: Center for Promoting 

Ideas, 2013. -  ISSN 2162 – 139 X. - Vol. 3, No 12, December 2013. 

3. Milan Terek: Odľahlé dáta a charakteristiky polohy v analýzach miezd a príjmov. In: 

Revue sociálno-ekonomického rozvoja, Ročník II, číslo 1/2016. 

4. Milan Terek: Information Channels Effectiveness Assessment on the Basis of Data 

from Statistical Survey. In: Scientific Annals of Economics and Business, VOL 63, 2/2016. 

5. Milan Terek: Regional Incomes Structure Analysis in Slovak Republic on the Basis of 

EU-SILC Data. In: Scientific Annals of Economics and Business, VOL 64, No 2 (2017), s. 171-

185. 

A4  Nezmenilo sa  

A5  Nezmenilo sa  

A6  

Garant (nemení sa) 

meno, priezvisko Soňa Ferenčíková tituly prof. Ing. PhD. 

rok narodenia 1960 (do konca augusta) 
funkčné miesto v odbore 3.3.16. Ekonomika a manažment podniku, profesor 

habilitácia v odbore Odvetvové a prierezové ekonomiky rok 1996 
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inaugurácia v odbore Obchod a marketing rok 2004 
prac. úväzok 100 % 
Spolugarant*(nemení sa) 

meno, priezvisko Mária Tajtáková Tituly doc. Ing. PhD. 

rok narodenia 1972 (do konca augusta) 

funkčné miesto v odbore 3.3.16. Ekonomika a manažment podniku, docent 

habilitácia v odbore Obchod a marketing rok 2009 

inaugurácia v odbore   rok  

prac. úväzok 100 % 

Spolugarant* Workie Menbere Tiruneh (pôvodne) – splnené 

meno, priezvisko Milan Terek Tituly prof. Ing. PhD. 

funkčné miesto v odbore 3.3.16. Ekonomika a manažment podniku, profesor 

habilitácia v odbore Vedný odbor 62-02-9 Teória riadenia 

a plánovania 
rok 1990 

inaugurácia v odbore 3.3.25 Ekonometria a operačný výskum rok 2007 

prac. úväzok 100 % 

 

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviesť z formulára minimálne päť  aktivít garanta, resp. spolugaranta (výstupy 

výskumu, garanta a iné) 

Najvýznamnejšie výsledky garanta a spolugarantov: 

Prof. Terek – uvedené v kritériu KSP- A3 doplnené: 

 

Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umelec-

kých projektov za posledných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1. VEGA č.1/0440/10 Makroekonomické aspekty globálnej finančnej krízy a sve-

tovej hospodárskej recesie (s dôrazom na Slovensko a eurozónu) - člen riešiteľského 

kolektívu. 

2. VEGA č. 1/0761/12: Alternatívne prístupy k meraniu sociálnoekonomického 

rozvoja (v kontexte Stratégie 2020 a poučení z globálnej finančnej krízy) - člen riešiteľ-

ského kolektívu. 

3. 7th framework program “LLLIGHT’in’Europe: Lifelong Learning, Innovation, 

Growth and Human Capital Tracks in Europe”, Project No. FP7-SSH-2011-2 (2012 – 

2015) - člen riešiteľského kolektívu. 

4. VEGA č. 1/0092/15: Moderné prístupy k navrhovaniu komplexných štatistic-

kých prieskumov - vedúci riešiteľského kolektívu. 

5. VEGA  č. 1/0393/16:Európska únia v pokrízovom období – makroekonomické a 

mikroekonomické  aspekty -  člen riešiteľského kolektívu.                                                     

B1  Nezmenilo sa  

B2  Nezmenilo sa  

B3  Nezmenilo sa  

B4  Nezmenilo sa  

B5 Nezmenilo sa  

B6  Nezmenilo sa  

B7  Nezmenilo sa  

B8  Nezmenilo sa  

B9  Nezmenilo sa  

B10 Nezmenilo sa  

B11  Nezmenilo sa  
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Závery: 
Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  spĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované 

pri posudzovaní spôsobilosti a utvára dostačujúce predpokla-

dy na udržanie spôsobilosti do najbližšej komplexnej akredi-

tácie  

Odôvodnenie:  
KSP – A3, KSP – A6: Prof. Terek dostatočne zabezpečuje 

plnenie minimálnej podmienky pôsobenia, a to udržovania 

kvality a preukázateľného rozvíjania príslušného študijného 

programu. 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný 

program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický 

titul  

Odporúčanie vysokej škole:  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 
Dňa: 

 

10. 01. 2019 

Počet členov PS: 

Zúčastnili sa: 

(prezenčná listina) 

 

16 

11 

Hindls, Hittmár, Holécy, Majtán, Rievajová, Fendek, Kabát, Kita 

Kuvíková, Šoltés, Tumpach 

Výsledok hlasovania za 

návrh vyjadrenia PS 

Za: 11                                     Proti:  0                  Zdržal sa: 0 

Podpis predsedu pracov-

nej skupiny: 

M. Fendek, v. r.  

 


