
Vzor pre zmeny pri SP 

Stanovisko 
pracovnej skupiny AK k zmenám v kritériách,  

na ktorých základe bola posúdená spôsobilosť uskutočňovať študijný program 

podľa § 83 ods. 12 zákona  

 

Číslo žiadosti: 2018/ 297-68AA  (zmena KSP-3) 

Žiadajúca vysoká škola (aj pra-

covisko, kde sa ŠP bude uskutoč-

ňovať): 

Vysoká škola medzinárodného podnikania ISM Slovakia v Prešove,  

centrálne pracovisko 

Predseda pracovnej skupiny: Prof. PhDr. Marcela Gbúrová, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 6. spoločenské a behaviorálne vedy 

 

 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO       

 (v súlade so SŠO) 
Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka štúdia 

(v rokoch) 

Jazyk 

 poskytovania 

Akad. 

 titul 

sociálne služby  

a poradenstvo 

7763 Sociálne služby 

 a poradenstvo 
1. denná 3 

1. slovenský 

jazyk a anglický 

jazyk 

2.   slovenský 

jazyk a nemecký 

jazyk 

3. slovenský 

jazyk a ruský 

jazyk 

Bc. 

Sociálne služby 

a poradenstvo 

7763 Sociálne služby a 

poradenstvo 
1. externá 4 

1. slovenský 

jazyk a anglický 

jazyk 

2.   slovenský 

jazyk a nemecký 

jazyk 

3. slovenský 

jazyk a ruský 

jazyk 

Bc. 

 

Zmena sa týka kritéria: ( kritérium KSP-A3) 

A3 

Minimálna podmienka personálneho zabezpečenia študijného programu: 

 

(pôvodne: prof. Zbigniew Marek – dosiahol vek 70 rokov) 

Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Slawomir Mazur  Tituly prof. DrSc. 

Študijný odbor (funk-

cia) 

3.1.16 Sociálne služby a poradenstvo – funkčné miesto profesora 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2008 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Pedagogické vedy – výchova 

k národnej bezpečnosti 

Rok ude-

lenia 

1991 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Navrhovaný za garanta odboru 

7763 Sociálne služby 

a poradenstvo v magisterskom 



2 

 

stupni štúdia v dennej a externej 

forme 

 

Druhý profesor alebo docent (nezmenené) 

 

Priezvisko a meno Marek Storožka Tituly Doc., PhDr., Ing. 

Študijný odbor (funk-

cia) 

 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

 Rok ude-

lenia 

 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Vymenujú sa študijné programy 

 

Tretí profesor alebo docent (Pôvodne: doc. PhDr. Miroslav Kmec, CSc. – ukončenie pracovného po-

meru) 

Priezvisko a meno Pribišová Emília Tituly Ing. PhD. doc. 

Študijný odbor (funk-

cia) 

3.1.16 Sociálne služby a poradenstvo – funkčné miesto docenta 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2014 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Navrhovaná za spoluzabezpečujúcu 

odboru 7763 Sociálne služby 

a poradenstvo v bakalárskom stup-

ni štúdia v dennej a externej forme 

 

Najvýznamnejšie výsledky navrhovaného prvého profesora: 

 

Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo 

Web of Science alebo Scopus 
6 3 

Počet výstupov kategórie A 78 13 

Počet výstupov kategórie B 71 12 

Počet citácií Web of Science 

alebo Scopus, v umeleckých 

študijných odboroch počet ohla-

sov v kategórii A 

12 4 

Počet projektov získaných na 

financovanie výskumu, tvorby 
15 5 

Počet pozvaných prednášok na 

medzinárodnej/národnej úrovni 
14.../27... 4. /.6.. 

 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelec-

ké diela a výkony. Maximálne  päť. 

1. 
Mazur, S.: Social policy in the upbringing of the younger generation in Poland and in the Euro-

pean Union. Dublin: 2016. ISBN 978-0-9957986-2-5. (A) 

2. Ostrowska M., Mazur, S. Risk in a Crisis Situation. In. Procedia Economics and Finance 23 
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(2015) pp. 1054-1059 (Evidované v databáze Web of Science) (A) 

3. 
Mazur, S., Bieniek, M.: System zarządzania kryzysowego w Rzeczypospolitej Polskiej. Katowice: 

Akademia Wychowania Fizycznego, 2007. ISBN 978-83-60841-02-0. (A) 

4. 
Mazur, S. a kol. Formy a druhy práce sociálneho pracovníka pre rodinu v Poľ-

sku. ‐  Ružomberok : Katolícka univerzita, 2007. ‐  106 s. ‐  ISBN 978‐ 80‐ 8084‐ 215‐ 4. (B) 

5. 
Mazur S. Children-values-education. In: Revue Internationale des Sciences Humaines et Naturel-

les. Zurich - Schweiz , 2017 nr 3, ISSN 2235-2007. (A) 

 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

Mazur S., Ostrowska M., The origin of social workers training in the world and in Poland. In. 

Janebová, R. (Ed.) Cooperation in Social Work. Hradec Kralove: UHK, 2013. pp. 80-93. ISBN 

978-80-7435-259-1. (A) 

2. 
Ostrowska M., Mazur, S. Risk in a Crisis Situation. In. Procedia Economics and Finance 23 

(2015) pp. 1054-1059 (Evidované v databáze Web of Science) (A) 

3. 
Mazur, S.: Social policy in the upbringing of the younger generation in Poland and in the Euro-

pean Union. Dublin: 2016. ISBN 978-0-9957986-2-5. (A) 

4. 
Mazur S. Children-values-education. In: Revue Internationale des Sciences Humaines et Naturel-

les. Zurich - Schweiz , 2017, nr. 3, ISSN 2235-2007. (A) 

5. 

Mazur, S., Ostrowska M. The significance of emergency planning in crisis managment. In. Što-

fová, L., Szaryszová, P. (Eds.) New Trends in Process Control and Production Managment. 

London: CRC Press, 2018. ISBN 978-1-138-05885-9 (A) 

Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov 

za posledných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1. 

Hlavný riešiteľ vedeckého projektu „Ministerswa Nauki i Szkolnictwa wyższego w Warszawie“ 

č. WNoB/DS/1/2016 pt. Ryzyka związane z realizacją wybranych obszarów bezpieczeństwa naro-

dowego oraz ich uwarunkowań i przygotowanie kadr do przeciwdziałania potencjalnym zagro-

żeniom w skali regionalnej i ogólnopolskiej“ 2016-2017. 

2. 
Hlavný riešiteľ vedeckého projektu „Ministerswa Nauki i Szkolnictwa wyższego w Warszawie“ 

č. WNoB/DS/3/2015. pt. „Poczucie bezpieczeństwa mieszkańców Krakowa“, 2015-2018. 

3. 

Hlavný riešiteľ vedeckého projektu „Urzędu Rady Ministrów w Warszawie“  č.08.18.IIA.30 pt. 

„Roli organizacji młodzieżowych w wychowaniu patriotyczno-obronnym, realizowanym przez 

Instytut Badania Problemów Młodzieży v rokoch 1987-1990. V súčasnosti sa realizuje druhá 

časť tohto grantu. od r. 2017- 

4. 

Spoluriešiteľ vedeckého grantového projektu NATO - Programme for Security Through Science 

– Science for peace proposal, w ramach projektu NATO, realizowanego w spópracy s Academy 

of Physical Education in Katowice, year 2014 - 2018. 

Najvýznamnejšie výsledky navrhovaného tretieho profesora/docenta: 

Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo 

Web of Science alebo Scopus 
  

Počet výstupov kategórie A 6 2 

Počet výstupov kategórie B 23 8 

Počet citácií Web of Science 

alebo Scopus, v umeleckých 

študijných odboroch počet ohla-

sov v kategórii A 

1 1 

Počet projektov získaných na 

financovanie výskumu, tvorby 
2 2 

Počet pozvaných prednášok na 

medzinárodnej/národnej úrovni 
4/10 2 /5 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela a výkony. Maximálne  päť. 

1. ANDREJIOVÁ, L.,  HLOCH, S., BUGRI, Š., PRIBIŠOVÁ, E.  Development of eco-production and 
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competitiveness using recovery of cable waste material with social impacts, s. 46 – 58. Istanbul: 

Deníz harp okulu, Journal of Naval science and engineering, Kasim november 2011, volume 7,nr. 2. 

ISSN 1304-2025 (A) 

2. 

PRIBIŠOVÁ, E., BUGRI, Š. Možnosti a spôsoby financovania sociálnych služieb. (kap. 4) In. 

Kolektív autorov: Súčasné pohľady na sociálne služby. Chelm 2011, s. 92-113, ISBN 978-83-

61149-33-0. (A) 

3. 

BUGRI, Š., PRIBIŠOVÁ, E. Economic crisis, unemployment and its impact on the minimum wage 

in the Slovak Republic. In. Clinical Social Work 1/2012, Vol.3, ISSN 2076-9741/Online. ISSN 

222-386X/Print. (A) 

4. 

BUGRI, Š., PRIBIŠOVÁ, E. Metodický postup štúdia v študijnom odbore 7661 Sociálna práca I. 

stupeň a 7761 Sociálna práca II. stupeň. Prešov 2015, ISBN 978-80-8132-124-5 a  978-80-8132-

125-2 (A) 

5. 
PRIBIŠOVÁ, E., BUGRI, Š. Metodický postup štúdia v študijnom odbore 5602 Ošetrovateľstvo 

I. a II. stupeň. Prešov: VSZSP, 2015, ISBN 978-80-8132-122-1 a 978-80-8132-123-8 (A) 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké 

diela alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

BUGRI, Š., PRIBIŠOVÁ, E. Economic crisis, unemployment and its impact on the minimum wage 

in the Slovak Republic. In. Clinical Social Work 1/2012, Vol.3, ISSN 2076-9741/Online. ISSN 

222-386X/Print. (A) 

2. 
BUGRI, Š., PRIBIŠOVÁ, E. Ekonomika krizových situaci. Brno: VŠKE, 2014. ISBN 978-80-

86710-76-1 (B) 

BUGRI, Š., PRIBIŠOVÁ, E. Metodický postup štúdia v študijnom odbore 7661 Sociálna práca I. 

stupeň a 7761 Sociálna práca II. stupeň. Prešov 2015, ISBN 978-80-8132-124-5 a  978-80-8132-125-

2 (A) 

PRIBIŠOVÁ, E., BUGRI, Š. Metodický postup štúdia v študijnom odbore 5602 Ošetrovateľstvo I. 

a II. stupeň. Prešov: VSZSP, 2015, ISBN 978-80-8132-122-1 a 978-80-8132-123-8 (A) 

BUGRI, Š., PRIBIŠOVÁ, E., KUTARŇA, J. Uplatnenie absolventov stredných a vysokých škôl 

v Českej a Slovenskej republike na trh Pôvodne: doc. PhDr. Miroslav Kmec, CSc. – ukončenie pra-

covného pomeru u práce. In. Vedecko-odborný univerzitný časopis Sociálno-zdravotnícke spektrum. 

2017. ONLINE ISSN 1339-2379. PRINT ISSN 1339-1577. Impact Factor (GIF) 1.4956. (B) 

Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov 

za posledných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1. 
 

 

Závery: 

Celkové zhodnotenie zmeny vo vzťahu k plneniu kri-

tériá vrátane odôvodnenia  

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií PS 

akceptuje navrhnutú zmenu. 

 

Návrh na iniciáciu akreditácie v zmysle § 83 ods. 12 

zákona o vysokých školách 

nie  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny 06: 

Elektronické hlasovanie (od ..do)  23. – 26. 10. 2018 

Počet členov PS: 14 

Zúčastnili sa: 

(prezenčná listina) 

 

14 

12 

Čambalíková, Gažová, Goňcová, Feglová, Gbúrová, Lysý, 

Krno, Lováš,  Petrová, Polonský, Říchová, Sopóci, Žiaková, 

Volner12 

Výsledok hlasovania za návrh vyjadrenia PS Za:   12                            Proti:    0                 Zdržal sa:   0 

Podpis predsedu pracovnej skupiny: Marcela Gbúrová, v. r. 

 

http://generalimpactfactor.com/

