
Príloha k uzneseniu 89.8.4 

Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 2018/273-68AA     EŠP  

Žiadajúca vysoká škola  

(aj pracovisko, kde sa ŠP bude uskutočňovať): 

Univerzita Jánosa Selyeho v Komárne 

Reformovaná teologická fakulta 

Predseda pracovnej skupiny: Vladimír Patráš 

Pracovná skupina (názov): OV 2 humanitné vedy 

 
V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO 

 (v súlade so SŠO) 
Stupeň Forma 

Štandardná  

dĺžka štúdia 

Jazyk  

uskutočňovania 

Akademický 

titul 

 misiológia, diakonia  

a sociálna starostlivosť 
6171 teológia 2. denná 2 roky 

slovenský 

a maďarský 

jazyk 
Mgr. 

 

Posúdenie žiadosti: 

A1  

Splnené:  

Pracovisko preukazuje kontinuálnu výskumnú činnosť v študijnom odbore teológia, ktorá je akceptovaná 

aj na medzinárodnej úrovni. Pracovníci publikujú i v zahraničí a v domácich renomovaných časopisoch, 

čo slúži podpore rozvoja študijného programu.  

Úroveň výskumnej práce a vedecká teologická orientácia učiteľov jednotlivých katedier zaručuje, aby 

študijný program úspešne spĺňal stanovené kritéria. Učitelia na RTF UJS pôsobiaci v disciplínach praktic-

kej teológie, Starého zákona, Nového zákona, systematickej teológie, cirkevných dejín, religionistiky sa 

kontinuálne zúčastňujú na vedeckom výskume, na domácich a medzinárodných konferenciách ako organi-

zátori a prednášajúci, publikujú v domácich a zahraničných vedeckých časopisoch, zborníkoch, tvoria 

monografie, štúdie, učebnice. Sú členmi vedeckých medzinárodných teologických organizácií, redakčných 

rád vedeckých časopisov. Medzinárodné vzťahy a vedecká spolupráca fakulty i jednotlivých učiteľov s 

domácimi a zahraničnými teologickými a pedagogickými fakultami a inštitúciami napomáha udržiavať 

kvalitu výskumu a vzdelávania.   

RTF UJS  dlhodobo rozvíja partnerstvo s viacerými teologickými fakultami doma i v zahraničí (Praha, 

Bratislava, Prešov, Budapešť, Sárospatak, Debrecen, Pápa, Cluj-Napoca, Oradea, Kampen, Halle, Grand 

Rapids), ktorých pedagógovia prichádzajú na hosťovskú prednáškovú činnosť na RTF UJS. 

 
Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce za posledných šesť rokov v príslušnom 

študijnom odbore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť výstupov. 

1. 

A – ADC XERAVITS, Géza : The Message of the West Wall of the Dura Synagogue. In: Zeitschrift der 

Deutschen Morgenlandischen Gesellschaft. - ISSN 0341-0137, Vol. 167, no. 1 (2017), p. 111-125. WoS, 

SCOPUS. SNIP (2016): 0,015. 

2. 

A – ADC XERAVITS, Géza: Die Frage der positiven eschatologischen Hauptgestalten in Qumran = The 

Question of the positive eschatological Principal Figures in Qumran, 2016. In: Biblische Zeitschrift : Neue 

Folge. - ISSN 0006-2014, Vol. 60, no. 1 (2016), p. 28-51. CCC, WoS. 

3. 

A – ADM KAISER, Bernhard: Free To Say No? Free Will and Augustine's Evolving Doctrines of Grace 

and Election 2016. In: Journal of Reformed Theology. - ISSN 1872-5163, Vol. 10, no. 1 (2016), p. 85-86. 

WoS. 

4. 
A – ADN GÖRÖZDI, Zsolt. The impulses of narrative research for contemporary theology. World Litera-

ture Studies. Vol. 6 (23), no. 1 (2014), p. 111-119. ISSN 1337-9275. WoS, SCOPUS. SNIP (2013): 0,195. 

5. 

A – ADN LÉVAI, Attila: A Csicsói Református Egyházközség története a kezdetektől a második világhábo-

rúig = The history of the Reformed Church Congregation in Cicov from the early days up to the World War 

II, 2017. In: Historia Ecclesiastica. - ISSN 1338-4341, Vol. 8, no. 1 (2017), p. 75-92. SCOPUS. 

 

Najvýznamnejšie získané a úspešne riešené výskumné projekty za posledných  šesť rokov v príslušnom 



2 

 

študijnom odbore s vyznačením medzinárodných projektov. Maximálne päť projektov. 

1. 

Názov projektu: Výstava sakrálnych predmetov a devocionálii používaných v reformovanej cirkvi na Re-

formovanej teologickej fakulte UJS 

Názov agentúry alebo poskytovateľa: Grantový systém Úradu vlády SR 

Názov výzvy: Kultúra národnostných menšín 

Akronym projektu: KNM-1096/2013/1.1.7. Pridelené finančné prostriedky: 1 500,- €. 

2. 

008UJS-4/2014 KEGA Stručný nemecko-slovensko-maďarský teologický slovník (pre študentov protestant-

skej teológie a katechetiky) v knižnej a CD-ROM podobe. 

Suma: 2014:2120  EUR , Suma: 2015:2251  EUR , Suma: 2016: 3 812,-  €,  

Názov výzvy: Výzva KEGA na podávanie žiadostí o dotáciu na nové projekty KEGA so začiatkom riešenia 

v roku 2014 - https://www.portalvs.sk/sk/uzivatel/aktuality/aktualita/1366267010  

Zodpovedný riešiteľ: Mgr. Zsolt Görözdi, Th.D.  

Trvanie projektu: 2014-2016 

Webová stránka: https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/8680  

3. 

003UJS-4/2018 KEGA Sprievodca ugaritským jazykom a literatúrou 

Suma: 2018:  2 033,- EUR  

Názov výzvy: Výzva KEGA na podávanie žiadostí o dotáciu na nové projekty KEGA so začiatkom riešenia 

v roku 2018  https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/11806  

Zodpovedný riešiteľ: Mgr. Attila Lévai, PhD.  

Trvanie projektu: 2018-2020 

Webová stránka: https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/11806  

4. 

003UJS-4/2018 VEGA Reformovaná kresťanská cirkev na Slovensku v rokoch 1919–1952  

Suma: 2016:2276  EUR , Suma: 2017:  2364 EUR , Suma: 2018:2304  EUR ,  

Názov výzvy: Výzva VEGA na podávanie žiadostí o dotáciu na nové projekty VEGA so začiatkom riešenia 

v roku 2016 - https:// http://www.minedu.sk/data/att/9101.pdf 

 Zodpovedný riešiteľ: doc. Attila Simon, PhD. – PF UJS  

Spoluriešitelia: ThDr. Alfréd Somogyi, PhD. – RTF UJS, Mgr. Attila Lévai, PhD. – RTF UJS 

Trvanie projektu: 2016-2019 

Webová stránka: http://www.minedu.sk/data/att/9101.pdf  
 

A2  

Splnené: 

Univerzitná knižnica Univerzity J. Selyeho (UK UJS) sa nachádza v Konferenčnom centre UJS na Hrad-

nej 2. UK UJS vlastní vyše 100 tisíc dokumentov (2017), z ktorých je  vyše 91 tisíc už spracovaných po-

mocou knižničného systému DaWinci. Knižničný informačný systém je dostupný pre užívateľov aj cez 

internet formou služby OPAC (Online public access catalog), kde môžu používatelia vyhľadávať v jednot-

livých katalógoch knižnice. Knižnica má novú webovú stránku http://www.uk.ujs.sk/sk , kde sú prístupné 

všetky služby ponúkané UK UJS. Okrem Knižnice UJS má vlastnú teologickú  knižnicu aj RTF UJS 

(Knižnica Teologického inštitútu J. Calvína), ktorá pozostáva z približne 38 000 knižničných jednotiek. 

Štandardnou výbavou fakultnej knižnice sú takmer všetky teologicky dôležité encyklopedické diela  z 

oblasti biblistiky, dejín kresťanstva a religionistiky, praktickej teológie, či systematickej teológie. 

Reformovaná teologická fakulta sídli v budove Dôstojníckeho pavilónu v Komárne. Budova Konferenč-

ného centra je situovaná pred Komárňanskou pevnosťou neďaleko rektorátu UJS. Pre študentov sú k dis-

pozícii aj prednáškové miestnosti v Konferenčnom centre, ktoré sú vybavené najnovšími IKT, vrátane 

tlmočníckeho zariadenia, s počtom miest 350, 195 a 2 x 180 miest a štyri seminárne miestnosti pre 40, 30, 

a 2 x 20 osôb. Poslucháči majú zabezpečený prístup k výpočtovej technike aj v osobitných priestoroch 

fakulty za účelom vypracovania seminárnych a záverečných prác. Univerzita ponúka tiež možnosť zapo-

žičania prenosných počítačov pre študentov. 

Výučba študijného programu sa realizuje v priestoroch RTF UJS. Budova  poskytuje dostatok  priestorov 

na kvalitné realizovanie učebného a duchovno-formačného procesu. Výučba sa realizuje v 6 posluchár-

ňach s kapacitou 20 – 56 osôb a 2 seminárnych miestnostiach s kapacitou 10 – 12 osôb. V prípade zvýše-

ného počtu študentov má fakulta v zálohe budovu Teologickej knižnice s kapacitou 100 osôb.  Budova 

knižnice je využívaná aj ako bohoslužobná miestnosť. Odbornú prax je realizovaná v zariadeniach, s kto-

rými má fakulta podpísanú  dohodu o spolupráci v zabezpečení študijného programu. 

UJS disponuje 3 počítačovými učebňami v budove Pedagogickej fakulty, 1 počítačovou učebňou v budo-

ve Ekonomickej fakulty a 1 počítačovou učebňou v budove Konferenčného centra UJS. Okrem toho v 

študentskom domove Čajka je vybudovaná počítačová miestnosť a v UK UJS je zabezpečený voľný prí-

stup k 30 počítačom. 

UJS používa Akademický informačný systém AIS2. 

https://www.portalvs.sk/sk/uzivatel/aktuality/aktualita/1366267010
https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/8680
https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/11806
https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/11806
http://www.minedu.sk/data/att/9101.pdf
http://www.minedu.sk/data/att/9101.pdf
http://www.uk.ujs.sk/sk
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A3  

Splnené:  

Študijný program má primeranú štruktúru vysokoškolských učiteľov v pracovnom pomere na ustanovený 

týždenný pracovný čas (plný úväzok), čo je predpokladom udržania jeho kvality a rozvoja. Personálne 

obsadenie a charakteristika vyučujúcich vychádza z vytýčeného zamerania študijného programu. 

Na zabezpečení študijného programu sa podieľajú 4 profesori, 4 docenti a 9 odborných asistentov s 

PhD./CSc. – spolu 17 vysokoškolských učiteľov. 

Počet študentov študijného programu v dennej forme štúdia: 17. 

Pomer počtu študentov študijného programu a prepočítaného počtu zamestnancov s vysokoškolským 

vzdelaním tretieho stupňa v dennej forme štúdia = 0,85. 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 
Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno KOCSEV, Miklós Tituly prof. ThDr., PhD. 

Študijný odbor (funkcia) teológia (profesor) 

Študijný odbor (titul profesor) Teológia Rok udelenia 2007 

Študijný odbor (titul docent) Teológia Rok udelenia 2006 

Veľkosť pracovného úväzku 100   

Druhý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno KAISER, Bernhard Tituly doc., ThD.  

Študijný odbor (funkcia) teológia (docent) 

Študijný odbor (titul profesor) - Rok udelenia - 

Študijný odbor (titul docent) Teológia Rok udelenia 2007 

Veľkosť pracovného úväzku 100   

Tretí profesor alebo docent 

Priezvisko a meno KÓKAI-NAGY, Viktor Tituly Dr. habil., PhD.  

Študijný odbor (funkcia) teológia (docent) 

Študijný odbor (titul profesor) - Rok udelenia - 

Študijný odbor (titul docent) Teológia Rok udelenia 2014 

Veľkosť pracovného úväzku 100   

 

Vysokoškolskí učitelia zabezpečujúci výučbu predmetov študijného programu sú schopní zabezpečiť dl-

hodobú úroveň kvality vzdelávacieho procesu. Zloženie vyučujúcich vychádza z platnej legislatívy, pri-

hliada na špecifickosť študijného odboru a vytvára trvalé podmienky na rozvoj študijného programu. 

A4  

Splnené: 

Počet záverečných prác vedených jedným akademickým zamestnancom nepresiahne v jednom akademic-

kom roku desať prác. 

Počet vedúcich záverečných prác v študijnom programe: 6. 

Celkový počet záverečných prác v študijnom programe vedených vedúcimi ZP: 11. 

A5  

Splnené: 

Podľa § 63 ods. 3. zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách majú právo skúšať na štátnych skúškach  

profesori, docenti (§ 75 ods. 1) a ďalší odborníci schválení vedeckou radou (§ 12 ods. 1 písm. d); ak ide o 

bakalárske študijné programy, aj vysokoškolskí učitelia vo funkcii odborného asistenta (§ 75 ods. 8) s 

vysokoškolským vzdelaním tretieho stupňa. Zloženie skúšobných komisií na vykonanie štátnych skúšok z 

predkladaného študijného programu, ktorá pozostáva najmenej zo štyroch členov, určuje z osôb oprávne-

ných skúšať podľa § 63 odseku 3 zákona dekan RTF UJS tak, aby najmenej jeden vysokoškolský učiteľ 

pôsobil vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta. Do komisií prizývaní aj odborníkov z externého 

prostredia, ktorí zabezpečia skvalitnenie práce  skúšobných komisií. 

A6 

Splnené: 

Informácie o garantovi študijného programu 

Priezvisko a meno KOCSEV, Miklós Tituly prof. ThDr., PhD. 

Rok narodenia 1953 (pred 31. 8.)  

Študijný odbor (funkcia) teológia (profesor) 

Študijný odbor (titul profesor) teológia Rok udelenia 2007 

Študijný odbor (titul docent) teológia Rok udelenia 2006 

Veľkosť pracovného úväzku 100   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole nie 

Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prodekana, vedúceho za- nie 
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mestnanca vysokej školy alebo vedúceho zamestnanca fakulty alebo vykonáva obdobnú prácu 

pre vysokú školu v zahraničí 

 

Najvýznamnejšie výsledky garanta: 
Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo Web of Science 

alebo Scopus 
0 0 

Počet výstupov kategórie A 1 0 

Počet výstupov kategórie B 12 12 

Počet citácií Web of Science alebo Scopus,  

v umeleckých študijných odboroch  

počet ohlasov v kategórii A 

0 0 

Počet projektov získaných  

na financovanie výskumu, tvorby 
0 0 

Počet pozvaných prednášok  

na medzinárodnej/národnej úrovni 
2/2 2/2 

   
Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela a 

výkony. Maximálne päť. 

1. 
Ezredvégi színek. Impulzusok a holland református gyakorlati teológiából L’Harmattan 2006. 320 o. ISBN 

978 963 9683 73 0). 

2. 
A vallásklözi párbeszéd a vallások szemszögéből / Miklós Kocsev. In: A világvallások közötti párbeszéd 

fontossága gyakorlati teológiai szempontok alapján. - ISBN 978-963-236-429-2, (2011), s. 50-61. 

3. 

Gyakorlati teológiai szempontok az igehirdetés és igehirdető néhány összefüggésében / Kocsev Miklós, 

2012. In: Logos Tés Akoés - Az Ige megszólalása és megszólaltatása : Tanulmányok a 60 éves Vladár Gábor 

tiszteletére. - ISBN 978-963-9779-16-7, S. 133-149. 

4. 

Gyökössy Endre paraklétikus poimenikája az európai pasztorálpszichológia tükrében / Kocsev Miklós, 2013. 

In: Confessio : A Magyarországi Református Egyház Figyelője. - ISSN 0133-8889, Roč. 37, č. 2 (2013), s. 

51-62 [0,55 AH]. 

5. 

Találkozási pontok Böszörményi-Nagy Iván kontextuális terápiája és az úgynevezett gyakorlati teológia 

között / Kocsev Miklós, 2014. In: Theologiai Szemle : A Magyarországi Egyházak Ökumenikus Tanácsa. - 

ISSN 0133-7599, Évf. 57, sz. 2 (2014), p. 86-101. 

  Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo 

výkony za posledných šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1. 

Interkulturális bibliaolvasás : mint átformáló lehetőség az Ige és egymás jobb megértéséhez / Kocsev Mik-

lós, 2013. In: Theologiai Szemle : a magyarországi egyházak ökumenikus tanácsának folyóirata. - ISSN 

0133-7599, Új folyam , 

évf. 56, sz. 2 (2013), p. 91-93 [0,1 AH]. 

2. 
Inspiráló találkozás / Kocsev Miklós, 2013. In: Homiletika ökumenikus palettán : Együttgondolkodó előa-

dások az igehirdetésről. - Budapest : Luther Kiadó. – ISBN 978-963-380-024-9, S. 158-169. 

3. 

Modellek, mint lehetőségek a gyülekezetépítés javára / Miklós Kocsev. In: Amit szeretnénk, és ami lehetsé-

ges : A SJE Református Teológiai Kara Gyakorlati Teológiai Tanszéke szimpóziumának előadásai 2010. 

május 12. - ISBN 978-80-8122-019-7, (2011), s. 26-47. 

4. 

Tisztség és vezetés / Kocsev Miklós. - 1. vyd. In: "Isten Fia magának egy kiválasztott gyülekezetet gyűjt 

egybe" : Ünnepi kötet Dr. Márkus Mihály püspök-professzor 70. születésnapja tiszteletére. - Pápa : Pápai 

Református Teológiai Akadémia, 2013. - ISBN 978-963-9779-15-0, (2013), s. 121-133. 

5. 

Odborné práce v recenzovaných domácich zborníkoch (konferenčných aj nekonferenčných) (do roku 2012) 

Tx: Ézsaiás 52, 7-10 / Miklós Kocsev. In: Az Ige testté lett ... : Karácsonyi legátus prédikációk. - ISBN 978-

80-8122-020-3, s. 38-42. 

  Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za posled-

ných šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1. 

008UJS-4/2014 KEGA Stručný nemecko-slovensko-maďarský teologický slovník (pre študentov protestant-

skej teológie a katechetiky) v knižnej a CD-ROM podobe. 

Suma: 2014: 2 120 EUR , suma: 2015: 2 251 EUR , suma: 2016: 3 812 EUR , 

Názov výzvy: Výzva KEGA na podávanie žiadostí o dotáciu na nové projekty KEGA so začiatkom riešenia 

v roku 2014 - https://www.portalvs.sk/sk/uzivatel/aktuality/aktualita/1366267010  

Zodpovedný riešiteľ: Mgr. Zsolt Görözdi, Th.D. 

https://www.portalvs.sk/sk/uzivatel/aktuality/aktualita/1366267010
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Trvanie projektu: 2014-2016 

Webová stránka: https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/8680  

 

Funkcie a členstvo vo vedeckých, odborných a profesijných spoločnostiach 

- Magyar Szupervízorok és Szupervízor Coachok Társasága (HU) 

- Magyar Református Pasztorálpszichológiai Lelkigondozói és Szupervízori Egyesület (HU) 

- Society for Intercultural Pastoral Care and Counselling (D) 

- Intercultural Reading of the Bible (NL) 

 
 

B1  

Splnené: 

Štruktúra študijného programu z pohľadu kreditov 

Celkový počet kreditov potrebných na riadne skončenie štúdia 120 

Počet kreditov za povinné predmety,  

ktorý je potrebné získať na riadne skončenie štúdia 

Spolu 94 Jadro 90 

Počet kreditov  

za povinne voliteľné predmety 

Minimum 8 Maximum 12 Jadro 12 

Celkový počet kreditov za jadro študijného odboru    85 % 

Študijný program magisterského štúdia Misiológia, diakonia a sociálna starostlivosť obsahuje študijné jednotky, ich 

stručnú anotáciu a rozsah, kreditovú hodnotu, alternujúce predmety a spôsob hodnotenia a ukončenia. Študijný prog-

ram svojou štruktúrou a obsahom napĺňa opis študijného odboru teológia tak, aby bol profil absolventa v súlade s 

profilom absolventa tohto študijného odboru.  

Jednotlivé predmety študijného plánu sú koncipované a obsahovo naplnené spôsobom, aby primerane pokrývali 

základné oblasti teológie prispôsobené konkrétne k misiológii, diakonii a sociálnej starostlivosti, ktoré možno zara-

diť do nasledovných teoretických i praktických hlavných skupín: cirkevných dejín, praktickej teológie a hlavne 

predmety, ktoré patria najmä do oblasti sociálnej starostlivosti – vrátane cudzích jazykov. Predmety z praktickej 

teológie a sociálnej starostlivosti majú za úlohu pripraviť poslucháčov na vykonávanie misijnej a diakonickej praxe, 

ako aj sociálnej starostlivosti v cirkvi i širšej našej spoločnosti. 

Absolvent ovláda základný obsah disciplín svojej špecializácie, princípy jeho štruktúry, je oboznámený s metodoló-

giou produkcie obsahu odboru a jeho širšími kultúrnymi a sociálnymi súvislosťami. S týmto obsahom dokáže nará-

bať ako s produktom ľudskej (vedeckej) činnosti, a v tomto kontexte ho dokáže projektovať pre didaktické zámery a 

účely. Okrem zvládnutia učiteľskej spôsobilosti (projektovania, realizácie a reflexie výučby v triede) je schopný 

participovať na vývoji metodických materiálov pre výučbu. Má taktiež primerané poznatky z metód výskumu a vý-

voja v didaktike svojich odborov. 

B2  

Splnené: 

Misiológia, diakonia a sociálna starostlivosť je pre cirkev i celú spoločnosť osožná, úzko súvisí s pomocou človeku a 

je potrebná nielen pre cirkev, ale aj pre celú spoločnosť. V nedávnej minulosti bola misiológia, diakonia takmer 

úplne zanedbaná. V súčasnosti,  keď je sociálna starostlivosť menej účinná, pomoc odkázaným na ňu je veľmi aktu-

álna. Podobne aj misijná a diakonická práca v cirkvi. Doteraz na túto prácu jestvuje veľmi málo erudovaných odbor-

níkov. 

Po absolvovaní všetkých uvedených predmetov a dosiahnutí predpísaných kreditov,  obhajoby diplomovej práce a 

absolvovaní štátnych skúšok môžu absolventi nastúpiť do praxe ako erudovaní pracovníci misiológie a diakonie v 

cirkvi alebo cirkevných ustanovizniach buď v domácich zboroch Reformovanej kresťanskej cirkvi na Slovensku, 

alebo v zahraničí. Podobne ako erudovaní pracovníci v sociálnej starostlivosti v štátnej správe ako pracovníci na poly 

sociálnej práce (v nemocniciach, domove dôchodcov, v obecných alebo mestských úradoch). 

B3  
Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. 

B4  Nejde o taký prípad. 

B5 

Splnené: 

Diplomová práca má teoreticko-výskumný charakter. Významnú úlohu pri jej hodnotení zohráva hodnotenie úrovne 

spracovania empirickej časti práce, v ktorej autor preukáže schopnosť nastoliť výskumný problém, formulovať hypo-

tézy, overiť ich a výsledky správne interpretovať použitím metód kvantitatívno-kvalitatívnej analýzy. Cieľom záve-

rečnej práce je, aby absolvent preukázal schopnosť samostatného vedeckého bádania, resp. formovania samostatných 

myšlienok na základe vedeckej etiky. 

Postup a proces vypisovania tém, posudzovania a hodnotenia a formálne kritéria záverečných prác určuje Študijný 

poriadok Univerzity J. Selyeho a Smernica rektora o úprave, registrácii, sprístupnení a archivácii záverečných prác 

na Univerzite J. Selyeho. 

Počet kreditov za záverečnú prácu vrátane obhajoby: 10. 

B6  Nejde o taký prípad. 

B7  Nejde o taký prípad. 

https://projekty.portalvs.sk/projekty/projekt/projekt-data/8680
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B8  

Splnené: 

Základnou podmienkou prijatia na štúdium študijného programu druhého stupňa je absolvovanie študijného progra-

mu prvého stupňa v tom istom alebo príbuznom študijnom programe, na ktorý nadväzuje zvolený magisterský štu-

dijný program. Fakulta v rámci prijímacieho konania zohľadňuje výsledky dosiahnuté v bakalárskom štúdiu. Pod-

mienky prijatia zahraničných študentov sú rovnaké ako podmienky prijatia občanov Slovenskej republiky. V zahra-

ničí získané úplné vzdelanie prvého stupňa vysokoškolského štúdia je potrebné nostrifikovať v SR a príslušné dokla-

dy o tom odovzdať v stanovenom termíne na študijnom oddelení. O prijatí uchádzačov rozhoduje dekan RTF UJS.  

B9  

Splnené: 

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby neumožnili absolvovanie študentovi, ktorý 

nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a zručnosti na štandardnej úrovni. 

UJS má Vnútorný systém zabezpečenia kvality vzdelávania na Univerzite J. Selyeho; bol vypracovaný na základe 

štandardov Európskych noriem a smerníc na zabezpečenie kvality vysokoškolského vzdelávania v súlade s § 87a 

zákona. V súlade s týmto predpisom v roku 2013 bola zriadená Rada pre zabezpečenie kvality vzdelávania UJS ako 

poradný orgán rektora. Po schválení vnútorného predpisu bol zavedený vnútorný systém zabezpečovania kvality: 

jednotlivé fakulty a súčasti univerzity vypracovali a schválili vlastné predpisy, ktoré určujú vlastné, konkrétne postu-

py v rámci zabezpečovania kvality vzdelávania a zaviedli v nich popísané procesy zabezpečovania kvality vzdeláva-

nia. Rada pre kvalitu vzdelávania UJS pripravuje, koordinuje, kontroluje a hodnotí tvorbu, implementáciu a uplatňo-

vanie vnútorného systému hodnotenia kvality vzdelávania.  

B10 Nejde o taký prípad.  

B11  

Splnené: 

Náročnosť úloh, ktoré dokáže preukázateľne každý absolvent samostatne riešiť, je primeraná stupňu štúdia 

a navrhnutému profilu absolventa. Štruktúra študijného programu poskytuje dostatočné záruky, aby absolvent mal 

znalosti zodpovedajúce hlbšej problematike jednak z oblasti filozofického myslenia, ako aj špecializované znalosti 

niektorej zo špecifických oblastí, a to ako teoretické vedomosti, tak aj praktické schopnosti a zručnosti. 

Absolvent študijného programu 2. stupňa Misiológia, diakonia a sociálna starostlivosť získa počas štúdia ucelené 

teoretické vedomosti a praktické zručnosti zo študovaného odboru. Nadobudnuté vedomosti a zručnosti sú veľmi 

dobrým východiskom pre prax a ďalšie štúdium. Absolventi majú rozsiahle a spoľahlivé vedomosti z misiológie, 

diakonie a sociálnej starostlivosti. Ich odbornú spôsobilosť garantuje odborná úroveň katedier RTF a PF UJS.  

Absolvent je v závislosti od snahy, vnútornej motivácie, komunikačných schopností, empatie a ďalších predpokladov 

schopný vykonávať zamestnanie v oblasti sociálnej pomoci, ktoré organizujú cirkvi, štát, samosprávy alebo súkrom-

ní poskytovatelia sociálnych služieb, či občianske združenia a organizácie neziskového sektoru. 

Kariérne a poradenské centrum Univerzity J. Selyeho poskytuje študentom univerzity poradenské, psychologické, 

pracovno-právne služby v priebehu ich štúdia sledujúce úspešnosť štúdia a hlavne aj uplatniteľnosť absolventov na 

trhu práce. 

Závery: 
Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií vysoká škola spĺňa 

v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posudzovaní spôsobilosti 

a utvára dostačujúce predpoklady na udržanie spôsobilosti do najbliž-

šej komplexnej akreditácie . 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola je  spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný program 

oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický titul Mgr. 

Odporúčanie vysokej škole:  

Zasadnutie pracovnej skupiny pre OV 2: 
Pri elektronickom hlasovaní  

uviesť interval určený na hlasovanie   
13. 7. – 25. 7. 2018 

Počet členov PS:                    

Zúčastnili sa: (prezenčná listina) 

Pri elektronickom hlasovaní  

uviesť počty zúčastnených     

16 
Mária Bátorová, Ladislav Čarný, Jiří Fiala, Ľudmila Jančoková, Jana 

Kesselová, Miroslav Marcelli, Vladimír Patráš, Danuša Serafínová, 

Stanislav Vojtko, Anna Zelenková, Tibor Žilka 

Výsledok hlasovania  

k návrhu vyjadrenia PS 
za:    - 11 -           proti:    - 0 -         zdržal/a sa:   - 0 - 

Podpis predsedu pracovnej skupiny V. Patráš, v. r. 

 

108. zasadnutie Akreditačnej komisie: 
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Dňa, miesto 12. 9. 2018, Bratislava 

Rozprava 

(čl. 5 platného štatútu AK) 

Na začiatku rozpravy  predseda AK zhrnul priebeh rozpravy z mimo-

riadneho 107. ZAK, na ktorom bolo prerušené rokovanie k tejto HS. 

Následne vyzval predsedu PS pre OV 2, aby predložil návrh vyjadrenia. 

Nasledovala diskusia, v ktorej predseda PS pre OV 2 oboznámil členov 

AK s jeho zisteniami týkajúcimi sa navrhovaného garanta ŠP a v tejto 

súvislosti predložil nižšie uvedený pozmeňujúci návrh uznesenia. 

Pozmeňujúci návrh uznesenia 

(čl. 5 ods. 15 platného štatútu AK) 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií vysoká škola nespĺ-

ňa v čase akreditácie kritériá  uplatňované pri posudzovaní spôsobilosti 

a neutvára dostačujúce predpoklady na udržanie spôsobilosti do naj-

bližšej komplexnej akreditácie. 

Odôvodnenie: 

Nesplnené kritérium KSP-A6: 

1. vedeckovýskumné výsledky navrhovaného garanta, najmä za posled-

ných 6 rokov, v čase akreditácie nezaručujú odbornú kvalitu pre ga-

rantovanie ŠP 2.stupňa (vyžaduje sa medzinárodne akceptovateľná 

výskumná činnosť), čím nie je zabezpečená kvalita a rozvoj pred-

metného študijného programu;  

2. navrhovaný garant vykonáva obdobnú prácu pre vysokú školu 

v zahraničí a pracuje na zahraničnej vysokej škole v pozícii dekana. 

Hlasovanie Počet prítomných členov AK: 19 

Za: 19 

Proti: 0 

Zdržali sa: 0 

Podpis predsedu AK Ľubor Fišera, v. r. 

 

 


