Priloha k uzneseniu 89.8.4

Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: AK 191-68AA/2018 (exist.)

Ziadajuca vysoka $kola (aj pra- | Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
covisko, kde sa SP bude uskutoc- | Filozoficka fakulta
novat).

Prof PaedDr Vladimir Patras, CSc.

Predseda pracovne] skupiny: Prof. PhDr. Marcela Gburova, CSc.

02 Humanitné vedy

Pracovna skupina (ndzov): 03 Historické vedy a etnologia

V Ziadosti sa poZaduje posiidenie sposobilosti uskuto¢iiovat’ Studijny program:

Cislo a nazov Standardna
Nézov $P SO Stuperi | Forma | dizka stg- | JAZYKUSKUOS- | 4 demicky titul
(v stilade so dia novania
$$0)
aplikovana etika - 6131 - 7110 . ,
histria etika - historia | 2 | dennd 2 slovensky Mar.

Posudenie ziadosti:

Splnené:

Pracovisko preukazuje nepretrzita vyskumnt ¢innost’ zodpovedajucich pracovisk v problematike Studijné-
ho odboru:

e akceptovanu na medzinarodnej a narodnej urovni

Pracovisko ma publikacné vystupy na:

Al | e néarodnej a medzinarodnej urovni

Vysledok hodnotenia vyskumnej ¢innosti pracoviska v KA (iba pre 3. stupen):
Uznesenie zo 79. ZAK: Uviest z formuldra minimdlne pdt aktivit za pracovisko (vystupy vyskumu - vedec-
ke prace alebo umelecke prace v prislusnom Studijnom odbore, granty a iné).

Vyskum ¢lenov Katedry etiky a aplikovanej etiky je primarne orientovany v oblasti profesijnych etik s dorazom
na indtitucionalizaciu etiky s cielom revitalizacie etického prostredia a je organicky dopliiiany vyskumom v oblasti
etického poradenstva. Je zamerany na nasledovné oblasti, v ktorych katedra ziskava grantové prostriedky na rie-
Senie konkrétnych projektov: zdravotnicka etika, bioetika, aplikovana etika, etika médii, vedy a techniky, etika
Pudskych prév. V stcasnosti posobi na katedre 6 tvorivych pracovnikov a 2 interni doktorandi. Kvalifika¢na
Struktaru katedry reprezentujt dvaja univerzitni profesori, jeden docent a traja odborni asistenti.

Na Katedre historie posobi 11 tvorivych pracovnikov a 7 doktorandov. Z toho st dvaja profesori, traja docenti a 6
odborni asistenti s titulom PhD. Vo vedeckom vyskume sa ¢lenovia Katedry historie orientujii na poznanie roz-
nych obdobi narodnych dejin, a to aj v kontexte stredoeurdpskych dejin (popri politickych a kultirnych dejinach
tiez na hospodarske dejiny, dejiny Skolstva, historick(l geografiu a demografiu, cirkevné dejiny, dejiny idei), na
regionalnu histoériu stredného Slovenska, na didaktiku dejepisu, muzeologické problémy, otazky kolektivnej pa-
méti. Metodologicky pristup pracovnikov katedry je pomerne pestry, popri tradicnejSich pristupoch zameranych
na vykreslenie konkrétnych historickych procesov, udalosti a osobnosti sa v ich vyskume uplatiuji aj metody
a pojmy inspirované sti¢asnou antropoldgiou a socialnou filozofiou.

Vo vedeckom vyskume sa ¢lenovia Katedry historie orientuji na poznanie réznych obdobi narodnych dejin, a to

aj v kontexte stredoeurdpskych dejin (popri politickych a kultarnych dejinach tieZ na hospodarske dejiny, dejiny
Skolstva, historickt geografiu a demografiu, cirkevné dejiny, dejiny idei), na regionalnu historiu stredného Slo-
venska, na didaktiku dejepisu, muzeologické problémy, otazky kolektivnej paméti. Metodologicky pristup pra-




covnikov katedry je pomerne pestry, popri tradicnejsich pristupoch zameranych na vykreslenie konkrétnych histo-
rickych procesov, udalosti a osobnosti sa v ich vyskume uplatituju aj metoédy a pojmy insSpirované suc¢asnou antro-
poldgiou a socialnou filozofiou.

Vysledok hodnotenia vyskumnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innos- | A- humanitné vedy (filozofia)
ti, do ktorej patri Studijny odbor A- historické vedy a etnologia

Najvyznamnejsie publikované vedecké prace alebo umelecké prace v prisluSnom Studijnom odbore
S uvedenim kategorie vystupu. Maximalne pit’ vystupov.

Etyka i kultura w organizacji / Pavel Fobel, Daniela Fobelova. - Tychy : Slaskie Wydawnictwa Naukowe,
Wyzsa Szkola Zarzadzania i Nauk Spolecznych, 2007. - 138 s. - ISBN 978-83-89055-52-1 [FOBEL, Pavel
(50%) - FOBELOVA, Daniela (50%)] (kategéria A)

Aplikovana etika : teoretické vychodiska a sucasné trendy / Pavel Fobel. - 1. vyd. - Martin : Honner, 2002. -
135 s. - ISBN 80-968399-5-0 [FOBEL, Pavel (100%)] (kategoria A)

Znaczenie studium przypadku w etyce stosowanej / Pavel Fobel. In Studium przypadku - zastosowanie - etyka
/ vedec. red. Pavel Fobel ; rec. Krzysztof Wieczorek, Vladimir Duréik. - Katowice - Gliwice - Banska Bystrzy-
ca : Institut Filozofii Uniwersytetu Slaskiego, 2011. - ISBN 978-83-927336-4-5. - S. 7-30. [FOBEL, Pavel
(100%)] (kategoria A)

FOBEL, P. 2017. Etika — garancia dobrej vedeckej praxe. 1. Vyd. — Banska Bystrica: Vydavatel'stvo Univerzi-
ty Mateja Bela — Belianum, 2017. — 132 s. (6,61 AH ) ISBN 978-80-557-1217-. (kategoria A)

Praktické implikécie etiky (epistemické a performativne aspekty) / Pavel Fobel, Andrea Klimkova ... [et al.];
rec. Aleksandra Kuzior, Helena Cierna. - 1. vyd. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela -
Belianum : Univerzita Mateja Bela, Filozoficka fakulta, 2017. - 140 s. [7,00 AH]. - ISBN 978-80-557-1319-9.
(kategoria A)

I1.2 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace v prisluSnom $tudijnom odbore
s uvedenim kategorie vystupu. Maximalne pit’ vystupov.

"Biela 1égia" a jej posobenie na strednom Slovensku (1949-1952) / Vladimir Varinsky. In Historicky ¢asopis :
vedecky Casopis o dejinach Slovenska a strednej Eurdpy / Historicky ustav SAV, Bratislava. - Bratislava : SAP
- Slovak Academic Press, 1953-. - ISSN 0018-2575. - Ro&. 51, &. 3(2003), s. 435-446. WoS [VARINSKY,
Vladimir (100%)] (kategoria A)

Historicke otazky a suvislosti opcie a presidlenia Ceskoslovenskych ob¢anov do Sovietskeho zvézu roku 1947/
Michal Smigel’. In Historicky ¢asopis / Historicky istav SAV, Bratislava. - Bratislava. - ISSN 0018-2575. -
Ro¢. 52, €. 1 (2004) - 2 (2004), s. 31-66. WoS [SMIGEL, Michal (100%)] (kategéria A)

K sobasnej politike Bela IV. Dynasticka svadba vo Zvolene a jej reflexie v historiografii / Pavol Maliniak. In
Historicky Casopis / Historicky tstav SAV, Bratislava. - Bratislava : SAP - Slovak Academic Press, 2008. -
ISSN 0018-2575. - Ro¢. 56, ¢. 1 (2008), s. 125-135. (kategoria A), WoS

Die Slowakei : Geschichte / Dusan Skvarna. In Slowakei : Geschichte — Theater — Musik — Sprache — Literatur
— Volkskultur — Bildende Kunst — Slowaken im Ausland — Film / red. Bohumir Bachraty ... [et al.] ; rec. Horst
Neisser, Daniela Humajova. — Klagenfurt/Celovec : Wieser Verlag, 2009. - ISBN 978-3-85129-886-4. - S. 6-61
[3,2 AH]. [SKVARNA, Dusan (100%)] (kategoria A)

Vyvin politickych nazorov Erazma Rotterdamského v konfrontécii s politickou realitou Europy v prvej tretine
16. storo¢ia = The Development of the Political Views of Erasmus of Rotterdam in Confrontation with the
Political Reality of Europe in the First Third of the 16th Century / Imrich Nagy. In Historicky casopis / Histo-
ricky Gstav SAV, Bratislava.— Bratislava : SAP - Slovak Academic Press, 2008. - ISSN 0018-2575. - Ro¢. 56,
¢. 4 (2008), s. 625-656. (kategoria A), WoS

11.3 Najvyznamnejsie publikované vedecké prace alebo umelecké prace za poslednych Sest’ rokov

V prislu$nom Studijnom odbore s uvedenim kategorie vystupu. Maximalne pét’ vystupov.

Profesionalizmus v etickom poradenstve / P. Fobel. In Organiza¢na etika a profesionalne etické poradenstvo /
rec. Andrej Kiepas, Vladimir Duréik. - 1. vyd. - Banska Bystrica : [s. n.], 2013. - ISBN 978-80-89415-11-3. -
S. 11-38. [FOBEL, Pavel (100%)] (kategéria A)

Osetrovatel'ska etika: teoria, prax, poradenstvo / Andrea Klimkova ; rec. Daniela Fobelova, Tatiana Rapcikova,
LCubov Vladykova. - 1. vyd. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2017. - 178
S. [8,91 AH]. - ISBN 978-80-557-1282-6
[KLIMKOVA, Andrea (100%) - FOBELOVA, Daniela (rec.) - RAPCIKOVA, Tatiana (rec.) - VLADYKOVA,
Lubov (rec.).

Organizaéna etika a profesionalne etické poradenstvo — Koncipované a oponované ako monografia.




Kapitoly spoluautorky:

o AED Na ceste k organizacnej etike / P. Fobel, D. Fobelova.

In.: Organizaéna etika a profesionalne etické poradenstvo / rec. Andrej Kiepas, Vladimir Duréik. - 1.
vyd. - Banska Bystrica : [s. n.], 2013. - ISBN 978-80-89415-11-3. - S. 39-48.
[FOBEL, Pavel (50%) - FOBELOVA, Daniela (50%)]

o ABD Etika ako dolezita sucast uplatiiovania spolocenskej zodpovednosti organizacii / M. Fobelova,
D. Fobelova.

In Organizaén4 etika a profesionalne etické poradenstvo / rec. Andrej Kiepas, Vladimir Dur¢ik. - 1.
vyd. - Banska Bystrica : [s. n.], 2013. - ISBN 978-80-89415-11-3. - S. 91-126.
[FOBELOVA, Monika (83%) - FOBELOVA, Daniela (17%)]

e ABD Etiketa ako kulturny a organizacny fenomén | D. Fobelova, M. Fobelova.
In Organizaéna etika a profesionalne etické poradenstvo / rec. Andrej Kiepas, Vladimir Dur¢ik. - 1.
vyd. - Banska Bystrica : [s. n.], 2013. - ISBN 978-80-89415-11-3. - S. 127-194.
[FOBELOVA, Daniela (66%) - FOBELOVA, Monika (34%)]

FOBEL, P. 2017. Etika — garancia dobrej vedeckej praxe. 1. Vyd. — Banska Bystrica: Vydavatel'stvo Univerzi-
ty Mateja Bela — Belianum, 2017. — 132 s. (6,61 AH ) ISBN 978-80-557-1217-. (kategoria A)

Praktické implikacie etiky (epistemické a performativne aspekty) / Pavel Fobel, Andrea Klimkova ... [et al.] ;
rec. Aleksandra Kuzior, Helena Cierna. - 1. vyd. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela -
Belianum : Univerzita Mateja Bela, Filozoficka fakulta, 2017. - 140 s. [7,00 AH]. - ISBN 978-80-557-1319-9.
(kategoria A)

11.3 NajvyznamnejSie publikované vedecké prace alebo umelecké prace za poslednych Sest’ rokov
v prislu$nom $tudijnom odbore s uvedenim kategorie vystupu. Maximalne pit’ vystupov.

The Birth of National Symbol in Slovakia / Dugan Skvarna. In Political Culture in Habsburg Monarchy. - Kjoto
[Japonsko] : Showado, 2012. - ISBN 978-4-8122-1220-2. - S. 161-181 [1 AH]. [SKVARNA, Dusan (100 %)]
(kategoria A)

Pamat a oslavy storocnic "génia naroda", "najvacsicho Mad’ara" a "mudrca vlasti" v mestach Zvolenskej, No-
vohradskej a Gemersko-malohontskej zupy / Alica Kurhajcova. In Historicky ¢asopis / Historicky tstav SAV,
Bratislava. - Bratislava : SAP - Slovak Academic Press, 2013. - ISSN 0018-2575. - Ro¢. 61, ¢. 3 (2013), s. 467-
485, dtb. WoS. [KURHAJCOVA, Alica (100%)] (Kategoria A)

On Hungarian-Galician marriage politics in the 13th century : The wedding of dynasties in Zvolen and its ref-
lections in Central European historiography / Pavol Maliniak. In Bylye Gody : Russian historical Journal. -
Sochi : State Educational Institution of Higher Professional Training — Sochi State University, 2015. - ISSN
2073-9745. - Vol. 35, no. 1 (2015), pp. 36-40, dtb. SCOPUS. [MALINIAK, Pavol (100%)] (Kategoria A)

Foreign trade relations of the Slovak Republic (1939-1945) with the countries of South-Eastern Europe = Les
relations commerciales externes de la République Slovaque (1939-1945) avec les pays du Sud-est de 1’Europe
= Relatiile comerciale externe ale Republicii Slovace (1939-1945) cu tarile din Sud-Estul Europei / Peter Mic-
ko. In Codrul Cosminului. - Suceava : Stefan cel Mare University of Suceava, 2016. - ISSN 1224-032X. - Vol.
22, no. 1 (2016), pp. 93-110, dth. SCOPUS. [MICKO, Peter (100%)] (Kategoria A)

Otazniky nad vysokoSkolskym S§tidiom historie = Questionmarks over the university study of history / Dusan
Skvarna. In Historicky &asopis : vedecky ¢asopis o dejinach Slovenska a strednej Eurdpy. - Bratislava : Histo-
ricky tstav SAV, 2016. - ISSN 0018-2575. - Ro¢. 64, &. 4 (2016), s. 669-677, dtb. WoS [SKVARNA, Dusan
(100%)] (Kategoria A)

1.4 NajvyznamnejSie ziskané a uspeS$ne rieSené vyskumné projekty za poslednych Sest’ rokov v prislus-
nom $tudijnom odbore s vyzna¢enim medzinarodnych projektov. Maximalne pit’ projektov.

KEGA ¢. 008UMB 4/2012. Zvysovanie ucinnosti Studijnych programov aplikovanej etiky z hladiska poziada-
viek spolocenskej praxe. Rok schvalenia podpory projektu 2011. Doba rieSenia projektu 2012 — 2014. Veduci
projektu prof. PhDr. Pavel Fobel, PhD., suma ziskanych finan¢nych prostriedkov: 19 935,- eur,
https://projekty.portalvs.sk/projekty

VEGA ¢.1/0187/16. Post-fundacionalizmus ako perspektiva v (aplikovanej) etike. Grantova uloha VEGA ¢.
1/0187/16  (vedtci projektu 2016 — 2018). suma ziskanych finan¢nych prostriedkov: 9137,- eur,
https://projekty.portalvs.sk/projekty

KEGA ¢. 017UMB-4/2016. Tvorba modernej vysokoskolskej ucebnice z profesijnych etik. Doba rieSenia pro-
jektu: 2016/2018. Veduci projektu: PhDr. Daniela Kovalova, PhD., suma ziskanych finanénych prostriedkov:
7 398,- eur, https://projekty.portalvs.sk/projekty



https://projekty.portalvs.sk/projekty
https://projekty.portalvs.sk/projekty

1.4 NajvyznamnejSie ziskané a uspeS$ne rieSené vyskumné projekty za poslednych Sest’ rokov v prislus-
nom $tudijnom odbore s vyznacenim medzinarodnych projektov. Maximéalne pit’ projektov.

Central Europe Programme ¢. 3CE296P4 ETNOFOLK — Preservation and Enhancement of Folk Culture Heri-
tage in Central Europe. Rok schvalenia podpory projektu 2010. Doba rieSenia: 2011 — 2014. Zodpovedna riesi-
tel’ka: doc. PhDr. Alexandra Bitusikova, CSc. Suma ziskanych finan¢nych prostriedkov: 12 834,- eur.
http://www.minedu.sk

VEGA 1/0145/12 Migra¢né procesy na Slovensku v rokoch 1918 — 1948. Rok schvalenia projektu 2011. Doba
rieSenia projektu 01.01.2012-31.12.2014. Veduci projektu prof. PhDr. Vladimir Varinsky, CSc. Suma ziska-
nych finan¢nych prostriedkov 6 817,- €. http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-
a-projekty/migracne-procesy-na-slovensku-v-rokoch-1918-1948.html

VEGA ¢. 1/0546/13 Lesk a tiene hospoddrskeho rozvoja Slovenska 1939 — 1941. Rok schvalenia projektu
2012. Doba riesenia projektu 01. 01. 2013 — 31. 12. 2015. Veduci projektu doc. PhDr. Peter Micko, PhD. Suma
ziskanych finanénych prostriedkov 14 296,- €. http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-
vyskum/granty-a-projekty/lesk-a-tiene-hospodarskeho-rozvoja-slovenska-1939-1941.html

VEGA ¢. 1/0187/14 Kulturna historia, identita a ndarodnostny Zivot vybranych komunit Slovakov Zijucich v
zahranici v rokoch 1945 — 1995. Rok schvalenia projektu 2013. Doba rieSenia projektu 01. 01. 2014 — 31. 12.
2016. Veduci projektu doc. PaedDr. Miroslav Kmet’, PhD. Suma ziskanych finan¢nych prostriedkov 11 630,-
€. http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/kulturna-historia-identita-
a-narodnostny-zivot-vybranych-komunit-slovakov-zijucich-v-zahranici-v-rokoch-1945-1995.html

VEGA ¢. 1/0581/15 Identifikdacia a podoby protikomunistického odboja na Slovensku v historickom kontexte
krajin byvalého vychodného bloku. Doba rieSenia projektu: 1. 1. 2015 — 31. 12. 2017. Veduci projektu: prof.
PhDr. Vladimir Varinsky, CSc. Suma ziskanych finan¢nych prostriedkov ~ 15065,- €.
https://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/identifikacia-a-podoby-
protikomunistickeho-odboja-na-slovensku-v-historickom-kontexte-krajin-byvaleho-vychodneho-bloku.html

Splnené:
Studijny program sa realizuje v §tandardnych podmienkach vyu¢by. Vybavenie uéebni a pracovni je tech-
nicky na vel'mi dobrej trovni. Pracovnikom aj Studentom st dostupné moderné informacéné technologie,
A2 | ako aj klasicky knizni¢ny fond a to aj vlastny, katedrovy.
Splnené:
Pocet a Struktiira 0s6b, ktoré maju zabezpecovat’ Studijny program
Fyzicky pocet Prepocitany pocet Z toho na
. . S ustanoveny
Funkcia alebo zaradenie fyzickej 2 toho mimo- 2 toho mimo- tyidennyy
osoby . . .
riadnych riadnych pracovny
cas
Profesor 4 8 0 8 0 8
Docent |, 8 8 8
A3 Z toho Z toho
S vysokoskolsky s vysokoskolsky
m vzdelanim m vzdelanim
treticho stupna treticho stupna
Hostujuci profesor 3 0 0 0 0 0
Odborny asistent 4 14 14 14 14 14
Asistent 5 0 0 0 0 0
Lektor ¢ 0 0 0 0 0
Vysokoskolski ucitelia spolu 30 30 30 30 30
r7=rl+r2+r3+r4+r5+r6
Vyskumny pracovnik g 0 0 0 0 0



http://www.minedu.sk/
http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/migracne-procesy-na-slovensku-v-rokoch-1918-1948.html
http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/migracne-procesy-na-slovensku-v-rokoch-1918-1948.html
http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/lesk-a-tiene-hospodarskeho-rozvoja-slovenska-1939-1941.html
http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/lesk-a-tiene-hospodarskeho-rozvoja-slovenska-1939-1941.html
http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/kulturna-historia-identita-a-narodnostny-zivot-vybranych-komunit-slovakov-zijucich-v-zahranici-v-rokoch-1945-1995.html
http://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/kulturna-historia-identita-a-narodnostny-zivot-vybranych-komunit-slovakov-zijucich-v-zahranici-v-rokoch-1945-1995.html
https://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/identifikacia-a-podoby-protikomunistickeho-odboja-na-slovensku-v-historickom-kontexte-krajin-byvaleho-vychodneho-bloku.html
https://www.ff.umb.sk/katedry/katedra-historie/veda-a-vyskum/granty-a-projekty/identifikacia-a-podoby-protikomunistickeho-odboja-na-slovensku-v-historickom-kontexte-krajin-byvaleho-vychodneho-bloku.html

ramu

8

Stadia:

Zamestnanci v pracovnom pomere 30 30 30 30 30
Sp0|U r9=r7+r8

Denny doktorand 19 0 0 0 0 0
Zamestnanci mimo pracovneho 2 1 2 1 0
pomeru r11

SPOIU 11994110411 32 31 32 31 30
Pocet $tudentov Studijného prog- | v dennej forme Stadia: | v externej forme spolu: 8

Pomer poctu Studentov Studijného
programu a prepocitaného poctu
zamestnancov s vysokoSkolskym
vzdelanim treticho stupiia

v dennej forme Stadia:

8/32=0,25

v externej forme
Studia:

spolu:
0,25

Minimalna podmienka pdsobenia, udrZovania kvality a preukazatel'ného rozvijania:

Prvy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Fobel, Pavel | Tituly | prof., PhDr., PhD.
Studijny odbor (funk- | etika (profesor)

cia)

Studijny odbor (titul | filozofia Rok udele- | 2004

profesor) nia

Studijny odbor (titul filozofia Rok udele- | 1988/2001
docent) nia

Velkost’ pracovného
uvizku

100 (37,5 h tyzdenne)

Posobenie v tejto pozicii v dalSich studijnych programoch

16880/16875 aplikovana etika

(1., 2. stupei)

10994/103169 aplikovana etika

(3. stupen)

102851 aplikovana etika — historia
(1. stupetr)

102906/103028 aplikovana etika —
nemecky jazyk a kultura (1., 2. stu-
pe)

102899/102930 anglicky jazyk

a kultira — aplikovana etika

(1., 2. stupeir)

Druhy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Fobelov4, Daniela | Tituly | prof., PhDr., PhD.
Studijny odbor (funk- | etika ( profesorka)

cia)

Studijny odbor (titul Etika Rok udele- | 2009

profesor) nia

Studijny odbor (titul | Filozofia Rok udele- | 1988/2002
docent) nia

Velkost pracovného
uvizku

100 (37,5 h tyzdenne)

Posobenie v tejto pozicii v d’al$ich Studijnych programoch

16880/16875 aplikovana etika

(1., 2. stupeir)

10994/103169 aplikovana etika

(3. stupenr)

102851 aplikovana etika — historia




(1. stupen)

102906/103028 aplikovana etika —
nemecky jazyk a kultara (1., 2. stu-
peit)

102899/102930 anglicky jazyk a kul-
tara — aplikovana etika

(1., 2. stupen)

Treti profesor alebo docent

Priezvisko a meno Duréik, Vladimir | Tituly | doc., PhDr., PhD.
Studijny odbor (funk- | etika (docent)

cia)

Studijny odbor (titul Rok udele-

profesor) nia

Studijny odbor (titul filozofia Rok udele- | 2005

docent) nia

Velkost’ pracovného
uvizku

100 (37,5 h tyzdenne)

Posobenie v tejto pozicii v d’al$ich Studijnych programoch

16880/16875 aplikovana etika

(1., 2. stupei)

10994/103169 aplikovana etika

(3. stupeir)

102851 aplikovana etika — historia
(1. stupen)

102906/103028 aplikovana etika —
nemecky jazyk a kultara (1., 2. stu-
peit)

102899/102930 anglicky jazyk a kul-
tara — aplikovana etika

(1., 2. stupei)

Prvy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Varinsky, Vladimir Tituly | prof., PhDr., CSc.
Studijny odbor (funk- historia (profesor)

cia)

Studijny odbor (titul slovenské dejiny Rok udele- | 2005

profesor) nia

Studijny odbor (titul Ceskoslovenské dejiny Rok udele- | 1994

docent) nia

Velkost’ pracovného
uvézku

100 (37,5 h tyzdenne)

Posobenie v tejto pozicii v d’al$ich Studijnych programoch

16874/16871 historia (1., 2. stupei)
103175/103006 historia (1., 2. stupen)
102950/103016 historia — nemecky
jazyk a kultara (1., 2. stupen)
103069/102951 historia — rusky jazyk
a kultara (1., 2. stupet)
103034/102936 francuzsky jazyk

a kultara — historia (1., 2. stupen)
103114/103093 anglicky jazyk

a kulttra — histéria (1., 2. stupeii)
102920/102939 slovensky jazyk

a literatra — historia (1., 2. stupen)
103113/102854 filozofia — historia
(1., 2. stupen)

102851 aplikovana etika — historia




(1. stupen)

12336/103176 slovenské dejiny
(3.stupen)

183279 stredoeuropske historické
stadia

Druhy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Skvarna, Dusan

| Tituly | prof., PhDr., PhD.

Studijny odbor (funk- histéria (profesor)
cia)

Studijny odbor (titul slovenské dejiny Rok udele- | 2011
profesor) nia
Studijny odbor (titul slovenské dejiny Rok udele- | 2005
docent) nia

Velkost pracovného 100 (37,5 h tyzdenne)
uvizku

Posobenie v tejto pozicii v dalSich Studijnych programoch

16874/16871 histéria (1., 2. stupeir)
103175/103006 historia (1., 2. stupen)
102950/103016 historia — nemecky
jazyk a kultara (1., 2. stupen)
103069/102951 historia — rusky jazyk
a kultara (1., 2. stupei)
103034/102936 francuzsky jazyk

a kulttra — historia (1., 2. stupeti)
103114/103093 anglicky jazyk

a kulttra — historia (1., 2. stupeti)
102920/102939 slovensky jazyk

a literatira — historia (1., 2. stupen)
103113/102854 filozofia — historia
(1., 2. stupen)

102851 aplikovana etika — historia

(1. stupett)

12336/103176 slovenské dejiny
(3.stupen)

183279 stredoeurdopske historické
studia

Treti profesor alebo docent

Priezvisko a meno Smigel’, Michal | Tituly | doc., PhDr., PhD.
Studijny odbor (funk- histéria (docent)

cia)

Studijny odbor (titul Rok udele-

profesor) nia

Studijny odbor (titul slovenské dejiny Rok udele- | 2008

docent) nia

Velkost’ pracovného 100

uvazku

Posobenie v tejto pozicii v dalich studijnych programoch

16874/16871 historia (1., 2. stupeii)
103175/103006 historia (1., 2. stupeit)
102950/103016 historia — nemecky
jazyk a kultara (1., 2. stupen)
103069/102951 historia — rusky jazyk
a kultara (1., 2. stupen)
103034/102936 francuzsky jazyk

a kultara — historia (1., 2. stupei)
103114/103093 anglicky jazyk




a kultara — historia (1., 2. stupen)
102920/102939 slovensky jazyk

a literatura — historia (1., 2. stupen)
103113/102854 filozofia — historia
(1., 2. stupen)

102851 aplikovana etika — historia
(1. stupeit)

12336/103176 slovenské dejiny
(3.stupen)

183279 stredoeurdpske historické
stadia

Medziodborovy studijny program aplikovana etika — historia nadvézuje na uz realizované Studijné progra-
my, av§ak predstavuje ich inovativnu verziu z hl'adiska najnovsich poziadaviek AK a UMB. Aj z hl'adiska
obsahu a zakladného portfolia predmetov je modifikaciou povodnych programov. Z hladiska personalnej
skladby je jeho stavba tvorena hlavne s vyuZzitim pdvodného odborného potencidlu Katedry etiky
a aplikovanej etiky a Katedry histérie, ich pedagogickej sktisenosti a dlhodobého odborného profilovania
pedagdgov. V medziodborovom S$tudiu je taktiez vyuzivand zikladnd predmetnd a pedagogicka skladba
Studijnych programov, avSak predstavuje ich upravu z hl'adiska kreditového rozsahu, profilu Studenta
a dodrzania podmienok AK ohl'adom zastipenia predmetov jadra odboru etika a historia.

Splnené:
Pocet zavereCnych prac v Studijnom programe za akademic- | predpokladany | Pocet 6
ky rok
Pocet veducich zavereénych prac v S§tudijnom programe 17
Celkovy pocet zaverecnych prac vedenych veducimi zave-
recnych prac v 11.21
Zoznam veducich zavere¢nych prac/skolitel'ov doktorandov
Ad N Odpor— Pracov- Stu: Celkrovy Poéetv
Priezvisko a meno Kval!f i- nik v avi. | e Vedenych zéveret-
kacia Z praxe Y stu- nych prac
. zok .
ano/nie dia | R-1/R R/R+1
Pocet zavere¢nych prac na 2. stupni $tidia vedenych jednym akademickym zamestnancom nepresiahne
v jednom akademickom roku desat’.
Splnené:
Pravidla zostavovania skaSobnych komisii na vykonanie $tatnych skusok na Filozofickej fakulte Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici sa riadia ustanoveniami zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o
A5 | Zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (§ 63) a ustanoveniami Studijného
poriadku Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (€lanok 21).
Pocet skusobnych komisii na vykonanie Statnych skasok v priemere v $tudijnom programe v jednom aka-
demickom roku: 2
Splnené:
Informacie 0 garantovi Studijného programu
A6 Priezvisko a meno Fobel, Pavel Tituly | prof., PhDr., PhD.
Rok narodenia 1953 do 31. 08.
Studijny odbor (funkcia) etika (profesor; 01. 01. 2008 — 31. 08. 2023)
Studijny odbor (titul profe- | Filozofia Rok udele- | 2004
sor) nia




Studijny odbor (titul do- Filozofia Rok udele- | 1988/2001
cent) nia

Velkost’ pracovného uvédz- | 100 (37,5 h tyzdenne)

ku

Garantuje Studijny program na inej vysokej Skole nie

Pracuje pre intl vysoku skolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, veduceho | nie
zamestnanca vysokej $koly alebo veduceho zamestnanca fakulty alebo vykonava obdob-
nu pracu pre vysoki skolu v zahranici

Informacie o spolugarantovi Studijného programu

Priezvisko a meno Varinsky, Vladimir Tituly | prof., PhD., CSc.
Rok narodenia 1954 do 31. 08.

Studijny odbor (funkcia) historia (profesor; 01. 10. 2005 — 31. 08. 2024)

Studijny odbor (titul profe- | slovenské dejiny Rok udele- | 2005

sor) nia

Studijny odbor (titul do- ceskoslovenské dejiny Rok udele- | 1994

cent) nia

Velkost’ pracovného uvédz- | 100 (37,5 h tyzdenne)

ku

Garantuje Studijny program na inej vysokej Skole nie

Pracuje pre int vysoku Skolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, vediceho | nie
zamestnanca vysokej $koly alebo vediuceho zamestnanca fakulty alebo vykonava obdob-
nu pracu pre vysoki skolu v zahranici

11.30 Informacie o spolugarantovi Studijného programu

Priezvisko a meno Tituly |
Rok narodenia

Studijny odbor (funkcia)

Studijny odbor (titul profe- Rok udele-
sor) nia

Studijny odbor (titul do- Rok udele-
cent) nia

Velkost’ pracovného uvaz-

ku

Garantuje Studijny program na inej vysokej Skole

Pracuje pre inu vysoku skolu v pozicii rektora, prorektora, dekana, prodekana, veduceho
zamestnanca verejnej vysokej skoly, vediceho zamestnanca fakulty alebo vykonava
obdobn11 pracu pre vysoku skolu v zahranici

Kazdy garant a spolugarant Studijného programu bol zamestnany na zaklade vyberového konania, v ramci
ktorého bolo preverené splnenie pozadovanych kritérii. Nepretrzitost' jeho vedecko-vyskumnej ¢innosti,
uroven pedagogickej ¢innosti a miera ovplyviiovania udrzatelnosti a vysokej kvality vzdelavania v $tudij-
nom programe (vratane implementacie najnovsich poznatkov z odboru do vyuéovacieho procesu) je pravi-
delne sledovana a vyhodnocovana formou internej evalvacie. Osobitne treba zdoraznit’, ze garant vd’aka
svojim zahrani¢nym vedeckym kontaktom prispieva k rozvoju medzinarodnej spoluprace a otvara cestu k
roz§irovaniu moznosti publikovania vystupov pracovnikov, podiel’ajicich sa na realizacii Studijného prog-
ramu, v zahrani¢i. Spolugarant vytvara podmienky pre kvalifikaény rast pracovnikov zabezpecéujtcich jad-
rové discipliny a systematicky nan dohliada.

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviest z formulara minimdlne pdt aktivit garanta, rvesp. spolugaranta (vystupy
vyskumu, garanta a iné)
Najvyznamnejsie vysledky garantov:

Pavel Fobel
Prehl’ad vystupov




Celkovo /Za poslednych Sest’ rokov

Pocet vystupov evidovanych vo Web of Science alebo Scopus

3+1 (EBSCO) 0

Pocet vystupov kategorie A 9/ 3

Pocet vystupov kategorie B 50 /12

Pocet citacii Web of Science alebo Scopus, v umeleckych §tudijnych odboroch pocet ohlasov v kategorii
A3/0

Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu, tvorby 13/ 2

Pocet pozvanych prednaSok na medzinarodnej/narodnej trovni 2/0 2/0

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela
a vykony. Maximalne pat’.

1. FOBEL, P.: 2000. Socialno-humanisticka a eticka interpretacia riadenia. 1. vyd. Banska Bystrica: Uni-
verzita Mateja Bela Fakulta humanitnych vied , 2000. 112 s. ISBN 80-8055-403-X

2. FOBEL, P. 2002. Aplikovana etika. Teoretické vychodiska a sicasné trendy. Martin. HONNER 2002.
124 s. ISBN 80-968399-5-0

3. FOBEL, Pavel. 2007. Etyka w organizacji. In: FOBEL, Pavel; FOBELOVA, Daniela. Etyka i kultura w
organizacji. Tychy: Slaskie wydavnictva Naukove, WSZiNS, 2007 s. 7 — 68;. . ISBN 978-83-89055-52-1
4. FOBEL, P. 2013. Uvod, s. 9-10; 1. Profesionalizmus v etickom poradenstve, s. 11-38; 2. Na ceste k or-
ganizacnej etike, s. 39-48 (50%); 3. Profesionalny eticky servis pre organizécie, s. 49-72. In.: FOBEL, P. a
kol. Organiza¢na etika a profesionalne etické poradenstvo. 1. Vyd. Ziar nad Hronom —Banské Bystrica:
APRINT s.r.0. Ziar nad Hronom, 2013. 212 s. ISBN 978-80-89415-11-3

5. FOBEL, P. 2017. Etika — garancia dobrej vedeckej praxe. 1. Vyd. — Banska Bystrica: Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela — Belianum, 2017. — 132 s. (6,61 AH ) ISBN 978-80-557-1217-8
NajvyznamnejSie publikované vedecké prace verejne realizované alebo prezentované umelecké diela
alebo vykony za poslednych Sest’ rokov. Maximalne pat’ vystupov.

1. FOBEL, P. 2013. Uvod, s. 9-10; 1. Profesionalizmus v etickom poradenstve, s. 11-38; 2. Na ceste k or-
ganizacénej etike, s. 39-48 (50%); 3. Profesionalny eticky servis pre organizacie, s. 49-72. In.: FOBEL, P. a
kol. Organiza¢na etika a profesionalne etické poradenstvo. 1. Vyd. Ziar nad Hronom —Banské Bystrica:
APRINT s.r.o0. Ziar nad Hronom, 2013. 212 s. ISBN 978-80-89415-11-3 S. 124-160.

2. FOBEL, P. 2017. Etika — garancia dobrej vedeckej praxe. 1. Vyd. — Banska Bystrica: Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela — Belianum, 2017. — 132 s. (6,61 AH ) ISBN 978-80-557-1217-8

3. Praktické implikacie etiky (epistemické a performativne aspekty) / Pavel Fobel, Andrea Klimkova ... [et
al.] ; rec. Aleksandra Kuzior, Helena Cierna. - 1. vyd. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja
Bela - Belianum : Univerzita Mateja Bela, Filozoficka fakulta, 2017. - 140 s. [7,00 AH]. - ISBN 978-80-
557-1319-9

4. FOBEL, P. Innovative role of (applied) ethics and creation of good practice = Innowacyjna rola etyki
(stosowanej) 1 tworzenie dobrych praktyk / In.: Organizacja i zarzadzanie : zeszyty naukowe Politechniki
Slaskiej. - Gliwice : Wydawnictvo Politechniki Slaskiej, 2017. - ISSN 1641-3466. - No. 110 (2017), pp.
37-43.

5. FOBEL, P. Professional counselling in ethics and social development = Profesionalne poradenstvo v
etike a spolo¢ensky rozvoj / Pavel Fobel.In Organization and management = Organizacja i zarzadzanie :
rozwoj spoteczny wobec wartosci Etyka - technika - spoteczenstwo / rec. Michael S. Assléander, Gerhard
Banse ... [etal.]. - 1. vyd. - Gliwice : Silesian University of Technology, 2015. - ISSN 1641-3466. - No. 84
(2015), pp. 89-96.

Ukast’ na rieSeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za
poslednych Sest’ rokov. Maximalne pét’ projektov.

1. Aktivna praca a koordinator za SR v dvoch vol'nych medzinarodnych vyskumnych sietach krajin EU: 1.
Koordinator za Slovensko v medzinarodnej vyskumne;j sieti 14 europskych krajin v tematickej oblasti:
Rationalitét in ... financované z narodnych grantov a finanénou podporou Institut fiir Technikfolgenab-
schitzung und Systemanalyse (ITAS), Karlsruhe (od roku 2000 — trva) 2. Praca v medzinarodnej vy-
skumnej sieti 14 krajin: Kultmedien und... (od roku 2002-trva)

2. ZvySovanie ucinnosti $tudijnych programov aplikovanej etiky z hl'adiska poziadaviek spoloc¢enskej pra-
xe. ¢. 008UMB 4/2012 (veduci projektu 2012-2014)

3. Post-fundacionalizmus ako perspektiva v (aplikovanej) etike. Grantova uloha VEGA ¢. 1/0187/16 (ve-
duci projektu 2016-2018)




Vladimir Varinsky

1 Prehl'ad vystupov

Celkovo /Za poslednych Sest’ rokov

Pocet vystupov evidovanych vo Web of Science alebo Scopus

15/5

Pocet vystupov kategorie A 28 /5

Pocet vystupov kategorie B 39 /8

Pocet citacii Web of Science alebo Scopus, v umeleckych studijnych odboroch pocet ohlasov v kategorii A
Scopus — 4 citacie;

Web of Science — 3 citécia;

Ostatné zistené citacie: 131 (100/31) Scopus - 3; Web of Science 2

Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu, tvorby 14 /4

Pocet pozvanych prednasok na medzinarodnej/narodnej trovni neevidované/neevidované neevidova-
né/neevidované

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela
a vykony. Maximalne pat’.

1. (AAB) Jozef Vicen a Biela légia. 1. vyd., Banska Bystrica : FHV UMB Banska Bystrica, 2003. 119 s.
80-8055-844-2 (8, 59 AH)

2. (AAB) Nutené prace na Slovensku v rokoch 1941 — 1953. 1. vyd. Banska Bystrica : FHV UMB Banska
Bystrica, 2004. 122 s. ISBN 80-8055-973-2 (7, 73 AH)

3. (AEC) Jozef Vicen a jeho ¢innost’ v Kolakovicovej Rodine. In: Acta historica et museologica Universita-
tis Opaviensis 6/2003, s. 386 — 405. ISBN 80-7248-213-0 (rozsah 3,1 AH)

4. (AFG) The anti-communist activities of the exiled White Legion and its implementation by the State
Security agency in Slovakia. In: NKVD/KGB activities and its cooperation with other secret services in
Central and Eastern (AFG) Europe 1945-1989, II. ( Akvtivity NKVD/KGB a jeji spoluprace s tajnymi
sluzbami stfedni a vychodni Evropy 1945-1989, I1.). Praha : Ustav pro studium totalitnich rezimu, 2009, s.
203 — 216. ISBN 978-80-87211-24-3

5. (AAB) Kapitoly z dejin kolektivizacie na Slovensku (1948 — 1960). 1. vyd. Banska Bystrica : UMB Be-
lianum, 2014, 140 s. ISBN 978-80-557-0762-4

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace verejne realizované alebo prezentované umelecké diela
alebo vykony za poslednych Sest’ rokov. Maximalne pat’ vystupov.

1. (AAB) 4. Kapitoly z dejin kolektivizacie na Slovensku (1948 — 1960). 1. vyd. Banska Bystrica : UMB
Belianum, 2014, 140 s. ISBN 978-80-557-0762-4

2. (AFD) Protikomunistické aktivity profesora Kolakovica a ,,Rodiny*. In: Protikomunisticky odboj v
strednej a vychodnej Eurdpe. Zbornik z medzindrodnej vedeckej konferencie Bratislava 14. — 16. Novem-
bra 2011. Zostavil Peter Jasek. Ustav pamati naroda : Bratislava, 2012, s. 20 — 38. ISBN 978-80-89335-50-
3

3. (ADE) Anti-communist Activities of the Exile White Legion and its Operation by the State Security in
Slovakia. In: European Researcher, 2012, No 1 (16), s. 49 — 60. ISSN 2219-829. E-ISSN 2224-0136

4. (AFD) Protikomunistické aktivity exilovej Bielej 1égie v rokoch 1949 — 1955, In: Politicky exil zo stred-
nej a vychodnej Eurdpy. Perspektivy, motivy, stratégie a aktivity na Vychode a na Zapade 1944 — 1989.
Zbornik z medzinarodna vedeckej konferencie v Bratislave (UPN), 19. — 20. novembra 2013. Bratislava :
UPN, 2017, s. 43 - 61.

5. (ADE) Varios Causes of the Stagnation of Rural Production in Slovakia During the Collectivisation
1951 — 1952. History and Historians in the Context of the Time. (Sochi), 2014, ¢. 1, s. 55 — 61.

Utast’ na rieSeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za
poslednych Sest’ rokov. Maximalne pét’ projektov.

1. - VEGA ¢. 1/0581/15 (2015 — 2017) veduci vyskumného projektu: Identifikacia a podoby protikomunis-
tického odboja na Slovensku v historickom kontexte krajin byvalého vychodného bloku.

2.- VEGA ¢. 1/0145/12, (2012 — 2014), veduci vedeckého projektu: ,,Migra¢né procesy na Slovensku
(1918 — 1948).

3.- VEGA ¢. 1/0160/14 (2014 — 2016) zastupca veduceho projektu: Politické zmeny v rokoch 1945 - 1948
a ich dopad na povojnovi spolo¢nost’ na Slovensku; veduci riesitel'ského kolektivu: Syrny Marek, PhDr.,
PhD., Fakulta politickych vied a medzinarodnych vztahov UMB.




Splnené:

Celkovy pocet kreditov potrebnych na riadne skonéenie $tadia 120
Pocet kreditov za povinné predmety, ktory je potrebné zis- | spolu 72 jadro 66
kat’ na riadne skoncenie $tudia 26(F1) +26(HI) 20 (FI) 26 (HI) 20
+20(SS) (SS)
Pocet kreditov za povinne volitel'né pred- | minimum 30 | maximum 111 jadro 35
mety 24 (FI) 11 (HI)
Celkovy pocet kreditov za jadro $tudijného odboru 20 + 20 + 24 (FI) zo 53,33 % (FI)
120 47,5 % (HI)
26 +20 + 11 (HI) zo celkovy sucet za
120 jadro
celkovy sucet za jadro | 84,17 %
B1 Studijnych odborov
20+26+24+11+20
=101 z0 120
Pocet kreditov za spolo¢ny zaklad a za
prislusny predmet, ak ide o ucitel’'sky Stu-
dijny program
(v kombinacii), alebo za prislusny jazyk,
Vv pripade Studijnych programov
v §tudijnom odbore prekladatel’stvo a tl-
mocnictvo (v kombinacii)
Studijny program plne pokryva opisy §tudijnych odborov etika a histéria, jeho obsah ich plne pokryva.
Obsahy predmetov druhého stupnia Studijného programu aplikovana etika — historia Specifikuju informacné
listy predmetov.
Splnené:
Struktura $tudijného programu (pozri Odpora¢any $tudijny plén v prilohe I11.6) a obsah jednotlivych pred-
B2 o e . N . 1 , Y
metov Studijného programu a foriem vyucby (pozri Informacné listy predmetov v prilohe I11.8) zabezpecu-
ju splnenie charakteristiky prislusného stupna vysokoskolského stidia.
Splnené:
B3 Navrhnuta $tandardna diZka je v stlade s predpismi a je odovodnena.
B4 | Nejde o tento pripad.
Splnené:
Pri posudzovani diplomovej prace zohl'adiuje skiisobna komisia na vykonanie $tatnych sktisok posudky
oponenta a skolitel’a, ako aj vysledok obhajoby zavere¢nej prace
Obhajoba diplomovej prace prebieha formou kolokvialnej skusky. Student ma pri obhajobe prace preuka-
B5 zat’ vedomosti zo Studijnych odborov stvisiace s jeho témou. Obhajobu diplomovej prace hodnoti kazdy
¢len skiisobnej komisie na vykonanie Statnych skasok v rozpiti znamok A az FX. Zohl'adiiuje pritom uro-
ven predstavenia problematiky a obsahu diplomovej prace, uspokojivost’ odpovedi na otazky polozené
v posudkoch a schopnost’ Studenta aplikovat vedomosti jadra Studijného odboru pocas rozpravy
0 problematike zavere¢nej prace. Vysledna znamka za obhajobu je priemerom znamok jednotlivych ¢lenov
komisie.
B6 | Nejde o tento pripad.
B7 | Nejde o tento pripad.
B8 Splnené:

Zakladnou podmienkou prijatia na §tadium druhého stupia je vysokoskolské vzdelanie prvého stupia $ti-




dia v studijnom programe v odboroch humanitnych a spolo¢enskych vied, pricom sucet poctu ziska-
nych/priznanych kreditov za predchadzajtice vysokoskolské stidium je najmenej 180. Pri vybere uchadza-
¢ov su rozhodujticim kritériom vysledky $tidia v prvom stupni: celkové hodnotenie Statnej skusky a celko-
vé hodnotenie Stadia Studijného programu na zaklade vazeného $tudijného priemeru.

B9

Splnené:

Poziadavky na ispe$né absolvovanie Studia st dostatocne selektivne, aby neumoznili absolvovanie $tuden-
tovi, ktory neziskal v priebehu vzdelavacieho procesu vedomosti, schopnosti a zru¢nosti na Standardne;j
urovni:

e absolventi s najslabsim prospechom su na Standardnej trovni

e Vysoka skola ma vlastny systém zabezpecenia kvality

B10

Nejde o tento pripad.

B11

Splnené:

Akademicka rankingova a ratingova agentura (ARRA) dlhodobo vyhodnocuje Filozoficku fakultu UMB
ako inStitciu, ktord mé v kategorii filozofickych fakult najnizsiu celkovi mieru nezamestnanych absolven-
tov v SR. V prvom Stvrtroku 2014 vykonala univerzita dotaznikovy prieskum medzi absolventmi, ktori
ukon¢ili §tadium v roku 2012 a 2013. Z prieskumu vyplyva, Ze vdé8ina absolventov FF UMB pracuje vo
vyStudovanom, resp. v pribuznom odbore. 67 % respondentov uviedlo, ze vedomosti, schopnosti
a zrucnosti ziskané pocas Studia uplatiuje v praxi.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérii
vratane odovodnenia vysoka Skola splita v case akreditacie kritéria uplatniované pri posudzo-

vani sposobilosti a utvara dostacujuce predpoklady na udrZanie spésobi-
losti - do najbliZSej komplexnej akrediticie

Navrh odporac¢ania ministerstvu: Vysokd Skola je spdsobild uskutociiovat uvedeny Studijny program oprav-

nujuci ju udelit jej absolventom akademicky titul Mgr.

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny 03:

Dna: 15.-20.5.2018
Pri elektronickom hlaso-

vani uviest’ interval urce-

ny na hlasovanie

Pocet ¢lenov PS: 10

Zucastnili sa: 10

Pri elektronickom hlaso- | Simovéek, Bad'urik, Feglova, Harbul'ova, Kuzmova, Mare¢kova, Sutaj, Varinsky,
vani uviest’ pocty zicast- | Zemlicka, Gburova

nenych

Vysledok hlasovania za Za: 10 Proti: 0 Zdrzal sa: 0

navrh vyjadrenia PS

Podpis predsedu pracov- | Marcela Gburova, V. r.

nej skupiny:




