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(v suilade so SSO) P poskytovania dlzka $tadia | micky titul
, 1.slovensky
cestovny ruch 8.1.1.r3§;tOVny 3. 2.anglicky a denna 3. PhD.
nemecky

Dévod CO: nedostatoéné plnenie publika¢nej Cinnosti garanta a spolugaranta 2 nezabezpecuje
kvalitu SP do najbliz$ej komplexnej akreditacie.

Vyhodnotenie prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov v danom kritériu KSP-A6

Garant

Priezvisko a meno Vetrakova Milota Tituly ' prof. Ing. PhD.

Rok narodenia 1950/do 31.8.

Studijny odbor (funkcia) Cestovny ruch

Studijny odbor (titul profesor) = Odvetvové a prierezové eko- Rok udelenia | 2002

nomiky

Studijny odbor (titul docent)  Odvetvové a prierezové eko- Rok udelenia | 1987

nomiky

Velkost pracovného uvézku 100 (37,5 htyzdenne)

NajvyznamnejSie vysledky garanta: Celkovo Za poslednych 6 rokov
Pocet vystupov evidovanych vo Web of Science alebo Scopus 18 12
Pocet vystupov kategorie A 8 6
Pocet vystupov kategorie B 21 12
Pocet citacii Web of Science alebo Scopus, v umeleckych $tu- 73 63
dijnych odboroch pocet ohlasov v kategorii A
Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu, tvorby 7 3
Pocet pozvanych prednaSok na medzinar./ndrodnej tirovni 8/11 3/2

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace garanta 1:

Employee retention and development in pulp and paper companies / Milota Vetrakova ... [et al.]. In
BioResources. North Carolina State University : College of Natural Resources at North Carolina State
University, 2016. ISSN 1930-2126. Vol. 11, no. 4 (2016), pp. 9231-9243. [VETRAKOVA, Milota (50
%), DURIAN, Jozef (30%), SEKOVA, Maria (10%), KASCAKOVA, Alena (10%)], WoS.

Diagnosing organisational culture in national and intercultural context / Milota Vetrakova, Luka$ Sme-
rek. In E+M. Ekonomie a management : védecky ekonomicky ¢asopis, E&M Economics and Manage-
ment / Hospodatska fakulta Technické univerzity. Liberec : Technicka univerzita v Liberci, Ekonomic-
ka fakulta, 2016. ISSN 1212-3609. Vol. 19, no. 1 (2016), pp. 62-73. [VETRAKOVA, Milota (50%) -
SMEREK, Lukas (50%)], Scopus.

Riadenie l'udskych zdrojov v ubytovacich zariadeniach hotelového typu / Milota Vetrakova ; rec. Miro-
slava Szarkova, Marian Gucik. Bratislava : Wolters Kluwer, 2017. 196 s. [13,00 AH]. ISBN 978-80-




8168-612-2. [VETRAKOVA, Milota (100%)].

Differences in motivation between male and female in Slovakia in 2015 / Milo§ Hitka, Milota Vetrako-
vé, Zaneta Balazova. In Modern applied science. Toronto : Canadian Center of Science and Education,
2016. ISSN 1913-1844. Vol. 10, no. 1 (2016), pp. 52-64.
[HITKA, Milo§ (50%), VETRAKOVA, Milota (25%), BALAZOVA, Zaneta (25%)].

Draft of management model of work motivation in hotels / Milota Vetrakova, Dudmila Mazichova. In
Procedia - social and behavioral sciences : 3rd international conference on new challenges in manage-
ment and business - Organization and leadership, 2 May 2016, Dubai. Amsterdam : Elsevier, 2016.
ISSN 1877-0428. Vol. 230, pp. 422-429.
[VETRAKOVA, Milota (50%), MAZUCHOVA, Ludmila (50%)]. Clanok je evidovany v databaze
WoS.

Spolugarant 2.

Priezvisko a meno Malachovsky Andrej Tituly " doc. Ing. PhD.

Rok narodenia 1974

Studijny odbor (funkcia)

Studijny odbor (titul profesor) Rok udelenia

Studijny odbor (titul docent)  Odvetvové a prierezové eko- Rok udelenia | 2005

nomiky

Velkost pracovného uvézku 100 (37,5 htyzdenne)

NajvyznamnejSie vysledKky spolugaranta 2.: Celkovo Za poslednych 6 rokov
Pocet vystupov evidovanych vo Web of Science alebo Scopus 10 10
Pocet vystupov kategorie A 4 3
Pocet vystupov kategorie B 22 12
Pocet citacii Web of Science alebo Scopus, v umeleckych stu- 38 37
dijnych odboroch pocet ohlasov v kategérii A
Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu, tvorby 4 3
Pocet pozvanych prednasok na medzinar./narodnej urovni 6/0- 4/0

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace spolugaranta 2.:

1.

Creative tourism in successful destination management as a solution of systemic crisis in Slovak tou-
rism. In Kiral'ova, A. - Driving Tourism thrue creative tourism destinations. [1. vyd.]. — Hershey — PA:
IGI Global, 2017. [s. 116 - 137] ISBN 9781522520160 (publikacia je registrovana v database Scopus)

Vplyv investicii na konkurencieschopnost’ vybranych hotelov = Investment impact on competitiveness
of selected hotels / Andrej Malachovsky, Miroslav Hruska.
In Mistni bohatstvi a cestovni ruch : recenzovany sbornik z mezinarodni konference Aktualni problémy
cestovniho ruchu, Jihlava 24. - 25. unora 2016 [elektronicky zdroj]. - 1. vyd. - Jihlava : Vysoka $kola
polytechnicka, = 2016. -  ISBN  978-80-88064-21-3. - CD-ROM, s.  253-262.
[MALACHOVSKY, Andrej (50%) - HRUSKA, Miroslav (50%)]. - Clanok je evidovany v databaze
WoS.

Tourism area life cycle model in the development strategy of the mountain regions = Zivotny cyklus
strediska cestovného ruchu v stratégii rozvoja horskych regiéonov / Andrej Malachovsky, Jifi P&C. In
XVIII. mezinarodni kolokvium o regionalnich védach = 18th International collogium on regional
sciences : sbornik pfispévkt, Hustopece, 17. - 19. Cervna 2015 / rec. FrantiSek Krizan, Silvia Rucinska.
- 1. vyd. - Brno : Masarykova univerzita, 2015. - ISBN 978-80-210-7861-1. - S. 756-767.
[MALACHOVSKY, Andrej (50%) - PEC, Jiti (50%)]. - Clanok je evidovany v databaze WoS.

Moderné manazérske metody v riadeni hotelov na Slovensku = Modern management methods in hotel
management in Slovakia / Andrej Malachovsky, Miroslav Knizka. In Aktualni problémy cestovniho
ruchu = Cestovni ruch: vyvoj - zmény - perspektivy : sbornik z mezinarodni konference, Jihlava 25. -
26. tnora 2015 [elektronicky zdroj] / rec. Alena Dubcova, Dana Hiibelova, Andrej Krogmann. - 1. vyd.
- Jihlava : Vysoka skola polytechnicka Jihlava, 2015. - ISBN 978-80-88064-09-1. - CD-ROM, s. 289-
300.

[MALACHOVSKY, Andrej (50%) - KNIZKA, Miroslav (50%)] - Clanok je evidovany v databaze
WoS.

2




Nové trendy v marketingovej komunikacii podnikov cestovného ruchu ako faktor regionalneho rozvoja
= New trends in marketing communication and their use in tourism enterprises in Slovakia as a factor
of regional development / Radka Marcekova, Andrej Malachovsky. In XVIII. mezinarodni kolokvium
o regionalnich védach = 18th International collogium on regional sciences : sbornik ptispévkil, Husto-
pece, 17. - 19. ¢ervna 2015 / rec. Frantisek Krizan, Silvia Rucinska. - 1. vyd. - Brno : Masarykova uni-
verzita, 2015. - ISBN 978-80-210-7861-1. - S. 713-721. [MARCEKOVA, Radka (60%) -
MALACHOVSKY, Andrej (40%)]. - Clanok je evidovany v databaze WoS.

Spolugarant 1 doc. Ing. Jana Kuéerova, PhD. (1955) — bez zmeny

Zavery:
Celkové zhodnotenie prijatych Prijaté opatrenia zarucuju udrzanie zodpovedajtcej sposobi-
opatreni losti az do najblizsej komplexnej akreditacie.
Oddévodnenie: garant a spolugarant 2 zvysili publikacné ak-
tivity od poslednej akreditdcie.
Navrh odporu¢ania ministerstvu: Zrusit’ casové obmedzenie a priznat’ pravo vysokej skole do

NKA (ak su vietky nedostatky odstranené).

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Dna: 8.3.2018

Pocet ¢lenov PS: 16

Zucastnili sa: 12

(prezencna listina) Achimsky, Holec¢ek, Kupec, Hittmar, Majtan, Rievajova, Fendek, Kabat,
Kuvikova, Holécy, Kita, Soltés, Tumpach, Zavadsky

Vysledok hlasovania za Za: 10 Proti: 0 Zdrzal sa: 2

navrh vyjadrenia PS

Podpis predsedu pracov- | M. Fendek, v.r.

nej skupiny:

105. zasadnutie Akredita¢nej komisie:

Dria, miesto 4.-5. 4. 2018, Bratislava

Rozprava V ramci diskusie k predmetnému stanovisku stalej PS OV 8

(¢l. 5 platného Statutu AK) ¢lenovia AK upozornili na rok narodenia garantky Studijného

programu. V tejto suvislosti bol predlozeny predsedom AK niz-
Sie uvedeny pozmenujuci navrh uznesenia

Pozmeiiujtici navrh uznesenia Na zéklade komplexného postidenia plnenia kritéria KSP-A6
(¢l. 5 ods. 15 platného Statutu AK) AK konstatuje, Ze vysoka Skola prijala dostato¢né opatrenia,
nie su ale zabezpecené dostacujiuce predpoklady na udrzanie
sposobilosti do najblizsej komplexnej akreditacie.
Oddvodnenie:

rok narodenia garantky 1950/pred 31.8.

Navrh odporiacania ministerstvu Predizit’ priznané prava s CO do ukonéenia akademického
roku, v ktorom garantka dovfsi vek 70 rokov

Hlasovanie Pocet pritomnych ¢lenov AK: 17
Za: 17
Proti: 0
Zdrzal sa: 0

Podpis predsedu AK LCubor Fisera , v. r.




