Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 484/2017-AK

Ziadajuca vysoka $kola (aj praco- | Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Ekonomicka fakulta

visko, kde sa SP bude uskutocio-

vat):
Predseda pracovnej skupiny: Prof. Ing. Michal Fendek, PhD.
Pracovna skupina (ndzov): 8. ekonémia a manazment

V Ziadosti sa poZaduje posudenie sposobilosti uskutociiovat’ Studijny program:

Cislo a nazov Standardna % ckV
Nézov SP 50 Stupeh | Forma diska JaZ)fk uskgtoo Akad_emlcky
. « Stadia fiovania titul
(v stlade so SSO)
. denna | 2.rok
. | 6252 Verejna oKy
Ekonomika verejného . a denna
ekonomika a 2. . , Ing.
sektora N externa | 3roky | slovensky
sluzby .
externa

Posudenie Ziadosti:

Al

Splnené:
Pracovisko preukazuje nepretrzita vyskumnu v problematike $tudijného odboru akceptovant na
narodnej a medzinarodnej tirovni:

FP7-SSH-2012.3.2-3-320090 Learning from Innovation in Public Sector Environments
(LIPSE), 7RP, suma ziskanych prostriedkov 112 280,- € , rok schvalenia financovania projektu
2013, doba riesenia: 2013 — 2016, zodpovedny riesitel: prof. Ing. Juraj Nemec, CSc., zastupca
zodpovedného rieSitela: prof. Ing. Beata Mikusova Merickova, PhD., tdaje o projekte:
http://www.lipse.org

649489 SOLIDARITY IN EUROPEAN SOCIETIES: EMPOWERMENT, SOCIAL JUSTICE
AND CITIZENSHIP), HORIZON 2020, suma ziskanych prostriedkov 83 082,- €, rok schvale-
nia financovania projektu 2015, doba rieSenia: 2015 — 2018, zodpovedny riesitel: prof. Ing.
Juraj Nemec, CSc., zéstupca zodpovedného riesitel'a: doc. Ing. Méria Murray Svidroiiova, PhD.
udaje o projekte: http://solidush2020.eu/

APVV-0465-12 Dynamicka regulacia systému starobného déchodkového sporenia, Agentara na
podporu vyskumu a vyvoja, suma ziskanych prostriedkov: 200 544,00 Eur, rok schvalenia fi-
nancovania projektu 2013, doba rieSenia projektu: 2013 — 2017, zodpovedny riesitel: doc.
JUDr. Ing. Jan Sebo, PhD., udaje o projekte: www.dynreg.umb.sk

VEGA 1/0405/15 Programové rozpoctovanie ako ndstroj NPM Vedecka grantova agentura
MSVVaS SR a SAV (VEGA), suma ziskanych prostriedkov: 11 011,00 EUR, rok schvélenia
financovania projektu 2015, doba riesenia: 2015 — 2017, zodpovedny riesitel: doc. Ing. Stefan
Hronec, PhD., www.vega.sav.sk/

KEGA 007UMB-4/2014 Profilova $pecializacia Penzijna ekondémia a financie, KEGA, suma
ziskanych prostriedkov: 37 541 Eur, doba rieSenia projektu: 2014 — 2016, zodpovedny rieSitel:
prof. Ing. Helena Kuvikova, PhD., udaje o projekte: https://www.portalvs.sk/sk/prehlad-
projektov/kega/8209



http://www.lipse.org/
http://solidush2020.eu/
http://www.dynreg.umb.sk/
http://www.vega.sav.sk/
https://www.portalvs.sk/sk/prehlad-projektov/kega/8209
https://www.portalvs.sk/sk/prehlad-projektov/kega/8209

Pracovisko méa publika¢né vystupy na narodnej a medzinarodnej urovni:

Helena Kuvikova, Gavurova Beata. 2016. Economics of associations and volunteering. In: The
Palgrave handbook of volunteering, civic participation, and nonprofit associations. Vol. 2. - 1.
vyd. London : Palgrave Macmillan, 2016. - ISBN 978-1-137-26316-2. - pp. 1074-1090 [1,28
AH].

Maria Svidronova, Beata Mikusova Meri¢kova, Juraj Nemec. 2015. Co-creation in local public
services delivery innovation. In Lex localis - Journal of local self-government. - Maribor : Insti-
tute for Local Self-Government and Public Procurement Maribor, 2015. - ISSN 1581-5374. -
Vol. 13, no. 3, special issue (2015), pp. 521-535, IF 0,781, H-Index 8 (coverage 2009 — 2016)

Sebo, J. — Sebova, L. 2016 Suboptimality of immediate annuitization in private pension sche-
mes. In EKkonomicky ¢asopis. - Bratislava : Ekonomicky ustav Slovenskej akadémie vied, 2016.
- ISSN 0013-3035. - 64/2016, ¢. 2 (2016), s. 169-190., IF 0,402, H-Index 12 (coverage 1978-
2016).

Gabriela Vacekova,Maria Svidronova.2014. Comparison of the development of non-
government organizations and current state of their funding in Slovakia and Austria. In: Naro-
dohospodaisky obzor, 14 (3): 267-286. Brno : Masarykova univerzita, 2014. ISSN 1213-2446.
DOI 10.2478/revecp-2014-0014. (SCOPUS)

Gabriela Vacekovd,Maria Svidrotiova. 2014. Comparison of the development of non-
government organizations and current state of their funding in Slovakia and Austria. In: Naro-
dohospodaisky obzor, 14 (3): 267-286. Brno : Masarykova univerzita, 2014. ISSN 1213-2446.
DOI 10.2478/revecp-2014-0014. (SCOPUS)

A2

Splnené:

Vysoka §kola ma kniznicu a Studoviiu s moznost'ou prezenéného pristupu k zakladnej studijnej
literatare pre $tudijny program. Knizni¢né sluzby zabezpecuje Univerzitna kniznica na central-
nych pracoviskach na Tajovského 40 a 51, v Ekonomickej $tudovni na Tajovského 10,
v Samovzdelavacom stredisku na ul. Cesta na amfiteater 1 a v ¢iastkovych knizniciach na ka-
tedrach. Kniznica odobera 247 titulov periodik, z toho je 116 zahrani¢nych. Zabezpecuje pristup
k elektronickym scientometrickym databazam (Web of Science, Scopus), vedeckym
a odbornym databazam (z oblasti ekonomickych vied s to najmd EBSCO, Emerald Manage-
ment eJournals, Humanities and Social Sciences (Cambridge Journal), Emerald Emerging Mar-
ket Case Studies, ProQuest Entrepreneurship, ProQuest Central, Ebrary: Business, ACM Digital
Library,, SpringerLink, Wiley Online Library a 5 subdatabaz na platforme Web of Science
(Web of Science Core Collection, Current Contents Connect, Essential Science Indicators, Jo-
urnal Citation Reports).

Studenti maji moznost’ pristupu k internetu v Univerzalnej $tudovni, Ekonomickej $tudovni
avo vsetkych Studovniach na ostatnych fakultdich UMB. Pristupné st im aj knizné tituly
v ¢iastkovych knizniciach pracovisk Ekonomickej fakulty a samozrejme vSetky informacné e-
zdroje. Taktiez v posluchdritach a u¢ebniach na Ekonomickej fakulte UMB sii umiestnené po&itade
S pristupom na internet.

A3

Splnené:

e pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : Studenti je 3,85

e prednasaju 4 profesori, 6 docenti v odbore,

e prednasaju celkovo 4 profesori, 6 docenti, 12 doktori (PhD.), 0 bez PhD.

Minimalna podmienka posobenia, udrzovania kvality a preukazatel'ného rozvijania:
9

prof/doc 1
meno, priezvisko | Mikusova Meri¢kova Beata | tituly | prof. Ing., PhD.




Studijny odbor (funkcia)

Verejna ekonomika a sluzby

Studijny odbor (titul Verejna ekonomika a sluzby rok udelenia | 2014
prof.)

Studijny odbor (titul Verejna ekonomika a sluzby rok udelenia | 2007
doc.)

velkost prac. uvizok 100 (37,5 tyzdenne)

prof/doc 2

meno, priezvisko Kuvikova Helena | tituly | prof. Ing., PhD.
funkcné miesto v od- Verejna ekonomika a sluzby

bore

habilitacia v odbore Riadenie a ekonomika podnikov rok 1998
inaugurdcia v odbore | Odvetvové a prierezové ekonomiky rok 2005
prac. uvdzok 100 (37,5 tyzdenne)

prof/doc 3

meno, priezvisko Sebo Jan tituly doc. JUDr.

Ing., PhD.

funkcéné miesto v od- Verejna ekonomika a sluzby

bore

habilitacia v odbore Verejna ekonomika a sluzby rok 2009
inaugurdcia v odbore rok

prac. uvdzok

100 (37,5 tyzdenne)

Nezmenilo sa (pri posudzovani zmien)

Splnené:

Pocet zaverecnych prac Studentov/pocet zamestnancov, ktori vedu zavere¢né prace: 6,66

Ad V podkladoch k ziadosti je uvedenych 23 veducich zavereénych prac, z ktorych ani jeden ne-
prekracuje stanoveny limit desat’ zavere¢nych prac v jednom akademickom roku.
A5 | Splnené:
Garant
meno, priezvisko Mikugova Meri¢kovéa Beata | tituly | prof. Ing., PhD.
rok narodenia 1976 po zaciatku septembra
funkcné miesto v 0dbo- | Verejna ekonomika a sluzby (profesor)
re
habilitacia v odbore Verejna ekonomika a sluzby rok | 2007
inaugurdcia v odbore Verejna ekonomika a sluzby rok | 2014
prac. uvdzok 100 (37,5 h tyzdenne)
Z nasledujiceho prehladu vystupov vyplyva, 7e garant napliiia poZiadavky na jeho aktivity:
A6 IV.1 Prehl’ad vystupov

Celkovo Za poslednych Sest’ rokov

Pocet vystupov evidovanych
vo Web of Science alebo Sco- | 21 15
pus
Pocet vystupov kategorie A 37 23
Pocet vystupov kategorie B 66 39
Pocet citacii Web of Science
zvllebg Sf:opus, v umeleclfych 145 71
Studijnych odboroch pocet
ohlasov v kategorii A
Pocet projektov ziskanych na

. S 10 3
financovanie vyskumu, tvorby




Pocet pozvanych prednasok na m
medzinarodnej/narodnej urov- 2/2
ni

Najvyznamnejsie vysledky garanta:

Jan Stejskal, Helena Kuvikova, Beata MikuSova Merickova, Veronika Linhartova. 2017. Teorie
a praxe vefejnych sluzeb; rew. Martina Halaskova, Beata Gavurova. - 1. ed. - Praha : Wolters
Kluwer, 2017. - 280 p. [14,00 AH]. - ISBN 978-80-7552-726-4

Beata MikuSova Meric¢kova, Juraj Nemec, Zuzana Vozarova. 2017. The efficiency of contrac-
ting out local public services in Czech Republic and Slovakia. In Improving public services :
international experiences in using evaluation tools to measure program performance. Oxford :
Oxford University Press, 2017. - ISBN 978-0-19-064605-9. - pp. 265-285.

Beata Mikusova Merickova, Juraj nemec, Maria Svidronova 2015. Co-creation in local public
services delivery innovation. In Lex localis - journal of local self-government. - Maribor : Insti-
tute for Local Self-Government and Public Procurement Maribor, 2015. - ISSN 1581-5374. -
Vol. 13, no. 3, special issue (2015), pp. 521-535, IF 0,79, H-Index 8 (coverage 2009 — 2016)

Beata Mikusova Merickova, Juraj nemec, Maria Svidroniova, Viliam Pischko. 2017. Analysis of
the relationship between the size and structure of public expenditure and socio-economic deve-
lopment. In Ekonomicky ¢asopis : ¢asopis pre ekonomicku teériu, hospodarsku politiku, spolo-
¢ensko-ekonomické prognozovanie = Journal of economics. - Bratislava : Ekonomicky ustav
SAV, 2017. - ISSN 0013-3035. — Vol. 65, No. 4 (2017), pp. 320-333, IF Available summer
2018, H-Index 12 (coverage 1978-2016).

MIKUSOVA MERIEKOVA, B. - NEMEC, J. 2013. Factors determining the success of con-
tracting local public services: Waste collection and waste disposal, management of cemeteries
in Slovakia. In Lex Localis : journal of local self government, Ro¢. 11, ¢. 3 (2013), s. 375-385,
ISSN 1581-5374., IF 0,575 H Index 8(coverage 2009-2016)

B1 Splnené
Pocet kreditov Studijného programu: 120 kreditov
Splnené:
Studijny program napiia zdmer na ziskanie potrebnych teoretickych vedomosti, praktickych
schopnosti a zruénosti v stilade s profilom absolventa. Absolvent je kvalifikovany, vysokoskol-
sky vzdelany ekoném — manazér schopny riadit’ Siroké spektrum organizacii verejného, nezis-
kového a stikromného sektora. Ma hlboké prierezové vedomosti v Studovanej oblasti, chape

B2 | interdisciplindrne suvislosti o fungovani a Struktare verejného sektora a sektora sluzieb, ma
predpoklady pre vykonavanie riadiacich funkcii v organoch verejnej spravy, v organizaciach
zabezpecujucich sluzby, a to tak neziskovych ako aj ziskovych. Uplatni sa aj vo vedeckych a
vyskumnych institacidch. Vie komunikovat’ vo svetovych jazykoch a ma vedomosti a zru¢nosti
pre vyuZivanie informaénych systémov vo verejnom sektore, verejnej sprave, ako aj sektore
sluzieb.

B3 Splnené: )
Navrhnuta Standardna dlzka je v sulade s predpismi a je odévodnena

B4 | Nejde o taky pripad.

B5 Splnené:
ZavereCna praca zabezpecuje, ze Student preukaze potrebné znalosti absolventa 2. Stupna.

B6 Nie je to tento pripad

B7 Nie je to tento pripad

BS Splnené.

Fakulta ma urcené na prijatie na $tudium d’alSie podmienky, aby sa na Stadium dostali uchadza-




&i s potrebnymi schopnostami a predpokladmi. Dalsou podmienkou je Gispeiné vykonanie pri-
jimacej skusky. Prijimacia skuSka pozostava z pisomného testu z profilujicich predmetov baka-
larskeho stidia v prisluSnom $tudijnom odbore na fakulte. Za test na prijimacej skaske moze
uchadzac ziskat’ maximalne 100 bodov. Bez vykonania prijimacej skusky budu na stidium pri-
jati uchadzaci, ktori absolvovali bakalarske Studium auchadzaju sa o druhy stupeil Stadia
v rovnakom S$tudijnom odbore, ktory ukoncili v bakalarskom stupni Stadia. Ak sa uchadzac
0 Studium inZzinierskeho $tudijného programu uchadza o druhy stupen stidia v inom Studijnom
odbore, ako ukoncil v bakalarskom stupni $tudia, o povinnosti vykonat’ prijimaciu skasku, resp.
o prijati bez prijimacej skugky rozhoduje dekan. V pripade, Ze poget uchadzacov, ktori spiiiaju
podmienky prijatia bez prijimacej skusky, prevySuje predpokladany pocet prijatych uchadzacov,
ma dekan fakulty pravo rozhodnit’ o prijati na Stadium na zaklade priemerného prospechu
Vv prvom stupni Studia. Uchadzaci, ktori vykonaju prijimaciu skasku, budi na stddium prijati
Vv poradi podl'a celkového poctu bodov dosiahnutych v prijimacom konani az do naplnenia pla-
novanej kapacity Studijnych programov. Uchadzacom, ktori Gispesne vykonali prijimaciu sktisku
na fakultu a boli na $tidium prijati, zapisali sa na Stidium a boli zo §tadia vyluceni, méze dekan
fakulty prijimaciu skasku odpustit’.

B9

Splnené:

Poziadavky na uspesné absolvovanie $tidia st dostatocne selektivne, aby neumoznili absolvo-
vanie $tudentovi, ktory neziskal v priebehu vzdelavacieho procesu vedomosti, schopnosti a
zru¢nosti na Standardnej tirovni.

Ekonomicka fakulta ma od roku 1999 certifikovany systém manazérstva kvality podl'a normy
ISO 9001, ktorého cielom je neustale zlepSovanie vSetkych hlavnych a vedlajsich procesov na
fakulte. V procese vzdelavania Studentov, ako aj v ostatnych procesoch, boli identifikované
rizikové faktory ovplyviiujuce jeho kvalitu a na ich zniZenie / eliminaciu boli prijaté preventiv-
ne opatrenia.

B10

Nejde o taky pripad.

B11

Splnené:
Je narocnost’ uloh, ktoré dokaze preukazatelne kazdy absolvent samostatne riesit, primerana
stuptiu $tadia a navrhnutému profilu absolventa?

Ziskané teoretické vedomosti, manazérske schopnosti a zru¢nosti $tidiom Studijného programu
Ekonomika verejného sektora vytvaraji predpoklady pre uplatnenie absolventa ako vysokoskol-
sky vzdelaného ekonoéma a zarovenn manazéra schopného riadit’ Siroké spektrum verejnych
a sukromnych organizacii posobiacich v roznych odvetvia verejnych sluzieb. Vzdelavanie
v ramci jednotlivych predmetov Studijného programu je cielené na budovanie schopnosti ab-
solventa aplikovat’ osvojené si poznatky v spoloCenskej praxi, samostatne analyzovat, vyhod-
nocovat realne problémy a vytvarat’ vychodiskd pre rozhodovacie a riadiace procesy na stred-
nej avysSej Grovni manazmentu predovSetkym nadnarodnych organov a institucii, organov
Statnej spravy asamospravy, verejnopravnych a sukromnoprdvnych institicii posobiacich
v odvetviach verejnych sluzieb — predovsetkym Skolstvo, veda a vyskum, kultira, $port, zdra-
votnictvo, socidlne zabezpecenie.

Zbiera vysoka Skola udaje o uplatneni svojich absolventov?

Fakulta realizuje hodnotenia spokojnosti zainteresovanych stran — absolventov fakulty a ich
zamestnavatel'ov. Prieskum sa realizuje s cielom ziskat hodnotenie spokojnosti absolventov
fakulty s kvalitou ziskaného vzdelania ako aj hodnotenie zamestnavatel'ov v oblasti pripravy
Studentov pre prax.

Absolvent Studijného programu ,,Ekonomika verejného sektora® najde uplatnenie:

- v nadndrodnych organoch a instittciach,

- v ustrednych organoch $tatnej spravy,

- v miestnej Statnej sprave a izemnej samosprave,

- v subjektoch, organizaciach a institiciach verejného sektora a sluzieb v zdravotnictve,
Skolstve, kultare, Sporte, socialnej starostlivosti a silovych rezortov,




- v sukromnych a verejnych institaciach neziskového charakteru,

- v subjektoch penzijnej ekonomiky,

- v sukromnopravnych organizacidch poskytujtcich sluzby,

- vo vedeckovyskumnych a pedagogickych institaciach,

- vo verejnopravnych institaciach typu socialnej a zdravotnych poistovni.

Moze pdsobit’ na pozicidch analytikov, kontrolérov, veducich odborov a oddeleni, a inych pozi-
ciach liniovych, strednych a vyssich manazérov a PR manazérov, vyskumnych a odbornych
pracovnikov, projektovych manazérov.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posudenia plnenia kritérii

vratane odovodnenia vysoka skola splita v case akreditacie kritérid uplatiiované
pri posudzovani sposobilosti a utvdra dostacujuce predpokla-
dy na udrzanie sposobilosti do najblizSej komplexnej akredi-
tacie.

Navrh odporucania ministerstvu: Vysoka skola je spdsobild uskutociiovat uvedeny Studijny
program opraviujuci ju udelit jej absolventom akademicky
titul Ing.

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Dna: 8.3.2018

Pocet ¢lenov PS: 16

Zucastnili sa: 14

(prezencna listina) Achimsky, Holecek, Kupec, Hittmar, Majtan, Rievajova, Fendek, Kabat,

Kuvikova, Holécy, Kita, Soltés, Tumpach, Zavadsky

Vysledok hlasovania za Za: 14 Proti: 0 Zdrzal sa: O

navrh vyjadrenia PS

Podpis predsedu pracov- | M. Fendek, v.r.

nej skupiny:




