Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 369 17/AK NSP
Ziadajiica vysoka Skola (@] Zilinska univerzita v Ziline
pracovisko, kde sa SP bude Fakulta humanitnych vied
uskutocnovat).

Predseda pracovnej skupiny: | Prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc.

Pracovna skupina (ndzov): OV1 Pedagogické vedy

V Ziadosti sa poZaduje posudenie sposobilosti uskutociiovat’ Studijny program:

Cislo a nazov Stan-
L SO Stu- dardna | Jazyk usku- Akade-
Nazov SP . y Forma » o . micky
(v sulade so pen dlzka | to¢novania titul
SS0) Stadia
Socidlna 114 . slovensky
pedagogika Pedagogika 1 dennd |3 roky jazyk Be.
Socidlna 114 . slovensky
pedagogika Pedagogika 1 externd | 4 roky jazyk Be.

Posudenie ziadosti:

Al

Splnené:

Pracovisko preukazuje nepretrzitu vyskumnu ¢innost’ zodpovedajucich pracovisk v
problematike Studijného odboru:

na narodnej Grovni

11.4 NajvyznamnejSie ziskané a tispeSne rieSené vyskumné projekty za poslednych Sest’ rokov v prisl
Studijnom odbore s vyzna¢enim medzinarodnych projektov. Maximalne pét’ projektov.
1/0737/08 Kulturno-socidlny kontext rodinnej vychovy v premendch v slovenskej regio-
nalnej (najmd liptovskej ruralnej) komunite a v jej komunitnej Skole v kompardacii s ur-
barnou zakladnou skolou, VEGA, 2008, 1859,- €, doc. PaedDr. Viasta Cabanova, PhD.
Vyzkumny projekt VEGA MSVVasS od roku 2017do roku 2019: ,,Klima vo vyucovani pri.
rodovednych predmetov: vytvorenie a implementdcia vyskumného ndstroja“. R¢ projek-
tu: 1/239/17; prof. PhDr.Helena Grecmanovd, Ph.D.

Inovdcia a internacionalizdcia vzdeldvania — ndstroje zvySenia kvality ZU v eurdpskom
vzdeldvacom priestore, Agentiira MSVVaS SR pre Strukturdlne fondy EU, OPV-
2011/1.2/03-SORO — PODPORA ZLEPSENIA KVALITY VYSOKYCH SKOL A SLO-
VENSKEJ AKADEMIE VIED, 7383,69 €, 2013, PhDr. Rendta Svarcovd,
http://www.crp.gov.sk/inovacia-ainternacionalizacia-vzdelavania---nastroje-zvysenia-
kvality-zilinskej-univerzity-v europskom-vzdelavacom-priestore/

481-0767U-4/2010 Testovanie iirovne schopnosti Studentov prvych rocnikov Zilinskej
univerzity pracovat's textom (spoluprdca s Ustavom celozivotného vzdelavania ZUZ),
KEGA, 2010, 5100,- € doc. PaedDr. Viasta Cabanova, PhD.

GACR 2011- 2013 “Percepce organizacniho klimatu fakult pripravujicich ucitele akade-
mickymi pracovniky“ P 407/11/0696 — hlavni resitelka: prof. PhDr.Helena Grecmanovd
Ph.D.




Pracovisko ma publika¢né vystupy na:
e medzinarodnej Grovni
e ndarodnej Urovni

ADM CABANOVA, V. Relation of family conditions and school success . SGEM 2014 : i
national multidisciplinary scientific conferences on social sciences and arts : conference
ceedings. Albena, Bulgaria: 2014. ISBN 978-619-7105-24-7. S.753-761. Cldanok je index
v databdze WoS.
ADM CABANOVA, V. - ZACHAROVA, J. Podiel manazmentu na vytvdrani pozitivnej ki
vysokej Skoly. In Determinanty organizacniho klimatu vysokych skol a fakult. Olomouc
2013. s. 77-99. ISBN 978-80-244-3808-5. Web of Science, WOS:000348886600006
ADN CABANOVA, V. Social attitudes and values of young people in the context of multi
ral education. In Communications : Scientific Letters of the University of Zilina. (2014)
4-8. ISSN 1335-4205. (Compendex a Scopus).

A CABANOVA, V. 2012. Globalization trends and their impact on the transformation of|
ol education in Slovak Republik. In SVU and its role in the era of globalisation: transatl
collaboration, innovation and preservation: selected papers. Highland Park, NJ, USA: (
choslovak society of arts and sciences, 2012. ISBN 978-0-615-80114-8, s. 215-225.

B CABANOVA, V. 2012 Pésobenie kultiir v skolskom prostredi. Zilina: Zilinskd univerzi
2012. 148 s. ISBN 978-80-554-0632-9.

A2

Splnené:

Univerzitna kniznica Zilinskej univerzity v Ziline (UK UNIZA) ako centralne pracovi-
sko univerzity zabezpecuje komplexné knizni¢no-informacné ¢innosti v ramci profilacie
UNIZA, jej Studijnych odborov a programov. Informacie poskytuje aj cez elektronicky
online katalog. Sluzby zabezpecCuje automatizovane, vratane vypozi¢nej ¢innosti, me-
dzikniZni¢nej a medzindrodnej medziknizni¢nej vypozicnej sluzby, reSerSnej ¢innosti,
adresného spristupfiovania informadcii, poskytovania sluzieb typu DDS (Document De-
livery Service) a elektronické referencné sluzby.

Fakulta humanitnych vied ma k dispozicii nadStandardné materidlne a technické pro-
striedky na optimalne zabezpecenie Studijného programu predovsetkym prostrednic-
tvom:

1. audiovizualna technika a odborné ucebné pomocky: vizualizéry, PC so software, me-
otary, multifunkéné zariadenia (skenery, kopirovacie zariadenia, tlaciarne), digitalny
fotoaparat, flip charty, web kamery a spitné projektory),

2. programové vybavenie: pripojenie na internet, programy CMS — JOOMLA, portal
LMS — modle, dochadzkovy systém WATT.

Vicsina uéebni, v ktorych sa realizuje u¢ebny program, obsahuje audiovizualnu, didak-
ticka techniku a odborné u¢ebné pomdcky: vizualizéry, PC so software, meotary. Na
katedre st pre vyucbu k dispozicii multifunkéné zariadenia (skenery, kopirovacie zaria-
denia, tlaciarne), digitalny fotoaparat, flip charty, web kamera a spétné projektory.
Studenti maju k dispozicii systém E-vzdelavanie aj prostredie Modle, cez ktory st vyu-
¢ujucimi informovani o terminoch skuSok. Cez tento systém si Studenti moZu pozriet’ aj
vysledky klasifikacii, resp. skusok. V E-vzdelavani sa realizuje aj elektronicka forma
vzdelavania a Studenti cez neho ziskavaju aj aktudlne informacie vztahujice sa na ich
Stadium.)




Splnené:

e pomer doktori (profesori +docenti +PhD.) : Studenti je ...
e prednasaju 4 profesori 1 docent v odbore,
e prednasaju celkovo 8 profesori, 2 docenti, 9 doktori (PhD.), 1 bez PhD.

Minimalna podmienka posobenia, udrZzovania kvality a preukazatelného rozvijania:

prof/doc 1

meno, priezvisko Vlasta Cabanova tituly Doc. PaedDr.
PhD.
Studijny odbor (funkcia) Pedagogika (mimoriadny profesor)
Studijny odbor (titul prof.) rok udelenia
Studijny odbor (titul doc.) | Pedagogika rok udelenia | 2008
velkost prac. uvizok 100%
prof/doc 2
A3 meno, priezvisko Grecmanova Helena tituly Prof. PhDr.
Ph.D.
rok narodenia
funkéené miesto v odbore | Pedagogika (profesor)
habilitacia v odbore Pedagogika rok 2002
inaugurdacia v odbore Pedagogika rok 2009
prac. tvéizok 100%
prof/doc 3
meno, priezvisko Urbanovska Eva tituly Doc.. PhDr.
Ph.D.
rok narodenia
Junkcné miesto v odbore | Pedagogicka psycholégia (mimoriadny profesor)
habilitacia v odbore Pedagogicka psychologia rok 2010
inaugurdcia v odbore rok
prac. uvizok 100%
Splnené:
Ad NSP
AB Splnené: o
Zlozenie skiisobnych komisii je na katedre v sulade s predpismi.
garant
meno, priezvisko Vlasta Cabanova tituly | Doc. PaedDr.
PhD.
rok narodenia 1963
Junkcné miesto v odbore | Pedagogika (mimoriadny profesor)
habilitécia v odbore Pedagogika rok | 2008
inaugurdcia v odbore rok
prac. uvizok 100%
A6 Najvyznamnejsie vysledky garanta:

Prehlad vystupov Celkovo Za poslednych 6 rokov
Pocet vystupov evidovanych vo Web of Science alebo 4 4

Scopus

Poéet vystupov kategérie A 38 12

Poéet vystupov kategérie B 32 10

Pocdet citacii Web of Science alebo Scopus, v umelec- 12 12

kych $tudijnych odboroch pocet ohlasov v kategérii A




Pocet projektov ziskanych na financovanie vyskumu, 5 2
tvorby

Pocet pozvanych prednasok na medzinarod- 29 /10 20 /4
nej/nmarodnej urovni

Najvyznamnejsie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela a vykony. Maximalne
pat.

CABANOVA, Vlasta. Tvorba obsahu vzdeldvania v regionalisticky orientovanych $koldach. Praha: Epo-
cha, 2005. 156 s. ISBN 80-863228-69-4.

CABANOVA, Vlasta. 2006. Kultira a vyrovnavanie kulturnych rozdielov v skole. Presov: MC v Presove,
2006. 74 s. ISBN 80-8045-414-0. 2. Vyd. In Na pomoc ucitelom a skolam na Slovensku. Presov: Roce-
po, 2006 (CD). ISBN 80-8045-430-2.

CABANOVA, Viasta. 2007. K niektorym otdzkam inkliizie a kompenzdcii nerovnosti v §kole v kontexte
slovenskej socidlnej pedagogiky. In Pedagogicka orientace. Brno: Masarykova univerzita, 2/ 2007. s. 26
—46. ISSN 1211- 4669. (1 AH)

CABANOVA, Vlasta. 2003. Etnopedagogické pojmy regiondlnej vychovy a regiondlnej skoly. In Pojmos-
lovné spory a ich definicné riesenia vo vychovovede. Grantova tiloha VEGA MS ¢. 714 —1/8004/01. Bra-
tislava: Stimul. s. 55 — 67. ISBN 80-88982 -73 -1.

CABANOVA, Vlasta. 2004. Sicasné ponatie regiondlnej skoly na Slovensku. In Pedagogickd revue ¢. 3,
rocnik 56/ 2004, s. 258 — 273. ISSN 1335-1982.

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace verejne realizované alebo prezentované umelecké diela alebo vykony za po-
slednych Sest’ rokov. Maximalne pét’ vystupov.

CABANOVA ,V. Pésobenie kultir v §kolskom prostredi. 1. vyd. - Zilina : Zilinskd univerzita, 2012. - 148
s. ISBN 978-80-554-0632-9

CABANOVA, V., ZEMANCIKOVA, V. Family libraries and school success of pupils [Rodinné kniznice a
Skolska uspesnost Ziakov] In: Psychology research. - ISSN 2159-5542. - Vol. 7, no. 3 (2017), s. 154-163.
David Publishing Company v New Yorku.

CABANOVA, V. Some aspects of integration of disadvantaged pupils in the conditions of Slovak primary
and lower-secondary schools [K niektorym otazkam integracie znevyhodnenych Ziakov prvého a druhého
stupna] In: Diagnozowanie i terapia uczniow ze specjalnymi potrzebani edukacyjnymi. Opole: Wydaw-
nictwo Uniwersytetu Opolskiego, 2015. - ISBN 978-83-7395-665-0. - S. 73-82.

CABANOVA, V. Social attitudes and values of young people in the context of multicultural education. In
Communications : Scientific Letters of the University of Zilina. ISSN 1335-4205. Vol. 16, no. 3 (2014),
pp. 4-8. (Compendex a Scopus).

CABANOVA, V. Globalization trends and their impact on the transformation of school education in the
Slovak Republic [Globalizacné trendy a dopad na transformaciu slovenského skolstva] In SVU and its
role in the era of globalisation: transatlantic collaboration, innovation and preservation : selected pa-
pers. - Highland Park, NJ, USA : Czechoslovak society of arts and sciences, 2012. - ISBN 978-0-615-
80114-8. - S. 215-225

Splnené:
11.33a Celkovy pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie §tidia 180
11.33b Pocet kreditov za povinné predmety, ktory je potrebné ziskat’ spolu 169 Jadro 153
na riadne skoncenie §tiudia
11.33c Pocet kreditov za povinne voliteI’né predmety Mini- Maximum 60 | Jadro 0
B1 mum
12
11.33d Celkovy pocet kreditov za jadro Studijného odboru | 153
Obsah §tudijného programu plne re$pektuje pozadované opisy Studijnych odborov s dérazom na
kl'acové zakladné a aplikované discipliny odboru, pri¢om sa osobitna pozornost’ venuje apliko-
vaniu vedomosti a ich praktickému zvladnutiu v supervizii.
Splnené:
B2 Studijny program napliia zamer na ziskanie teoretickych a praktickych poznatkov zalozenych
na suc¢asnom stave vedy a na zvladnutie ich pouzitia pri vykone povolania.
B3 Splnené:
Navrhnuta Standardna dlZka je v stilade s predpismi a je odovodnena
B4 | Nejde o taky pripad.




B5

Splnené:

Zaverecna praca musi zodpovedat’ poziadavkam, ktoré su v sulade s Metodickym usmernenim
¢. 56/2011 o nalezitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani

a spristupnovani; a zaroven so Smernicou ¢. 103/2012 o zavere¢nych pracach v podmienkach
Zilinskej univerzity v Ziline.

Rozsah zdverecnej prace je 30 - 45 stran textu formatu A4, pisanych v niektorom textovom
editore spravidla Word a Excel), pri¢om prilohy nie su sucast'ou textu a nezapoéitavaji sa do
celkového poctu stran.

Zaverecnou pracou Student preukéze:

- schopnost’ samostatne ziskavat, analyzovat’ a porozumiet’ teoretickym poznatkom, pedago-
gickym situaciam,

- prehl’ad o pristupoch k teoretickym a praktickym problémoch v oblasti socialnej pedagogiky,
- schopnost’ samostatne a komplexne riesit’ zvoleny socialno-pedagogicky problém,

- schopnost’ uplatnit’ niektoré z metdd a technik empirického poznavania socialnej skutocnosti.

B6

Nejde o taky pripad.

B7

Nejde o taky pripad.

B8

Splnené:

Uchadzagi, ktori spiiaji poziadavky Zakona o VS pre prijimanie na vysokoskolské §tadium 1.
stupiia sa prijimaju na zaklade prijimacich skusok. Prijimacie skusky sa budu realizovat’ pisom-
ne formou vedomostného testu zo vS§eobecného prehl’adu z nduky o spolo¢nosti v rozsahu
ucebnych osnov pre gymnazid. Absolventom gymnazii, ktori maturovali z predmetu néuka o
spolo¢nosti a priemer z tohto predmetu na vyroénych vysved¢eniach a pri maturitnej sktiske nie
je horsi ako 1,5, sa odpusti test zo v§eobecného prehl'adu z nauky o spolo¢nosti. Absolventom
socialnych a pedagogickych akadémii, ktorych priemer z predmetu pedagogika na

vyro¢nych vysvedCeniach a z teoretickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky nie je horsi
ako 1,5, sa odpusti test zo vSeobecného prehl'adu z nauky o spolo¢nosti.

B9

Splnené:

Pracovisko ma vypracovany a implementovany vnatorny systém zabezpecovania kvality (dalej
len ,,VSK*) vzdelavania, ktory priamo vychadza z dokumentu Vnitorny systém kvality vzdela-
vania Zilinskej univerzity v Ziline (d’alej VSK). Uvedeny dokument svojim obsahom nadvizuje
na Rozvojovy zamer FHV na roky 2011 — 2015, Dlhodoby zdmer FHV na roky 2014 — 2020 a
Politiku kvality FHV.

Pre overovanie funk¢nosti VSK je na FHV a jej sucastiach implementovany $pecificky nastroj
samohodnotenia VSK na FHV. V zmysle urenych kritérii akredita¢nou komisiou sa sleduju
vsetky kritéria stanovenych atributov, pricom plnenie stanovenych kritérii je obsahom Spravy z
hodnotenia funkénosti VSK na FHV. Pri vSetkych kritériach sa v nasledujucom obdobi uvazuje
so zlepSovanim v suc¢asnosti dosiahnutej Grovne, stanovuje sa meratelny ciel’ pre nasledujuce
obdobie a prijimaju sa opatrenia na dosiahnutie stanoveného ciel’a..

B10

Nejde o taky pripad.

B11

Splnené:

Absolventi odboru pedagogika, $tudijného programu socialna pedagogika (1.stupeni) ziskavaju
odbornu sposobilost’ pracovat’ ako socialni pedagégovia, profesionalni vychovavatelia a voI'no-
casovi pedagogovia. Su spdsobili vykonavat’ odbornu ¢innost’ ako socialni pedagogovia v so-
cialnych sluzbach, d’alej nachadzaju uplatnenie v oblasti verejnej socialnej spravy, ako pracov-
nici Statnej spravy a sSamospravy v oblasti starostlivosti o deti a mladez, ako socialni pedagdgo-
via v $tatnych, stkromnych alebo mimovladnych organizéciach so zameranim na komunitna
podporu vychovy a vzdelavania. Dalej ako vychovni pracovnici v oblasti mimoskolskej vycho-
vy a vychovy mimo vyucovania a ako organizatori neformalneho vzdelavania.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zdklade komplexného posiudenia plnenia kritérii
vratane oddvodnenia vysoka Skola spliia v case akreditacie kritéria uplatnované

pri posudzovani spésobilosti a utvdara dostacujice predpokla-
dy na udrzanie sposobilosti na Standardniu diZku $tudia




Otvlévodnenie:
NSP

Névrh odportacania ministerstvu: Vysoka skola je sposobila uskutocriovat uvedeny Studijny
program opravijuci ju udelit jej absolventom akademicky
titul Bc.

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny:

Pri elektronickom hlaso- | 8.1-18.1.12018
vani uviest’ interval urce-
ny na hlasovanie (od ..do)

Pocet ¢lenov PS: 11
Zucastnili sa: Bilek, Demkanin, Carny , Hudecova, Kasacova, Kasc¢ak, Mistrik, Patras,
(prezencnad listina) Pavlov, Petrova, Zilka

Pri elektronickom hlaso- | Hlasovanie : z celkového poctu ¢lenovl11 sa hlasovania zucastnilo: 11
vani uviest’ pocty zacast-
nenych

Vysledok hlasovania za Za: 11 Proti: 0O Zdrzal sa: 0
navrh vyjadrenia PS

Podpis predsedu pracov- | Gabriela Petrova, v.r.
nej skupiny:




