
Hodnotiaca správa 
pracovnej skupiny AK 

vo veci posúdenia spôsobilosti vysokej školy uskutočňovať študijný program 

podľa § 82 ods. 2 písm. a)  

 

Číslo žiadosti: 
AK 500/2017  (EŠP) 

 

Žiadajúca vysoká škola (aj pra-

covisko, kde sa ŠP bude uskutoč-

ňovať): 

Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, Filozofická fakulta 

Predseda pracovnej skupiny: Prof. PhDr. Marcela Gbúrová, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 06 Spoločenské a behaviorálne vedy 

 

V žiadosti sa požaduje posúdenie spôsobilosti uskutočňovať študijný program: 

Názov ŠP 

Číslo a názov 

ŠO 

 (v súlade so 

SŠO) 

Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka štú-

dia 

Jazyk uskutoč-

ňovania 

Akademický 

titul 

Sociálna práca 
7761 Sociálna 

práca 
2 Externá 3 slovenský Mgr. 

 

Posúdenie žiadosti: 

A1  

Splnené:  

 

Pracovisko preukazuje nepretržitú výskumnú činnosť zodpovedajúcich pracovísk v problematike študij-

ného odboru: 

 akceptovanú národnej a  medzinárodnej  

Pracovisko má publikačné výstupy na: 

 národnej a medzinárodnej úrovni  

 

Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti pracoviska v KA (iba pre 3. stupeň): 

 

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviesť z formulára minimálne päť  aktivít  za pracovisko (výstupy výskumu - ve-

decké práce alebo umelecké práce v príslušnom študijnom odbore, granty a iné). 

 

 Výsledok hodnotenia výskumnej činnosti alebo umeleckej činnos-

ti, do ktorej patrí študijný odbor  

A- 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce v príslušnom študijnom od-

bore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť výstupov. 

1. AAB ŽIAKOVÁ, Eva. 2011. Sociálna práca : teoretické východiská a praktické kontexty. 

Košice : Equilibria, Filozofická fakulta UPJŠ. 286 s. ISBN 9788070978702. 

Kategória B 

2. ADE ŽIAKOVÁ, Eva. 2007. A loneliness experience of divorced women via prism of perso-

nal dimensions. In: Parerga: międzynarodowe studia filozoficzne. - ISSN 1730-0274. 

No. 2, pp. 133-148. 

Kategória A 

3. ADE KAHAN, Ján – ŽIAKOVÁ, Eva. 2015. Prežívanie osamelosti látkovo závislých klien-

tov. In: Sociální práce / Sociálna práca. - ISSN 1213-6204. Roč. 15, č. 4, s. 71-89. 
 

 Kategória A 

4. AAB LOVAŠOVÁ, S. 2014. Klientske násilie ako súčasť sociálnej práce. Košice: Univerzita 

Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. 120 s. ISBN 9788081521942. 

Kategória B 
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5. ADE      LOVAŠOVÁ, S. 2014. Client Violence in social Work Practise: Conflict styles of Vic-

tims. In: Sociální práce / Sociálna práca. ISSN 1213-6204. Roč. 14, č. 5, s. 58-73. 

Kategória A 

 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce alebo umelecké práce za posledných šesť rokov 

v príslušnom študijnom odbore s uvedením kategórie výstupu. Maximálne päť výstupov. 

1. AAB ŽIAKOVÁ, Eva. 2011. Sociálna práca : teoretické východiská a praktické kontexty. 

Košice : Equilibria, Filozofická fakulta UPJŠ. 286 s. ISBN 9788070978702. 

Kategória B 

2. FAI BALOGOVÁ, B. – ŽIAKOVÁ, E. 2017. Vademecum sociálnej práce. Košice: Univer-

zita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. 360 s. ISBN 9788081524837. 

Kategória A 

3. ADE KAHAN, Ján – ŽIAKOVÁ, Eva. 2015. Prežívanie osamelosti látkovo závislých klien-

tov. In: Sociální práce / Sociálna práca. - ISSN 1213-6204. Roč. 15, č. 4, s. 71-89. 
 

 Kategória A 

4. AAB LOVAŠOVÁ, S. 2014. Klientske násilie ako súčasť sociálnej práce. Košice: Univerzita 

Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach. 120 s. ISBN 9788081521942. 

Kategória B 

5. ADE      LOVAŠOVÁ, S. 2014. Client Violence in social Work Practise: Conflict styles of Vic-

tims. In: Sociální práce / Sociálna práca. ISSN 1213-6204. Roč. 14, č. 5, s. 58-73. 

Kategória A 

 Najvýznamnejšie získané a úspešne riešené výskumné projekty za posledných  šesť rokov v 

príslušnom študijnom odbore s vyznačením medzinárodných projektov. Maximálne päť projek-

tov. 

1. VEGA 1/0282/12  Interdisciplinárna analýza zmyslu života a jeho komponentov v sociálne výz-

namných skupinách adolescentov z hľadiska jeho formovania a možnej intervencie, 2012-2014. 

https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-a-sav-vega/, vedúca projektu: 

prof. PhDr. Eva Žiaková, Csc. 

2. VEGA 1/0332/12 Analýza vybraných rizikových faktorov klientskeho násilia v sociálnej práci 

s dôrazom na prevenciu klientskeho násilia a prípravu sociálnych pracovníkov – Národné zmapo-

vanie výskytu násilia klientov voči sociálnym pracovníkom na Slovensku, 2012 – 2014, 

https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-a-sav-vega/, vedúca grantu: Mgr. 

Soňa Lovašová, PhD. 

3. IRES – Inovácie pre vedomostnú spoločnosť, NFP 26110230130, doba riešenia 2012-2015, pride-

lená suma na celý projekt 1 967 708,99 EUR, z toho výška prideleného príspevku na aktivitu 

katedry sociálnej práce FF UPJŠ v aktivite 2.2 210 317,96 EUR. https://ires.ccv.upjs.sk/ 

4. APVV 14-0921 Starostlivosť o seba ako faktor vyrovnávania sa s negatívnymi dôsledkami vyko-

návania pomáhajúcich profesií. 2014 – 2019, vedúca projektu: doc. PhDr. Margita Mesárošová, 

CSc.; riešitelia za Katedru sociálnej práce: doc. Mgr. Soňa Lovašová, PhD.; Mgr. Vladimír Lich-

ner, PhD.; Mgr. Magdaléna Halachová, PhD. http://www.apvv.sk/grantove-schemy/vseobecne-

vyzvy/vv-2014.html 

5. VEGA 1/0213/15 Sociálne a osobnostné charakteristiky onkologických pacientov a pacientok ako 

jeden z najvýznamnejších faktorov socioterapie s touto skupinou klientov a klientok. 2015-2017. 

vedúca projektu: prof. PhDr. Eva Žiaková, CSc., https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-

agentura-msvvas-sr-a-sav-vega/ 

 

Vysokú úroveň vedeckovýskumnej činnosti na Filozofickej fakulte UPJŠ potvrdzuje rozvíjanie základ-

ných teoreticko-metodologických východísk v jednotlivých oblastiach vied (humanitné vedy – osobitne 

filozofické a filologické disciplíny), oblasť spoločenských a behaviorálnych vied (osobitne psychológia, 

politológia, sociálna práca), oblasť historických vied a pedagogických disciplín, čo potvrdzujú kvalitné 

monografické práce (vydané v zahraničí a v kvalitných domácich vydavateľstvách), vedecké štúdie pub-

likované v zahraničných a domácich časopisoch a ďalších publikáciách, prienik exaktného kognitívneho 

a umeleckého znakového priestoru, silný multidisciplinárny výskumný priestor, garantujúci závažné 

https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-a-sav-vega/
https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-a-sav-vega/
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teoreticko-metodologické bádateľské impulzy a inovácie, kvalitné zahraničné a domáce ohlasy na vý-

skumné výsledky, rozsiahla vedecko-organizačná činnosť v zahraničných a domácich vedeckých inštitú-

ciách, množstvo ocenení a uznaní v bádateľskej činnosti atď. 

Kvalitnú úroveň vedeckovýskumnej činnosti FF UPJŠ potvrdzujú aj výsledky hodnotenia ARRA v po-

sledných rokoch a vysoký počet riešených vedeckovýskumných projektov: v súčasnosti 9 projektov 

APVV (aj so zahraničnou bádateľskou účasťou),  16 projektov VEGA, 8 projektov KEGA; zo zahranič-

ných 1 projekt v rámci H2020 – UrbanHist, 1 projekt v rámci Nórskych fondov. Výsledky teoretického 

výskumu sa uplatňujú v širokých kontextoch spoločenskej praxe. Na fakulte sa v rámci vedeckého vý-

skumu a vzdelávacieho procesu využívajú 3 špecializované pracoviská na vysokej medzinárodnej úrovni 

(Laboratórium experimentálnej fonetiky a komunikácie – LICOLAB, Filmové a televízne štúdio a Psy-

chologické laboratórium). Rozsiahla je na fakulte aj edičná činnosť v žánroch: monografie, monotema-

tické zborníky,  vysokoškolské učebnice aj medzinárodné vedecké časopisy. 

A2  

Splnené: 

Knižnično-informačné  služby v rámci fakúlt UPJŠ zabezpečuje  Univerzitná knižnica UPJŠ (ďalej UK), 

ktorá sa ako univerzitné pracovisko podieľa na informačnom zabezpečení výučby a vedecko-výskumnej 

činnosti zamestnancov a študentov univerzity, vytvára podmienky pre  podporu výchovno-vzdelávacieho 

procesu a  podnetné prostredie pre používateľov. 

Filozofická knižnica bola zriadená ako najmladšie pracovisko Univerzitnej knižnice, ktoré vzniklo  záro-

veň s vytvorením Filozofickej fakulty. Od roku 2010 poskytuje plnohodnotné knižnično-informačné 

služby v zrekonštruovaných priestoroch v areáli Filozofickej fakulty na Moyzesovej ul. 9. v Košiciach 

(budova Gutenberg). 

Študijný odbor sociálna práca je zabezpečovaný  od 1. 09. 2014 v priestoroch budovy Sokrates, ktorá 

predstavuje v súčasnosti jeden z najkrajších, ale aj najmodernejšie vybavených učebných vysokoškol-

ských priestorov. Výuka prebieha v 3 prednáškových miestnostiach a v 3 seminárnych miestnostiach, 

vybavených výpočtovou a premietacou technikou. Na chodbách sú voľne dostupné počítače, cez ktoré 

majú študenti voľne dostupný internet. 

K riadeniu štúdia a komunikácii so študentmi sa používa Akademický informačný systém (AiS2), ktorý 

vznikol na UPJŠ v Košiciach a je implementovaný aj na Filozofickej fakulte UPJŠ v Košiciach. Prístup 

do AiS2 majú študenti zabezpečený z voľne dostupných počítačov, ktoré sa nachádzajú v priestoroch 

jednotlivých pracovísk fakulty a na študijnom oddelení. 

 

A3  

Splnené:  

Dátum, ku ktorému sú údaje platné 23.9.2017 

 Počet a štruktúra osôb, ktoré majú zabezpečovať študijný program 

Funkcia alebo zaradenie fyzic-

kej osoby 

Fyzický počet Prepočítaný počet Z toho na 

ustanovený 

týždenný 

pracovný 

čas 

 
Z toho mimoriad-

nych 
 

Z toho mimoriad-

nych 

Profesor r1 1 0 1 0 1 

Docent r2 3  3  3 

  Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretie-

ho stupňa 

 Z toho 

s vysokoškolským 

vzdelaním tretie-

ho stupňa 

 

Hosťujúci profesor r3      

Odborný asistent r4    4                  4      4                   4            4 

Asistent r5      

Lektor r6      

Vysokoškolskí učitelia spolu 

r7=r1+r2+r3+r4+r5+r6 

   8                  8      8                   8             8 

Výskumný pracovník r8      

Zamestnanci v pracovnom po-

mere spolu r9=r7+r8 

 8 8 8 8  8 
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Denný doktorand r10    4  0 4 0 4 

Zamestnanci, mimo pracovného 

pomeru r11 

2 1 0,66 0,66 0,66 

Spolu r12=r9+r10+r11 14 9  

12,66 

8,66 12,66 

 

 Počet študentov študijného 

programu 

v dennej forme štúdia: 

49 

v externej forme štú-

dia:16 

spolu:65 

 Pomer počtu študentov študij-

ného programu a prepočítaného 

počtu zamestnancov 

s vysokoškolským vzdelaním  

tretieho stupňa 

v dennej forme štúdia: 

5,66 

v externej forme štú-

dia:  1,85 

spolu: 7,50 

 

 

Minimálna podmienka pôsobenia, udržovania kvality a preukázateľného rozvíjania: 

 

Prvý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Žiaková Eva  Tituly Prof., PhDr., CSc. 

Študijný odbor (funk-

cia) 

Sociálna práca (profesor) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2011 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2003 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Nie 

 

Druhý profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Šlosár Dušan Tituly Doc., Mgr., JUDr., 

PhD. 

Študijný odbor (funk-

cia) 

Sociálna práca, docent 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2010 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch Nie 

 

Tretí profesor alebo docent 

Priezvisko a meno Lovašová Soňa Tituly Doc., Mgr., PhD. 

Študijný odbor (funk-

cia) 

Sociálna práca, docent 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2016 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100  

Pôsobenie v tejto pozícii v ďalších študijných programoch nie 
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A4  

Splnené: 

Počet záverečných prác v študijnom programe za akademický 

rok 

2016/2017 Počet:  17 

Počet vedúcich záverečných prác v študijnom programe 6 

Celkový počet záverečných prác vedených vedúcimi závereč-

ných prác v II.21 

95 

Počet záverečných prác na fakulte v jednom akademickom roku spolu na prvom a druhom stupni nepre-

sahuje 10 prác na učiteľa, zvyčajne je významnejšie nižší, čím majú vedúci záverečných prác väčší prie-

stor na individuálnu prácu so študentmi. 

 

A5  

Splnené: 

Vytváranie skúšobných komisií na vykonanie štátnych skúšok sa riadi ustanoveniami § 63 ods. 3 Zákona 

131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpi-

sov, Študijným poriadkom Univerzity Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a Zásadami .pre menovanie 

skúšobných komisií na vykonanie štátnych záverečných skúšok FF UPJŠ.  

Filozofická  fakulta UPJŠ každoročne schvaľuje vo vedeckej rade členov komisií pre vykonanie štátnych 

skúšok. V schvaľovanom zozname sú aj externí členovia z prostredia mimo fakulty - odborníci z praxe 

a učitelia pôsobiaci na iných vysokých školách. Pri vytváraní komisií štátnych skúšok na druhom stupni 

štúdia sú do komisií menovaní aj títo externí členovia z prostredia mimo fakulty. 

Počet skúšobných komisií na vykonanie štátnych skúšok v priemere v študijnom programe 

v jednom akademickom roku: 2 

 

A6  

Splnené: 

 

Informácie o garantovi študijného programu 

Priezvisko a meno Žiaková Eva Tituly Prof., PhDr., CSc. 

Rok narodenia 1953 (po 1.9.)  

Študijný odbor (funk-

cia) 

profesorka 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2011 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Sociálna práca Rok ude-

lenia 

2003 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole Nie 

Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prodekana, vedúceho 

zamestnanca vysokej školy alebo vedúceho zamestnanca fakulty alebo vykonáva obdob-

nú prácu pre vysokú školu v zahraničí 

Nie 

 

Uznesenie zo 79. ZAK: Uviesť z formulára minimálne päť  aktivít garanta, resp. spolugaranta (výstupy 

výskumu, garanta a iné) 

Najvýznamnejšie výsledky garanta: 

 

Celkovo /Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných vo Web of Science alebo Scopus 0/0 

Počet výstupov kategórie A 17 /12  

Počet výstupov kategórie B 122 /82  

Počet citácií Web of Science alebo Scopus, v umeleckých študijných odboroch počet ohlasov v kategórii 

A 0/0 

Počet projektov získaných na financovanie výskumu, tvorby 13 /3  

Počet pozvaných prednášok na medzinárodnej/národnej úrovni 7/13 5/13  

 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela a 
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výkony. Maximálne päť.  

1. AAB ŽIAKOVÁ, Eva. Psychosociálne aspekty sociálnej práce. Prešov : Akcent Print, 2005. 232 s. 1. 

vydanie vyšlo v roku 2001. - ISBN 8096927426.  

2. AAB ŽIAKOVÁ, Eva a kol. Osamelosť ako sociálny a psychologický jav : prežívanie osamelosti vo 

vybraných sociálne rizikových skupinách. Prešov : Filozofická fakulta Prešovskej univerzity v Prešove, 

2008. ISBN 9788080687311. [ŽIAKOVÁ, Eva (60%) - BALOGOVÁ, Beáta (20%) - RÁCZOVÁ, Beáta 

(20%) ]  

3. ACB ŽIAKOVÁ, Eva a kol. Sociálna práca : teoretické východiská a praktické kontexty. Košice : 

Equilibria, 2011. 286 s. - ISBN 9788070978702.  

4. FAI ŽIAKOVÁ, Eva, BALOGOVÁ, Beáta Eds. Vademecum sociálnej práce. 1. vyd. - Košice : Uni-

verzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach, 2017. - 360 s. - ISBN 9788081524837. [BALOGOVÁ, Beáta 

(50%) - ŽIAKOVÁ, Eva (50%) ] 

5. ADE ŽIAKOVÁ, Eva. A loneliness experience of divorced women via prism of personal dimensions. 

In: Parerga : międzynarodowe studia filozoficzne. - ISSN 1730-0274. - No. 2 (2007), s. 133-148. IV.3  

 

Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované umelecké diela 

alebo výkony za posledných šesť rokov. Maximálne päť výstupov.  

1. AAB ŽIAKOVÁ, Eva a kol. Osamelosť ako sociálny a psychologický jav : prežívanie osamelosti vo 

vybraných sociálne rizikových skupinách. Prešov : Filozofická fakulta Prešovskej univerzity v Prešove, 

2009. ISBN 9788080687311. [ŽIAKOVÁ, Eva (60%) - BALOGOVÁ, Beáta (20%) - RÁCZOVÁ, Beáta 

(20%) ]  

2. ACB ŽIAKOVÁ, Eva a kol. Sociálna práca : teoretické východiská a praktické kontexty. Košice : 

Equilibria, 2011. 286 s. - ISBN 9788070978702.  

3. ADE PANÁČEK, Michal, ŽIAKOVÁ, Eva. Kyberšikana - závažný sociálně patologický jev v sou-

časné populaci dospívajícich v České republice a na Slovensku. In: Sociální práce = Sociálna práca. - 

ISSN 1213-6204. - Roč. 14, č. 1 (2014), s. 79-97.  

4. AEC ŽIAKOVÁ, Eva: Cierpenie osamotnenia u osób z chorobami nowotworowymi. In: Człowiek - 

Religia - Zdrowie. - Szczecin : Wydawnictwo Kadruk w Szczecinie, 2011. - ISBN 9788361233497. - S. 

363-379. 

 5. ADE ŽIAKOVÁ, Eva (50%) - LICHNER, Vladimír (50%). Communication via the Internet as a mo-

dern social phenomenon / Eva Žiaková, Vladimír Lichner. In: Dialogi o kulturze i edukacji. - ISSN 

2300-360X. - Vol. 1, no. 1 (2012), s. 165-184.  

 

4 Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých projektov za po-

sledných šesť rokov. Maximálne päť projektov.  

1. Zodpovedná riešiteľka grantovej úlohy VEGA 1/0282/12 Interdisciplinárna analýza zmyslu života a 

jeho komponentov v sociálne významných skupinách adolescentov z hľadiska jeho formovania a možnej 

intervencie, 2012-2014, pridelená suma za rok 2012... 2562 EUR, za rok 2013... 2631,00 EUR. 

https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agenturamsvvas-sr-a-sav-vega/, vedúca projektu: prof. PhDr. 

Eva Žiaková, CSc. 

2. Riešiteľka grantovej úlohy VEGA 1/0332/12 Analýza vybraných rizikových faktorov klientskeho 

násilia v sociálnej práci s dôrazom na prevenciu klientskeho násilia a prípravu sociálnych pracovníkov – 

Národné zmapovanie výskytu násilia klientov voči sociálnym pracovníkom na Slovensku, 2012 – 2014, 

pridelená suma na rok 2012... 3409 EUR, za rok 2013... 3137,00 EUR...., 

https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-a-sav-vega/, vedúca grantu: Mgr. Soňa 

Lovašová, PhD.  

3. Zástupkyňa zodpovednej riešiteľky grantovej úlohy VEGA v rokoch 2008-2010 pod č. 1/0410/08 s 

názvom Medzigeneračné vzťahy - starý rodič ako zdroj emocionálnej a sociálnej opory mladých ľudí pri 

hľadaní zmyslu života. Pridelená suma za rok 2008... 2556 Eur.-, za rok 2010... 1135,00 Eur-. 

https://www.minedu.sk/vedecka-grantovaagentura-msvvas-sr-a-sav-vega/, vedúca projektu: prof. PhDr. 

Beáta Balogová, PhD. 

Strana: 15 

4. VEGA 1/0213/15 Sociálne a osobnostné charakteristiky onkologických pacientov a pacientok ako 

jeden z najvýznamnejších faktorov socioterapie s touto skupinou klientov a klientok. 2015-2017. vedúca 

projektu: prof. PhDr. Eva Žiaková, CSc., https://www.minedu.sk/vedecka-grantova-agentura-msvvas-sr-
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a-sav-vega/ 

 

B1  

Splnené:  

 Obsah a štruktúra študijného programu a charakteristika predmetov študijného plánu zodpovedá opisu 

študijného odboru a profilu absolventa. Študijný program zodpovedá štandardnému obsahu študijného 

odboru podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách v znení neskorších predpisov.  Študijný po-

riadok štúdia na UPJŠ vymedzuje základný rámec pre kumuláciu kreditov v študijnej časti povinných 

a povinne voliteľných predmetov, ktoré nadväzujú na bakalársky študijný program. Skladba predmetov 

je určená tak, že je zhodná s opisom študijného odboru 3.1.14 Sociálna práca, ktorú určila Akreditačná 

komisia pri MŠ SR. Magisterský študijný program je zameraný na metodologické, teoretické a aplikačné 

disciplíny v odbore. 

 

Štruktúra študijného programu z pohľadu kreditov 

Celkový počet kreditov potrebných na riadne skončenie štúdia 120 

Počet kreditov za povinné predmety, ktorý je potrebné získať na 

riadne skončenie štúdia 

Spolu 93 Jadro: 46 

Počet kreditov za povinne voliteľné pred-

mety 

Minimum  20  Maximum 28 Jadro: 4 

Celkový počet kreditov za jadro študijného odboru jadro: 50 

kredity spolu: 

113 

94,16% 

Počet kreditov za spoločný základ a za 

príslušný predmet, ak ide o učiteľský štu-

dijný program (v kombinácii), alebo za 

príslušný jazyk, v prípade študijných prog-

ramov v študijnom odbore prekladateľstvo 

a tlmočníctvo (v kombinácii) 

  

 

Jednoodborové štúdium sociálnej práce na Filozofickej fakulte UPJŠ v Košiciach  je postavené ako mo-

dulárny študijný program založený na paritnom zastúpení odborov, ktoré tvoria základ sociálnej práce 

ako vedy a to psychologických disciplín, ekonomických a právnych, pedagogických spájajúcich sa do 

jedného integratívneho celku a aplikovaných disciplín sociálnej práce (klinická sociálna práca, diagnos-

tika v sociálnej práci a pod.) Magisterský študijný program nadväzuje na I. stupeň VŠ štúdia v študijnom 

programe sociálna práca, ktorá takisto obsahuje bloky právnych, ekonomických, psychologických 

i pedagogických disciplín. Magisterské študijné programy na FF UPJŠ sú koncipované pre štandardnú 

dĺžku vzdelávania 2 roky, v externej forme 3 roky a obsahujú 120 ECTS kreditov. 

 

B2  

Splnené: 

Pri tvorbe štruktúry a obsahu predmetov študijného programu sa zohľadnila charakteristika 2. stupňa 

študijného programu v zmysle Zákona o vysokých školách. Skladba a postupnosť teoretických a praktic-

kých predmetov umožňuje študentom získanie a integráciu teoretických a praktických poznatkov založe-

ných na súčasnom stave vedy a ich použitie pri výkone povolaní deklarovaných v profile absolventa 

štúdia. 

 

B3  

Splnené: 

Navrhnutá štandardná dĺžka je v súlade s predpismi a je odôvodnená. 

 

 

B4  
Nejde o taký prípad. 

 

B5 

Splnené: 

Organizáciu záverečnej práce a jej obhajobu upravuje Študijný poriadok UPJŠ v Košiciach, Smernica 

rektora č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a sprístupnení po dobu 

ich uchovávania a kontrole originality a Smernica dekana k realizácii Študijného poriadku UPJŠ 
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v Košiciach na Filozofickej fakulte UPJŠ. 

Štruktúra záverečnej práce, jej formálna úprava, spôsob odovzdania  a kontrolu originality upravuje 

Smernica rektora č. 1/2011 o základných náležitostiach záverečných prác, ich zverejnení a sprístupnení 

po dobu ich uchovávania a kontrole originality. Termíny odovzdávanie bakalárskych a diplomových prác 

sú dané Smernica dekana k realizácii Študijného poriadku UPJŠ v Košiciach na Filozofickej fakulte 

UPJŠ  a harmonogramom akademického roka. Študent, ktorý vypracoval záverečnú prácu má právo 

oboznámiť sa s posudkami na ňu najneskôr tri dni pred jej obhajobou. Pre vypracovanie posudku 

k záverečnej práci slúži podpora v AiS2. 

 

B6  
Nejde o taký prípad. 

 

B7  
Nejde o taký prípad. 

 

B8  

Splnené: 

Magisterský študijný program má právo študovať uchádzač, ktorý absolvoval bakalársky študijný prog-

ram v danom alebo príbuznom odbore na FF UPJŠ alebo na inej vysokej škole a splnil podmienky prija-

tia na štúdium. Prijímanie na štúdium sa uskutočňuje na základe posúdenia výsledkov predchádzajúceho 

bakalárskeho štúdia alebo na základe výsledkov prijímacej skúšky. Bez prijímacej skúšky môžu byť 

prijatí študenti, ak ich počet nepresahuje stanovený limit počtu študentov na prijatie. 

B9  

Splnené:  

Vnútorný systém zabezpečenia kvality vzdelávania na UPJŠ sa opiera o odporúčania, ktoré vypracovala 

European Association for Quality Assurance in Higher Education (ďalej len „ENQA“) vo forme Stan-

dards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area,  ďalej len „ESG“. V 

súlade s ust. § 84 ods. 3 písm. f) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách vydal rektor UPJŠ Roz-

hodnutie rektora č. 7/2017 (ďalej len RR č. 9/2017) o zabezpečení vnútorného systému kvality vzdeláva-

nia na Univerzite Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach a jej súčastiach. UPJŠ považuje zabezpečenie kvali-

ty vzdelávania, ako aj procesy hodnotenia kvality vzdelávania v súlade so štandardami ESG za  prioritné 

úlohy. Univerzita organizačne vytvára podmienky pre zapojenie sa zamestnancov i študentov do proce-

sov hodnotenia kvality vzdelávania. Metodicky túto oblasť na niverzite riadi Referát pre akademické 

tituly a kvalitu vzdelávania Úseku kancelárie rektora a vzťahov s verejnosťou. Stratégia, politika a po-

stupy pre hodnotenie kvality vzdelávania vytvárajú rámec, v ktorom UPJŠ v RR č.9/2017 deklaruje: 

vzťah medzi vzdelávaním a vedeckým výskumom, stratégiu v oblasti kvality a štandardov, organizáciu 

hodnotenia kvality, zodpovednosť organizačných jednotiek pre hodnotenie kvality vzdelávania, zapoje-

nie študentov do hodnotenia kvality, spôsoby implementácie politiky pre zabezpečenie postupov hodno-

tenia kvality, schvaľovanie, monitoring a periodické hodnotenie študijných programov a postupov pre 

získanie akademických titulov, systém podpory odborného rastu učiteľov a výskumných pracovníkov. 

Požiadavky na úspešné absolvovanie štúdia sú dostatočne selektívne, aby neumožnili absolvovanie štu-

dentovi, ktorý nezískal v priebehu vzdelávacieho procesu vedomosti, schopnosti a zručnosti na štandard-

nej úrovni: 

 absolventi s najslabším prospechom sú na štandardnej úrovni 

 Vysoká škola má vlastný systém zabezpečenia kvality 

 

B10 
Nejde o taký prípad. 

  

B11  

Splnené: 

Problematika zamestnanosti absolventov VŠ sa v súčasnosti stáva jednou z prioritne diskutovaných tém 

vo verejnosti. UPJŠ nepodceňuje túto problematiku a prijala rad konkrétnych opatrení pre zlepšenie 

uplatnenia absolventov v praxi: 

1. Výsledky analýzy zamestnanosti MŠVVaŠ univerzita pre objektívnu informovanosť verejnosti zve-

rejňuje na svojej webovej stránke v časti štúdium, resp. verejnosť a médiá 

2. Pomôcť zlepšiť uplatnenie absolventov UPJŠ pomáha aj spolupráca s firmami a prezentácia tejto 

spolupráce verejnosti pri vhodných príležitostiach.   

3. Za významné opatrenie považujeme zavedenie interdisciplinárnych certifikovaných kurzov pre štu-

dentov UPJŠ, ktoré môžu prispieť k lepšiemu uplatneniu ich absolventov na trhu práce. Ponuka CIK 
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pre študentov univerzity bez ohľadu na ich materskú fakultu prispieva k vyprofilovaniu absolventov a 

k následnému lepšiemu uplatneniu v praxi.  

4. Boli prijaté opatrenia k efektívnejšiemu zisťovaniu spätnej väzby od absolventov kreovaním elektro-

nického dotazníka pre absolventov v AIS novo vyvinutou aplikáciou. Táto možnosť získania spätnej 

väzby doplní informácie z Ústavu informácií a prognóz školstva (UIPŠ).  

5. Na webovej stránke UPJŠ je v časti Informácie a médiá zverejnený dotazník NKÚ k uplatneniu ab-

solventov s možnosťou zapojiť sa do prieskumu našim absolventom.  

Katedra anglistiky a amerikanistiky FF UPJŠ rozvíja aktivity na zlepšovanie uplatnenia absolventov v 

praxi, na spoluprácu s firmami pri umiestňovaní študentov a absolventov v praxi a na komunikáciu s 

absolventmi pre potreby projektov a aktivít katedry. Boli prijaté i opatrenia k efektívnejšiemu  zisťova-

niu spätnej väzby od absolventov možnosťou kreovania elektronického dotazníka pre absolventov v AIS 

novovyvinutou aplikáciou  Alumni Space.   

Závery: 

Celkové zhodnotenie plnenia kritérií 

vrátane odôvodnenia 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií  

vysoká škola  spĺňa  v čase akreditácie kritériá  uplatňované 

pri posudzovaní spôsobilosti a utvára dostačujúce predpokla-

dy na udržanie spôsobilosti  - do najbližšej komplexnej akre-

ditácie  

 

Návrh odporúčania ministerstvu: Vysoká škola je spôsobilá uskutočňovať uvedený študijný 

program oprávňujúci ju udeliť jej absolventom akademický 

titul Mgr.  

Odporúčanie vysokej škole:  

 

Zasadnutie pracovnej skupiny: 

 

Dňa: 

Pri elektronickom hlaso-

vaní uviesť interval urče-

ný na hlasovanie (od ..do)  

14.  – 19. 1. 2018 

Počet členov PS:    

Zúčastnili sa: 

(prezenčná listina) 

Pri elektronickom hlaso-

vaní uviesť počty zúčast-

nených  

14: Čambalíková, Gažová, Goňcová, Feglová, Gbúrová, Lysý, Krno, Lováš,  

Petrová, Polonský, Říchová, Sopóci, Žiaková, Volner 

 

 

12 

Výsledok hlasovania za 

návrh vyjadrenia PS 

Za:     12                 Proti:     0                    Zdržal sa:  0 

Podpis predsedu pracov-

nej skupiny: 

Marcela Gbúrová, v. r. 

 


