Hodnotiaca sprava
pracovnej skupiny AK
vo veci posudenia spdsobilosti vysokej Skoly uskutociiovat’ Studijny program
podl'a § 82 ods. 2 pism. a)

Cislo ziadosti: 178_17 AK NSP

Ziadajuca vysoka 8kola (aj pracovi- | Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre,
sko, kde sa SP bude uskutociiovat). | Pedagogicka fakulta

Predseda pracovnej skupiny: prof. PhDr. Gabriela Petrova, CSc.

Pracovna skupina (ndzov): OV 01 Pedagogické vedy

V Ziadosti sa poZaduje posudenie sposobilosti uskutociiovat’ Studijny program:

. , & Standardna N .
Nazoy SP Clsl9 anazov SO Stupeii | Forma dizka JaZ)ik uskptOC- Akad.emmky
(v stlade so SSO) w1 fovania titul
Stadia
Andragogika 7522 Andragogika 1. externa 4 slovensky Bc.

Posudenie Ziadosti:

Al

Splnené:

Zameranie gestorujuceho pracoviska na oblast edukacie dospelych nie je nové. V minulosti katedra zabezpeco-
vala pripravu vychovavatelov so zameranim na dospelych. Od akademického roka 2011/2012 sa na pracovisku
pripravuju andragégovia v 1. stupni Studia, od akademického roka 2013/2014 v 2. stupni Studia a od akademic-
kého roku 201612017 aj v 3. stupni Stidia. Katedra pedagogiky nadalej prispieva k rozvoju andragogickej vedy
V nasledovnych oblastiach: teéria vychovy a vzdeldvania dospelych, socidlna andragogika a geragogika. Dva
vyskumné projekty VEGA, orientované na pedeutologickit a socidlno-andragogickii problematiku, jeden projekt
VEGA k problematike edukdcie seniorov v rezidencidlnych zariadeniach a univerzitny projekt SF, zamerany na
vzdeldavanie seniorov na U3V, reflektuju kontinuitu v uvedenych vyskumnych prioritach katedry. Aktudlne je na
katedre rieseny projekt VEGA zo Specidlnej a socidlnej andragogiky. Pracovnici katedry, podielajici sa na
zabezpecovani Studijnéeho programu, spolupracuju tiez s pedagogickymi a vedeckymi pracoviskami na Slovensku
a vV zahranici. Aktivna spoluprdca so zahranicnymi institiiciami je najmd s CAS v Prahe (CZ), UK v Prahe (CZ),
PU v Pécsi (HU), US v Cieszyne (PL) a's VSP vo Freiburgu (DE). Katedra sa podiela aj na zabezpecovani od-
bornych aktivit pre zahrani¢nych pedagogov a Studentov, ktori prichddzajii na pobyt v ramci réznych mobilit.

HATAR, C., GROFCIKOVA, S. 2016. Foreign language education of seniors. In JoLaCE, roc¢. 4, ¢. 1, s. 158-
179. ISSN 1339-4045. (ADN)

HATAR, C., JEDLICKOVA, P. 2015. Intergenerational Learning as a Professional Tool for Social Andragogue
(Educator of Adults) in Social Care Facilities. In GONZALEZ CABANACH, R., SOUTO GESTAL, A.,
GONZALEZ DONIZ, L. (eds.). Bienestar psicolégico y educacién. Granada: GEU, s. 73-82. ISBN 978-84-
16361-63-2. (AFC)

MULLER DE MORAIS, M., PINDESOVA, M. 2016. Perception of the Classroom Climate from the Perspective
of Teachers and Pupils. In The New Educational Review, vol. 45, no. 3, p. 102-111. ISSN 1732-6729. (ADM)
HATAR, C. 2012. Modglichkeiten der Seniorenbildung in der Slowakei. In Tudas Menedzsment, roc. 13, ¢. 2, s.
15-27. ISSN 1586-0698. (ADE)

HATAR, C. 2010. Verhiltnis der Sozialpddagogik, Sozialandragogik und (Theorie) der Sozialarbeit als methodo-
logisches und praxeologisches Problem. In Tudds Menedzsment, roc. 11, ¢. 2, s. 3-12. ISSN 1586-0698. (ADE)

A2

Splnené:

Vysoka Skola plni kritéria pre priestorové, materidlne, technické a informacné zabezpecenie Studijného programu
na vysokej trovni. Ked’ze fakulta aj univerzita pravidelne investuju prostriedky do modernizacie IKT, do moder-
nizacie priestorov, do zlepsSenia pracovnych a Studijnych podmienok ucitel'ov aj Studentov, je predpoklad na
udrzatel'nost’ plnenia tohto kritéria aj v buducnosti.

A3

Splnené:

e pomer doktori (profesori +docenti +PhD.)49 : 20 studenti je 2,45

e prednasaju 2 profesori, 10 docenti v odbore,

e prednasaju celkovo 2 profesori, 10 docenti a 8 odborni asistenti s PhD.

Minimalna podmienka pdsobenia, udrzovania kvality a preukdzatel'ného rozvijania:
2




11.18 Minimalna podmienka personalneho zabezpecenia studijného programu

Prvy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Hatar Ctibor Tituly doc. PaedDr., PhD.
Studijny odbor (funkcia) | Andragogika (docent)

Studijny odbor (titul Rok ude-

profesor) lenia

Studijny odbor (titul Pedagogika Rok ude- | 2009

docent) lenia

Velkost’ pracovného 100%

uvizku

Pésobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch

4091 andragogika (Bc.), 100398 an-
dragogika (Mgr.), 106372 andragogika
(PhD. - DF), 106233 andragogika
(PhD. - EF)

Druhy profesor alebo docent

Priezvisko a meno Petrova Gabriela | Tituly | prof., PhDr., CSc..
Studijny odbor (funkcia) | Pedagogika (profesor)

Studijny odbor (titul Pedagogika Rok udele- | 2006

profesor) nia

Studijny odbor (titul Pedagogika Rok 2001

docent) udelenia

Velkost’ pracovného 100%

uviazku

Pdsobenie v tejto pozicii v d’alSich Studijnych programoch

4091 andragogika (Bc.), 100398 an-
dragogika (Mgr.), 106372 andragogika
(PhD. - DF), 106233 andragogika
(PhD. - EF)

Treti profesor alebo docent

Priezvisko a meno Miiller de Morais Marianna | Tituly | Doc., PaedDr., PhD.
Studijny odbor (funkcia) | Andragogika (docent)

Studijny odbor (titul Rok udele-

profesor) nia

Studijny odbor (titul Pedagogika Rok udele- | 2011

docent) nia

Velkost’ pracovného 100%

uvizku

Pdsobenie v tejto pozicii v d’alSich $tudijnych programoch

4091 andragogika (Bc.), 100398 an-
dragogika (Mgr.), 106372 andragogika
(PhD. - DF), 106233 andragogika
(PhD. - EF)

Splnené:

Pocet pedagogov, ktori moézu viest’ zaverené prace v Studijnom programe andragogika, je primerany vzhl'adom

A4 | napocet prijatych Studentov. Pri vybere veducich zaverecnych prac sa reSpektuju poziadavky vysokoskolského
zakona i kvalifika¢né poziadavky. Na jedného pedagoga (vedici/Skolitel’) vychadza priemerne 9 zaverecnych
prac.

A5 Splnené:

ZloZenie skiiSobnych komisii je v siullade s predpismi.
garant
meno, priezvisko Hatar Ctibor Tituly | doc. PaedDr., PhD.
rok narodenia 1979, do konca augusta

A6 funkcéné miesto v odbore | Andragogika (docent)

habilitacia v odbore Pedagogika Rok 2009
udelenia
inaugurdcia v odbore Rok
udelenia




| prac. iivizok | 100 %
Najvyznamnejsie vysledky garanta

Hatar Ctibor:
Celkovo Za poslednych Sest’ rokov

Pocet vystupov evidovanych vo Web of 1 1
Science alebo Scopus
Podet vystupov kategérie A 2 2
Pocet vystupov kategérie B 21 11
Pocet citacii Web of Science alebo Sco-
pus, v umeleckych studijnych odboroch 8 5
pocet ohlasov v kategorii A
Pocet projektov ziskanych na financova- 3 2
nie vyskumu, tvorby
Pocet pozvanych prednasok na medzina-
rodnej/nirodnej irovni 57 57

NajvyznamnejSie publikované vedecké prace, verejne realizované alebo prezentované umelecké diela a
vykony. Maximéalne 5

1. ADN HATAR, C., GROFCIKOVA, S. 2016. Foreign language education of seniors. In JoLaCE, ro¢. 4, ¢. 1, s.
158-179. ISSN 1339-4045.

2. AFC HATAR, C., JEDLICKOVA, P. 2015. Intergenerational Learning as a Professional Tool for Social An-
dragogue (Educator of Adults) in Social Care Facilities. In GONZALEZ CABANACH, R., SOUTO GESTAL,
A., GONZALEZ DONIZ, L. (eds.). Bienestar psicologico y educacion. Granada: GEU, s. 73-82. ISBN 978-84-
16361-63-2.

3. ADE HATAR, C. 2012. Méglichkeiten der Seniorenbildung in der Slowakei. In Tudas Menedzsment, ro¢. 13,
¢.2,s.15-27. ISSN 1586-0698.

4. ADE HATAR, C. 2010. Verhiltnis der Sozialpidagogik, Sozialandragogik und (Theorie) der Sozialarbeit als
methodologisches und praxeologisches Problem. In Tudas Menedzsment, ro¢. 11, €. 2, s. 3-12. ISSN 1586-0698.
5. AAA HATAR, C. 2009. Socialna pedagogika, socialna andragogika a socialna praca — teoretické, profesijné a
vztahové reflexie. 2. aktualizované a doplnené vydanie. Praha : Educa Service a Ceské andragogické spole¢nost.
141 s. ISBN

Ukast’ na rieSeni (vedeni) najvyznamnejich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za posled-
nych Sest’ rokov. Maximalne pit’ projektov.

1. Zodpovedny riesitel’ grantovej ulohy VEGA MSVVaS SR a SAV &.1/0024/12: Evalvacia vplyvu edukacie na
kvalitu zivota seniorov v rezidencialnych podmienkach (2012 - 2014)

2. Zastupca zodpovedného riesitel’a grantovej ulohy VEGA MSVVa$S SR a SAV ¢.1/0244/15: Detekcia a riese-
nie kyberSikany (2015 — 2017)

3. Zodpovedny riesitel’ grantovej ulohy VEGA MSVVa$ SR a SAV ¢&. 1/0176/15: Paradigmy v edukécii zdra-
votne znevyhodnenych dospelych a seniorov v rezidencialnej starostlivosti (2015 — 2017)

DalSie aktivity:

¢len Redakénej rady ¢esko-slovenského vedeckého Casopisu: Andragogicka revue. Praha. ISSN 1804-1698 (od
roku 2009);

* ¢len Redakénej rady vedecko-pedagogického ¢asopisu: Technoldgia vzdelavania. Nitra. ISSN 1338-1202 (on-
line), ISSN 1335-003X (print version) (od 1.3.2011);

+ ¢len Medzinarodného posudzovatel'ského vyboru vedeckého online asopisu: BUEFAD. Bartin (Turecko).
ISSN 1308-7177 (od 26.2.2013);

* ¢len Redakénej rady a recenzent vedeckého ¢asopisu: Journal socioterapie. Presov. ISSN 2453-7543. (od roku
2015);

+ &len Ediénej rady publikécii vydavanych v ramci edicie Ceska a slovenskd andragogika, Praha (zv. 3,4, 5,7, 9,
10, 11, 12, 13); * ¢len Redakcnej rady medzinarodného vedeckého zbornika Current Trends in Educational
Science and Practice, Nitra — Usti nad Labem — Uzice (1., 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8. diel);

* ¢len Vedeckej rady publikacii vydavanych v ramci série Czech-Polish-Slovak studies in andragogy and social
gerontology, Pol'sko (od 1.12.2014) (Cast’ 3, 4, 5, 6);

¢len Komisie ¢. 11 VEGA MSVVaS SR a SAV (od 1.6.2012);

* ¢len Spoloé¢nosti u¢itel'ov nemeckého jazyka a germanistov na Slovensku;

* ¢len Sekcie socialnej pedagogiky Slovenskej pedagogickej spolo¢nosti pri SAV;




® o ¢len Centra pre edukaciu a vyskum seniorov pri FF PU v Presove .

Splnené
11.33a Celkovy pocet kreditov potrebnych na riadne skonéenie $tidia 180
B1 ;:uS(i‘all; Pocet kreditov za povinné predmety, ktory je potrebné ziskat’ na riadne skoncenie Sp0|u 167 jad ro 144
I1.33c Pocet kreditov za povinne voliteP’né predmety | minimum 9 maximum 21 jadro 9
11.33d Celkovy pocet kreditov za jadro Studijného odboru 153 85%
Splnené:
B2 Studijny program napliia zdmer na ziskanie teoretickych a praktickych poznatkov zaloZenych na stiéasnom stave
vedy a na zvladnutie ich pouZitia pri vykone povolania alebo pri pokrac¢ovani v nadvazujiicom vysokoskolskom
Stadiu.
B3 Splnené: )
Navrhnutd §tandardna dlZka je v stlade s predpismi a je odévodnena.
B4 Nejde o taky pripad
Splnené:
Bakalarskou pracou sa overuje zvladnutie teoretickych a praktickych zakladov rieSeného problému. Student ma
preukazat’ schopnost’ pracovat’ s domacou aj zahrani¢nou odbornou literatirou, vybrat’ z nej podstatné informa-
B5 cie pre svoju tému, uplatnit’ svoje schopnosti pri zhromazd’ovani, interpretacii a spracuvani zakladnej odbornej
literatiry. Mdze mat’ prvky povodnosti, sumarizacie a kompilacie, pripadne moze ist’ o aplikaciu v praxi alebo
0 rieSenie Ciastkovej Glohy. Odporti¢any rozsah bakalarskej prace je 30 az 40 stran (54 000 az 72 000 znakov
vratane medzier).
Pocet kreditov za zavereCnu pracu, vratane obhajoby 10.
B6 | Nejde o taky pripad.
B7 | Nejde o taky pripad
Splnené:
Zakladnou podmienkou prijatia na $tudijny program Andragogika v bakalarskom stupni, ziskanie Gplného stred-
ného vzdelania alebo uplného stredného odborného vzdelania. Pri prijimani na $tidium su zohl'adnené vysledky,
ktoré uchadzaci dosiahli z profilovych predmetov na vyro¢nych vysvedéeniach a na maturitnom vysved¢eni na
strednej Skole, a zaroven uspesné absolvovanie prijimacich skuSok (zo vSeobecného rozhladu obciansko-
B8 nauc¢ného charakteru v rozsahu stredoskolského uciva, zistovanie Studijnych predpokladov uchadzacov pre vy-
sokoskolské stidium prislusného odboru).
Podmienky prijimacej skusky s v primeranom ¢asovom horizonte a roznymi informa¢nymi kanalmi zaujemcom
spristupnené.
Ak uchadzaci nie su prijati na zaklade vysledkov ich predchadzajuceho $tidia, potom je forma prijimacej skusky
spravidla pisomna a/alebo ustna (pisomny test a/alebo ustny pohovor). Tézy a odporacana literatiira na pripravu
na prijimaciu skusku s zverejnené na webovych sidlach univerzity
Splnené:
Hodnotenie kvality vzdeldvania na univerzite plne reflektuje kritéria externého hodnotenia vysokych 8§kol
a vysokoskolského studia v SR a EU v stlade s existujucimi Normami a smernicami pre zabezpe¢ovanie kvality
v eurépskom priestore vysoko$kolského vzdelavania (The Standards and Guidelines for the European Higher
B9 | Education Area — ESG).
Vnutorny systém zabezpecenia kvality je aplikovany na zaklade vnutorného predpisu 21/2013 Zabezpecenie
kvality vzdelavania na UKF v Nitre a na zaklade dokumentu 2/2013 Systém riadenia kvality na Pedagogickej
fakulte Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.
UKF i PF UKF ma schvaleny vnutorny systéem zabezpecovania kvality.
B10 | Nejde o taky pripad.
Splnené:
Studijny program andragogika (1. stupefi) poskytuje absolventom §iroké moznosti uplatnenia v oblasti formalnej
(dalsie profesijné vzdelavanie), neformalnej (zaujmova edukacia vo volnom case) a informalnej vychovy
a vzdelavania dospelych, v oblasti socialno-vychovnej prevencie, intervencie, terapie a socialnej kurately, social-
no-vychovného a kariérového poradenstva, socidlno-vychovnej starostlivosti o marginalne socialne skupiny
B11 | dospelych v terénnych, ambulantnych a rezidencialnych podmienkach, ako aj v oblasti odbornych vycvikov

socialnych a personalnych spdsobilosti.

Absolvent dokaze riesit’ naro¢né ulohy potrebné pre edukacnti ¢innost’ na teoretickej i zakladnej empiricke;j
urovni. Absolventi maju vedomosti o kulturnych a socialnych suvislostiach vychovy a vzdelavania dospelych,
poznajt zakladné psychologické a sociologické podmienky vychovy a vzdelavania dospelych, poznaju a vedia
aplikovat’ vychovné, kultirno-osvetové, socialno-vychovné a didaktické programy v prisluSnych institaciach a



https://www.ukf.sk/dokumenty/studium/ESG_3edition_SK.pdf
https://www.ukf.sk/dokumenty/studium/ESG_3edition_SK.pdf
https://www.ukf.sk/dokumenty/studium/ESG_3edition_EN.pdf
https://www.ukf.sk/dokumenty/studium/ESG_3edition_EN.pdf

zariadeniach pre dospelych, a rovnako poznaju organizacné zazemie danych (socialno- a kultirno-) edukac¢nych
zariadeni a inStitlicii pre dospelych.

Zavery:

Celkové zhodnotenie plnenia kritérii | Na zaklade komplexného postidenia plnenia kritérii

vratane odovodnenia vysoka skola spliia v ase akreditacie kritéria uplatiiované pri
posudzovani sposobilosti a utvara dostacujtice predpoklady
na udrzanie sposobilosti - na §tandardnii dlzku $tidia
Odévodnenie: NSP

Névrh odportcania ministerstvu: Vysoka $kola je spdsobila uskuto¢iiovat’ uvedeny Studijny
program opraviiyjuci ju udelit’ jej absolventom akademicky
titul Bc.

Odporucanie vysokej skole:

Zasadnutie pracovnej skupiny OV 1:

Dna: 8.8.2017-11.8.2017

Pocet ¢lenov PS: 12

Zucastnili sa: Bilek, Carny, Demkanin, Hudecova, Kasacova, Kaséak, Mistrik, Pat-
(prezencna listina) ras$, Pavlov, Petrova, Pupala, Zilka

Pri elektronickom hla- | Hlasovanie : z celkového poétu ¢lenov12 sa hlasovania zucastnilo:
sovani uviest’ pocty 11

zucCastnenych

Vysledok hlasovania za | Za: 11 Proti: 0 Zdrzal sa: 0
navrh vyjadrenia PS

Podpis predsedu pra- Gabriela Petrova v.r.

covnej skupiny:




