
Vzor pre zmeny pri SP 

Stanovisko 
pracovnej skupiny AK k zmenám v kritériách,  

na ktorých základe bola posúdená spôsobilosť uskutočňovať študijný program 

podľa § 83 ods. 12 zákona  

 

Číslo žiadosti:  66/2017 - AK 

Žiadajúca vysoká škola (aj praco-

visko, kde sa ŠP bude uskutočňo-

vať): 

Trnavská univerzita,  

Filozofická fakulta 

Predseda pracovnej skupiny: Prof. PhDr. Marcela Gbúrová, CSc. 

Pracovná skupina (názov): 6. spoločenské a behaviorálne vedy 

 

 

Názov ŠP 
Číslo a názov ŠO       

(v súlade so SŠO) 
Stupeň Forma 

Štandardná 

dĺžka 

štúdia 

Akademický 

titul 

politológia 3.1.6. politológia 1. denná 3 Bc. 

 

Zmena sa týka kritéria: (Zmena - kritérium KSP-A3, KSP-6) 

A3 

Minimálna podmienka personálneho zabezpečenia študijného programu 

Prvý profesor alebo docent (pôvodne prof. PhDr. Milan Katuninec, PhD.) 
Priezvisko a meno Pinterič, Uroš Tituly Doc., PhD. 

Študijný odbor (funk-

cia) 
Politológia 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 
Politológia Rok ude-

lenia 
2013 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

 100 

 

Druhý profesor alebo docent (bez zmeny) 

 

Tretí profesor alebo docent (bez zmeny) 

 

 

A6  

Podklady na vyhodnotenie plnenia kritéria KSP-A6 

Informácie o navrhovanom garantovi študijného programu (pôvodne prof. PhDr. Milan Katu-

ninec, PhD.) 

Priezvisko a meno Pinterič Uroš Tituly doc. PhD. 

Rok narodenia 1980  

Študijný odbor 

(funkcia) 

Politológia (docent) 

Študijný odbor (titul 

profesor) 

 Rok ude-

lenia 

 

Študijný odbor (titul 

docent) 

Politológia Rok ude-

lenia 

2013 

Veľkosť pracovného 

úväzku 

100   

Garantuje študijný program na inej vysokej škole nie 

Pracuje pre inú vysokú školu v pozícií rektora, prorektora, dekana, prodekana, 

vedúceho zamestnanca vysokej školy alebo vedúceho zamestnanca fakulty alebo 

nie 



vykonáva obdobnú prácu pre vysokú školu v zahraničí 

 

Aktivity navrhovaného docenta (A3) a garanta (A6):  

doc. Uroš Pinterič, PhD. 

Profil kvality tvorivej činnosti 

 Prehľad výstupov 

 Celkovo Za posledných šesť rokov 

Počet výstupov evidovaných 

vo Web of Science alebo Sco-

pus 

13 8 

Počet výstupov kategórie A 28 18 

Počet výstupov kategórie B 23 13 

Počet citácií Web of Science 

alebo Scopus, v umeleckých 

študijných odboroch počet 

ohlasov v kategórii A 

22 22 

Počet projektov získaných na 

financovanie výskumu, tvorby 
2 1 

Počet pozvaných prednášok 

na medzinárodnej/národnej 

úrovni 

 10  7 

IV.2 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce, verejne realizované alebo prezentované 

umelecké diela a výkony. Maximálne  päť. 

1 PINTERIČ, Uroš. Črna skrinjica političnih sistemov : uvod v politične sisteme in javne politike. 

Ljubljana: Vega Press, 2009. 409 str., tabele, graf. prikazi. ISBN 978-961-92649-0-4 

2 
PANDILOSKA JURAK, Alenka, PINTERIČ, Uroš. Assessment of municipalitiesʼperformances 

in Slovenia. Transylvanian review of administrative sciences, ISSN 1842-2845, 2012, no. 35 E, 

str. 121-137, ilustr. http://rtsa.ro/en/files/TRAS_35E_9_JURAK,%20PINTERIC.pdf. 

3 PINTERIČ, Uroš. Developing a parliamentary seniority system : a case study of Slovenia. Prob-

lems of post-communism, ISSN 1075-8216, 2011, vol. 58, no. 6, str. 36-47 

4 PINTERIČ, Uroš. Development of e-government services for citizens in Slovenia : theory and 

practice. Eastern European economics, ISSN 0012-8775, may-jun. 2010, vol. 48, no. 3, str. 88-98. 

5 
PINTERIČ, Uroš. (Non)-Legal Requirements for Trust in Slovenian Higher Education. V: 

SAMIER, Eugénie Angèle (ur.), SCHMIDT, Michèle (ur.). Trust and betrayal in educational 

administration and leadership. New York; London: Routledge, cop. 2010, str. 184-215, ilustr. 

IV.3 Najvýznamnejšie publikované vedecké práce verejne realizované alebo prezentované ume-

lecké diela alebo výkony za posledných  šesť rokov. Maximálne päť výstupov. 

1 

FRANZKE, Jochen, KLIMOVSKY, Daniel, PINTERIČ, Uroš. Does inter-municipal cooperation 

lead to territorial consolidation? A comparative analysis of selected european cases in times of 

crisis. V: KUHLMANN, Sabine (ur.), BOUCKAERT, Geert (ur.). Local public sector reforms in 

times of crisis : national trajectories and international comparisons, (Governance and public 

management). London: Palgrave Macmillan, [2016] , str. 81-98 

2 PINTERIČ, Uroš. Education policy as the factor of development. Novo mesto : Faculty of Orga-

nisation Studies in Novo mesto, 2016. - 132 s. - ISBN 978-961-6974-05-9 

3 
PINTERIČ, Uroš. Glocalisation of the crisis: could Slovenia survive economic crisis better? No-

vo mesto : Faculty of Organisation Studies in Novo mesto, 2016. 101 s. - ISBN 978-961-6974-08-

0 

4 PINTERIČ, Uroš. Developing a parliamentary seniority system : a case study of Slovenia. Prob-

lems of post-communism, ISSN 1075-8216, 2011, vol. 58, no. 6, str. 36-47 

5 

FRANZKE, Jochen, KLIMOVSKY, Daniel, PINTERIČ, Uroš. Does inter-municipal cooperation 

lead to territorial consolidation? A comparative analysis of selected european cases in times of 

crisis. V: KUHLMANN, Sabine (ur.), BOUCKAERT, Geert (ur.). Local public sector reforms in 

times of crisis : national trajectories and international comparisons, (Governance and public 

management). London: Palgrave Macmillan, [2016] , str. 81-98 

http://rtsa.ro/en/files/TRAS_35E_9_JURAK,%20PINTERIC.pdf


IV.4 Účasť na riešení (vedení) najvýznamnejších vedeckých projektov alebo umeleckých pro-

jektov za posledných  šesť rokov. Maximálne päť projektov. 

1 

Vloga medobčinskega sodelovanja pri učinkovitejši investicijski dejavnosti občine: Role of inter-

municipal cooperation for more effective investment activities of municipalities 1.9.2008 - 

31.8.2010  

Lead researcher: Uroš Pinterič, Ph.D 

Financer: Slovenian national research agency, Government office of Republic of Slovenia for 

Local Self-Government and Regional Policy. 

2 

National expert in the project “The Representative Body as Co-Partner in Local Governance.  The 

cases of England, Finland, Poland and Slovenia” Faculty of political science, Maria Curie Skło-

dowska University Lublin, Poland. Funding: Grant  Narodowego Centrum Nauki (OPUS) nr 

2013/09/B/HS5/04403 
 

 

Závery: 
Celkové zhodnotenie zmeny vo 

vzťahu k plneniu kritériá vrátane 

odôvodnenia (odôvodnenie len 

v prípade negatívneho stanoviska) 

Na základe komplexného posúdenia plnenia kritérií PS akcep-

tuje  navrhnutú zmenu. 

 

Návrh na iniciáciu akreditácie 

v zmysle § 83 ods. 12 zákona o vy-

sokých školách 

nie  

Odporúčanie vysokej škole:  

Zasadnutie pracovnej skupiny: 
Dňa: 

Pri elektronickom hlaso-

vaní uviesť interval urče-

ný na hlasovanie (od ..do)  

25. 4. – 2. 7. 2017 

Počet členov PS:   14 

Zúčastnili sa: 

(prezenčná listina) 

Pri elektronickom hlaso-

vaní uviesť počty zúčast-

nených  

14 

 

Čambalíková, Gažová, Goňcová, Feglová, Gbúrová, Lysý, Krno, Lováš,  

Petrová, Polonský, Říchová, Sopóci, Žiaková, Volner 

Výsledok hlasovania za 

návrh vyjadrenia PS 

Za:    13                         Proti:  0                     Zdržal sa:   0 

Podpis predsedu pracov-

nej skupiny: 

Marcela Gbúrová, v. r. 

 


